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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion es un estudio cualitativo con enfoque fenomenologico
que tuvo como objetivo Comprender las vivencias de los estudiantes Awajun - Wampis
sobre comunicacién intercuitural. Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas. Chachapoyas 2015. Fue realizado con 12 estudiantes Awajun - Wampis con
edades entre 18 y 26 afios quienes vivenciaban diferentes experiencias sobre comunicacion
intercultural, como recurso para la recoleccion de datos se utiliz6 la técnica de la entrevista
semi estructurada a través ~del formulario de entrevista fenomenoldgica | previo
consentimiento informado; la muestra se conformé por 9 estudiantes Awajun — wampis
mediante el uso de la técnica de saturacion o bola de nieve. Los resultados se obtuvieron
mediante la lectura minuciosa de los ciscursos identificando las unidades de significado
que fueron transformadas mediante la reduccion fenomendlégica sin sufrir modificaciones;
asi mismo se realizé el anélisis idiografico y nomotético donde emergieron 8 categorias
‘como convergencias se encontré que los estudiantes awajun - wampis sienten que son
Awajiin — Wampis, se sienten orgullosos, satisfechos, sienten que son igules, sienten que
es diferé‘nte, sienten que es aprender, se sienten bien, con alegria , se sienten feliz; en las

divergencias se encontr6 se siente bien vs se siente mal.

. PALABRAS CLAVES: Estudiantes, awajun wampis, vivencias, communicacion

'intercultﬁral.
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ABSTRACT

This research belongs to a qualitative study with phenomenological approach. The main
aim was Understand the ;Awajl’m - Wampis students experiences about intercultural
communication. National University Toribio Rodriguez de Mendoza Amazonas.
Chachapoyas - 2015. The Work was done with 12 vaajl’m - Wampis students whose ages
were between 18 and 26 years old; who lived different eXp_eriences about intercultural
vv_communication. It was used the semi structured ihterview technique as resource for data
collection through the phenomenological interview form with the participants’ previous
approval. The samplc was constituted for nine Awajin - wampis students by using the
Saturation or snowball technique. The results were obtained throughout an exhaustive
- reading of the spéeches by identifying the units of meaning that were transformed thru the
phenomenological reduction without making changes. Likewise it was done the
idiographic analysis and nomothetic where 8 categories wérc found, like convergences the
reséarch shows that awajun - wampisv‘ students feel themselves like Awajin - Wampis,
proud, satisfied, equals, different, what is learning, feel good, happily, feel happy; on the

other hand the differences indicate feel good vs. feel bad.

Key words: Students, awajun wampis, experiences, intercultural communication.
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I. INTRODUCCION

Comunicacion intercultural significa «entre culturas», pero no simplemente un contacto |
entre culturas, sino un intercafnbio que se establece en términos equitativos. Ademas de
ser una meta por alcanzar, la comunicacion intercultural deberia ser entendida como un-
proceso permanente 'de_ relacién, comunicacion y aprendizaje .entre personas, con
conocimientos: valores y tradiciones distintas, orientada a generar un réspeto mutuo; un
desarrollo pleno de las capacidades de los individuos, por encima de sus diferencias

culturales y sociales (Walsh, 2000, p. 3).

La comunicacion intercultural es la base para la comunicacioén efectiva en el mundo
actual. Tal aseveracion se sustenta en la compleja realidad que vivimos desde principios
del siglo XXI, cuando los encuentros entre pueblos de diferentes culturas son mucho
mas comunes que en épocas anteriores y hacen necesario conocer las distintas
concepciones del mundo que ‘afectan la comunicacidon y el entendimiento entre seres
humanos heteroculturales, de ahi la necesidad de conocer las distintas técnicas que

ofrecen la posibilidad de ver el mundo desde diferentes puntos de vista (Agurto, 2009,
p. S).

Para realizar una buena comunicacién intercultural es necesario conocer la propia
cultura (origen como pueblo, creencias, lengua, conductas) y conocer las otras, para
construir identidades desde las cuales relacionarse unos con los otros (Burga, 2010, p.

19).

(Agurto, 2009, p. 7) Menciona que la experiencia de ser un extrafio y de interactuar con
personas de otra cultura genera incertidumbre. Al principio serda comin responder en
forma negativa a situaciones novedosas, debido al intento del individuo por disminuir la
sensacion de ansiedad que le producs esta situacion. Es comun experimentar ansiedad
cuando recién se conoce a una persona; y serd mas intensa cuando pertenece a un grupo
sociocultural diferente. Estas consideraciones permiten definir la comunicacion
intercultural como “el proceso de intercambio de informacién entre individuos y grupos
que poseen diferencias culturales en las percepciones y formas de conducta que pueden

afectar significativamente la forma o resultado del encuentro”.

(Walsh, 2000, 'p. 7) Hab.a que en América Latina y el mundo; sobre todo en la region

andina, se estd comenzando a atender a la diversidad cultural; que parte del



reconocimiento juridico, promover relaciones positivas entre distintos grupos culturales,

confrontar la discriminacidon, racismo y exclusion mediante la educacion.

A nivel nacional el Pert es un pais multicultural, multilinglie donde conviven diferentes
etnias; pues desde tiempos ancestrales en nuestro territorio coexistieron diferentes
culturas tanto a nivel de la costa (Paracas, Nazca, Mochica, Chimﬁ, etc), sierra (Chavin,
Wari, Tiahuanaco, .Incas) y selva (Aguarunas, Bora Bora, Wanbisas). En la actualidad
contintian coexistiendo una gran variedad de culturas que forman parte de tres grandes
grupos culturales: la andina, la criolla, y la mestiza; resultando diversos contactos

lingliisticos (Merma,v 2004, p. 4).

Con la Conquista de los espafioles la situacion lingiiista en Peru era mas combleja que
en la actualidad, se hablaba de numerosas lenguas hoy desaparecidas; el Castellano o
espafiol reemplazo al vquechua como lengua principal siendo utilizada en las principales
| ciudades del Virreinato del Pert y posteriormente se convirtié en el idioma principal de

la Republica (Chirinos, 1998, p. 2).

Un tercio de la poblacion peruana es indigena, siendo la Amazonia la regién con més
diversidad de grupos indigenas, culturalmente diferenciadas con su propia lengua,
musica, arquitectura, manifestaciones etnogréficas, tradiciones milenarias, mitologia, y

conocimientos médicos naturales, entre otros (Mayor, 2009, p. 8)

A nivel regional en nuestra Amazonia peruana se 'pueden encontrar hasta 19 familias
lingiiisticas de las cuales se desprenden 40 lenguas; incluyendo el quechua; segin la
clasificacion de Solis las lenguas aguaruna y huambisa pertenecen a la familia Jibaro.
Ambas lenguas son utilizadas hasta el dia de hoy por los pobladores querpertenecen a
estas comunidades siendo su lengua materna (Alvarado, 2007, p 5). Asi también existe
cuatro tipos de poblaciones con patrones socioculturales distintos: La poblacion
indigena amazoénica, la }'vdblacién mestiza regional, la poblacion colona migrante y la

poblacion mestiza urbana (Seitz, 2010, p. 3).

-'(Seitz, 2010, p. 5) Refiere que la poblacion indigena esta conformada por los Awajun ‘yv
vWampis que habitan en las provincias de Bagua y Condorcanqui desde hace 1200 afios;
“dicha poblacioén estd en un constante proceso de adaptacion cultural, la diversidad
cultural ha sido vista como un obstéculo para el desarrollo hasta inicios del siglo XXI,

tratandose de uniformizar las diferencias, como por ejemplo pais desarrollado igual pais



occidental y cristiano (misma lengua, religion, servicio militar entre otros); Asi se

buscaba que los pueblos diferentes abandonen su cultura y se asimilen al modelo ideal.

A nivel local en la ciudad de Chachapoyas se encuentran habitantes de las comunidades
indigenas se autodenominan “Awajun - Wuampis” se sienten orgullosos de pertenecer a
este grupo étnico porque les da sentido de identidad, pertenencia a un éspacio territorial
y cultural que integra a los ‘habitantes que comparten los mismos cddigos, simbolos
como es el extenso y complejo sistema comunicacional gfamatical que han logrado
construir a traves de su proceso histérico. Sin embargo, la poblacién mestiza utiliza la

denominacion ¢ aguaruna para identificarlos (Clandenes, 2010, p. 6).

‘La Universidad Nacional Toribio Rodriguez Mendoza a través del convenio Asociacion
de Estudiantes Wampis Awajun (ASEWA) brinda facilidades a jovenes de estas
comumdades de la Region Amazonas en un ingreso especial mediante concurso de
méritos para ocupar 44 vacantes por semestre académico, se ha encontrado que los
estudiantes awajun - wampis llegan con muchas dlﬁcultades adaptativas debido a que
provienen de una cultura distinta con un lenguaje diferente al espafiol que no les
permite interactuar de manera adecuada con los docentes y estudiantes. Este problema
se nota mucho méas en aquellos estudiantes que acuden por primera vez a la universidad
y en los que se encuentran cursando los primeros afios de la carrera, superandose

paulatinamente afio tras afio (Yoplac, 2011, p.3).



II. INTERROGANTE Y OBJETIVO

INTERROGANTE
Se les preguntd ;Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son Awajun

Wampis?
OBJETIVO

Comprender las vivencias de los estudiantes Awajun - Wampis sobre comunicacion
intercultural. Universidad- Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

Chachapoyas - 2015



III. MARCO TEORICO
3.1 ANTECEDENTES DEL PROBLEMA
¢ ANIVEL INTERNACIONAL

Correa N. (2012). Bogoté-Colombia, En su trabajo de investigaciéon cuyo objetivo
fue: Analizar la dimensién comunicativa de caracter intercultural que se presentan en
los procesos de negociacion entre Colombia Y Japén. Los resultados fueron:
Globalizacion, comurnicacion, cultura y negociacion. Las conclusiones fueron: La
~ confianza es parte fundamental de la cultura japonesa, ellos buscan crear relaciones a
largo plazo, pactadas en el mutuo conocimiento y €l interés por que el otro se sienta
bien, La cultura japonesa es protocolaria, sigue ciertos codigos que se ven
expresados en practicas como la ceremonia del té, el ikebana, las artes marciales,
entre otros;‘Los libros hablan de pasos que se deben tener en cuenta para negociar
con_japoneses, pero se evidencia qué lo mas importante es generar el grado de
confianza necesario para que los fazos de amistad se den a largo plazo, A pesar que
dentro del protocolo de la negociacion estan las invitaciones a comer y los regalos;
no se presenta en todos los contactos comerciales, dado que cuando se trata de
misiones con japbneses que trabajan para el gobierno, no es permitido aceptar

alguna de estas atenciones.

Giron N. (2010) Guatemala, En su trabajo de investigaciéon cuyo objetivo fue:
Describir las barreras de comunicacion intercultural que enfrentaron los integrantes
del VI Contingente- de Operaciones de Mantenimiento de Paz en el momento de
comunicarse con los habitantes de Puerto Principe, Haiti. Los resultados fueron: La
mayor barrera intercultural encontrada fue el idioma, por lo que conviene resaltar que
el lenguaje es sumamente importante para interactuar con las personas; de igual
forma, hay que considerar que la cultura estd compuesta de formas, proposiciones,
creencias, valores, reglas y valore publicos, recetas, rutinas y costumbres, sistemas de
costumbres y significados, asi como codigos. Factores que, aparte del lenguaje yla
moral, estuvieron presentes en diferentes situaciones en las cuales se relacionan los
integrantes de VI COMP con los habitantes de Puerto Principe, Haiti. Las
conclusiones fueron: Debido a las barreras que se dan como producto de las

diferencias entre dos o mas culturas €l VI Contingente que estuvo presente en la



‘republica de Haiti, no se comunicé de forma eficiente. Una de las barreras mas
evidentes, aun contando con traductores locales, fue la idiomatica como consecuencia
de que actuaron dos grupos sociales que utilizan diferentes idiomas: espafiol, francés
(creole). La cultura también se manifestd como barrera de comunicacion intercultural
debida a que las costumbres y tradiciones de Guatemala no son las mismas que se
desarrollan en Haiti, como en el caso de la quiebra de la pifiata. La tonalidad de voz
(militarizada) empleada por algunos guatemaltecos fue mal intefpretada debido a que
los haitianos.descienden de esclavos y hoy en dia no acepten que se les trate como

tales.

Riutort A. (2010) Espatia, en su trabajo de investigacion cuyo objetivo fue: Ayudér al
desarrollo de la competencia comunicativa intercultural (CpCIC) del estudiante de
espafiol de los negocios (EN), por medio de la auditoria de los manuales para su
enseflanza. Los resultados fueron: La concepcion de la cultura, La concepcion de la
relacién lengua y cultura, La competencia comunicativa intercultural, La adquisicion
‘de la. competencia comunicativa intercultural, El desarrollo de la competencia
comunicativa intercultural comercial: disefio del curso. Las conclusiones fueron: La
mayoria de los manuales (8/9) alberga, en el marco de ensefianza de LE, una
concépcién de la cultura como productos culturales, Los manuales no incorporan
contenidos ni tareas culturales, en 8/9 manuales los contenidos culturales se .

relacionan con la competencia cultural.

A NIVEL NACIONAL

Benza R. (2007). Lima, en su trabajo de investigaciéon cuyo objetivo fue: Realizar
una experiencia teatral intercultural entre jéifenes shipibos y jévenes mestizos. Los
resultados fueron: Teatro y comunicacién, comunicaciéon e intérculturalidad, el
pueblo shipibo-konibo, los .mestizos y su eVolucién, Teatro intercultural Ucayali
2006. Las conclusiones fueron: El teatro y el ambiente que este genera, son una

herramienta bastante buena para las relaciones interculturales.
A NIVEL REGIONAL Y/O LOCAL

No se ha encontrado ningtin antecedente a nivel local que se relacione con el presente

trabajo de investigacion.



3.2 BASE TEORICA
A. VIVENCIAS
e Definicion

‘La palabra vivencias proviene del latin “Vivere” que significa poseer existencia o
vida, aludiendo a las experiencias de vida personales. Vivencia es lo que cada .
uno experimentai en su cotidianeidad simplemente por existir; siendo estas
experiencias transformadoras de su esencia a su vez reconociendb que cada

hecho vivenciado lo es un modo particular por el que lo vive o experimenta lo

que hace que el propio sujeto lo modifique en su percepcién (Diaz, 2008, p. 1).

Es la unidad en que esté representado lo experimentado por la persona, relacién

efectiva con el medio (Farifias, 1990, p. 3).

Constituye la unidad de la personalidad y del entorno; debe ser entendida como
la relacion interior del individuo como ser humano como uno u otro momento de
la realidad, la vivencia posee una orientacion biosocial. Es algo intermedio entre
la personalidad y:iel medio, revela lo que significa el momento dado del medio

para la personalidad (Vygotsky, 1996, p. 2).
e Tipos
Los tipos de vivencias son intencionales y no intencionales |

Las vivencias “intencionales”: Se suscitan en el hombre por las distintas
relaciones significativas - conscientes, inteligentes y espirituales - que éste
establece con los objetos de la realidad. Se trata de vivencias que de alguna
manera_ exigen, para su surgimiento en el interior del hombre, la presencia
intrinsecamente “importante” de los objetos de la realidad, esto es de ciertos
“‘valores”, como la verdad, el bien o la belleza. Alegria o tristeza son vivencias
que surgen en el interior del hombre en razén de la “consciencia” que se tiene de
ciertos hechos reales. Asi obtenerb una buena calificacion en un examen, el
nacimiento de un hijo, ganar un premio de la loteria, la titulacion préfesional de
algin amigo, hacen surgir en el interior del hombre la alegria.. Por su parte, un

accidente ocurrido a algun familiar, la pérdida irremediable de un objeto valioso,



no haber podido superar el grado'académico correspondiente, la muerte tragica

de un ser querido, hacen surgir en el interior del hombre la tristeza (Diaz, 2008,

p- 4).

Las vivencias “no-intencionales”: Por su parte no surgen en el hombre
propiamente por las relaciones significativas que éste establece con los objetos’
de la realidad sino que son “causadas”, “provbcadas”, “ocasionadas”,
psiquicamente en él: en primer lugar por las distintas relaciones fisicas que
tienen lugar entre su ‘ser y el ambiente’ que lo rodea, como los cambios de
temperatura, las variaciones de calor o de humedad, la alternancia de la luz y la
oscuridad, la presencia de agentes irritantes para el hombre (como el ruido, la
polﬁcién 0 los estimulos visuales); en segundo lugar, por determinadas
circunstancias por laS que atraviesa el hombre en algunos momentos de su vida,
-como el exceso de fatiga, la disminucion de los momentos de reposo (en sus
formas de suefio- o de descanso), padecimientos de salud prolongados, .
compoftamientos"cada vez mas sedentarios, alimentacion inadecuada, abuso "dé

agentes estimulantes (como el café, el tabaco, el alcohol, las drogas), etc. Estas
vivencias humanas son en sentido estricto inconscientes, no implican la
capacidad de comprender de la inteligencia y carecen de indole espiritual, pues
mas bien son de naturaleza psicofisica. No es nada extrafio que estas vivencias
estén actuando dentro del hombre mucho tiempo atrds al momento en que éste
llega a conciencia de ellas (como el cansancio) o que no pongan en juego la
capacidad de conocer y comprender que tiene el hombre para poder surgir dentro
de él (como la irritabilidad, el malhumor o la melancolia). Para surgir dentro del
hombre basta que cambie su situacion corporal o su situacién animica (que no
descanse, por ejemplo, o no se alimente bien); y lo mismo para dejar de estar en

¢l (Diaz, 2008, p. 5).

‘Aunque estas vivencias tienen su fundamento en la realidad con la cual elv
hombre entra en relacion de diversas maneras, ellas surgen propiamente en el
interior de éste al margen de la misma realidad, especificamente de su “presencia
significativa”. Asi un hombre esté “cansado” nada tiene que ver con el hecho de
haberse ganado un premio de la loteria; que otro hombre se encuentre

“melancolico” es independiente del hecho de haber reprobado un examen en la



escuela; que un hombre mds se descubra deprimido o de mal humor ninguna
~ relacion tiene con el accidente fatal que ha sufrido un amigo querido; que otro
hombre haya amanecido euférico o de buen humor es algo totalmente aparte al

hecho del nacimiento de un hijo (Diaz, 2008, p. 6).
También las vivencias pueden ser afectivas (Reyes, 2011, p. 2).

Los afectos son ataques de coélera, explosiones de alegria, desesperacion.
Aparecen bruscamente de forma repentina y son intensas, tienen un caricter

desorganizado.

Las emociones son de moderada intensidad, de forma relativamente brusca. Se
expresan por un periodo breve y tienen caracter situacional. Dentro de ello se
encuentra la alegria ante el éxito, tristeza ante el fracaso y disgusto ante

situaciones adversas.

Los sentimientos son paulatinos su aparicion se da por un periodo prolongado y
un caracter generalizador. Dentro de ello se tiene el amor al trabajo, a los hijos,

- odio a la discriminacién y a la deshonestidad.

Los estados de animo son de poca intensidad, relativamente estables en ello se

encuentra el buen humor, optimismo, aburrido, abatido, etc.

Los estados de tension surgen ante situaciones que al sujeto le resultan dificiles,

como el estrés, angustia o ansiedad.

. COMUNICACION INTERCULTURAL (Rodrigo, 2000, p. 1).
e Definicion -

La comunicacién intercultural se define como la comunicacion interpersonal
entre pueblos con diferentes sistemas socioculturales o entre miembros de
distintos subsistemas (grupos étnicos) dentro del mismo sistema sociocultural,
implica también una toma de conciencia de la propia cultura y que haya un
cierto interés por culturas distintas a la propia tratdndose en lo que se puede

aprender de las otras culturas buscando conocer tal como son, esta toma de



conciencia debe descender al propio lenguaje, ya que el lenguaje cotidiano
legitima una realidad social, en ocasiones profundamente discriminadora. No es
un simple intercambio de informacién sino también ser capaz de compartir

emociones, tener la habilidad de enfatizar para la mejor comprension del otro
e Descripcion:

La comunicacion intércultural instituye una forma en la que comunidades
diferenciadas culturalmente establecen discusiones o transacciones. “Se vive en
un tiempo de fracturas u heterogeneidad, de segmentaciones dentro de cada
naciéon y de comunidades fluidas con las ordenes transnacionales de la
informacién. En medio de esta heterogeneidad encontramos codigos que nos
“unifican, o al menos permiten que nos entendamos. Gracias a esos codigos se
‘puede dar la interculturalidad, aunque a pesar de las diferencias pueden

realizarse interacciones.
e Proceso de la comunicacion intercultural:

El proceso de comunicacion intercultural se establece cuando emisor y receptor
pertenecen a culturas diferentes. Mas concretamente, es el proceso que se
desarrolla cuando los patrones de en codificaciéon son significativamente
distintos, a causa de las diferencias culturales”. Su particularidad en que las
personas que conviven en un territorio y en un tiempo concreto desarrollan,
gracias a la tradicién de determinantes formas de comunicacion, semejanzas
tipicas que las' diferencian a las que no pertenecen a ellas. Aunque la
comunicacion intercultural ha ampliado sus campos de trabajo a la

comunicacion internacional, interétnica e intergrupal.
e Ventajas:

'La comunicacion interpersonal ofrece oportunidades para el desarrollo de la

autopercepcion y la comprension.

Ayuda a resolver problemas antes de que aparezcan, por ejemplo en la escuela.
En el 4ambito organizacional, determinadas instituciones, organizaciones
internacionales, ' politicas, educativas, comerciales o de turismo necesitan

personas con talento intercultural.
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La satisfaccion que acompaiia el descubrimiento de algo nuevo, por ejemplo la
curiosidad e interés por una ceremonia de otra creencia religiosa distinta a la

propia
Requisitos para una comunicacion intercultural eficaz

Una lengua comun, el conocimiento de la cultura ajena, el reconocimiento de la
cultura propia, la eliminacion de prejuicios, ser capaz de generar empatia y

saber meta comunicarse.
Obstaculos de 1a comunicacion intercultural

- La sobre generalizacién, la ignorancia, sobredimensionar las diferencias y

universalizar a partir de lo propio.
Barreras en la comunicacion intercultural

La comunicacion eficaz es dificil de lograr en las organizaciones, incluso en las
mejores condiciones. Los factores interculturales tienen el potencial de
incrementar los problemas de la comunicacidén. Se han identificado cuatro
problemas eSpeciﬁcos relacionados con las dificultades del lenguaje en las

comunicaciones interculturales, estos son:

Semantica: Las palabras significan diferentes cosas para distintas personas.

Esto es particularmente cierto para gente con culturas nacionales diferentes.
Connotacion: las palabras implican diferentes cosas en distintos idiomas.

Tonalidad: En algunas -cul’auras, el tono cambia dependiendo del contexto, la

gente habla diferente en casa, en situaciones sociales y en el trabajo.

Percepcion: La gente que habla diferentes idiomas, en realidad ve al mundo de

distintas formas.
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C. TEORIA Y/O MODELOS BE ENFERMERIA Y OTROS

Teoria Transcultural de Madeleine Leininger (Raile M, 2008, p. 472 - 499).

Es la Unica teoria centrada en descubrir factores globales que influyen en el cuidado
de los humanos como en el punto de vista del mundo, factores de la estructura
social, el 1enguaje, cuidados genéricos y profesionales, etnohistoria y contexto

ambiental.

Se basa en las disciplinas de la antropologia y de enfermeria, definiendo la
enfermera transcultural como un area principal de la enfermeria que se centra en el
estudio comparativo y en el analisis de las diferentes culturas y subculturas del
mundo con respecto a los valores sobre a los cuidados, la expresion y las creencias
de la salud y la enfermedad, y modelo de la conducta propioé de cada cultura por lo

cual es importante en la formacion para su practica profesional.
Teorias de la Comunicacion Intercultural (Trujillo, 2005, p. 1).

o La teoria de la gestion de la ansiedad y la incertidumbre de William B.
Gudykunst: Tiene como punto de partida el efecto psicoldgico de la

. comunicacion intercultural interpersonal en comparacion con la simple

~ comunicacién interpersonal. Su objetivo es conseguir una comunicacion eficaz
superaritlo e€sos obstaculos, la ansiedad y la incertidumbre. La primera supone
una respuesta emocional a situaciones de las que anticipamos consecuencias
negativas, la Segunda es un fenémeno cognitivo y tiene valor predictivo (no

- poder predecir la conducta de un forastero) o explicativo (no poder explicar la
conducta de un forastero). Un alto grado de ansiedad o de incertidumbre

- * impediria la comunicacién mientras que niveles demaSiado bajos no motivarian

lo suficiente como para establecer la comunicacion.

¢ La teoria de la adaptacion transcultural de Young Yun Kim: Pretende averiguar
cudles son los factores claves para la adaptacion a una nueva cultura. Asi, la
- asimilacion es la aceptacior de los principales elementos culturales de la
sociedad receptora por parte del individuo forastero. La aculturacion es la
adquisicion de algunos pero no de todos los elementos de la cultura receptora.

Los conceptos de imitacién y ajuste son utilizados para referirse a las respuestas



psicologicas ante los retos transculturales. Por tltimo ‘la integracion es la
participacion social en la cultura receptora. La vivencia en una comunidad
distinta a aquellé de nuestra socializaciéon primaria supone un proceso de
aprendizaje ] aculturacion, de desaprendizaje - deculturacion. que suele provocar
ansiedad; sin embargo los individuos se adaptan al nuevo sistema asimilando la
nueva ihfo_rmacién y acomodando sus capacidades, destrezas y conocimientos a

ésta.

La Teéria de la Construccion de la Tercera Cultura de Fred L. Casmir: Propugna
que, ante el fracaso de la cultura nacional para superar las barreras de la
comunicacion intércultural y reconociendo la diversidad como el eje vertebrador
de la sociedad, es necesario construir “terceras culturas” que permitan una
comunicacién intercultural efectiva. Tercera cultura se define como una
subcultura que se produce en una situacién comunicativa con el fin de conseguir
objetivoé determihados mediante ajustes de la conducta para la construccion de
una experiencia comun. Esta tercera cultura aparece en tres d&mbitos: individual,
organizacional y mediado; en estos tres ambitos, cuando dos individuos ponenv
en contacto sus necesidades y sus experiencias, se gestiona una tercera cultura

que genera interdependencia.
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- IV. TRAYECTORIA METODOLOGICA"
4.1 ABORDAJE FENOMENOLOGICO
Tipo de Investigacion

Investigacion cualitétiva: El término “investigacion cualitativa” entendemos a
* cualquier tipo de investigacion que produce hallazgos a los que no se llega por
medio de procedimientos estadisticos u otros medios de cuantificacion. Puede
tratarse sobre la vidh de la gente, las experiencias vividas, los comportamientos,
emociones y sentimientos, asi como al funcionamiento organizacional, los
movimientos sociales, los fenomenos culturales y la interaccion entre las naciones

(Strauss, 2002, p. 11 - 12).
- 4.2 ENFOQUE FENOMENOLOGICO
¢ Definicion

El término fenomenologico proviene de las palabras griegas “FAINOMENON?”, que
deriva del verbo “FAINESTAI”, que quiere decir “mostrarse asi mismo” y “logos” '
que para esta inveétigaciéh es tomado como discurso esclarecedor. Fue usado por
primera vez por el ﬁiésofo LAMBERT en 1964, para significar que la teoria de los
fendmenos es, en sentido amplio, la ciencia de los fenémenos que se manifiestan en
la conciencia, es cfecir él hablaba de la teorfa de la ilusion o fenémeno..
(DARTIGUES, 1981) Posteriormente este término fue usado por KANT, HEGEL,
entre otros, hasta llegar a. HUSSERL, 'quien a principios de siglo da a la
fen‘omenolbgia una direccion filosofica peculiar acompéﬁada de una relevaﬁcia
particular especial, por lo que es considerado el fundador de la fenomenologia. -

Segun Ledn, G; (2008 citado por Meléndez, M; 2011).

La fenomenologia est4 dirigida a comprender la experiencia vivida y tiene sus bases
teoricas en la filosofia. La estrategia més importante para la recoleccion de los
‘datos es la entrevista en profundidad. Las técnicas como las narraciones, la
~ observacién participante y los diarios de campo son estrategias complementarias.
Los datos son analizados como un todo y en sus partes, y se busca comprender las

vivencias en el mundo. Los resultados son representados en temas asi como
narraciones (D_d Prado et al, 2008, p. 89 -102).



¢ Momentos de la trayectoria

La trayectoria fenomenoldgica tiene tres momentos que no corresponden a pasos,
~que son: La descripcion, la reduccion fenomenoldgica 'y la comprension (Do Prado,

2008, p. 106 - 108).

Descripcion: Se constituye de las percepciones de la persona que'deﬁnen los
umbrales expresados de intercambio con el mundo. A través del discurso es que se
llega a las condiciones esenciales del fenémeno. El analisis del discurso es el que
permite que el .fenémeno se muestre. Las descripciones revelan las estructuras del
fendmeno, las experiencias, sin enfatizar el contenido especifico y si la estructura

general y fundamental del fendmeno que es esencia.

Esas descripciones surgen por medio del discurso de los sujetos, que es todo lo que
-esta articulado en la inteligibilidad del sujeto que se manifiesta a través del lenguaje
-0 logos. Asi, el lenguaje de los sujetos denota la manera en 1a cual representa el

mundo para si mismos.

Desde el momento que se escucha a los sujetos y hasta el final de los analisis, el
investigador realiza un ejercicio de incorporacion de lo que el sujeto describe, a la
luz de su comprensién y una escucha atenta. Luego se reorganiza la totalidad del
discurso en sus partes, lo cual pefmite ver lo esencial en los diferentes momentos de
analisis del discurso que son: unidades de significado, reduccion fenomenologica,
agrupamiento de las unidades significado e interpretacion, para finalizar en la

. - . Q
esencia del discurso.

A medida que el investigador se va familiarizando con las descripciones a través de
repetidas lecturas, van surgiendo las unidades de significado que son atﬁbuidas por
el investigador, conforme su Optica, de tal forma que sistematiza lo que es vivido
por el sujeto, en relacién al fendmeno. Estas unidades deben ser tomadas como son
propuestas por el sujeto, que esta describiendo el fenomeno. Cuando el investigador

llega a la vision del todo, se siente apto para iniciar l1a reduccion del fendmeno.

Reduccion fenomenologica: A través de ella el investigador coloca el fendmeno
en suspension, esto quiere decir, “entre paréntesis” o sea, suspende las creencias,

los valores sobre la existencia del fendmeno que esta siendo investigado.
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Después de colocarlo “entre paréntesis” se procura describirlo de manera tan
precisa como sea posible, dejando de lado cualquier supuesto. Los significados asi
atribuidos vienen a responder a las perplejidades del investigador, quien los
presenta tal como se muestran para €l. Son significados atribuidos por el
investigador, quien los presenta tal como se muestran para €l. Son significados
atribuidos por el invéstigador a la experiencia de los sujetos. La reduccion tiene
como objeto determinar, seleccionar cuales son las partes de la déscn'pcién

consideradas esenciales y cudles no lo son.

La técnica para la reduccion fenomenolégica es la llamada variacién imaginativa.
Esta solo se da cuando el investigador se coloca en el lugar del sujeto. Esta fase
consiste en reflexionar sobre las partes de la experiencia que parecen poseer
significados cognitivos y afectivos e imaginar cada parte como estando presente o

ausente en la experiencia.

Los significados que son atribuidos en los discursos son del investigador, que para
cada discurso elabora un conjunto de significados atribuidos; esto sélo puede

suceder porque el investigador tiene conciencia de alguna cosa en el discurso.

| Comprension: Surge siempre, es conjunto con la interpretacion. Este momento es
un intento de especificar el significado que es esencial en la descripcion y en la
reduccion, como una forma de investigacion de la experiencia. El investigador,
utilizando el recurso de la fenomenologia, asume el resultado de la reduccion como
un conjunto de proposiciones significativas para el investigador y que apuntan a la
experiencié del sujéto. En seguida el investigador transforma las expresiones
cotidianas del discurso del sujeto en expresiones propias que sustentan lo que esta
buscando, un discurso eduéacional, social o de enfermeria. Esta transformacion se

fundamenta en la reflexion y en la variacidon imaginativa.

Cuando las descripciones convergen, es decir, cuando repeticiones en los discursos,
se puede decir que el fendmeno se mostréd y se llegé a la aprehension de los

significados esenciales, y que el discurso fue clarificador.

Después del analisis individual de cada descripcidon se buscan las convergencias o
los invariantes y el aspecto comun que permanece en todas las descripciones. Este

analisis es llamado “ideografico”.
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43 EL RIGOR Y LA ETICA DE LA INVESTIGACION (Pineda, 2008, p. 223 -
224). 2

Criterios de rigor de la investigacion

v’ Erhpatia:’ BEs el rol' del investigador para propiciar un encuentro tranquilo,
dejando que los sujetos se abran para una relacion dialdgica (intersubjetividad)

entendida como una penetracion mutua de percepciones; es un acto intencional.

v Consentimiento informado: Es el resultado de la autonomia de los sujetos de
- estudio, previa informacion de los objetivos de la entrevista, de la naturaleza de
la investigacion y de los procedimientos empleados. Garantizando la libertad de

abandonar la investigacion en cualquier momento. (Ver anexo N° 01).

v Anonimato o corfidencialidad: Las informaciones dadas por los entrevistados
serdn solo de conocimiento de> la investigadora - asesora quienes guardaran
respeto y secreto a la pﬁvacidad de los participantes; el informe final de la
investigacion ser4 publicado sin ser mencionado mi nombre.

Etica en la investigacion

v Autonomia: Todo ser humano es auténomo. Incluye aspectos relacionados con el
respeto.a la dignidad de las personas, sus creé:ncias, su pudor, su intimidad, su
ihtegridad' fisica, su libertad "para decidir cualquier situacién sin temor a
repercusiones o manipulaciones, lo que incluye la liberad de participar o no en la
investigacion. Sighiﬁca que un sujeto de investigacion debe ser tratado como un
ser con derecho a la autodeterminacion y que las personas que por alguna razéon
(edad, enfermedad, discapacidad mental, pérdida de libertad, y cualquier otra

situacion fisica, mental, social o cultural) tengan esta capacidad disminuida

deben tener proteccion especial en el medio de la investigacion.

v" Beneficencia: Signiﬁca maximizar los beneficios y minimizar los riesgos o
dafios, asi como ;.asegurarse la integridad fisica, mental y social del individuo
sobre el beneficio a 'la hﬁmanidad. Aunque este principid es claro, puede ser
dificil de aplicar, pues no siempre se conoce si algo es beneficioso o 1a magnitud

del riesgo.
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v' Justicia: Iguales derechos para todas las personas que participan sin
discriminacién de ningiin tipo; es decir, la seleccién de los sujetos se realiza de
forma equitativa, no por alguna razén ideada por los investigadores que pueden
proteger algunos al no exponerlos a ser parte de una investigacion o pueden :
proteger algunos al nolexponerlos a ser parte de una investigacion o puedan
favorecer a otros tratando de que sean parte de la investigacion para aprovechar
ciertos beneficios. En investigacién esto significa tener mucho cuidado para no
aprovecharse de' sujetos con determinadas caracteristicas que los hacen

vulnerables a aceptar participar.

Estos principios fueron considerados y aceptados por todos los que participaron en

la investigacion.
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4.4 PREGUNTA ORIENTADORA Y AREA DE INVESTIGACION

., Qué sientes al comunicarte con otros estudiantes que no son Awajun
Wampis?

La pregl_lnta.que se realizo, permitié Comprender las vivencias de los estudiantes
Awajun- - Wampis sobre comunicacién intercultural, estid pregunta revela la
significancia que tiene para ellos comunicarse interculturalmente con otros
estudiantes que no son Awajun Wampis y es capaz de conducir a la esencia del
fenémeno; ademas el término sentir que se incluye en la pregunta tiene una gran
amplitud que permitié que los estudiantes expresen todos sus sentimientos, sus
vivencias y experiencias que tienen en esta nueva etapa de sus vidas ya que para
ellos es dificil esta etapa por lo que mayormente se encuentran con personas

desconocidas con diferentes realidades.

Se entrevistd a doce estudiantes awajun - wampis de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Chachapoyas, a partir de la novena
entrevista las respuestas. eran repetidas quedando  con 9 entrevistas para el
respectivo analisis. Las entrevistas se llevaron a cabo en las aulas de la UNTRM en
horarios adecuados donde no se interrumpio sus clases de los estudiantes asi mismo

para que las respuestas recopiladas no sean alteradas.
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V. CONSTITUCION DE LA INVESTIGACION
A. Constitucion de la Investigacifm

Una vez elaborada la pregunta orientadora que norted los discursos, se solicitd a la
Direccion General de Admision y Registros Académicos la relacién de estudiantes
Awajun — Wampis de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas. Chachapoyas luego se pasd a identificarlos por cada una de las aulas, se les
explico el trabajd de investigacion a realizar asi también el objetivo y quienes aceptaron
participar de la invesﬁgaci(')n firmaban el consentimiento informado de manera
voluntaria, seguidamente se acordo la fecha y el lugar para la entrevista donde se sientan
mas tranquilos de tal menera que no se interrumpié con sus ‘horarios de clase. Las
entrevistas se llevé a cabo en las aulas de la misma universidad de los participantes de

' acuefdo al tiempo que se disponian y observando el momento adecuado; por consiguiente |
se llevo acabo la ejecucion de las entrevistas con cada uno de los participantes de forma
individual para ello primero se realizo una pequefia introduccién que permitié conocer y
asi crear un ambiente de confianza, una vez obtenida se le pidid al estudiante su
colaboracién con la investigacion, explicandole su derecho a participar o no en forma

voluntaria, luego se solicitd su autorizacion para grabar sus respuestas.

Se entrevistd a 12 estudiantes awajun - wampis que oscilan en las edades de 18 a 26 afios
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas. Chachapoyas,
que aceptaron participar en la presente investigacién, desde la novena entrevista las
respuestas se repetian y por >16.tant‘o con nueve entrevistas se procedié a terminar con el
trabajo de recopilaéién de la informacion por haber llegado al nivel de saturacion, es

decir las respuestas eran similares a las anteriores.

B. Momento del Analisis

Para este momento del analisis como investigadora primero se buscé el momento
ideal, donde este mas tranquila y relajada posible para asi llevar a cabo una buena
revision de los discursos con la finalidad de poder colocarse en lugaf de los
' entrevistados y vivir la experiencia de los estudiantes awajun - wampis evitando
siempre las creencias y percepciones de uno mismo que eso podria alterar los

- discursos y el trabajo no seria confiable.



B.1 Descripcion

En este primer momento se describe los datos recolectados, experiencias
vividas por loséujetos de estudios tal como son expresados en los discursos de
las entrevistas sin sufrir ningun cambio o transformacion. Luego se organiza la
totalidad de cada uno de los discursos en sué partes, familiarizandose con las
descripciones a través repetidas veces de lectura se subraya y enumera con
numeros arabigos entre paréntesis en superindice de acuerdo al orden en que.

se les encuentra en el discurso las unidades de significado.
B.2 Reduccion fenomenoldgica

Segundo momento en el cual se utiliza un cuadro dividido en dos columnas en
la columna izquierda se colocan todas las unidades de éigrliﬁcado subrayadas y
enumeradas entre paréntesis en superindice sin alterarlo el contenido ni el
orden en que épafecen en los discursos, ordenados en nimeros ardbigos
seguidos de un paréntesis; en la columna derecha se pasan las unidades de
significado tranSformadas en tercera persona siendo los mas fieles posibles a
las ideas de los discursos conservando la numeracion de las unidades de
significado originales esto viene hacer la reduccién fenomenolédgica, ordenados

en nlimeros arabigos seguidos de un punto.
B.3 Comprension

~En el tercer y ultimo momento se construye otro cuadro dividido en dos
columnas en la columna izquierda se pasa la reduccion fenomenolégica,
ordenada en nﬁmerds arabigos seguidos de un punto asi como se muestra en el
segundo momento; en la columna derecha se agrupan las unidades de
significado que, convergen dentro del discurso es decir las unidades de

significado que se repiten, ordenados a través de letras mayusculas. -

Analisis idiografico: Se realiza un nuevo discurso tratando de destacar las
convergencias y divergencias de las unidades de significado del discurso del
sujeto interrogado, intentando traer a la luz los puntos significativos del

discurso.
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Anz’llisis Nomotético: Después de haber concluido los andlisis individuales de-
todos los discursos se desarrolla un andlisis general a través de un cuadro de
dos columnas en la columna izquierda se coloca el analisis idiografico de cada
discufso en la columna derecha los discursos que convergen los puntos
significativos que estan en letra negrita. Posteriormente se termina el analisis
con una tabla de convergencias de las unidades de significado/ categorias de

los nuevos discursos (analisis idiografico) de los nueve discursos que se

trabajo.
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'DISCURSO N° 01

Edad: 20 afios

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedencia: Imasa

Lengua: Awajun

;,Q'ué'sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajun - wampis?

A ya ya esa pregunta yo siento yo se hablar lengua espafiol comunicar con mis con los

o . ~ . 1 ,
demés compafieros que son mestizos" no pero ahi, lo que no a nosotros tenemos unos ese

problema lo que pasa no no sabemos todos los osea todas las palabras que podemos hablar

no es por eso osea hablamos ‘asi no directo de frente nomas o asi que no sea maés

profundo™® no pero si hablamos este comunicamos osea también es aprender™ mucho no

osea porgue en ld vida osea nos va avudar no a tener otra lengua también v eso sentiria.
;Qué mas?

4)

Este esté este a a veces me siento vergonzoso' "’ no, osea por a por no hablar bien o algunos

se rien no los que no son porque nosotros no pronunciamos o no hablamos bieny eso seria
‘osea como decirle este este no estaria asi no osea porque yo osea yo digo a mi papa que mi
papa no que si me educaba si me habia éducado una asi en un colegio que donde estudian
mestizos no yo osea desde desde pequefios ya sabia este hablar castellano bien pero yo no
no ha sido asi porque este primaria primaria termine en mi comunidad y de alli pase

()

secundaria a estudiar en colegio de alli empecé aprender poco a poco y eso sentiria” osea

vporque como decir este que no que no avance no.

. Qué mas? | )

Y este a través de este lengua a través de este lengua castellano nosotros podriamos hacer
unas cosas mas no, como por ejemplo organizacién o como se llama comunicar entre entre
entre osea comunicar los demas no los demés y hacer las cosas este cambio este cambio en

la cultura no asi v eso ser.® )

. Qué mas?

®

- A yo osea yo_sentia normal” no, normal sentia ®)

cuando llegue acd normal sentia

conversaba y ya como no no es nuestro idioma no es nuestra lengua altoque nos osea nos

reconocen por la por la pronunciacién o forma de hablar ahi te dicen que eres osea ellos te

dicen eres de alla"? eres de alla'"

(12)

nos dicen no no sé por qué negarlo porque somos asi

no va si dicen hay que decir la verdad no eso me sentia este

naturalidad Bagua o wampis
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osea nunca me han despreciado no nada nunca me ha pasado esto osea sentia este mejor

~dicho sentia este feliz('¥

“también con ellos.

no asi hablar castellano también con compafieros comunicarme

A ya estaba diciendo yo yo mi personalidad yo me siento feliz (% hablar este espafiol.

Nada maés.

. CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

1) yo siento yo se habler lengua

espafiol comunicar ¢dn mis con los

" demas compaiieros que son
)

mestizos'"

2) hablamos asi no directo de frente

nomas o asi que no sea mas

profundo(z)

3) es aprender™® mucho no osea porque

en la vida osea nos va ayudar no a

tener otra lengua también v eso

entiria.

4) me siento vergonzoso™

no, 0sca por

a por no hablar bien

5) aprender poco a poco y €so

sentiria®

6) cambio en la cultura no asi y eso

ser.©

7) yo sentia normal’”

- 8) Normal sentja®

9) Normal sentia®

10) por la pronunciacién o forma de

hablar ahi te dicen que eres osea

ellos te dicen eres de al1a1°

11) eres de allé(“)

I

11.
12.

13.

14.

Siente que sabe hablar lengua
espafiol cuando se comunica con sus
compafieros mestizos.

Hablan directo no es profundo
Siente que es aprender otra lengua,
en la vida le va a ayudar mucho.
Se siente avergonzado por que no
habla bien.

Siente que es aprender.

Es un cambio'en la cultura.

Se siente normal.

Normal se siente

Normal se siente

. la pronunciacion o forma de hablar

son de alla

Son de alla

Se siente que son de naturalidad
Bagua o Wampis.

Se siente feliz comunicarse con sus
compaiieros hablando castellano.

Se siente feliz hablando espatfiol.
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12) somos asi naturalidad Bagua o

wampism)

no va si dicen hay que

decir la verdad no eso me sentia

13) sentia este mejor dicho sentia este
(13)

feliz' '~/ no asi habla"rf castellano

también con compaiieros

comunicarme

14) yo me siento feliz'* hablar este

espaifiol.

REDUCCION FENOMENOLOGICA

CON\;ERGENCIA EN EL DISCURSO

1. Siente que sabe hablar lengua

espafiol cuando se comunica con sus
' cémpaﬁeros mestizos.

2. 'Hablan directo no es profundo

3. Siente que es aprendér otra lengua,
en la vida le va a ayudar mucho.

4. Se siente avergonzado pbr que no

habla bien. '

Siente que es aprender. -

Es un cémbio en la cultura.

Se siente normal.

Normal se siente

° P &AW

Normal se siente

10. la pronunciacién o forma de hablar
son de alla

11. Son de alla »

12. Se siente que son de naturalidad

Bagua o Wampis.

13. Se siente feliz comunicarse con sus

A. Siente que sabe hablar lengua

espaifiol cuando se comunica con sus

compafieros mestizos. "

B. Hablan directo no es profundo®
C. Siente que es aprender otra lengua,

en la vida le va a ayudar mucho®®,

siente que es parender."”
D. Se siente avergonzado por que nd
habla bien.) |
E. Esun cambio en la cultura

F. Se sentia normal”” normal se siente
(3 %)

* normal se siente

G. Por la pronunciaciéon o forma de
hablar son de alla’®. Son de allg"?

H. Se siente que son de naturalidad
Bagua 0 Wampis''?

I. Se sentie feliz comunicarse con sus
compafieros hablando castellano!'?,

- Se siente feliz hablando espafiol "
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compafieros hablando castellano.

14. Se siente feliz hablando espaiiol.

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante awajun de la UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son
awajun - wampis siente que es un cambio en la cultura, son de naturalidad Bagua o-
Wampis, por la prominciaci()n o forma de hablar son de alla, hablan directo no es
profundo, se siente avergonzado, siente que es aprender otra lengua, se siente normal,

siente que sabe hablar lengua espafiol, se siente feliz con sus compaiieros.
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DISCURSO N° 02

Edad: 21 afios

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedencia: Imasa

‘Lengua: Awajun

. Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajin - wampis?

En primer lugar he ese acto de comunicar con otros estudiantes que no son miembro de la
comunidad nativa indica aigo importante de que en el Peru sabemos que es un bais

multicultural multilingiie donde la intercomunicacion con otras culturas es muy importante

para poder relacionarnos para poder conocer la cultura distinta'” de ellos para poder estar

en contacto con_ellos® pero hay un dato importante yo como awajin no solamente

converso con otros estudiantes para poder digamos socializarme con ellos ni tampoco para
~estar digamos en en mas 0 menos en adquirir la actitud sino para mi no solamente
cbhmnicarme con los compaiieros indica algo muy importante no solamente digamos me
baso como ellos viven sino que también trato de comprender cuél es su forma de pensar
una una una cosa que para mi es muy importante como piensan como entienden la realidad
o es como ellos tienen alguna idea sobre cultura y yo de ellos e cuando comienzo a
conversar con un compaiiero €so si yo comento como es mi cultura como es mi costumbre
cual es la forma de pensar por ejemplo un tema particular como es que yo entiendo la idea
de la naturaleza porque ellos tienen una idea particular o tal vez estdn inmersos en el
pensainiento occidental que es muy distinto en el caso de eso yo siempre me someto a mi
cultura pero tampoco exijo a que otro estén de acuerdo a lo que yo pienso sino que
considero que el intercambio de opiniones tanto de ¢l como el mio podeinos llegar a un

solo punto donde €l y yo pueda estar de acuerdo entonces comparto y me siento una

alegria® tal vez profunda porque me doy cuenta que solamente intercomunicandonos con

otras culturas con otros grupos culturales podemos compartir la digamos el conocimiento
por ejemplo usted tiene una cultura distinta yo tampoco no puedo obligar sus costumbres
sus tradiciones todo lo que es tu cultura y toda cultura es una forma de vivir claro entonces
yo de ti puedo aprender lo que consideré obviamente lo necesario y usted tal vez no le
agrade mi costumbre todo iodo lo demas no le agrade no hay problema en un pais de
multiculturalidad como muchos han sostenido en el campo politico de que como es que

podemos digamos hacer de que esa diversidad cultural pueda desarrollarse no he el hecho
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de quetiy yo conversemos de una y otra cosa de un tema determinado no indica que para
eso vamos a conocer ese rato no indica eso nadie en ni-ngﬁh momento ha podido tocar el
punto de que como es que esa diversidad cultural pueda persistir pero al mismo tiempo
pueda desarrollarse hay pocos comentarios solamente dice que el Peri es un pais
multicultural bilingiie lo han reconocido ha si como asi como lo reconocen a la cultura el
awajun - Wampis por ejemplo lo rechazan en el desarrollo econémico que son pobres o son
digamos son grupos culturales o son grupo cultural milenarios por lo tanto como que -
desconocen ese camino y la modalidad que trae la sociedad es cierto por eso decia cada
‘cultura tiene su propia forma de pensar y su cosmovisidn en particular entonces el
desarrollo econémico nosotros lo entendemos a nuestra manera como grupo cultural y por
lo tanto la exigencia que hace la cultura occidental a que nos sometamos a su pensamiento
a su forma como ellos entienden nosotros lo rechazamos porque entendemos que hay otra
manera de sobresalir de esa pobreza y por lo tanto es que rechazamos sino que tratamos de
que las entidades estatales las instituciones las empresas comprendan un punto importante
de que nosotros como grupo awajun claro que nuestros ancestros no tuvieron esa situacion
econémica por lo tanto la realidad actual es un paso lento por supue'éto para poder guiarnos
ser parte de ese desarrollo econémico pero de manera distinta nosotros creemos que en
nuestra cultura y en mi tierra donde los problemas sociales parecen liderar dentro de esa de
esa necesidad entonces creemos que sin resolver ese situacion interna no podemos mirar de
frente en el desarrollo cuando en' realidad esto se convierte en una carga por eso
consideramos que solamente la forma de salir de esa pobreza de una forma muy desarrollo’
es solamente con la educacién solamente con el compromiso de las organizaciones que
representan a las comunidades y con las autoridades de las comunidades y con el la
organizaciéon de los estudiantes solamente podemos formar una organizacién una
organizacion que asuma las toda responsabilidad que causan en las comunidades awajun
wampis para luego ver si resolvemos o no o de qué manera lo hacemos o estamos de
acuerdo o no estamos las empresas que entren y lo agradecen el Pert entero entonces -
vemos ese camino como que intentamos dar paso aparte de eso la pregunta era como es

(4)

que yo me siento me sientc_de una manera no sé si algo particular™ claro que si yo me

siento_particularmente(5) dsea me siento una parte que ese acto de conversar con otros

estudiantes es muy importante'®

como estudiantes - pensamos distintos adquirimos
conocimientos desde la universidad y creemos que tanto usted y yo -adquirimos

' conocimiento distintos esos conocimientos lo entendemos de manera distinta mas alla de lo
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que nos ensefian la aplicacion de esos conocimientos va hacer mucho més distinto y por lo
tanto yo al conversar con uno de mis compafieros entonces sé que con ¢él y yo la suma
podembs hacer mucho mds yo sé que los cuatro o cinco estudiantes que no son de mi
cultura creo que también tienen la misma necesidad de desarrollar de que desarrolle su
pueblo tanto en el ambito econdmico politico y cultural también perci‘bven tienen esas
costumbres por lo tanto f)odemos compartir si podemos intercambiar opiniones por
ejemplo yo puedo saber de su costumbre y él también puede a partir por intermedio de mi
puede comprender mi costﬁmbre porque para que entienda de manera general que es la
cultura awajun wampis confo es su costumbre como es su cosmovision como piensa como
actia como habla como se relaciona con los demas y ellos deben saber eso yo
‘parﬁcularmente entiendo que sus compaiieros no de la universidad solamente de la
comunicacion veo que hay una realidad muy distinta de que ellos han crecido dentro de un
medio donde por ejemplo este € la realidad es muy distinta yo de mi parte a veces me
invitan a salir a tomar a bailar no se hacer algo yo nunca e permitido solamente‘porque'
provengo de una realidad muy distinta de ellos ellos me dicen sabes que vamos a tomar
vamos a bailar vamos hacer esto estamos en la ciudad no estamos en la comunidad
depende de ti yo no yo veo de ellos la parte positiva y negativa como ellos también lo ven
la mia entonces no puedo yo estar todo de acuerdo en todo lo qﬁe ellos piensan sino yo me
pongo a pensar que esas actitudes que ellos tienen no me parece yo comp'arto a esa actitud
que no. estoy de acuerdo 'c‘omparto con ellos sabes porque les digo porque no estoy de
acuerdo porque es que no me gusta o talvez ellos como han crecido en la ciudad es que a
veces desde temprana edad han estado independientes sus padres les han permitido a que
~ salgan con sus comparieros a tomar a bailar a jugar no se hacer algo eso no sucede en mi
- comunidad eso existe en la ciudad peruana yo por mi parte solamente salgo a jugar salgo

de repente un rato a salir a dar una vuelta menos a tomar menos a bailar por eso no me ha
- gustado lo importante que comprendamos ambas partes de que cual es la realidad de cada

uno y aparte de eso mas nos ponemos a conversar de temas. . |

{Qué mas?

Yo generalmente me siento aceptado”’ conversar con mis_compafieros porque entiende

digamos cual es la necesidad que yo tengo como para conversar con ellos con que finalidad
para conversar claro que somos seres sociales como decia Platdn, Aristdteles somos seres
soéiales por naturaleza y esa naturaleza nos permite estar en contacto con los demaés grupos

culturales y eso para mi gs_una alegria® porque si fuéramos' si dirlamos que yo que mi
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cultura .es distinto entonces para que vamos a conversar seria absurdo 6sea estariamos
distanciados nadie sabria mi cultura ni yo la cultura del otro ahi esta el problema entonces

yo me siento aceptado ) porque sé que comparto con ellos sobre mi cultura pero comparto
porq qu p p p

una idea tal vez necesario para construir tal vez algo compartir esa conversacién nos
(10)

permite estar socializado* ~ con los demas estar digamos este también participar en lo que

ellos hacen.
{Qué mas? ,

(1n

Bueno lo otro es que me siento parte de su cultura también del otro* ' mmm también este o

cuando también me comentan de su situacién a veces también me siento parte de su

problernética(lz)

también tomo esa parte para comparar con mi cultura y también comento de mi cultura

que pasa y cuando a veces te cuenta cual que es lo bueno de su cultura

cual es la riqueza que tiene esa cultura cual es la debilidad que tiene cual es la fortaleza

conversamos mas que todo la interaccion con otro compaifiero que me siento parte de su

cultura®

como el también parte de su cultura solamente nos sentimos parte de la cultura
(14)

cuando por ejemplo comento parte de mi cultura® ™ cuando él ya dice hay cuando que

como que se sorprende 0sea ya conoce un conocimiento sobre mi cultura yo sé por ejemplo
ustedes su cultura asi de manera general pero su particularmente su costumbre es distinto
cada pueblo tiene su manera de pehsar costumbre creencia entonces ahi vamos cada pueblb
tiene su propio costumbre su propia creencia cosa que no son iguales compartimos y
opinamos y si.discutimos cerca de algo bueno y ahi nomas.

.Qué mas?

* Bueno cuando estaba en el colegio bueno en el colegio yo termine era todo todo mas que
todo era un caos era un colegio de los curas yo en colegio aprendi a convivir solamente con
mis compafieros .a conversar con ellos a jugar con ellos como todos los hombres lo
hacemos entonces cuando termine mi s.ecund_ar'ia me trajeron aca a chacha para prepararme
en el CEPRE cuando estaba en el CEPRE ya era distinta la realidad tenja que relacionarme
no solamente con los hombres sino con las mujeres solo eso como que era un poquito muy
incomodo a mi personalmente que éomo habia estado cinco afios me resultaba un poquito
penoso relacionarme con las mujeres porque no me gustaba ese tiempo relacionarme con
ellas mas con los varones saliamos con ellos me invitaban a salir menos cuando las
mujeres las compafieras me decian vamos hacer esto vamos a tal lugar no me iva pero
conforme ya iba llevando tiempo ya relaciondndonos con las mujeres de alli cuando las

ingrese a la universidad ya al inicio tenia que relacionarme con las mujeres y con los
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varones también Osea me resultaba un poco nervioso hasta ahora me siento nervioso' )

mAas 0 Menos 0s€ a No se no es que no quiera sino que e tenido una actitud muy diferente
me acostumbrado estar solo estar solameﬁte con varones relacionarme con ellos juntarmé
con ellos jugar con ellos hacia cosas solamente con ellos y ahora porque veo qué las
mujeres cuando estarnos en grupo a veces hacen bromas Osea son mds habladoras
conversan entre ellas y empiezan a reirse hoy de que se rien son cosas de mujeres pero son
mas habladoras mas o menos ejemplo porque las mujeres se preguntan porque los
hombres son més mentiros que las mujeres el varon dice bueno pues si las mujeres no nos
hicieran tantas preguntas no les mentiriamos no entonces ya me voy insertando
conversando un rato con las mujeres conversando que los que ‘piensan de repente
‘compartiendo algo conversando que opinan claro somos distintos en cuanto al pensamiento

(16)

tu piensas distinto eso no nos lleva que seamos diferentes todos somos iguales'  solo que

nos diferenciamos cuando opinamos después todos pensamos opinamos todos tenemos .
conocimiento pero hasta ahora no todavia no me es tan mal si con mayor parte si me llevo
bien. |

., Qué mas?

U7 a] contactarme

Después no seria eso todo mas que todo mas que todo me siento feliz

(18 ,

. con_mis coaneros tengo esa sensacion de gque me siento orgulloso al estar con ellos

porque ademas de eso mi lengua materna es awajun para mi es como dar un doble paso

para estar con ellos no expreso tan perfectamente el castellano pero méds o menos si

converso hablo es una alegria*®

a comparacion de mis compafieros cuando les comento
respecto a mi idioma dicen que es dificil de aprender la pronunciacién es muy demasiado
complicada y bueno yo trato a veces de ensefiarles algo pero no es que no quiera sino que
no quieren aprender pero seria importante que aprendari porque mas de los que son de
enfermeria mas se van a mi zona a trabajar y que no sepan conversar con la gente de alla
un poco de problema de repente asi por ejemplo ustedes cuando tienen algo sienten algo
conversan de ellos se entienden su idioma 6sea no hay duda de que haya otro te conteste
pero vuelta cuando te vas en esa zpna la gente para que expresen lo que realmente sienten
que padecen usted no le va entender de repente te va decir de que tas enfermo me duele
barriga.me duele cabeza pero no te dicen en realidad que es lo que sienten y usted para que
pueda comunicar mas alld con gente de all tienes que conocer basico aunque sea puede
ser no importa no hables a perfeccién pero que digés algo suficiente por ejemplo en las

comunidades alejadas tampoco saben hablar castellano entonces ellos son los que tienen
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los que mayormente hablan perfectamente el idioma entonces para que te comuniqﬁes con
ellos vas ser problema usted se va a comuﬁicar en su idioma entonces ;jse entienden o no?
Que entienden o que no entienden la pregunta es ;de quién es la falta de usted o de las
comunidades? haz tenido la oportunidad sino que no te has preocupado ahi esti el
problema por ejemplo a nosotros nos exigen el inglés basico el inglés es mas practico es
mas dificil a veces el idioma awajun el inglés es mas fécil puedes aprender por ejemplo en
la gramdtica espafiola ustedes .aprenden primero las vocales las consonantes solamente
aprendiendo eso puedes formar palabras oraciones puedes identificar cual es el nﬁcieo
sujeto el predicado todas esas cosas en mi idioma también es lo mismo aprendes las
vocales’ las consonantes. y va ser mucho mas practico va ser te tiene que gustar mas o
menos estar conversando con la gente hasta donde puedas ahi est4 todo eso lo compartimos

con ellos mayormente me siento satisfecho®® porque me entienden porque comprenden mi

situacion como yo a ellos por eso nos comprendemos esa comprension esa aceptacion de

que no rechacen de que eres awajun wampis®"

y yo que eres mestizo eso significa de que

estamos en el mismo nivel®® que no hay la necesidad de discrepar entonces estamos

caminamos juntos de que hay algunas culturas fuera de mi cultura culturas que a veces
rechazan aprender de otros culturas ahi si entonces por ejemplo hay otros estudiantes de’
otra cultura que vienen educar acé a la universidad que no tienen nada que ver con mi
cultura como que tratan de alejarse de mi cultura empiezan a criticar es bueno cualquiera
pueda criticar mi cultura de otra zona es por ejemplo cuando te preguntan cual es la parte
-mas débil de la cultura awajin altoque lo identifican répi'do pero cuando te preguntan cual
. la posibilidad de que pueda tener .esa cultura para que desarrolle poco identifican es el
problema de que no solamente vale rescatar la parte debil de una cultura sino rescataf, lo
que tenemos cual seria la forma la forma perecible que pueda posibilitar a ese grupo
cultural para que pueda ascender sobresalir en esa situacion son cosas de conversar por €so
me gusta conversar con diferentes culturas con compaiieros porque también tienen una idea

distinta de compartir si porieso me siento contento® me siento feliz®¥ porque cualquier

cosa que no se pueda les pregunto a ellos me van ayudar yo también cualquier cosa estoy
para apoyarnos entonces eso es algo muy importante.
. Qué mas?

Nada mas
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CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

€s muy importante para poder

1)

relacionarnos para poder conocer la

cultura distinta’"

2) estar en contacto con ellos®

3)

me siento una alegria® tal vez

profunda
me siento de una manera no sé si
algo partic‘ular(z)

yo me siento particularmente

4)

5) (5)

6)

me siento una parte que ese acto de

conversar con otros estudiantes es

muy importante(6

me siento aceptado'” conversar con

7)

mis compafieros

es una alegg’a(s) '

yo me siento aceptado

8)
9)
10) esa conversacion nos permite estar

socializado!'’

&)

-11) me siento parte de su cultura
an

también del otro

12) me siento parte de su

problemética(lz)
(13)

13) me siento parte de su cultura

14) nos sentimos parte de la cultura |

cuando por ejemplo comento parte

de mi cultura’¥

15) me siento nervioso'”

16) todos somos iguales'®

17) me siento feliz!”

1. es muy important¢ para
relacionarse y conocer la culturé
distinta

esta en contacto con ellos

Siente una alegria profunda

Se siénte particular

Se siente particularmente

S M os W

Siente que ese acto dé conversar
con otros estudiantes es muy
importante

Se siente aceptado conversar con
sus compafieros

es una alegria

El se siente aceptado

" 10. La conversacion les permite estar
socializados

11. Se siente parte de la cultura del
otro |

12. Se siente parte de su problematica
13.

14.

Se siento parte de la cultura

Se sienten parte de la cultura
cuando por ejemplo comenta parte
de su cultura

15. Se siente nervioso
16.
17.

18.

Todos son iguales

Se siente feliz

Al contactarse con sus compaiieros
tiene esa sensacion de que se siente

orgulloso
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18) al contactarme con mis companeros

tengo esa sensacion de que me
(18)

siento orgulloso

19) si converso hablo es una alegria(lg)

(20)

20) me siento satisfecho

21) eres awajun wampis®"

22)

22) estamos en el mismo nivel
@3

- 23) me siento contento

24) me siento feliz*¥

19. Si conversa, habla es una alegria
20. Se siente satisfecho

21. Es awajun wampis

22. Estan en el mismo nivel

23. Se siente contento

24. Se siente feliz
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REDUCCION FENOMENOLOGICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

1.

oM R W

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

es muy importante para
relacionarse y conocer la cultura
distinta

esta en contacto con ellos

Siente una alegria profunda

Se siente particular

Se siente particularmente

Siente que ese acto de conversar
con otros estudiantes es muy

importante

. Se siente aceptado conversar con

sus compafieros

es una alegria

El se siente aceptado

La conversacion les permite estar
socializadés .

Se siente parte de la cultura del
otro

Se siente parte de su problematica
Se siente parte de la cultura

Se sienten parte de la cultura
cuando por ejemplo comenta pérte
de su cultura

Se siente nervioso

Todos son iguales

Se siente feliz

Al contactarse con sus compaferos

tiene esa sensacion de que se siente

orgulloso

Si conversa, habla es una alegria

A.

Q@

es muy importante para
relacionarse y conocer la cultura
distinta", Siente que el acto de

conversar con otros-estudiantes es

muy importante(é)

est4 en contacto con ellos® La

conversacion les permite estar

socializados'?

&)

. Siente una alegria profunda*”, es

una alegria®” Si conversa, habla es

una alegria'”

Se siente particular'®, Se siente

particularmente®

. Se siente aceptado conversar con

sus compaﬁeros(7), El se stente

aceptado(9)

Se siente parte de la cultura del

(D ' se siente parte de la

cultura™®

otro
, se sienten parte de la

cultura cuando por ejemplo

comenta parte de su cultura?

Se siente nervioso!'”

Todos son 'iguales(l(’)

Se siente feliz'”, Se siente

(23) 24)

contento*’, se siente feliz

Al contactarse con sus

compafieros tiene esa sensacion de

que se siente orgulloso*®

Se siente satisfecho®”

@n

Es awajin wampis
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20. Se siente satisfecho M. Estan en el mismo nivel“”

21. Es awajin wampis
22. Estan en el mismo nivel
23. Se siente contento

24. Se siente feliz

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante awajin de la UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son
awajun - wampis es Iﬁuy importante para relacionarse y conocer la cultura distinta, se
siente parte de la cultura, todos son iguales, es awajun — wampis, se siente particular, se
siente nervioso, estd en contacto con ellos se siente aceptado,se siente feliz, siente alegria,

esta en el mismo nivel, se siente orgulloso, satisfecho.
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DISCURSO N° 03

Edad: 24 afios

Sexo: Masculino
Estado civil: Soltero

Procedencia: Condorcahqui
- Lengua: AWajﬁn

.Qué sien(es comunicarte con otros estudiantes que no son awajin - wampis?
Ya de parte mio para mi no hay ningin problema que yo tenga una dificultad de

comunicarme con ellos me siento igual a ellos” debe haber lo que dicen el bulling debe

haber lo que es esto el racismo la discriminacién pero a mi eso no no va conmigo yo no
. soy igual dsea si son extranjeros igual son personas también porque yo también soy una
persona que me puedan criticar pero yo igual porque si soy mi destino es llevarme bien con
ellos pues voy a seguir ahi luchando con eso pero si mi destino si fuese odiar criticar y
contradecirme con ellos también lo haria pero es no es mi punto asi que yo sigo adelénte
nada mas y tranquilo no hay ningin problema

. Qué mas? |

2)

Me siento como cualquier persona® como si estuvieras este a un colegio de secundaria

cuando te comunicas con tus compaiieros te llevas bien normal es igual
- {Qué mas? |

Creo que no hay algo que yo agregar
 {Qué mas?

No nada como le digo normal noi'ma_l no siento nada extrafio® jajjajjajaj seria eso nomas

no la verdad que no que que que puedo agregar a ver si dijera no hay la verdad que no hay

no tengo.
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CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

1) me siento igual a ellos™”

2) me siento como cualquier persona(z)

3) no siento nada extrafio™

1. Se siente igual a ellos.
2. Se siente como cualquier persona.

3. No siente nada extrafio.

REDUCCION FENOMENOLOGICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

1. Sesiente igual acellos.
2. Se siente como cualquier persona.

3. No se siente nada extrafio.

A. Se siente igual a ellos”,

B. Se siente como cualquier persona®®

C. No siente nada extrafio

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante awajin de la UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son

awajun - wampis se siente como cualquier persona, igual a ellos, no siente nada extrafio.
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DISCURSO N°04

Edad: 18 afios

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedencia: Rio Santiago

Lengua: Awajun

. Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajun - wampis?

Bueno en primer lugar diria este para poder comunicarse con algunos compafieros con
algunos amigos que no nos onocemos € nos da un poco como te digo un poco de lo vemos

como si fuera un poco extrafio entiende y es un poco dificil’’ de comunicarse pero al

momento que ya tomamos confianza y conversamos ya no ganamos ya nos damos esa
confianza empezamos a coniunicarse todo normal y hasta que nos adaptamos a su cultura y
alto que. |
;Qué mas?
- Bueno personalmente diria yo me siento-no me siento ni tan extrafio® ni tan diferente™
(3)

que ellos solo un poco por bueno diria por lo por ser awajin y wampis ™’ no creo que sea

diferente que ellos solamente por algunas costumbres y bueno por eso.

{Qué mas?

Bueno aportar un poco no bueno diria ésea cuando me comunico con ellos me siento como
4)

si estuviera conociendo buenos amigos mas amigos ~ explorando mas conociendo amigos .

(6)

nuevos(’ y bueno recopilando experiencias nuevas'® con ellos.

{Qué mas?

Bueno comunicarse con ellos no son tan distinto(7) ni _tan complicado® solo que bueno la

mayoria de nosotros son un_poco timido® y tienen ese tienen esa timidez que el rechazo

. . , . 1 . .
cualquier cosa son demasiado timidos' 0 y es por eso que son pocos haciendo amigos

mestizos.'" Particularmente nada mas.
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CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

10) son demasiado timidos

timido®

(10)

11) son pocos haciendo amigos

: 1
Il’leStIZOS.(1 )

9.

UNIDAD DE SIGNIFICADO REDUCCION FENOMENOL()GICA
1) es un poco dificil” de comunicarse 1. Siente qué es un poco dificil
2) me siento ni tan extrafio® comunicarse. o
'3) me sienfo ni fan diferente™ 2. Se siente extrafio
4) me siento como si estuviera 3. Se siente diferente.
conociendo buenos amigos mas 4. Se siente como si estuviera
amigos'” conociendo buenos amigos mas -
5) Me siento explorando mds amigos.
conociendo amigos nuevos' 5. Se siente explorando mas
6) Me siento recopilando experiencias conociendo amigos nuevos.
nuevas con ellos® | 6. Sesiente recof)ilando experiencias
7) son tan distinto!” nuevas con ellos.
8) _Sonni tan comp]icado(s) 7. Son distintos
9) la mayoria de NOSOtros son un poco 8. Son algo complicado.

La mayoria de ellos son timidos.

10. Son timidos.

11. Son poco haciendo amigos mestizos.
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REDUCCION FENOMENOLOGICA CONVERGENCIA EN EL DISCURSO
17' Siente que es un poco dificil A. Siente que es un poco dificil
comunicarse. comunicarse”
2. Se siénte extrafo B. Se siente extrafio®
3. Se siente diferente. C. Se siente diferente®,Son distintos!”
4. Se siente como si estuviera A. Se siente como si estuviera |
conociendo buenos drhigos mas conociendo buenos amigos mas
amigos. | amigos.¥, Se siente explorando mas
5.  Se siente explorando més conociendo amigos nuevos.”
- conociendo amigos nuevos. B. Se siente recopilando experiencias
6. Se siente recopilando experiencias nuevas con ellos®
“nuevas con ellos. C. Son algo complicado®
7. Son distintos D. La mayoria son timidos® son
8. Son algo complicado. timidos('?
9. Lamayoria de ello.s son timidos. E. Son poco haciendo amigos
10. Son timidos. mestizos!')
11. Son poco haciendo amigos
mestizos. |

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante awajun de J]a UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son -
awajun - wampis se siente diferente, extrafio, siente que es un poco dificil comunicarse, |
son algo complicado, se siente recopilando experiencias nuevas con ellos, se siente como si
estuviera conociendo buenos amigos mds amigos, la mayoria son timidos, son poco

haciendo amigos.
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DISCURSO N° 05

Edad: 23 afios

Sexo: Masculino -

Estado civil: soltero

Procedencia: Condorcanqui

Lengua: Wampis

:Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajun - wampis?

Bueno sefiorita este yo como awajun yo como wampis yo me siento bien orgulloso”

cuando hablo con mis compaiieros 6sea los que son hispanohablantes los mestizos decimos
()

nosotros entonces porque digo porque yo soy wampis ' entonces hablar con una persona

3)

de gue no es de nuestra zona es muy diferente

y por lo que me siento orgulloso™® es de

saber otro idioma mdas lo que no es mi idioma dsea con lo que no es idioma wampis

entonces saber castellano es un orgullo® para mi porque yo a través yo hablo dsea con mis
- compafieros normal como si hubiera nacido en este en ciudad normal pero asi no a

nosotros no nos enseftaron este castellano pero nosotros ya hemos este yo aprendido-a salir

en la ciudad’también entonces por ello yo me siento orgulloso® que a pesar que no me

hayan ensefiado yo aprendi este castellano aunque sea sufriendo entonces yo por eso mas

(7N

que todo yo me siento orgulloso cuando hablo con mis compafieros mestizos'’ eso seria

todo seforita.
. Qué mas?

Claro también compartir ideas este como los que tienen idea mis compafiero_es muy

diferente® tanto este a mi persona éompartir ideas con mis compafieros mestizos ellos
también tienen otra realidad este tanto vo también tengo otra realidad entonces ya pues si
me preguntan yo comparto con ellos también y por ello decir este contar mi realidad lo es
este de wampis es también es bueno todo bien porque yo este yo mas que todo identifico
como wampis también por mis culturas e por mi manera de hablar.

{Qué mas? |

® como wampis porque yo donde vengo
(10)

Bueno este también yo me siento este satisfecho

osea como te puedo decir osea yo me siento orgulloso'™’ porque hasta a pesar de que no

haya tenido mis padres.pfofesionales yo comparando con los pasados este yo como estudio

(11)

aqui en la universidad yo me siento orgulloso™ "’ por eso también porque si si bien es cierto

a pesar que no haya nacido en la ciudad a pesar que no supe naciendo este castellano eso
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este poco a poco aprendi hasta en la universidad estoy yo entonces yo de e€so también me

siento orgulloso como wampis

(12)

;Qué mas?

Bueno también sefiorita este, ya no tengo ideas sefiorita; bueno sefiorita eso seria todo este

no tengo eso seria todo.

CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

D

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10) yo me siento orgulloso

11) _yo me siento orgulloso

yo me siento bien orgulloso”

cuando hablo con mis compaiieros
)

yo soy wampis'®

hablar con una persona de que no €s

de nuestra zona es muy diferente®

me siento orgulloso(4) es de saber

otro idioma

(5

saber castellano es un orgullo'™”’ nara

mi porque vo a través vo hablo gsea

con mis comparieros

Yo me siento ofgulloso(6)

me siento orgulloso cuando»hablo

con mis compafieros mestizos'”

Claro también compartir ideas este

como los gue tienen idea mis
(8)

compaiiero es muy diferente

me siento este satisfecho’®

(10)

(11

12) me siento orgulloso como

wampis'?

9.

Se siente bien orgulloso cuando
habla con sus compaiieros.

Es wampis

Hablar con una persona que no es de

su zona es muy diferente.

Se siente orgulloso de saber otro

idioma.

Es un orgullo saber castellano y

- hablar con sus compaifieros

Se siente orgulloso

cuando habla con sus compafieros
mestizos se siente orgulloso.
Compartir ideas con mis
compafieros es muy diferente

Se siente satisfecho.

10. Se siente orgulloso.

11. Se siente orgulloso.

12. Se siente orgullosos como wampis
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REDUCCION FENOMENOLOGICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

9.

Se siente bien orgulloso cuando
habla con sus compaiieros.

Es wampis

Hablar con una persona que no es de
su zona es muy diferente.

Se siente orgulloso de saber otro
idioma.

Es un orgullo saber castellano y
hablar con sus compaiieros

Se siente orgulloso

cuando habla con sus compaiieros
mestizos se siente orgulloso.
Compartir ideas con mis
compafieros es muy diferénte

Se siente satisfecho.

10. Se siente orgulloso.

11. Se siente orgulloso.

12. Se siente orgullosos como wapis

A. Se siente bien orgulloso cu'ando
habla con sus comparieros'”, Se
siente orgulloso de saber otro
idioma™, Es un orgullo saber
castellano y hablar con sus
compafieros®, Se siente orgulloso®
cuando habla con sus corﬂpaﬁeros
mestizos se siente orgulloso'”, Se

(10),

siente orgulloso™ " se siente -

orgullosos" ' Se siente orgullosos

como wampis"'?

B. Es wampis(z)

C. Hablar con una persona que no es d

nuestra zona es muy diferente'”,

Compartir ideas con mis

" compafieros es muy diferente®

D. Se siente satisfecho®

)

b

<

Para el estudiante wampis de la UNTRM, comunicarse con otros estudiantes que no son

ANALISIS IDIOGRAFICO

awajun — wampis es muy diferente, es wampis, se siente orgulloso y satisfecho.
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"DISCURSO N° 06

Edad: 22

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedencia: Nieva — Condorcanqui
Lengua: wampis »

. Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no.son awajun - wampis?

Bueno yo en si si me siento bien” me siento tranquilo® porque mis compafieros me tratan
bien y ese es lo que yo quiero que me traten bien y me llevo bien con ellos hablo comparto

ideas hacemos trabajos y son muy buenos® enfermeria més que todo son muy buenos mis

~ 4 . . .
compaiieros” nunca me han tratado mal a veces nos vamos a divertir nos vamos a jugar
todo eso como puede suceder los mismos casos tanto con awajin con awajin no y son muy

buenos®

e que mas podria decir que son responsables que cuando me junto con ellos me

siento m4s 6sea més tengo mas confianza® ellos confian en mi también y no me gustaria

que ellos pierdan esa confianza que ellos tienen en mi ni yo a ellos y son muy buenos'” y

son me comunico con ellos de la manera normal si de la manera normal nada més.
;Qué mas?

(8)

Yo siento yo siento que son mis paisanos a pesar que ellos no son awajunes siento que

son yo siento que son mi raza® ellos me llevo bien con ellos para mi no hay nada de

~diferencia solo yo yo solo porque yo hablo otro lengua esa es la diferencia’'”

ellos me

dicen a veces que les ensefie pero yo algunas palabras nomas le ensefio pero no no todo no

(11 (12)

si me siento bien mas que todo

mas que todo como lo dije son como unos hermanos
que me llevo con ellos.
. Qué mas?

(13)

Si me siento bien" ™ a veces este me junto con las de otras carreras no solo enfermeria sino

tengo amigos que estan estudiando ambiental agroindustrial y me comunico bien con ellos

también ellos también este son muy buenos'® la mayoria de las personas dicen que
nosotros somos discriminados pero no creo que ellos me discriminen a mi porque me
aceptan tal como soy yo también les acepto tal como ellos son y todo bien hasta ahora por

el momento tamos todo bien."> _
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- Qué mas?

(16) 7

dsea nos juntamos
(19)

son muy amistosos

Bueno solamente decir que son muy amigables

% 3 mi no nunca me han tratado mal son buenos

bien y mas que todo son muy buenos
me tratan como si fuei'a su hermano mas que todo més que un amigo me tratan bien tengo
confianza de ellos, ellos también confian en mi y eso nomas y cuando nos juntamos entre
todos si e;i caso tenemos trabajo me junto mas con mis compafieros mas me junto con las
mujeres y varones también porque ellos confian en mi y yo lo poco que tengo comparto
con ellos y ellos también comparten lo poco que tienen conmigo eso es todo bueno para mi

eso es todo.
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CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

1) me siento bien'”
2)
3)
4)
3)

0)

me siento tranquilo(z)

(3)

son muy buenos

son muy buenos mis compaﬁeros(4)

(5)

son muy buenos

me siento mas d6sea mas tengo mas

confianza®

son muy buenos”

(8)

7
8) yo siento que son mis paisanos
a®

9) siento que son mi raz
10) yo hablo otro lengua esa es la

diferencia'”

11) me siento bien'"

12) son como unos hermanos
(13)

(12)

13) me siento bien

14) son muy buenos'®

15) tamos todo bien.!?"

16) son muy amigables'®

(17)

17) son muy amistosos

18) son muy buenos’'®

19) son buenos'”

e ® AR W N

[y
[—}

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Se siente bien.

Se siente tranquilo.

Son muy buenos. |

Son muy buenos sus compafieros
Son muy bﬁenos |
Se siente con confianza

Son muy buenos

Siente que son sus paisanos

Siente que son su raza

. Es diferente ya que habla otra

lengua

Se siente bien

Son como unos hermanos
Se siente bien

Son muy buenos

Estan todo bien

Son muy amigables

Son muy amistosos

Son muy buenos

Son buenos
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REDiJCCI()N FENOMENOLOGICA CONVERGENCIA EN EL DISCURSO
1. Se siente bien. A. Se sien,te bien(l), se siente bien ! ”,
2. Se siente tranquilo. se siente bien"”), estan todo bien'®
3. Son muy buenos. B. Sesiente tranquilo(z) |

. 4. Son muy buenos sus compaiieros C. Son muy buenos® ), son muy buenos
5. Son muy buenqs | sus compaﬁeros(‘_‘), son muy
6. Se siente con confianza buenos(s),son muy. buenbs(7), son
7. Son muy buenos muy buenos"®" son muy buenos''®
8. Siente que son sus paisanos son buenos"'?

9. Siente que son su raza D. Se siente con confianza®
 10.Es diferente ya que habla otra E. Siente que son sus paisanos®

lengua F. Siente que son su raza®
11. Se siente bien G. Es diferente ya que habla otra
~12. Son como unos hermanos lengua'?

13. Se siente bien | H. Son como unos hermanos’'?

14. Son muy buenos I.  Son muy amigables(m)

15. Estan todo bien J. Son muy amistosos'”

16. Son muy amigables |

17. Son muy amistosos

18. Son muy buenos

19. Son buenos

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante Wampis-de la UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son
awajun - wampis es diferente ya que habla otra lengua, siente que son sus paisanos, siente
que son su raza, son como unos hermanos, son muy buenos, son muy amigables, son muy

amistosos, se siente bien, tranquilo, con confianza.
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DISCURSO N° 07

Edad: 26 afios

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedencia: Rio Santiago

Lengua: Warﬁpis

Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajun -\wampis?

Bueno para preguntar tu para reéponder tu pregunta para mi seria que para comunicarnos
.6sea para hablar este con niis compafieros que no son con mis compafieros que son
estudiantes pero no son awajun - wampis que son de aca de Chachapoyas y de diferentes
lugares bueno yo me siento yo me siento bien" no tan mal que digamos porque a traveés
de idioma que nosotros hablamos este idioma espafiol este nos comunicamos nos
entendemos bien mas o menos no también que digamos no lo que hablamos ellos nos
- .entienden y lo que hablan ellos también nosotros entendemos pero lamentablemente no son
nuestro idioma no podemos hablar bien no podemos expresar bien 0sea algunas veces nos
falta manejar las palabras técnicas y emplear otras palabras mas no a veces hablamos por
decir una cosa a veces nos equivocamos pero hablamos la tnica forma lo que yo te puedo
decir que seria que por lo menos hablar lo que podemos y comunicarnos bien con nuestros
compaifieros de estudio entendernbs y a través de eso para comprendernos y en esta vida lo
que se puede comunicar no con mis compafieros de otras diferentes carreras y de diferentes
pueblos que vienen ac4 a Chachapoyas y la ofra cosa seria que a veces cuando hablamos
nosotros nos sentimos a veces nos enc-ohtramos con nuestros compaifieros para saludalo
6sea si saludar saludar saludamos pero para seguir ‘hablando también hablamos pero eso si
nos equivocamos a veces en cualquier palabra pero eso si cuando nos equivocamos alto
que damos cuenta y nos ponemos a corregir nosotros nomas no bueno yo por mi parte me
hago asi cuando me equivoco con mis compafieros 0sea yo mismo me doy cuenta a debi
decir esto pero me equivoque ya en otra cosa voy hablar asi en otra dportunidad voy hablar
asi ya yo mismo me corrijo la otra cosa seria que cuando hablamos nosotros con nuestros
compaifieros que no son que son estudiantes pero no son wampis y awajun ya bueno no

me siénto tan mal® tampoco pero porque yo hablo castellano mas 0 menos no también que

digamos por eso de sentirme sentirme mal cuando converso con mis compaifieros de con

mis compafieros’'que son estudiantes de de aca de diferentes ciudades bueno no me siento
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tan mal® porque yo hablo mas o menos el idioma castellano ellos me entienden ‘yo
también lo entiendo a ellos lo que hablan no y bueno seria nada mas mi respuesta que te
puedo dar a la pregunta que me estas preguntando porque eso es lo que me estas
preguntando que siento lo que cuando hablo con mis compaiieros estudiantes que no son.
wampis y son.awajuin no eso seria mi respuesta que te daria. |

. Qué mas?

Bueno me siento me siento bien® y a veces me siento mal® porque una parte me siento

bien® porque si ellos me entienden me entienden bien y si no me entienden ya pues
tampoco no me entienden sino me entienden yo digo que no hablo bien dsea a veces no
porque yd digo digo una cosa pregunto sabes que mis compaﬁeros me dicen que has dicho
no has escuchado le digo e hablado castellano no escuchado le digo no pues promo vacan
vacan dice ya pués dije esto pues asi habla pues ahi me doy cuenta que hablado mal
también y me resiento mal también pero ya pues compaiieros me corrigen me dicen asi no
'y a veces yo mismo pregunto a mis compafieros a mis compaifieras cuando encuentro por
~ alli salgo a pasear no pues con mis contpafieros yo digo promo sabes qué cosa este puedo

decir esto dsea por decir esto se puede decir esto o no se puede si me dicen se puede decir
normal asi hablamos nos entendemos mas que todo porque es bueno tener una como se
llama es bueno tener compafieros para que nos ensefien para que nos corrijan lo que
hablamos nosotros y si no quien pues quien nos puede ensefiar y si nos equivocamos
nuestros compafieros nos tienen que corregir pero yo si me equivoco pero yo me doy este
tengo razon también porque no es mi idioma eso lo que yo no es mi idioma principal que
yo puedo tener no es la segunda idioma como digo que yo manejo pero no también no tan
mal tampéco ahi mas o menos a medias noma lo hecho que hablo para comunicarme con
mis compaiieros nuevamente como te dije eso es la unica herramienta que nosotros
tenemos para comunicarnos con nuestros compaiieros de estudio cjue no son de de de alla
de nuestra zona no qué no son wampis - awajun pero a través de idioma castellano lo que
. nosotros lo poquito que hablamos nos entendemos con ellos bueno eso seria mi otra
respuesta que te puedo este dar.- '
~ (Qué mas?

Bueno la otra respuesta es esto lo que yo siempre imagino y pienso este cuando converso
- digo promo voy hablar tu idioma pero no me vas a burlar a digo porque ti sabes que a

veces hablo mal no promo no te preocupes dime nomas pregunto no normal y yo me '

pregunto a ellos también les pregunto yo digo» compaiieros digo ustedes cuando aprenderén . -
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mi idioma lo que yo hablo para que se comuniquen a mi para que me saluden a mi en mi
idioma yo cuantas veces les hablado a ustedes y ni siquiera ustedes y ni me saludan le digo
_eso si para que me pregunten malas cosas son buenazos pero para que pregunten otra cosa
ni abren sus bocas pues yo digo asi pues como quien hacer bromas también asi lo hago y
bueno pues mis compafieros siempre dicen no promo tu idioma lo que ti hablas 6sea es
muy dificil no se puede pronunciar nio sé€ cémo serd y ellos me preguntan pues y tu como
has aprendido el castellano y yo les digo escuchando lo que hablan y algunos a veces
cuando los profesores del colegio lo que nos ensefiaron ya pues ahi hemos aprendido y
también no nos a dificultado tampoco aprender idioma castellano pérque no es tah dificil
6sea hablar eso lo que nos ensefian no es tan dificil por eso digo a mis compafieros que
ellos también por lo menos deben este saber algunas palabras de alla de mi dialecto pero no
- no lo hacen no serd que no quieren aprender no sé qué cosa pero uno cuando estd
-interesado hacer una cosa hace todo lo posible bueno yo digo asi mis compaifieros se rien
de bromas de bromas pero yo digo en serio bueno eso seria otra respuesta a la pregunta »qué
me estds haciendo. |
. Qué mas?
Ya bueno la otra seria la otra respuesta seria esto y ellos que se imaginaran de mi no
cuando yo hablo asi 6sea me dicen algunos promos mis compaifieros me dicen promo
medio raro dice porque porque parecieras que no-hablaras tu idioma dice porque porQue es
asi pues le digo promo tu sabes que yo aca mayormente cuando estoy con mi ¢sea cuando
estoy acd en Chachapoyas yo casi no no manejo mi idioma dsea permanentemente no
hablo si me encuentro con mis compafieros ahi ahi si pocas palabras después cuando me
encuentro con mis compaiieros de estudio ahi si hablo mayormente castellano lo que se
debe hablar no porque yo no voy estar hablando delante de ellos mi idioma porque que se
van a pensar que pensaran pues seguramente deben a pensar este estard hablando mal de
mi o estard hablando bien de mi no sé alguno alguien se se reciente alguien se puede
imaginar mal también pues porque no es bueno estar hablando una cosa que ellos no te

&

entienden y ti puedes estar conversar acd con tus compafieros se sienten mal'” pues por

esa cosa también este yo ime siento un poquito mal® porque este conversar con mis

compafieros que son de diferentes ciudades que no son wampis - awajun este bueno ellos
también nos pueden entender si nos equivocamos 0 NO NOS €qUivocamos POrque no se
saben no hablamos a veces las palabras pronunciamos mal por pronunciar asi

pronunciamos mal pero asi es pues y yo me he dado cuenta también esto esté imaginando
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los turistas que llegan paso por alli en la calle escucho lo que hablan pronuncian en
castellano de palabras pero me dio raro pronuncian pues yo también me siento asi este me
digo yo también yo también no serd que hablo asi esa no pronuncio bien las palabras 6sea

no s¢ qué cosa asi me hago yo también en esa cosa yo también me siento un poquito dsea

un poquito resentido® porque si hablo mal quien me va decir nadie si o no pero si hablo

asi también para mi seria no tan rmal pofque de hecho que es algo no hablar castellano y
comunicarme con mis compaifieros para que me entiendan ellos esa es la unica forma de
hablar entre nosotros porqué asi de esa forma podemos comunicarnos con mis compafieros
después otra forma ya no ya porque ellos jamas me entenderén mi idioma si otra cosa si me
~ entendieran ahi si puedo hablar mi idioma con ellos otra esa es mis respuestas que podria
dar después de otra forma no hay ya bueno lo que yo te podria decir es esto que se
imaginaran mis compafieros due también son de alld de la zona y vienen acda en
Chachépoyas de diferentes carreras que estan estudiando que se sentirdn también ésea
cuando cuando cuando se van por ahi en la universidad cuando conversan con sus
compafieros porque eso es la eso lo (iue yo te digo esa es la lo que lo que a mi me sucede
no es por eso yo digo que serdn mis compafieros de de diferentes carreras que estudian de
alla de la zona porque yo yo digo no somos tan perfectos también hablar idioma castellano
porque nos equivoéamos alguien se equivoca porque todos somos asi hasta yo digo hasta
yo digo a mis compaﬁefos hasta ellos mismos se equivocan su lo que es su idioma como yo
no me voy a equivocar si no es mi idioma yo tengo que tener muchos errores porque no es’ |
mi idioma porque algunos este los que son de de diferentes ciudades de acd de mis
compaifieros hasta ellos mismos se equivocan yo alto que me doy cuenta lo que se
equivocan pero yo no digo nada me callo nomas porque ellos me tienen que ensefiar yo no
a ellos a ellos yo si puedo ensefiar mi idioma pero ellos me tienen que ensefiar a mi
también pero de otra forma buena pues sino este asa es después otras preguntas otras
respuestas que te podria agregar este ya no tengo més ya eso nomas podria ser mis

respuestas que te puedo dar sobre tu pregunta sefiorita.
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CUADRG DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

1)
2)
3)
4)
5)
2
7
8)
9

se sienten ma

me siento bien'V

no me siento tan mal®

no me siento tan mal®

me siento bien”
me siento mal®

me siento bien'®
1(7)

. . A
me siento un poquito mal(g’

‘me siento un poquito 0sea un

poquito resentido®”

e ® SN R WD

Se siente bien

No se siente tan mal

No se siente tan mal

Se siente bien

Se siente mal

Se siente bien

Se siente mal

Se siente un poquito mal

Se siente un poquito resentido.

REDUCCION _FENOMENOL(’)GICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

N AL R B

Se siente bien

No se siente tan mal

No se siente tan mal

Se siente bien

Se siente mal

Se siente bien

Se siente mal

Se siente un poquito mal -

Se siente un poqilito resentido.

. Se siente un poquito resentido

Se siente bien'", se siente bien ¥, se

siente bien ©

No se siente tan mal(z), no se siente

tan mal®

Se siente mal®” se siente ma1(7), se

siente un poquito mal®
©)

- ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudiante Wampis de la UNTRM comunicarse con otros estudiantes que no son

awajun - wampis se siente bien, se siente mal, no se siente tan mal, se siente un poquito

resentido
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DISCURSQO N° 08

Edad: 21 afos

Sexo: Femenino

Estado civil: Soltera

Procedencia: Condorcanqui

Lengua: Wafnpis ¢

LQﬁé sientes comunicarte con otros estudiantes que no son awajiin - wampis?

Normal porque pienso que este pienso que sOmos iguales'” 6sea el hecho de que de que yo
hablo este otro idioma no significa que que no soy igual que ellos no pero yo me identifico

(2)

mucho a ellos también porque son buenos compafieros “’ y para mi normal.

. Qué mas?

E bueno este siempre he sentido este bien® no nunca me he sentido este aludida® por ellos

tampoco dsea siempre me llevo bien con todos como normal que digamos no como todos.
. Qué mas?

(5)

E que siento este bueno hay a veces que siento este que digamos este a veces temor~’ no o

por ejemplo cuando salgo a exponer a veces pienso que de repente no no me voy expresar

bien pero este hago todo lo posible 'que que salga todo bien y normal porque siento que

este siento que todos mis compaiieros son este igual que que yo® que no se rien tampoco
cuando me equivoco 6sea normal.
:Qué mas?

E siento a veces este alegria'”

y nada mas.

CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO | REDUCCION FENOMENOLOGICA

1) somos iguales'” 1. Son iguales
2) son buenos compaiieros” 2. Son buenos compafieros |
3)t sentido este bien® 3. Se siente bien
4) nunca me he sentido este aludida® 4. Nunca se ha sentido aludida
5) siento esté : que digamos este a veces 5. Siente a veces temor
~ temor®™ 6. Siente que todos sus compatfieros
6) _siento que todos mis compafieros sonigual que ella
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7) E siento a veces este alegria

'son este igual que que yo'®

M

7. Siente a veces alegria

" REDUCCION FENOMENOLOGICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

T R SR

Son Iguales

Son buenos compaiieros

Se siente bien

Nunca se ha_sentido aludida
Siete a veces temor

Siente que todos sus compaﬁéros
son igual que ella

Siente a veces alegria

A.

/=288 0%

Son iguales'” siente que todos sus

compafieros son igual que ella®

Son buenos compafieros®

Se siente bien®

Nunca se siente aludida®®

Siente a veces temor'>

Siente a veces alegria”

ANALISIS IDIOGRAFICO

Para el estudianteWampis de la UNTRM al comunicarse con otros estudiantes que no son
awajun - wampis siente que todos sus compaifieros son igual que ella, se siente bien, siente

alegria, a veces siente temor.
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DISCURSO N° 09

Edad: 25

Sexo: Masculino

Estado civil: Soltero

Procedenci’a: Alto Naranjillo i

Lengua: Awajun

,Qué sientes comunicarte con otros estudiantes'que no son awajun - waﬁpis?

A en primer lugar he me siento una satisfaccién'” por haber aprendido hablar segunda

lengua no como es castellano e por comunicarme con ellos en diferentes € maneras no a
veces me pongo a jugar nos reimos e conversamos € un monton de cosas € ya pues se

siente mucho mejor® porque asi me identifico que soy awajun® y he aprendido otra

lengua también como es castellano.

;Qué mas?

E me siento como le repito no he me siénto bien” porque hablar con ellos también se
aprende muchas cosas porque a veces yo creo que he no hablo perfectamente como e¢llos
no a veces € como no es mi lengua e como es mi segunda lengua a veces e cuando hablo
con ellos a veces ellos e hablan palabras técnicas que a veces Yo no sé no pero a veces
intercambio con ellos aprendo muchas cosas a veces me corrigen ya pues de esa manera

me siento mejor™ e porque todos somos iguales® solamente la diferencia es la lengua

nada mas eso es lo que yo aprendo de ellos también porque e pero estar unidos dentro de
una aula no a veces compartimos discutimos € a veces comparto mi experiencia mi cultura
y ellos también igual manera de esa manera de esa ya pueé aprendo e costumbres de ellos
también he muchas cosas yo sé que de aqui en adelante ya puesv el buen tiempo que vby a
vivir mm seré una bonita experiencia ya. |

;Qué mas? L

A ya como te digo ya pues siento una una una alegria” e por comunicarme con ellos

como como le digo no por la por haberme dado una oportunidad porque estoy ahorita

dentro de la universidad e vo sé que he comunicando compartiendo con ellos € como le

digo aprendo un poco méas® porque ellos dominan més castellano entonces como le repito

e a veces e e ee a veces se confunde no como humano pero a veces ahi nos corregimos

pero seguimos e de lo se trata con mis compafieros.

. ¢Qué mas? Nada maés seria respecto de esa pregunta.
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CUADRO DE REDUCCION FENOMENOLOGICA

UNIDAD DE SIGNIFICADO

REDUCCION FENOMENOLOGICA

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

me siento una satisfacciéon'”

)

se siento mucho mejor®

soy awaj1’1n<3 )

me siento bien™®
(5)

me siento mejor

todos somos iguales®

siento una una una alegria”

estoy ahorita dentro de la

universidad e yo sé que he

comunicando compartiendo con

ellos e como le digo aprendo un
(8

poco mas

e AN U T o

Siente satisfaccion

Se siente mejor

Es Awajun

Se siente bien

Se siente mejor

Todos son iguales

Siente alegria -

Compartiendov con ellos aprende un

poco mas.

REDUCCION FENOMENOLOGICA

CONVERGENCIA EN EL DISCURSO

1.

®. N AW oN

Siente satisfaccién

Se siente fnejor

Es Awajuin

Se siente bién

Se siente mejor

Todos son iguales

Siente alegria

Compartiendo con ellos aprende un

poco maés.

Siente satisfaccion'”

Se siente mejor®, Se siente-mejor(s)
Es awajl'm(3 )

Se siente bien®

Todos son igualest®

Siente Alegriam

Compartiendo con ellos aprende un

poco mas®
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ANALISIS IDIOGRAFICO

Para ¢l estudiante awajun de la UNTRM al comunicarse con otros estudiantes que no son
awajun - wampis siente que todos son iguales, es awajun, se siente mejor, siente

satisfaccidn , alegria, se siente bien, compartiendo con ellos aprende un poco maés.
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ANALISIS NOMOTETICO:

DISCURSOS

CONVERGENCIAS

DISCURSON° 01 v

Para el estudiante awajin de la UNTRM
‘comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - Warhpis siente que. es un
cambio en la cultura, son de naturalidad
Bagua o Wamf)is, por la pronunciacion o
forma de hablar son de alla, hablan
directo no es profundo, se siente

avergonzado, siente que es aprender otra
lengua, se siente normal, siente que sabe
hablar lengua espafiol, se siente feliz con

_sus compaiieros.

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajin de la UNTRM
comunicarse con otros estu:diantes que no
son awajun - wampis es muy importante
para relacionarse y conocer la cultura
distinta, se siente parte de la cultura,
todos son iguales, es awajun — wampis,
se siente particular, se sient€ nervioso,
estd en contacto con ellos se siente
aceptado, se siente feliz, siente alegria,
esta en el mist nivel, se siente

“orgulloso, satisfecho.

'DISCURSO N° 03
Para el estudiante awajin de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no

son awajun - wampis se siente como

cualquier persona, igual a ellos, no siente

SON AWAJUN — WAMPIS
DISCURSO N¢: 01, 02, 05, 09

DISCURSO N° 01 .
Para el estudiante awajun de la UNTRM

'| comunicarse con otros estudiantes que no

son awajin - wampis siente que es un
cambio en la cultura, son de naturalidad
Bagua o Wampis, por la pronunciacién o
forma de hablar son de alla, hablan directo
no es profundo, se siente avergonzado, siente
que es aprender otra lengua, se siente
normal, .- siente que sabe hablar lengua

espaiiol, se siente feliz con sus compafieros.

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis es muy importante pafa
relacionarse y conocer la cultura distinta, se
siente parte de la cultura, todos son iguales,
es aWajun — wampis, se siente particular, se.
siente nervioso, esta en contacto con ellos se
siente aceptado,se siente feliz, siente alegria,
estd en el mismo nivel, se siente orgulloso,

satisfecho.

DISCURSO N° 05 v
Para ¢l estudiante wampis de la UNTRM,
comunicarse con otros estudiantes que no

son awajun — wampis €s muy diferente, es

59




nada extrafo.
DISCURSO N° 04

Para el estudiante awajin de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente diferente,
extrafio, siente que es un poco dificil
comunicarse, son algo complicado, se
siente recopilando experiencias nuevas
‘con ellos, se siente como si, estuviera
conociendo buenos amigos mas amigos,
-vla mayoria son timidos, son poco

haciendo amigos.

DISCURSO N° 05
Para el estudiante wampis de la UNTRM,
comunicarse con otros estudiantes qué no
son awajun — wampis es muy diferente,
es siente orgulloso y

wampis, se

satisfecho.

DISCURSO N° 06 ‘
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis es diferente ya que
habla otra lengua, siente que son sus
paisanos, siente que son su raza, son
cOmo unos hermands, soni muy buenos,
son muy amigables, son muy amistosos,

se siente bien, tranquilo, con confianza.

DISCURSO N° 07
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no

son awajun - wampis se siente bien, se

wampis, se siente orgulloso y satisfecho.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajun de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que todos son
iguales, es awajtin,'se siente mejor, siente
satisfaccion , alegria, se siente ‘bien,
compartiendo con ellos aprende un poco |

mas.

- ORGULLOSO Y SATISFECHO
DISCURSO N°: 02, 05

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajun. de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no|
son awajun - wampis €s muy importante para

relacionarse y conocer la cultura distinta, se

‘siente parte de la cultura, todos son iguales,

es awajun — wampis, se siente particular, se
siente nervioso, Aesté en contacto con ellos se
siente aceptado, se siente feliz, siente alegria,
estd en el mismo nivel, se siente orgulloso,

satisfecho.

DISCURSO N° 05
Para el estudiante wampis de la UNTRM,
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun — wampis es muy diferente, es

wampis, se siente orgulloso y satisfecho.
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siente mal, no se siente tan mal, se siente

un poquito resentido

DISCURSO N° 08
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
al comunicarse con otros estudiantes que
no son awajuin - wampis siente que todos
sus cdmpaﬁeros son igual que ella, se
siente bien, siente alegria, a veces siente

temor.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajun de la UNTRM
al comunicarse con otros estudiantes que
no son awajun - wampis sienté que todos
son iguales, es awajun, se siente mejor,
siente satisfaccion , alegria, se siente
bien, compartiendo con ellos aprende un

poco mas.

TODOS SON IGUALES
DISCURSO N°: 02, 03, 08, 09 -

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son aWajl’m - wampis es muy importante para
relacionarse y conocer la cultura distinta, se
siente parte de la cultura, todos son iguales,
es awajun — wampis, se siente particular, se
siente nervioso, esta en contacto con ellos se
siente aceptado, se siente feliz, siente alegria,
esta en el mismo nivel, se siente orgulloso,
satisfecho.

DISCURSO N° 03
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente como
cuélquier persona, igual a ellos, no siente

nada extrafio.

DISCURSO N° 08
Para el estudianteWampis de la UNTRM al

comunicarse con otros estudiantes que no

son awajun - wampis siente que todos sus

comparieros son igual que ella, se siente

bien, siente alegria, a veces siente temor.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajun de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiaﬁtes que no
son awajun - wampis siente que todos son
iguales, es awajun, se siente mejor, siente

satisfaccion , alegria, se siente bien,
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compartiendo con ellos aprende un poco
mas. '
SENTIRSE BIEN
DISCURSO N°: 06, 07, 08, 09

DISCURSO N° 06
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que' no
son awajin - wampis es diferente ya que
habla otra lengua, siente que son sus
paisanos, siente que son su raza, son Como
unos hermanos, son muy _bﬁenos, son muy
amigables, son muy amistosos, se siente

bien, tranquilo, con confianza.

DISCURSO N° 07
Para el estudiante Wampis‘ de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente bien, se siente
mal, no se siente tan __mal, se siente un

poquito resentido

DISCURSOYN° 08
Para el estudiante Wampis de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajin - wampis siente que todos sus
compafieros son igual que ella, se siente

bien, siente alegria, a veces siente temor.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajuﬂ de la UNTRM al
comunicarse con Votros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que todos son
iguales, es awajun, vse siente mejor, siente

satisfaccion , alegria, se. siente bien,
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‘compartiendo con ellos aprende un poco
mas. } ,
- ES DIFERENTE

DISCURSO N°: 04, 05, 06

DISCURSO N° 04
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente diferente,
extrafio, siente que es un poco dificil
comunicarse, son algo complicado, se siente
recopilando experiencias nuevas con ellos,
se siente como si estuviera conociendo
buenos amigos mas amigos, la mayoria son |

timidos, son poco haciendo amigos.

DISCURSO N° 05
Para el estudiante wampis de la UNTRM,
comunicarse con otros estudiantes quevno
son awajun — wampis es muy dij"e(‘ente, es

wampis, se siente orgulloso y satisfecho.

DISCURSO N° 06
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros- estudiantes que no
son awajun - wampis es diferente ya que |
habla otra lengua, siente que son sus
paisanos, siente que son su raza, son como
unos hermanos, son muy buenos, son muy
amigables, son muy amistosos, se siente

bien, tranquilo, con confianza.
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ES APRENDER
DISCURSO N°: 01, 04, 09

DISCURSO N° 01
Para el estudiantz awajun de la UNTRM
comunicarse coﬁ otros estudiantes que no
son awajin - wampis siente que es un
cambio en la cultura, son de. naturalidad
Bagua o Wampis, por .la pronunciaciéon o
forma de hablar son de alla, hablan directo
no es profundo, se siente avergoniado,
siente que es aprender otra lengua, se siente
normal, siente que sabe hablar lengua

espafiol, se siente feliz con sus compafieros.

DISCURSO N° 04
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente diferente,
extrafio, siente que es un poco dificil
comunicarse, son algo complicado, se siente
recopilando experiencias nuevas con ellos,
'sve siente . como si estuviera conociendo
buenos amigos mas amigos, la mayoria son .

timidos, son poco haciendo amigos.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajun de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que todos son
iguales, es awajun, sc siente mejor, siente
satisfaccion , alegria, se siente bien,
compartiendo con ellos aprende un poco

madas.

64




SENTIRSE FELIZ
DISCURSO N°: 01, 02

DISCURSO N° 01
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajin - wampis siente que es un
cambio en la cultura, son de naturalidad
Bagua o Wampis, por la pronunciacién o
forma de hablar son de alla, hablan directo
no es profundo, se siente avergonzado, siente
que es aprender otra lengua, se siente
normal, siente que sabe hablar lengua

espafiol, se siente feliz con sus comparieros.

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajin de la UNTRM
comunicarse con .otros estudiantes que no
son awajun - wampis es muy importante para
relacionarse y conocer la cultura distinta, se
siente parte de la cultura, todos son iguales,
es awajun — wampis, se siente particular, se
siente nervioso, esta en contacto con ellos se
siente aceptado, se siente feliz, siente alegria,
estd en el mismo nivel, se siente orgulloso,

satisfecho.

SENTIRSE CON ALEGRIA
DISCURSO N°: 02, 08, 09

DISCURSO N° 02 ,
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis es muy importante para '

relacionarse y conocer la cultura distinta, se
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‘satisfaccion

siente parte de la cultura, todos son iguales,
es awajun — wampis, se siente particular, se
siente nervioso, esta en contacto con ellos se
siente aceptado, se siente feliz, siente
alegria, esta en el mismo nivel, se siente

orgulloso, satisfecho.

DISCURSO N° 08
Para el estudiante Wampis de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que todos sus
compatfieros - son igual que ella, se -siente

bien, siente alegria, a veces siente temor.

DISCURSO N° 09
Para el estudiante awajun de la UNTRM al
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que todos son
iguales, es awajuin, se siente mejor, siente
| alegria, se siente bien,
compartiendo con ellos aprende un poco

mas.

DISCURSOS

DIVERGENCIAS

DISCURSO N¢ 01
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis siente que es un
cambio en la cultura, son de naturalidad
-| Bagua o Wampis, por lé pronunciacion o
forma de hablar son de alld, hablan
directo no es profundo, se siente
avergonzado, siente que es aprender otra

lengua, se siente normal, siente que sabe

SE SIENTE BIEN VS SE SIENTE MAL.
DISCURSO N°: 07

DISCURSO N° 07
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente bien, se
siente mal, no se siente tan mal, se siente un

poquito resentido
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hablar lengua espafiol, se siente feliz con

sus compafieros.

DISCURSO N° 02
Para el estudiante awajuin de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis es muy importante

para relacionarse y conocer la cultura

distinta, se siente parte de la cultura,

todos son iguales, es awajun — wampis,
se siente particular, se siente nervioso,
estd en contacto con ellos se siente
aceptado, se siente feliz, siente alegria,
esta’ en el mismo nivel, se siente

orgulloso, satisfecho.

DISCURSO N° 03
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - Wampis se siente como
cualquier persona, igual a ellos, no siente
nada extrafio. .

DISCURSO N° 04
Para el estudiante awajun de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis se siente diferente,
extrafio, siente que es un poco dificil
comunicarse, son algo complicado, se
siente recopilando experiencias nuevas

con ellos, se siente como si estuviera

-conociendo buenos amigos mas amigos,’

la mayoria son timidos, son poco

haciendo amigos.
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DISCURSO N° 05
Para el estudiante wampis de la UNTRM,
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun — wampis es muy diferente;
es wampis, se siente | orgulloso y

satisfecho.

DISCURSO N° 06
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampis es diferente ya que
habla otra lengua, siente que son sus
‘paisanos, siente que son su raza, son
como unos hermanos, son muy buénos,
son muy amigables,. son muy amistosos,

se siente bien, tranquilo, con confianza.

DISCURSO N°¢ 07
Para el estudiante Wampis .de la UNTRM
comunicarse con otros estudiantes que no
son awajun - wampi's se siente bien, se
siente mal, no se siente tan mal, se siente

un poquito resentido

DISCURSO N° 08
Para el estudiante Wampis de la UNTRM
al comunicarse con otros estudiantes -qué
no son awajun - wampis siente que todos
sus comparieros son igual que ella, se
siente bien, siente alegria, a veces siente

temor.

DISCURSO N° 09 .
Para el estudiante awajun de la UNTRM

al comunicarse con otros estudiantes que
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no son awajun - wampis siente que todos
son iguales, es éwaj-l'm, se siente mejor,
| siente satisfaccion , alegria, se siente
“bien, compartivendo con ellos aprende un

poco mas.

69




CUADRO NOMOTETICO

Unidad  de

Significado/ D1. D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9
- Categorias
C SON son de | es awajun es es awajun
o AWAJUN naturl'alidad wampis wampis

WAMPIS Bagua o
N | Wampis
\% » _
- | ORGULLOSOY se  siente se sientz
E SATISFECHO orgulloso, - orgullos
R satisfecho. 0 y
e satisfech

E . o ] .
N TODOS SON todos son | se siente siente que | siente que

- IGUALES iguales como todos sus | todos son
¢ cualquier compaﬁer iguales
I persona, os  son
A igual a igual que

ellos | .ella
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se siente bien

SENTIRSE BIEN se .siente se se siente
| | bien siente | bien
bien
ES DIFERENTE. se siente | es muy | es
o diferente diferente | diferente
ya que
habla
otra
lengua
ES APRENDER | siente que se siente compartiendo
| es aprender recopilando con ellos
otra lengua experiencias aprende  un
nuevas con poco mds
ellos
SENTIRSE se  siente | se siente
FELIZ feliz  con | feliz
sus
comparieros
SENTIRSE CON Siente siente alegria
ALEGRIA alegria alegria |
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APROXIMACION DEL, FENOMENO COMPRENDIDO

-Son awajun — wampis

[ Logrando la comunicacién intercultural ]

Sentimientos
-Bien
-Alegria

-Fehz

Todos son

ionales

e

-Orgulloso vy satisfecho

PROCESO
. PARA
LOGRAR LA
COMUNICACION
INTERCULTURAL

\

_/

Se siente bien
A

Se siente mal
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VL. REFLOEXIONANDO

En el momento de andlisis nos permite comprender las vivencias de los estudiantes awajun
— wampis sobre comunicacion intercultural, a través de la identificacion y comprension de
las unidades de significado y/o categorias lo cual permitié identificar la esencia del

sentimiento en los estudiantes awajun - wampis.

SOY AWAJUN — WAMPIS

Para realizar una buena comunicacidn intercultural es necesario conocer la propia cultura
(origen como pueblo, creencias, lengua, conductas) y conocer las otras, para construir

identidades desde las cuales relacionarse unos con los otros (Burga, 2010).

Los estudiantes awajun — wampis manifiestan su procedencia, origen de su pueblo al
comunicarse con otros estudiantes que no son awajun — wampis; esto es develado en los
siguientes  discursos: Discurso | son de naturalidad Bagua o Wampis, Discurso II es

awajun wampis, Discurso V es wampis, Discurso 9 es awajun.

Las personas al momento de iniciar una conversacion con personas desconocidas caben

- siempre mencionar su identidad y lugar de procedencia pdr consi‘guie_nte relacionarse.
ORGULLOSO Y SATISFECHO

La comunicacion intercultural se define como la comunicacién interpersonal entre pueblos
con diferentes sistemas socioculturales o entre miembros de distintos subsistemas (grupos
étnicos) dentro del mismo sistema sociocultural, implica también una toma de conciencia
de la propia cultura y que haya un cierto interés por culturas distintas a la 'propia tratandose
en lo que se puede aprender de las otras culturas buscando conocer tal como son, esta toma
~ de conciencia debe descender al propio lenguaje, ya que el lenguaje cotidiano legitima una
realidad social, en ocasiones profundamiente discriminadora. No es un simple intercambio
de informacion sino también ser capaz de compartir emociones, tener la habilidad de

enfatizar para la mejor comprension del otro (Rodrigo, 2000).

Durante la comunicacion. con otros estudiantes que no son' awajun - wampis, los
estudiantes awajun — wampis toman conciencia de su propia cultura teniendo interés por
conocer las diferencias de la otra cultura, esta situacion genera hace que los estudiantes

awajun — wampis se sientan orgullosos y satisfechos, los cuales se manifiestan en los



siguientes discursos: Discurso II se siente orgulloso, satisfecho, Discurso V se siente

orgulloso y satisfeché.

Teniendo una relacion interpersonal permanente logramos conocer la cultura, creencias

costumbres,etc ajena teniendo conciencia de la propia.

ES DIFERENTE

Gir(')n N. (2010) Guatemala, descubri6 que la mayor barrera intercultural encontrada fue el
idioma, por lo que .convien.e resaltar.que el lenguaje es sumamente importante para
interactuar conlas personas; de igual forma, hay que considerar que la cultura estd
compuesta de formas, proposiciones, creencias, valores, reglas y valore publicos, recetas,

rutinas y costumbres, sistemas de costumbres y significados, asi como c6digos.

El proceso de comunicacién intercultural se establece cuando emisor y receptor pertenecen
a culturas diferentes. Mas concretamente, es el proceso que se desarrolla cuando los
patrones de en codificacion son significativamente distintos, a causa de las diferencias
culturales”. Impiden la comunicacion intercultural aquellos obstaculos que son: La sobre
generalizacion, la ighorancia, sobredimensionar las diferencias y universalizar a partir de
lo propio; Asi misfno también se halla barreras como: La semantica, Connotacidn,

" Tonalidad y percepcion (Rodrigo, 2000).

Teoria Transcultural de Madeleine Leininger: Es la tnica teoria centrada en descubrir
factores globales que influyen eh el cuidado de los humanos como en el punto de vista del
mundo, factores de la estructura social, el lenguaje, cuidados genéricos y profesionales,.
etnohistoria y contexto ambiental. Se basa en las disciplinas de la antropologia y de
enfermeria, definiendo la eriférmera transcultural como un area principal de la enfermeria
que se centra en el estudio 'comparativ() y en el analisis de las diferentes culturas y
subculturas del mundo con respecto a los valores sobre a los cuidados, la expresion y las
creencias de la salud y la enfemedad, y modelo de la conducta propios de cada cultura por
lo cual es importante en la formacion para su practica profesional. (Raile y Marriner,

2008).

Al comunicarse con otros estudiantes que no son Awajun - wampis, los estudiantes

Awajun wampis sienten que es diferente, lo mismo que es mencionado en los siguientes
o ' .
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discursos: Discurso IV se siente diferente, Discurso V es muy diferente, Discurso VI es

diferente ya que habla otra lengua.

El sentimiento de diferencia vivenciado por los estudiantes Awajin Wampis es generado
por el mismo hecho de dominar otro idioma o lengua, teniendo en cuenta que el emisor y el

receptor pertenecen a culturas diferentes.

Haciendo una comparacién con el antecedente se encuentra similitud en-los discursos antes
mencionados se comprende que los estudiantes Awajun - wampis sienten que es diferente

por motivo de hablar otro idioma o lengua.
ES APRENDER

Comunicacién intercultural significa «entre culturasy», pero no simplemente un contacto
entre culturaé, sine un intercambio que se establece en términos equitativos. Ademas de ser
una meta por alcanzar, la comunicacién intercultural deberia ser entendida como un
proceso permanente de relacion, comunicacion y aprendizaje entre personas, con
conocimientos, valores y tradiciones distintas, orientada a generar un respeto mﬁtuo; un
desarrollo pleno de las capacidades de los individuos, por encima de sus diferencias

culturales y sociales (Walsh, 2000).

Los estudiantes Awajun - Wampis al comunicarse con otros estudiantes que no son
Awajun — Wampis se encuentran con el deseo de conocer la cultura ajena, generando en
ellos el interés de aprehder, manifestado en los siguientes discursos: Discurso I siente que
~es aprender otra lengua, Diseurso IV se siente recopilando experiencias nuevas con

ellos, Discurso IX compartiendo con ellos aprende un poco mas.

El motivo por el cual una persona tiene interés por conocer la cultura distinta, es porque
espera lograr un entendimiento al interactuar. En caso de los estudiantes Awajun -
Wampis, generalmente cllos buscan aprender de la cultura mestiza para poder estar en

contacto e intercambio.
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TODOS SON IGUALES

Teorias de la Comunicacién Intercultural (Trujillo, 2005).

e La teoria de la adaptacion transcultural de Young Yun Kim: Pretende averiguar cuales
son los factores claves para la adaptacion a una nueva cultura. Asi, la asimilacion es la
aceptacion de los principales elementos culturales de la sociedad receptofa por parte del
individuo forastero. La aculturaciéon es la adquisicidon de algunos péro no de todos los
elementos de la cultura receptora. Los conceptos de imitacion y ajuste son utilizados
para referirse a las respuestas psicologicas ante los retos transculturales. Por dltimo la
‘integraciéon es la participacién social en la cultura receptora. La vivencia en una
comunidad distinta a aquella de nuestra socializacion primaria supone un proceso de
aprendizaje - aculturacion, de desaprendizaje - deculturacion que suele provocar
ansiedad; sin embargo los individuos se adaptan al nuevo sistema asimilando la nueva

informacién y acomodando sus capacidades, destrezas y conocimientos a ésta.

Al. comunicarse con otros estudiantes que no son Awajin - wampis, hace que lds
estudiantes Awajun - Wampis experimenten sentimientos de que son iguales, manifestado
en los siguientes discursos: Discurso Il fodos son iguales, Discurso Il se siente como
cualquier persona, igual a ellos, Discurso VIII siente que todos sus comparieros son

igual que ella, Discurso [X siente que todos son iguales.

La relacion constante en una comunidad distinta propone un proceso de aprendizaje el cual

el individuo se adapta a la nueva cultura sin perder la propia.
BIEN
Correa N. (2012). Bogota-Colombia, encontrd que la confianza es parte fundamental de la

cultura japonesa, ellos buscan crear relaciones a largo plazo, pactadas en el mutuo

conocimiento y el interés por que el otro se sienta bien.

Los estudiantes Awajin — Wampis se sienten bien comunicarse con otros estudiantes que
‘1o son Awajin - Wampis; se expresa en los siguientes discursos: Discurso VI se siente

~ bien, Discurso VII se siente bien, Discurso VIII se siente bien, Discurso IX se siente bien.

<

La relaciéon permanente de dos o mas culturas distintas, genera el conocimiento de cada

cultura y por ende la aceptacién de tal manera el individuo se siente bien.
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ALEGRIA

Las Vivenéias :"‘int:encionales”: ‘vSe' suscitan en el hombre por las distintas relaciones
significativas - conscientes, inteligentes y espirituales - que éste establece con los objetos
de la realidad. Se trata de vivencias que de alguna manera exigen, para su surgimiento en el
interior del hombre, la presencia. intrinsecamente “importante” de los objetos de la
re_alidad,_esto es de ciertos “valores”, como la verdad, el bien o la belleza. Alegria o tristeza
son Vivencizis vque surgen en el interior del hombre en razén de la “consciencia” que se

tiene de ciertos hecﬁos reales (Diaz, 2008).

Las emociones son de moderada intensidad, de forma relativamente brusca. Se expresan
por un periodo breve y tienen caracter situacional. Dentro de ello se encuentra la alegria

ante el éxito, tristeza ante el fracaso y disgusto ante situaciones adversas (Reyes, 2011).

Los -estudiantes Awajun — Wampis vivencian sentimientos alegria frente al acto de
comunicarse con otros estudiantes que no son Awajun — Wampis; esto se devela en los
siguientes discursos: Discurso 1 Siente alegria, Discurso VIII Siente alegria, Discurso 1X

Alegria.

La confianza desarrolla una buena interaccion entre seres humanos de distintas culturas asi
mismo el conocimiento de las realidades distintas hacen que el acto de comunicarse sea
mas pleno o mas intercultural. Los estudiantes Awajun — Wampis frente a esta situacion

~ despiertan en su intetior sentimientos de alegria.
FELIZ
Teorias de la Comunicacién Intercultural (Trujillo, 2005).

e La Teoria de la Construccion de la Tercera Cultura de Fred L. Casmir: Propugna que,
ante el fracaso de la cultura nacional para superar las barreras de la comunicacion
intercultural y reconociendo la diversidad como el eje vertebrador de la sociedad, es
necesario construir “terceras culturas” que permitan una comunicacion intercultural
efectiva. Tercera cultura se define como una subcultura que se produce en una situacion
comunicativa con el fin de conseguir objetivbs determinados mediante ajustes de la
conducta para la construccién de una experiencia comun. Esta tercera cultura aparece en

tres 4&mbitos: individual, organizacional y mediado; en estos tres 4mbitos, cuando dos
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individuos ponen en contacto sus necesidades y sus experiencias, se gestiona una tercera

cultura que genera interdependencia.

Los estudiantes Awajun - Wampis se sienten feliz al comunicarse con otros estudiantes
que no son Awajun - Wampis; esto se evidencia en los siguientes discursos: Discurso I

se siente feliz con sus comparieros, Discurso 11 se siente feliz.

Al estar en contacto dos o mas personas de distintas culturas, surgen muchas
necesidades para la construccidon de una experiencia .comun interdependencia y lograr

una comunicacion efectiva interdependiente y sentirse feliz.

SE SIENTE BIEN VS .SE SIENTE MAL
Teorias de la Comunicaciéon Intercultural (Trujillo, 2005).

e La teoria de la gestion de la ansiedad y la incertidumbre de William B. Gudykunst:
Tiene como punto de partida el efecto psicoldgico de la comunicacién intercultural
interpersonal en comparacion con la simple comunicacién interpersonal. Su objetivo es
conseguir una comunicacién eficaz superando esos obstaculos, la ansiedad y la
incertidumbre. La primera supone una respuesta emocional a situaciones de las que
anticipamos consecuenciés negativas, la segunda es un fendémeno cognitivo y tiene valor
prédictivo (no poder predecir la conducta de un forastero) o explicativo (no poder
explicar la conducta de un forastero). Un alto grado de ansiedad o de incertidumbre
impediria la comunicaciéon mientras que niveles demasiado bajos no motivarian lo

suficiente como para establecer la comunicacion.

Los estudiantes awajun — Wampis al comunicarse con otros estudiantes que no son Awajun
- — Wampis mencionan que se sienten bien como también se sienten mal, esto se muestra en

el Discurso VII se siente bien, se siente mal.

Las personas al ponerse en contacto con otras personas y mds si pertenecen a grupos
culturales distintos suponen a un peligro por lo que se enfrentan presentando ciertos grados

de ansiedad el cual obstaculiza la comunicacion.
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VII. CONSIDERACIONES FINALES

1.

Se comprende que los estudiantes Awajun — Wampis durante la comunicacién con
otros estudiantes Awajun — Wampis se sienten bien asi mismo se sienten mal siendo
comtin dichas experiencias en los individuos cuando conocen a un apersona siendo

mas intensa cuando pertenecen a grupos socioculturales diferentes.

Los estudiantes awajun - wampis al encontrarse en esta etapa de los estudios
universitarios se encuentran en la realidad de interactuar con distintas personas con
diferentes culturas. Se sienten que son de naturalidad Bagua o Wampis, son Awajun,

son Wampis, identificados de esta manera.

Asi mismo se encuentran en la realidad de, interaccion con distintas personas con
diferente cultura los cuales al principio experimentan que es diferente comunicarse

ya que ellos dominan otro idioma o lengua.

También se comprende que para lograr una comunicacidn intercultural surge

necesidades de aprendizaje de la cultura y cosmovision ajena.

En el estudio realizado se encontré que los estudiantes Awajl'm' - Wampis al

comunicarse permanentemente con otros estudiantes que no son Awajin - Wampis

se sienten bien, feliz y con alegria.



VIII. RECOMENDACIONES

e EN EL AREA DE DOCENCIA DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERiA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MENDOZA DE AMAZONAS.

~Contratar a docentes capacitados en idiomas para que dicten clases de idiomas tales

como awajuin y wampis.

-Incluir experiencias curriculares o metodologlas educativas que consideren saberes

como cosmovisiones particulares de cada pueblo 1nd1gena

e EN EL AREA DE INVESTIGACION DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ
DE MEDOZA DE AMAZONAS.

-Realizar investigaciones de tipo cualitativo - fenomenolégica para reconocer como
los seres humanos tenemos necesidades 'y culturas diferentes de esta manera dar un

cuidado integral tal como menciona Leininger.

-Realizar proyectos y planes con la poblacion indigena a través de los resultados de

los trabajos de investigacion.
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ANEXOS



UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

ANEXO N° 01
CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPAR EN UN PROYECTO DE INVESTIGACION

Yo, ..... .......... Ceeeretsassencscnnsennssesansronensans , declaro que
acepto participar en la investigacién: VIVENCIAS DE LOS ESTUDIANTES AWAJUN -
WAMPIS SOBRE COMUNICACION INTERCULTURAL. UNIVERSIDAD
NACIONAL TORIBIO RODRiGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS.
CHACHAPOYAS - 2015, que viene siendo realizada por la estudiante de enfermeria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, Tarrillo Burga Fany,
que tiene como objetivo comprender las vivencias de los estudiantes Awajum - Wampis
sobre comunicacion intercultural. Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas. Chachapoyas - 2015.

Acepto participar de las entrevistas que seran grabadas en cuanto a mis vivencias
asumiendo que las informaciones dadas seran solo de conocimiento de la investigadora y

su asesora quienes garantizan el respeto y secreto a mi privacidad.

Estoy consciente que el informe final de la investigacion sera publicado, sin ser

mencionado mi nombre.

Asi mismo tengo la libertad de retirar mi consentimiento en cualquier momento y dejar de

participar del estudio sin que este genere alglin perjuicio y/o gasto.

Sé que de tener dudas de mi participacion podré aclararlos con la investigadora.

Firma de la Informante - Firma de la Investigadora

CHACHAPOYAS, del 2015
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UNIVERSIDAD NACIONAL

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ANEXO N° 02
FORMULARIO DE ENTREVISTA FENOMENOLOGICA
I. INSTRUCCION:

La investigadora escuchardé de manera pasiva y amistosa manteniendo un ambiente
psicolégico confortable. No adoptara una actitud dominante respecto al entrevistado ni
discutira con €1, asi mismo no interrumpira al entrevistado mientras ofrece sus respuestas.
Al concluir se despedird amablemente; de postergarse la entrevista se reprogramard una

nueva fecha.
II. PRESENTACION:

Me es grato dirigirme a Ud. soy estudiante de la escuela Profesional de Enfermeria de la
UNTRM, estoy realizando un estudio titulado: “vivencias de los estudiantes Awajun -
Wampis sobre comunicacion intercultural. Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas. Chachapoyas - 20157, que tiene como objetivo comprender las

vivencias de los estudiantes Awajun - Wampis sobre comunicacion intercultural.
I]I.v DATOS PERSONALES:

Edad:...... Sexo:... ... Estado civil:.............. Procedencia:... ... ........................
IV. PREGUNTA ORIENTADORA:

¢Qué sientes comunicarte con otros estudiantes que no son Awajun - Wuampis?
(Qué mas?

(Qué mas?

{Que mas?
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