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RESUMEN

Las dificultades que ha pasado la educacion en el Pert por pandemia, han llevado a las
instancias educativas a cambiar su modalidad de ensefianza aprendizaje realizar las
labores académicas, asi por la misma necesidad de seguir con la educacion de los
discentes se tuvo como objetivo determinar la relacion entre la tutoria virtual y el
rendimiento escolar de los alumnos del 4to grado de Educacion Primaria de la I. E. P. de
Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021. Considerando una
metodologia hipotética-deductiva y analitica, con enfoque cuantitativo y disefio
correlacional se ha logrado trabajar con una poblacion y muestra de 15 discentes, se
aplicd un cuestionario para cada variable, asi en las tres dimensiones de la tutoria el 60%
de discentes que son 9 aumentaron su rendimiento académico, en lo didactico Pearson es
0,461 con p=0,002; en lo técnico Pearson es 0,296 con p= 0,001 y en lo psicoafectivo
Pearson es Pearson como 0,496 con p= 0,004; siendo p < 0,05; todos una relacion
significativa; por otro lado, las variables en estudio nos indican que tienen una relacion
significativa, pues el 80% de los discentes que son 12 han demostrado la optimizacion de
su rendimiento académico, con ello Pearson es 0,365, con p=0,03 < 0,05; dan do a conocer

que se acepto la hipotesis alterna de la indagacion.

Palabras claves. Tutoria, rendimiento escolar.
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ABTRACT

The difficulties that education has gone through in Peru due to a pandemic have led
educational institutions to change their teaching-learning modality to carry out academic
tasks, thus, due to the same need to continue with the education of students, the objective
was to determine the relationship between virtual tutoring and the school performance of
students in the 4th grade of Primary Education of the I.E.P. of Science and Technology,
"Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021. Considering a hypothetical-deductive
and analytical methodology, with a quantitative and correlational design, it has been
possible to work with a population and sample of 15 students, a questionnaire was applied
for each variable, so in the three dimensions of tutoring, 60% of students, which are 9,
increased their academic performance, in didactic terms Pearson is 0.461 with p=0.002;
in the technical Pearson it is 0.296 with p= 0.001 and in the psycho-affective Pearson it
is Pearson like 0.496 with p= 0.004; where p < 0.05; all a significant relationship; on the
other hand, the variables under study indicate that they have a significant relationship,
since 80% of the students that are 12 have demonstrated the optimization of their
academic performance, with this Pearson is 0.365, with p = 0.03 < 0, 05; revealing that
the alternative hypothesis of the investigation was accepted..

Keywords. Tutoring, school performance.
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1. INTRODUCCION

Actualmente nos encontramos en un periodo de cambio social por la virtualidad en la
educacion, los grandes cambios ocurren cuando se adoptan nuevos modos y esta
tendencia va de la mano con el desarrollo general de los estudiantes, teniendo en cuenta
las competencias para el desarrollo del rendimiento escolar, en el presente trabajo
investigacion, se pretende fortalecer los procesos de ensefianza a través de la tutoria
virtual, teniendo como proposito dar a conocer la relacion de las variables. Asi mismo,
en el Peru se ocupa en el puesto 64 de 77 paises del programa de PISA 2018 de la (OCDE,
2018). Conforme la informacién, en la prueba de compresion de textos, el Per( logr6 un
promedio de 401, con una mejora en relacion a lo logrado en el 2015, siendo en ese
entonces de trecientos noventa y ocho, estamos por debajo de muchos otros paises
sudamericanos. Cabe sefialar que lo que se obtiene no es suficiente para que los
estudiantes de primaria tengan mejores resultados académicos.

El presente estudio tuvo como objetivo: Determinar la relacion entre la tutoria virtual y
el rendimiento escolar de los alumnos del 4to grado de Educacion Primaria de la I. E. P.
de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021. Sus objetivos
especificos fueron: Determinar la relacion que existe entre la tutoria virtual de la
dimensidn didactica, técnica y psicoafectiva con el rendimiento escolar y asi establecer
el grado de relacion entre la tutoria virtual y el rendimiento escolar. Cuya hipotesis
alternativa fue: Si aplicamos la tutoria virtual entonces tiene una relacion significativa
con el rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacion Primaria de la
I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021,

La presente investigacion, en relacion a los antecedentes de investigacion, se seleccion6
el estudio realizado por Montoya et al., (2021) en su articulo de la virtualidad de la tutoria
y el rendimiento académico en discentes de la universidad de Chimborazo, utilizando el
enfoque cuali-cuantitativo, para ello ha considerado 19 instancias educativas, tienen las
conclusiones: Que, las 19 unidades el 100% asisten a las tutoria virtuales, considerando
que el 52% piden tutoria individual pues necesitan optimizar sus resultados académicos,
asi ésta tutoria se convierte en tutoria virtual, aunque el 70% asiste a la tutoria virtual no
todos logran el objetivo de mejorar la parte académica, asi el 48% de los que solicitan
tutoria virtual el 100% logra alcanzar un buen rendimiento académico, con estos
resultados el 92% de la unidades empezaron a pedir tutorias virtuales, de estos el 42% el

cumplimiento de sus obligaciones eran excelente y luego el 78% con mucha eficiencia,
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asi la parte didactica, la técnica y la psicoafectividad logra resultados por insistencia o
por las repetidas veces de la tutoria virtual para las areas en que los estudiantes desean
optimizar su rendimiento, es importante las tutorias virtuales poner a disposicion de los
discentes a través de las plataformas Zoom o Google.meet, ante esto se debe tener la
disposicion de los docentes para realizar estas tutorias virtuales con el propdsito de
optimizar el rendimiento académico de los discentes.

Ahora Medina et al.,(2021) en el articulo la virtualidad de la educacion y el rendimiento
académico en Ecuador de los discentes de Vicente Leon, que tuvo como objetivo analizar
factores técnicos, tecnoldgicos, socioeconémicos en el rendimiento academico,
considerando una indagacion descriptiva y explicativa con 48 discentes y 3 docentes
como poblacion, considerando el enfoque cualitativo y cuantitativo, llegan a las
conclusiones: Que, en un principio cuando no habia tutoria académica virtual el 14,8%
resultaron reprobados y el 20% desertaron de la educacion, asi se implementd guias
metodoldgicas de las diversa areas de estudio para obtener resultados favorables, otra
dificultad fueron que no contaban con los recursos tecnoldgicos y problemas de trabajo
para el desarrollo de las labores escolares, asi el 31,3% que realizaban trabajos paralelos
a las actividades académicas y la falta de tecnologia en tiempo de pandemia influyeron
en el rendimiento escolar de los discentes, de esta forma es necesario indicar que la tutoria
virtual para los estudiantes es importante porque es una alternativa adecuada para
optimizar el rendimiento académico con ello se puede cumplir una ensefianza-aprendizaje
adecuada para que afronte la vida real.

Para Santillan (2021) en su investigacion de la virtualidad educativa y el rendimiento
académico de discentes del nivel superior de EI Milagro, Ecuador, cuyo objetivo fue
analizar el acontecimiento de la educacion virtual en el rendimiento escolar, asi mediante
estudio descriptivo y con enfoque cuantitativo y cualitativo, utilizd encuestas y
entrevistas, con una muestra de 270, obtiene los efectos siguientes: Que, la formacion
virtual en la época de pandemia ha sido y sera siempre una opcion importante para la
educacion de los discentes y otras personas, asi para remontar procesos académicos que
no lograron los discentes, es necesario la tutoria virtual a través de diversas plataforma
que tiene alcance la instancia educativa, esto implica que el docente debe realizar estas
tutorias virtuales con la finalidad de optimizar los resultados del rendimiento académico,
es transcendental para la tutoria virtual realizar un horario para las areas de ensefianza
pues las areas de ensefiar no deben tener cruce con los discentes, también depende de la

preparacion del docente para verificar en que se puede mejorar, el apoyo del docente tutor
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para mejorar el rendimiento es indispensable “pues la parte didactica, la técnica y la
psicoafectividad debe darse en el proceso de la sesion, asi el 36,60%, ingresan a tutorias
de clases por videos llamadas, y teniendo el minimo de horas por la semana y es el 8%
que realiza de 5 horas a mas. Indicando que los docentes no realizan una tutoria virtual
diaria, finalmente con todo el Rho Spearman es 0,122*, con p = 0,045 < 0,05, pues refuta
la hipdtesis nula y lo acepta a la alterna, obteniendo una relacion significativa.

También tenemos a Huayta (2022) que menciona en su indagacion referido a la forma de
ver la educacion remota y las acciones que realiza el tutor en las aulas dado en la ciudad
de Lima, su objetivo fue determinar la relacion entre la parte virtual de la educacion y las
competencias del tutor para apoyar en diversas areas que indica el CNEB del Ministerio
de Educacion, asi con una indagacion de tipo basica, descriptivo correlaciona, no
experimental transversal con enfoque cuantitativo se pudo observar que con una
poblacion y muestra de 50 docentes, ase les aplico dos cuestionarios de 21 y 23 items
para cada variable, asi se llega a las siguientes conclusiones: Que, e importante para elevar
el rendimiento académico tener presente la parte de la tutoria, y es indispensable en
tiempos de pandemia, para reforzar las capacidades y habilidades con respecto a los
valores para establecer nexos el area y con ello el estudiante siga teniendo el interés para
el area, los docente que trabajaron sus areas con apoyo del docente tutor a través de las
plataforma Zoom o Google,meet, se dieron cuenta que en la parte didactica, en la técnica
y la psicoafectividad que influye la tutoria han tenido resultados bajos pues tuvieron que
verificar otras estrategias para lograr optimizar la tutoria virtual en los discentes, con ello
se tuvo en consideracién que hay correlacion entre las variables que fueron estudiadas,
pues el Rho de Spearman es 0,822 y la p=0,000<0,05; con ello aplica que han aceptado
la hipdtesis alterna.

Asi mismo, Cordova (2022) considerando su investigacion de tutoria académica y las
habilidades socioafectivas de los discentes de primaria en San Martin, el objetivo del
trabajo fue proponer una tutoria con metodologia que ayude a las capacidades
socioafectivas, con una investigacion de tipo aplicada, realizado con triangulacién, con
una poblacion de 33 discentes y muestra de 8 a quienes se les aplicd el cuestionario de 12
items, con ello tuvo las conclusiones: Que, el 75% de los discentes indican que el tutor
busca mantener las relaciones amenas, y otros 75% tienen relaciones pacificas, esto
implica que las relaciones deben estar bien para mejorar el rendimiento académico en las
diversas areas que estudian, sin embargo existe una dificultad que el 87,5% cuando el

tutor desea realizar una tutoria virtual, los discentes no hacen uso del internet para las
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sesiones de clase y otros indican que a veces usan la tecnologia, en ese sentido en la parte
didactica y técnica el 75% indica que recibe apoyo para hacer sus obligaciones y el 25%
no lo hace, ahora el 63% mencionan que en lo referente a la psicoafectividad y
socioafectividad tienen siempre y casi siempre carifio a sus pares, finalmente, es necesario
tener un trato adecuado para todos pues no todos tienen la tecnologia para realizar las
labores académicas y para el rendimiento académico es necesario que el docente tutor
intervenga para optimizar su aprendizaje.

Para Sandoval (2022) su estudio sobre la tutoria y las técnicas participativas para
discentes del cuarto grado de primaria de Chimbote, tuvo como objetivo disefiar un
programa de tutoria para optimizar la asertividad de los estudiantes, se apoyo de la
investigacion de tipo descriptivo proyectivo considerando un disefio descriptivo
transeccional propositivo, con una poblacién de 178 y muestra 107 alumnos, utilizando
una guia de observacion, tiene las siguientes conclusiones: Que, en el comportamiento
externo el 53% no lo hace, el 29% algunas veces, el 15% casi siempre lo hacen, el 2%
siempre sabe comportarse, pero el 97% posee dificultad para comportarse, esto interviene
en la parte didactica del docente pues habia actividades que el docente aplicaba que no
estaban acorde con las necesidades e intereses del estudiante s6lo atendian las clases por
insistencia; en la parte técnica del docente con relacion a patrones de pensamiento el 3%
de los estudiantes piensan antes de actuar, el 17% casi siempre, el 28% algunas veces y
el 53% nunca lo hace, en esto el 98% tienen dificultad por razones que no conocen mucho
de tecnologia o por la timidez que tienen para preguntar sobre lo desconocido; en la parte
psicoafectiva del docente con respecto a los sentimientos /emociones, el 3% expresa lo
que siente, el 17% casi siempre, el 31% algunas veces y el 49% nunca lo hace, asi el 97%
tiene dificultad, con ello ha demostrado que el programa tutorial no tuvo efectos en
mejorar la asertividad, pues se necesita trabajar en estrategias de aprendizaje para que el
estudiante tenga la opcion de sentirse como en la clase e interiorizar las sugerencias para
su beneficio.

En el caso del estudio local encontramos la siguiente investigacion, aunque no es la misma
influencia, pero evaltan el rendimiento escolar.

Desde la investigacion de Zumaeta (2018) Influencia de la autoestima en el rendimiento
escolar de los educandos de la Institucion Educativa N° 18006 Pedro Castro Alva,
Chachapoyas — 2018, tuvo como objetivo general: Establecer de qué manera la autoestima
influye positivamente en el rendimiento escolar de los educandos del quinto grado de la

Institucion Educativa N° 18006 Pedro Castro Alva, Chachapoyas-2018. Se realizd una
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metodologia de enfoque cuantitativo, de nivel o tipo descriptivo correlacional, no
experimental. El instrumento aplicado para la obtencidn de los datos requeridos es la ficha
de observacion. Para el analisis de datos se utilizo la estadistica descriptiva, como tablas
de distribucion de frecuencias y porcentuales, elaborandose tablas y figuras, llegandose a
las siguientes conclusiones: De la tabla y figura 1 se observo que el 41,38% de los
encuestados presentan un nivel de autoestima baja, el 24,14% tiene una autoestima
moderada y el 34,48% presenta un nivel alto de autoestima del quinto grado de la
Institucion Educativa N° 18006 Pedro Castro Alva, Chachapoyas - 2018. Finalmente, la
variable autoestima resulta ser protector con respecto a la variable rendimiento escolar,
donde el encuestado resulta tener una autoestima baja resulta tener un rendimiento escolar
de nivel bajo, esta afirmacion esta reconocida por el resultado de la prueba de Wald igual
a 256.297 siendo este significativo por lo que p_value= 0,00 que es menor al 0.05.

Las bases tedricas que dirige el presente estudio considerando a la actividad tutorial se
tiene a Royo et al., (2002) donde afirmaron que el rapido y profundo desarrollo que la
sociedad esta experimentando en diferentes aspectos es una confirmacion que el campo
de la educacidon debe favorecer a todos por diferentes circunstancias que pasen la teoria y
préactica pedagdgica debe estar presente en los discentes, a la vez argumentan sobre la
accion de tutoria debe concretarse ante todas las areas para dar mejoria al rendimiento
escolar en sus diversas areas que tienen los curriculos de la educacion.

Un servicio que brinda apoyo social, cognitivo y educativo a los estudiantes es la tutoria
y ella incursiona en el curriculo, especialmente del Per(, y asi contribuye a optimizar el
logro de los aprendizajes. Es entonces un servicio de apoyo permanente que se brinda a
los estudiantes a lo largo de su formacidn, que se da en todos los espacios y tiempos del
escenario escolar, y que también es compromiso de todos los agentes educativo para que
funcione adecuadamente.

El Ministerio de Educacion (2007) mencionaba que la tutoria y sus fundamentos son los
principios basicos que sustentan el disefio de la tutoria se consiguen expresar por
intermedio de tres importante conceptos: En primer lugar, el curriculo, el cual plasma
todas nuestras metas educativas y reitera que las acciones que se realiza sean para que los
discentes desarrollen sus competencias en el grado considerando la calidad y la igualdad
en tecnologia, por ello que, el nuevo disefio del curriculo nos guia como tutores,
otorgandonos los estandares académicos que los alumnos necesitan alcanzar a medida
gue avanzan a través de diferentes niveles de estudio, asi la tutoria es inherente al curso,

lo que significa que forma parte del mismo y acepta plenamente sus recomendaciones.

19



En este sentido, cabe destacar la atencion a como los estudiantes viven su propio
desarrollo acorde con sus competencias y con ello se puede nivelar necesidades,
intranquilidades, desconfianzas y los beneficios que nos brinda (MINEDU, 2007).

Por otro lado, iniciar la armonia grupal requiere abordar como se sienten los discentes en
el aula, sus relaciones entre ellos y con los maestros. Es una pregunta que empuja al
equipo a pensar constantemente en estos aspectos (MINEDU, 2007), por ello, el entorno
de aprendizaje en el que prospera el estudiante debe ser una intranquilidad constante del
asistente de ensefianza, ya que esto consiente una excelente relacion.

De tal manera que el enlace entre tutores y alumnos siempre debe ser fortalecido, ya que
la eficacia de la relacion que se instituye promueve la influencia positiva que un tutor
logra en los discentes para poder orientarlos (MINEDU, 2007), sin dejar de lado la
horizontalidad de la educacién que apoya el intercambio de datos entre discente y docente
que aprenden interactivamente.

En segundo lugar, se tiene al desarrollo humano como un proceso multifacético e
intrincado que abarca varias dimensiones que van desde la maduracion fisica hasta la
formacion de identidades cognitivas, emocionales y sociales. Con respecto al ambito de
la instruccion académica, el avance humano se relaciona con el progreso y la maduracion
de los alumnos en diversos &mbitos, como la educacion escolar y el logro de competencias
sociales y emocionales (MINEDU, 2007). Asi, en el ambito de la educacion escolar, la
tutoria implica brindar a los estudiantes orientacion y asistencia en su crecimiento y
esfuerzos académicos. Hay varios tipos de tutoria disponibles, incluida la asistencia
académica, el asesoramiento emocional y la asistencia para resolver conflictos. La tutoria
implica una comunicacion constante entre el discente y el alumno, con énfasis en
reconocer y abordar los requisitos particulares del alumno, de tal manera la guia de un
tutor puede desempefiar un papel vital en el crecimiento y desarrollo personal de los
estudiantes dentro del &mbito de la educacion académica. La tutoria tiene el potencial de
mejorar las habilidades interpersonales y mentales de un estudiante, mejorar sus logros
educativos y aumentar su autoestima y seguridad. Ademas, la tutoria puede ayudar a
mejorar las habilidades de resolucion de problemas y permitir que los estudiantes
enfrenten obstaculos con soltura (Cruzado y Rodriguez, 2018), con ello el desarrollo de
los seres humanos implica alteraciones intrincadas en varias facetas de su existencia,
mientras que la tutoria en la instruccion académica se concentra en dirigir y ayudar a los
alumnos en su crecimiento y adquisicion de conocimientos. La tutoria tiene el potencial

de influir en gran medida en el crecimiento personal de los estudiantes al fomentar sus
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aptitudes sociales y emocionales, mejorar sus logros académicos y aumentar su
autoimagen y seguridad (MINEDU, 2007).

En tercer lugar, se encuentra la relacion docente — discente que depende de la perspectiva
social, bajo la razon de que: Cada alumno necesita un adulto cerca de la escuela que tenga
una comprensién mas profunda, cuidado personal y ayude a los alumnos a desarrollar el
autocontrol y la habilidad.” (MINEDU, 2007), por ello el enlace tutor-alumno juega un
papel fundamental en el fomento del desarrollo del discente en el contexto de la tutoria,
asi la tutoria denota una relacion realzada e individualizada entre el tutor y el estudiante,
fomentando una comunicacion fluida y una comprension mas profunda de las aptitudes y
requisitos Unicos del estudiante (Cruzado y Rodriguez, 2018), con ello se considera que
en la dindmica de una relacién de tutoria, el docente cumple la responsabilidad de un
mentor informado y fomenta un entorno de apoyo, mientras que el alumno asume el papel
principal en la adquisicion de conocimientos y desarrollo cognitivo, de esta manera se
requiere que el educador brinde accesibilidad al alumno y muestre disposicion para
abordar atentamente sus necesidades e inquietudes, al mismo tiempo que imparte
instrucciones y materiales para facilitar el progreso de las competencias especificas y la
erudicion del alumno (MINEDU, 2007).

Las modalidades de la tutoria de acuerdo al MINEDU (2007), corresponde a la 3 y estos
son: primero, la grupal, que forma parte del encuentro de los estudiantes y sus docentes,
enmarca un espacio de orientacion y ayuda adaptable, ya que debe atender los problemas
e intereses de los discentes (MINEDU. 2007). La mejora del entrenamiento grupal
permite una conexion proporcional entre el estudiante y el mentor y espera atender las
insuficiencias e intereses del conjunto en general. La tutoria grupal es una préactica de
instruccion en la que un tutor imparte conocimiento y guia a una cohorte de alumnos en
lugar de ofrecer atencion personalizada a un estudiante individual. Se ha observado que
la tutoria grupal ofrece varias ventajas a los estudiantes (Cruzado y Rodriguez, 2018),
pues inicialmente, su utilizacion se percibiéo como un enfoque eficiente, ya que un solo
docente puede involucrar a varios alumnos al mismo tiempo, de tal manera la tutoria
grupal puede ofrecer un entorno propicio para el aprendizaje colaborativo, en el que los
estudiantes tienen la oportunidad de interactuar entre si y obtener informacion de sus
compafieros, entonces la implementacion de la tutoria grupal ha demostrado ser un
enfoque viable y eficaz para mitigar los desafios académicos predominantes que
enfrentan los estudiantes. Un tutor puede colaborar con una cohorte de alumnos para

mejorar aptitudes particulares, como la capacidad de comprender materiales escritos o

21



construir expresiones escritas de manera mas efectiva. La utilizacion de tales técnicas
puede resultar beneficiosa para ayudar a los estudiantes a manejar de manera efectiva las
quejas emocionales o sociales, como la ansiedad relacionada con los examenes o los casos
de acoso (MINEDU, 2007); en segundo lugar, esta la tutoria individual es un enfoque de
instruccion que involucra a un tutor que brinda asistencia personalizada a un solo
estudiante, a diferencia de un entorno educativo colectivo. La instruccion individualizada
proporciona una guia personalizada para adaptarse a los requisitos unicos del alumno, lo
que la convierte en un modo eficaz de apoyo para aquellos que necesitan una supervision
personalizada, de tal manera que las sesiones de tutoria individualizadas tienen el
potencial de mejorar los logros académicos de los estudiantes, fomentar el desarrollo de
competencias especificas y superar los desafios encontrados en el proceso de aprendizaje
(Gonzales, 2018), en este sentido el educador colaborara con el alumno en la
identificacion de sus competencias y deficiencias, asi como en el discernimiento de las
esferas que necesitan ser mejoradas. Posteriormente, el instructor creara una estrategia
meticulosamente estructurada con el fin de ayudar con éxito a la alumna a lograr sus
objetivos (MINEDU, 2007), con esto la tutoria individualizada ha demostrado tener una
eficacia significativa en el fomento de las competencias emocionales y sociales de los
estudiantes. El tutor tiene el potencial de colaborar con el estudiante para aliviar cualquier
obstaculo emocional o de comportamiento que pueda impedir su progreso académico e
impartir técnicas y recursos efectivos para manejar estos desafios (MINEDU, 2007); en
tercer lugar, se tiene a la tutoria virtual es una forma de asistencia académica que
involucra los esfuerzos colaborativos de un tutor y un estudiante a través de la utilizacion
de avances tecnoldgicos. Dichos avances incluyen principalmente videoconferencias,
plataformas educativas en linea, correo electronico, plataformas de mensajeria
instantanea y una plétora de otros recursos digitales (Gonzales, 2018), por ello la
utilizacion de la tutoria virtual puede servir como una alternativa eficaz para las personas
que encuentran impedimentos que les impiden asistir a las sesiones de tutoria presenciales
tradicionales, como la distancia geogréfica, los conflictos de horarios o las limitaciones
relacionadas con los recursos(MINEDU,2007), por otro lado la utilizacion de la tutoria
remota presenta una oportunidad potencialmente ventajosa y versatil para que los
estudiantes reciban asistencia académica, ya que permite colaborar con un tutor desde
cualquier lugar y en el horario que mejor se adapte a las necesidades de cada individuo,
asi la tutoria virtual permite a los educadores brindar instruccion individualizada y ayuda

especializada a los estudiantes, lo que les permite abordar y mejorar de manera efectiva
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los obstaculos de aprendizaje especificos, mejorando asi sus logros académicos con esto
el docentes tiene la capacidad de ofrecer una evaluacion instantanea, distribuir recursos
educativos y elaborar técnicas de aprendizaje eficientes que se personalizan segun los
distintos requisitos y preferencias de aprendizaje del estudiante (MINEDU, 2007).

Se debe tener en cuenta que la tutoria tiene 7 areas (MINEDU, 2007) las cuales son: 1)
Area de personal-social se refiere a la mejora de las habilidades de los estudiantes en los
dominios de las habilidades sociales y emocionales. El objetivo de la tutoria es fomentar
un mayor sentido de autoestima y confianza en uno mismo, mientras se cultiva una
comprension més profunda de los estados emocionales y afectivos de uno, con ello el
docente colabora con los alumnos en la mejora de su aptitud para la comunicacion
eficiente, la gestion de conflictos, la comprension empatica y la aptitud para la toma de
decisiones. Ademas, dentro del ambito de la tutoria, el aspecto personal-social puede
englobar el cultivo de habilidades de autogestion y autogobierno. El tutor colabora con
los alumnos para identificar circunstancias que tienen el potencial de suscitar
sentimientos pesimistas y disefiar metodologias eficaces para regularlos. Los individuos
también pueden adoptar un enfoque colaborativo para el establecimiento de objetivos y
la planificacién de acciones, lo que permite el logro colectivo de los objetivos
establecidos (Garzon, 2015). 2) Area académica, es examinar y deliberar sobre la labor
de conjuntos eficaces de habilidades de adquisicion de conocimientos y enfoques
metodoldgicos entre los alumnos. El tutor colabora con los alumnos para mejorar su
competencia académica y lograr sus objetivos educativos (Canto, 2019), asi en el &mbito
de la tutoria académica el tutor sirve como facilitador, guiando a los estudiantes en la
adquisicion y el refinamiento de habilidades fundamentales que incluyen comprensién de
lectura, expresion escrita y la capacidad de resolver dilemas matematicos de manera
efectiva. Uno puede participar en el desarrollo de habilidades especificas, como mejorar
su aptitud en la comprension de material escrito, la estructuracion de tareas y tareas y la
asignacion eficiente de recursos de tiempo. De tal manera que el tutor tiene la capacidad
de ampliar la asistencia en distintos campos académicos, como matematicas, ciencias,
idiomas y humanidades. Se puede buscar la determinacion colaborativa de las areas de
deficiencia del estudiante y el disefio de tacticas eficaces para conquistarlas (Canto,
2019). También se tiene 3) Area de salud corporal y mental, donde el objetivo es
promover en los nifios habitos y practicas confiables para conservar la salud, entendiendo
que el bienestar alude a una condicion de completa prosperidad fisica, mental y social, y

no simplemente a no enfermarse o debilitarse. Es, en consecuencia, una vision mundial
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del bienestar, 4) Area vocacional, su objetivo es ayudar a los estudiantes a construir un
proyecto de vida cotidiano que coincida con sus deseos, sus propias cualidades y las
valiosas puertas abiertas que presenta el entorno. Este ciclo productivo harad avanzar el
desarrollo del discente y lo colocara en una situacion superior para llegar poco a poco a
sus objetivos, 5) Area de ayuda social, la tutoria social se identifica como una disposicion
educativa que pretende ayudar a los alumnos a desarrollar competencias sociales y
emocionales que son cruciales para su bienestar y logros personales. El tutor social
colabora con el estudiante en la comprension de sus necesidades y fortaleza mental, y
luego disefia técnicas para mejorar las habilidades de comunicacién, manejo de
conflictos, compasion y toma de decisiones (Canto, 2019), asi mientras brinda tutoria
social, el tutor puede emplear métodos de instruccion como demostrar, representar roles
y brindar criticas constructivas para promover el crecimiento del estudiante en las
competencias sociales y emocionales. El educador tiene la capacidad de colaborar con el
alumno en la identificacion de obstaculos y crear un curso de accion para resolverlos
(MINEDU; 2007); ademas, brindar orientacion y apoyo a los estudiantes que tienen
dificultades en la escuela debido a problemas de comportamiento, condiciones
psicoldgicas como ansiedad o depresién, o relaciones interpersonales desafiantes puede
facilitarse a través de la tutoria social, considerando estas ideas Jiménez (2019) indicaba
que el docente puede unir fuerzas con otros expertos, como psicélogos y trabajadores
sociales, para ayudar al alumno a superar las dificultades y prosperar académicamente y
en sus asuntos privados. 6) Area de cultura y actualidad, esta orientada a ayudar a los
estudiantes a comprender y analizar temas importantes relacionados con las normas
culturales y los eventos actuales a nivel local y mundial. EI docente que opera dentro de
este dominio colabora con académicos para investigar diversos angulos y marcos
relacionados con asuntos culturales, sociales y politicos, mientras promueve las practicas
de anélisis critico e introspeccion (Canto, 2019). En un tutorial de asuntos culturales y
contemporaneos, el instructor puede utilizar varios métodos de ensefianza, que incluyen
discusiones dirigidas, examen de materiales escritos y de medios, presentacion de
argumentos y mas, para involucrar activamente a los estudiantes en la experiencia
educativa. Ademas, el instructor puede ayudar al alumno a perfeccionar sus habilidades
para investigar temas contemporaneos y sociales al ubicar datos pertinentes y confiables
(Jiménez, 2019), asi para los estudiantes que buscan conocimientos sobre diversas
costumbres, tradiciones y estilos de vida, recibir tutorias sobre eventos culturales y

contemporaneos resulta muy beneficioso. El docente es capaz de proporcionar la
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orientacion y los materiales necesarios para ayudar al alumno a comprender creencias y
valores contrastantes, al mismo tiempo que promueve la compasion y el intercambio de
ideas entre diferentes culturas (MINEDU, 2007) .7) Area de convivencia y disciplina
escolar, trata de crear las circunstancias para el mejoramiento de la regla de la mayoria 'y
las conexiones amistosas en el salon de clases y en las escuelas, en vista del respeto y
aprecio por todos los individuos, considerando los contrastes, sin ser un problema, tal vez
un componente que potencie la concurrencia, en este sentido, avanzaran las normas y
arreglos de conjuncion que favorezcan, ademas del aprendizaje, la necesaria superacién
humana de los aprendices (Canto, 2019), asi la prestacion de asistencia pedagogica en
los dominios de la convivencia y la disciplina escolar constituye una intervencion
educativa que procura favorecer la adquisicion de aptitudes y competencias en los
alumnos, conducentes al logro de una convivencia armonica y considerada en el medio
escolar. El tutor que actlia en esta vecindad colabora con el estudiante en la comprension
de los reglamentos y normas que rigen la conducta dentro de la institucion escolar,
prestando asistencia en la formulacion de enfoques eficaces para conciliar disputas y
abordar desafios disciplinarios (Jiménez, 2019), de tal forma que el tutor debe poseer una
gran cantidad de técnicas pedagdgicas a su disposicion, que incluyen, entre otras, la
implementacién de dialogos instructivos, ejercicios de juegos de roles y actividades
grupales estimulantes. Estas tacticas sirven para facilitar un entorno armonioso y de
respeto mutuo, al mismo tiempo que fomentan la resolucion pacifica de conflictos.
Ademas, el tutor es capaz de trabajar en conjunto con educadores y ejecutivos
administrativos para fomentar y mantener un entorno de aprendizaje propicio y seguro
que satisfaga las necesidades de todos los alumnos (MINEDU, 2007).

La otra variable en estudio es el Rendimiento Escolar que, en la actualidad, existe una
vision excepcionalmente esperanzadora del ser humano que muestra el limite y las
posibilidades humanas en el aprendizaje, particularmente en las direcciones de la
formacion integral. Para algunos autores, la idea es que cuando todos los alumnos se
benefician de las condiciones o entornos de aprendizaje mas adecuados, pueden alcanzar
un alto grado de dominio. Por lo tanto, es fundamental determinar el significado de los
resultados del aprendizaje y la ejecucion escolar es percibida por Pizarro (1985, citado en
Reyes, 2003) como una proporcion del limite de reaccion o capacidad de desbastar lo que
un individuo ha realizado gracias a la orientacién o preparacion. El autor también
caracteriza el movimiento segun la perspectiva del estudiante como la capacidad del

estudiante para responder a las actualizaciones académicas, que se pueden comprender
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en términos de objetivos o metas pedagdgicos preestablecidos, ademas Himmel (1985,
citado en Reyes, 2003) ha caracterizado la ejecucion académica o adecuacion escolar
como el nivel de cumplimiento de las metas establecidas por los programas del curriculo.
Entonces, en ese punto, para Carrasco (1985, citado en Reyes, 2003), el desempefio
escolar puede evaluarse comparable a un encuentro que oscila entre el respaldo basico y
la mayor objecion por informacion especifica o potencialmente habilidades. Obviamente,
la formacion escolar es una préactica deliberada y, en cuanto a la calidad didactica, toda
interaccion didactica esta continuamente orientada a desarrollar ain mas los resultados
de aprendizaje de los discentes (Navarro, 2004).

Ademas, Saavedra (2000) mencionaba que el rendimiento escolar un constructo social es
todo sistema escolar que existe con todas sus convicciones y practicas agregadas que giran
en torno a una idea, por eso se plantea dos propuestas, el primero, los jovenes con
ejecucion escolar tipica estan, en mayor o menor medida, presentes en las regiones
metropolitanas y segundo, las diferentes redes instructivas, ya sean privadas, patrocinadas
o de la ciudad; hacen que la verdad social, la exencion de la norma, es decir, los discentes
que se salen de los limites tipicos de la ejecucion escolar son excluidos del proceso
educativo, ya sea por referencia competente, o por diversas tertulias, asi acuden a la
escuela igual, ya sea por permanecer un afio o convencido de que tendra una promocion

guiada.
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Il. MATERIAL Y METODOS

2.1. Disefio de investigacion.
En la indagacion verificamos la correlacion que poseen entre variables, es por ello
que la presente es no experimental de corte transversal (Hernandez et al., 2014), asi

se considera el esquema:

hY r
02
Donde:
M: Muestra de la poblacion en estudio.
O1: Evaluacion de la tutoria virtual.
O2: Evaluacion del rendimiento escolar.

r : Correlacion entre variables.

2.2. Poblacién muestra y muestreo

2.2.1. Poblacion
Qued6 conformada por 15 alumnos de educacion primaria del 4to grado
“A” matriculados en la Institucion Educativa Privada de Ciencia y
Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, en el afio 2021.

2.2.2. Muestra
Estuvo conformado por el 100% de la poblacion de alumnos de la entidad
en estudio.

2.2.3. Muestreo

Se ha tenido en consideracion el muestreo no probabilistico (Hernandez et

al., 2014), pues todos participan en la investigacion.
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2.3.Variables de estudio

Tabla 1

Operacionalizacién de la variable

Variable Conceptual Operacional Dimensiones  Indicadores Items Técnica e
Instrumento
Variable 1. Es el proceso de Las sesiones de Adapta el curriculo para Encuesta.
realizar en forma aprendizaje se obtener mejores
virtual la orientacién a realizaron por la resultados.
los estudiantes de las plataforma virtual Planifica su sesion acorde Cuestionario.
Tutoria entidades educativas, en el cual se pigctica a las necesidades e 1.5
considerando sus tres observara la parte intereses del alumno.
virtual. dimensiones: didactica, la Disefia actividades para
didactica (saberes técnica y que el alumno se
conceptuales), técnica psicoafectiva del encuentre contento en la
(Saberes docente y para clase.
procedimentales) vy ello pudo Utiliza adecuadamente la
psicoafectiva (saberes encuestar a los tecnologia para exponer
actitudinales) estudiantes  para Téacnica sus actividades. 6-10
(Quispe, 2015) obtener la Utiliza estrategias de
informacion. ensefianza adecuadas a la
virtualidad
Establece un clima de
confianza para que todos
Psicoafectiva  Participen. 11-15

Se adapta a las
necesidades del
estudiante.
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Variable Conceptual Operacional Dimensiones  Indicadores Items Técnica e
Instrumento

Variable 2. Se hace referenciaala Aplicamos un Se observa que mejora su Encuesta.

evaluacion del cuestionario a los desempefio académico.
Rendimiento  conocimiento docentes del Académico Logra los propositos 1-9 Cuestionario.
escolar adquirido en el &mbito cuarto gado para establecidos en a la clase.

escolar, considerando conocer su

la parte académicayla opinion respecto

parte personal del de los estudiantes Esta comprometido

estudiante (Garofolin, en su rendimiento activamente para mejorar su

Personal. 10-16

2018).

escolar.

aprendizaje.
Tiene seguridad para rendir

una evaluacion.
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2.4.

2.5.

Métodos
Segun Herndndez et al., (2014), el método es hipotético deductivo, pues se requiere
la demostracion de la hipdtesis a través de deducciones establecidas por el apoyo
de los datos recogidos durante la indagacion, y es analitico pues la verificacion de
las variables ha hecho posible que se analice la relacién que existe entre las
variables, pues es importante ya que se establecid en un corto periodo y en este
lapso de tiempo se pudo obtener la informacion que se quiso para la investigacion.
2.4.1.  Técnicas
e Encuesta. Es necesario, obtener la informacion correspondiente a
través de la encuesta, esto implica que se debe permitir lograr el
objetivo que se ha trazado en la investigacion (Galvez, 2013).
2.4.2. Instrumentos
e Cuestionario. Con este instrumento se recogera la informacién que
se realiza a los discentes para luego relacionar las variables en estudio
(Camara, 2015).
2.4.3. Procedimiento
En esta presente investigacion se seguiran cuatro fases:
e Seleccionamos al grupo de trabajo.
e Aplicamos la encuesta a los discentes de la investigacion.
e Estimar los resultados obtenidos.
e Discutir y dar conclusiones de la investigacion realizada.
2.4.4. Validez y confiabilidad
La valide de los instrumentos que se presenta se hizo a través de juicio de
expertos, y los items planteados nos arrojaron un alfa de Cronbach de 0,
786 obteniendo una fiabilidad buen, con este resultado se hizo el trabajo
de indagacion.
Anélisis de datos
Se realiz0 a traves de tablas y figuras que pertenecen a la estadistica descriptiva,
también se utilizo la estadistica inferencial pues se ha realizado la prueba de
hipétesis con el Rho de Spearman, y apoyado del programa EXCEL y del software
SPSS V 23 se pudo realizar las interpretaciones teniendo como base los datos

recogidos en la indagacion.
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I1l.  RESULTADOS

Tabla 2
Tutoria virtual de la dimensién did&ctica del cuarto grado de Educacion Primaria de la

L E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

Faorcentaje Faorcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  MNUNCA 2 13,3 13,3 13,3
AWECES a 533 533 66,7
SIEMPRE 4] 333 333 100,0
Total 15 100,0 100,0

Figura 1
Tutoria virtual de la dimension didactica del cuarto grado de Educacion Primaria de la

1. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

DIDACTICA
[ [T
B & VECES

&0 [ SIEMPRE

Valores

Frecuencia Porcentaje

Estadisticos

Nota. Se observa que el 53,3% de los discentes a veces tiene importancia la tutoria virtual
para el area de Ciencia y Tecnologia, indicando que la mayoria de ellos tienen

perspectivas de interés frente a la tutoria virtual.
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Tabla 3
Tutoria virtual de la dimension didactica con el rendimiento escolar de los alumnos del
cuarto grado de Educacion Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred

Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

REMDIMIENTO ACADEMICO
MUMNCA  AVECES  SIEMPRE Total

DIDACTICA  MNUMNCA Recuento ] 2 0 2
% del total 0,0% 13,3% 0,0% 13,3%

AWECES Recuento 2 4 2 8

% del total 13,3% 26,7% 13,3% 53,3%

SIEMPRE Recuento 1 3 1 )

% el tatal 6,7% 20,0% 6,7% 33,3%

Total Recuento 3 9 3 15
% del total 20,0% 60,0% 20,0% 100,0%

Figura 2

Tutoria virtual de la dimension didactica con el rendimiento escolar de los alumnos del
cuarto grado de Educacion Primaria de la 1. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred

Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

REMNDIMIEMNT O
ACADEMICO

B MuMC A
= & wECES
O sIEMPRE

Recuento

A WVECES SIEMPRE
DIDACTICA

Nota. Se observa que la dimensién didactica de la tutoria virtual con el rendimiento
académico emana poco interés, sin embargo, el docente debe ver otras estrategias de

trabajo para superar el nivel de este interés.
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Tabla 4
Prueba de hipotesis

Hai: La tutoria virtual de la dimension didactica tiene una relacion significativa con el
rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacion Primaria de la I.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.
Ho: La tutoria virtual de la dimension didactica no tiene una relacion significativa con el
rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacién Primaria de la I.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

Correlaciones

] RENDIMIENTO
DIDACTICA ACADEMICO

DIDACTICA Correlacidn de Pearson 1 A6

Sig. (hilateral) ooz

I 15 15

REMDIMIENTO Correlacidn de Pearson 461 1
ACADEMICO Sig. (bilateral) 002

I 15 15

Nota. Se verifica que entre la didactica y el rendimiento académico existe correlacion
significativa pues Pearson es 0,461 con p= 0,002 < 0,05, indicando que se refuta la

hipétesis nula y se ha aceptado la alterna.

Tabla 5
Tutoria virtual de la dimensién técnica del cuarto grado de Educacion Primaria de la I.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

Faorcentaje Faorcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Valido  MNUNCA 2 13,3 13,3 13,3
AWECES 10 66,7 66,7 80,0
SIEMPRE 3 20,0 20,0 100,0
Total 15 100,0 100,0
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Figura 3
Tutoria virtual de la dimensién técnica del cuarto grado de Educacion Primaria de la 1.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

TECHNICA
W ruMCa
B ~ vECES
[1 SIEMPRE

Valores

Frecuencia Forcentaje

Estadisticos

Nota. Se observa que la técnica en la tutoria virtual tiene un poco de interés ante el area
de Ciencia y Tecnologia, asi lo indica el 66,7% de los alumnos que han sido observados

durante el proceso de esta indagacion.

Tabla 6
Tutoria virtual de la dimensién técnica con el rendimiento escolar de los alumnos del
cuarto grado de Educacion Primaria de la 1. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred

Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

REMDIMIENTOACZAD
MUMCA  AWVECES  SIEMPRE Total

TECHICA  MUMNCA Recuento 0 2 1] 2
% del total 0,0% 13,3% 0,0% 13,3%

AVECES Fecuento 2 ] 3 10

% del total 13,3% 33,3% 20,0% G6,7%

SIEMFRE  Recuento 1 2 0 3

% del total 6,7% 13,3% 0,0% 20,0%

Total Fecuento 3 g 3 15
% del total 20,0% 60,0% 20,0% 100,0%
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Figura 4
Tutoria virtual de la dimension técnica con el rendimiento escolar de los alumnos del
cuarto grado de Educacion Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred

Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

REMDIMIEMNT O
ACADEMICO

B MU,
M A wECES
O SIEMPRE

Recuento

A WECES SIEMPRE
TECNICA

Nota. Se verifica el poco interés que posee el estudiante ante el area de Ciencia y
Tecnologia cuando se observa su participacion en la dimensién de la técnica tutorial,

quiza falta considerar estrategias que ayuden al estudiante a optimizar esta dimension.
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Tabla 7
Prueba de hipotesis
Hi: La tutoria virtual de la dimension técnica tiene una relacion significativa con el
rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacion Primaria de la I.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.
Ho: La tutoria virtual de la dimensidn técnica no tiene una relacion significativa con el
rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacién Primaria de la I.
E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

Correlaciones

REMDIMIENTO
TECHICA ACADEMICO

TECHICA Correlacidn de Pearson 1 286

Sig. (hilateral) 0o

I+l 15 15

REND]MIENTO Correlacidn de Pearson L2886 1
ACADEMICO Sig. (bilateral) 001

M 15 15

Nota. Se verifica que entre la técnica y el rendimiento académico existe correlacion
significativa pues Pearson es 0,296 con p= 0,001 < 0,05, indicando que se refuta la

hipétesis nula y se ha aceptado la alterna.

Tabla 8
Tutoria virtual de la dimensién psicoafectiva del cuarto grado de Educacién Primaria de
la I E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

Faorcentaje Faorcentaje
Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Walido  MUMCA 2 13,3 13,3 13,3
AWECES g 60,0 60,0 733
SIEMPRE 4 26,7 26,7 100,0
Total 15 100,0 100,0
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Figura 5
Tutoria virtual de la dimension psicoafectiva del cuarto grado de Educacion Primaria de
la I E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

PSICOAFECTIVA
B rurCs,
M 2 WECES
[0 sSIEEMPRE

Valores

Frecusncia Porcentaje

Estadisticos

Nota. Se observa que el 60% de los discentes tienen poca participacion en la parte
psicoafectiva de la tutoria virtual, considerando que puede ser efectos de la misma

situacion que se registra en sus hogares por la pandemia.

Tabla 9

Tutoria virtual de la dimensién psicoafectiva con el rendimiento escolar de los alumnos
del cuarto grado de Educacién Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred
Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

REMDIMIEMTOACAD
MUMCA  AVECES  SIEMPRE Total

PSICOAFECTIVA  MUMNCA Recuento ] 1 1 2
% del total 0,0% 6,7% 6,7% 13,3%

AVECES Recuanto 3 5 1 9

% del total 20,0% 33,3% 6,7% 60,0%

SIEMFRE  Recuento 0 3 1 4

% del total 0,0% 20,0% 6,7% 26,7%

Total Fecuento 3 9 3 15
% del tatal 20,0% 60,0% 20,0% 100,0%

37



Figura 6
Tutoria virtual de la dimension psicoafectiva con el rendimiento escolar de los alumnos
del cuarto grado de Educacion Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred

Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

REMDIMIEMT O
ACADENMICO

I U
@ 2 wECES
O sIEMPRE

Recuento

A OWECES SIEMPRE
PSICOAFECTIVA

Nota. Observamos que existe poca participacion de los discentes en la psicoafectividad
tutorial virtual, debe ser por la situacion familiar y escolar en el que atraviesa por

cuestiones de pandemia.
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Tabla 10

Prueba de hipotesis

Hai: La tutoria virtual de la dimension psicoafectiva tiene una relacion significativa con
el rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacién Primaria de la
I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.

Ho: La tutoria virtual de la dimension psicoafectiva no tiene una relacion significativa
con el rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacion Primaria
de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas,
2021.

Correlaciones

REMDIMIEMTO

FPSICOAFECTIVA ACADEMICO
FSICOAFECTINA Correlacion de Pearson 1 A48
Sig. (hilateral) 004
I+l 15 18
REMDIMIENTO Correlacidén de Pearson A495 1
ACADEMICO Sig. (bilateral) 004
M 15 18

Nota. Se verifica que entre la psicoafectividad y el rendimiento académico existe
correlacion significativa pues Pearson es 0,496 con p= 0,004 < 0,05, indicando que se
refuta la hipotesis nula y se ha aceptado la alterna.

Tabla 11

Tutoria virtual, y el rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacién
Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-
Amazonas, 2021.

REMDIMIEMNTOACAD

MM CA AVECES SIEMFRE Total

TUTORIAVIRTLIAL MNADA Recuento [u} 2 0 2
% del total 0,0% 13,3% 0,0% 13,3%

AVECES Recuento 2 4 2 a8

% del total 13,3% 26,7% 13,3% 53,3%

SIEMPRE Recuento 1 3 1 5

% del total 6,7 % 20,0% 6,7 % 33,3%

Total Recuanto 3 2] 3 146
% del total 20,0% G60,0% 20,0% 100,0%
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Figura7
Tutoria virtual, y el rendimiento escolar de los alumnos del cuarto grado de Educacion
Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia, “Alfred Nobel”, Chachapoyas-

Amazonas, 2021.

REMDIMIENT O
ACADEMICO

I HuNCA
& & wECES
[ siEMPRE

Recuento

A WECES SIEMPRE
TUTORIA VIRTUAL

Nota. Se verifica que en todo el proceso los estudiantes tuvieron poca participacion en las
actividades de tutoria virtual ante el area de Ciencia y Tecnologia, pues asi lo indica el

53,3% que se observa en la tabla 7.
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Tabla 12

Prueba de hipotesis

Hai: La tutoria virtual tiene una relacion significativa con el rendimiento escolar de los
alumnos del cuarto grado de Educacion Primaria de la I. E. P. de Ciencia y Tecnologia,
“Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021.
Ho: La tutoria virtual no tiene una relacién significativa con el rendimiento escolar de
los alumnos del cuarto grado de Educacion Primariade la I. E. P. de Cienciay Tecnologia,
“Alfred Nobel”, Chachapoyas-Amazonas, 2021

Correlaciones

TUTORIA REf\JIZ)Ir'.IJ'IIEPvlTCl
WIRTLIAL ACADEMICO
TUTORIAVIETUAL Correlacidn de Pearson 1 3645
Sig. (hilateral) 003
M 16 15
REMNDIMIENTO Correlacion de Pearson 365 1
ACADEMICO Sig. (hilateral) 003
I 16 15

Nota. La correlacién de Pearson es 0,365; indicando que p=0,03 < 0,05, por lo tanto, se
ha aceptado la hipotesis alterna y se refuta la hipotesis nula, indicando que existe

correlacion significativa entre las variables de indagacion.
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IV. DISCUSION

La tutoria académica durante la pandemia se hizo virtual y tuvo sus complicaciones para
los discentes que debian recibir las sesiones académicas, pero de poco a poco se ha
logrado superar ciertas dificultades mas complicadas, asi la tutoria virtual se hizo
indispensable para todas las instancias educativas del pais.

Ante estas circunstancias dadas, en la instancia educativa “Alfred Nobel” la tutoria virtual
en la dimension didactica determing la existencia de la relacion con el rendimiento
académico, sin embargo se obtuvo al obtener los datos que los discentes a veces lo
tomaban importancia a la tutoria virtual, pues el 53,3% asi lo indica (8 estudiantes), pero
5 discentes que hacen el 33,3% siempre daban importancia a la tutoria virtual (Tabla 1),
esto implicaba que los estudiantes que participaban de la tutoria lo hacian por
responsabilidad sabiendo que las sugerencias recibidas ayudaran a su rendimiento
académico, y la insistencia de estar presente y manejarlo con responsabilidad hicieron
que 9 discentes que hacen el 60% indicaban que es importante para optimizar su
rendimiento académico (Tabla 2), todo este resultado tiene similitud con Montoya et al.
(2021) aunque son de diferentes niveles pero la insistencia en la tutoria virtual hicieron
que el 78% de los estudiante exista relacion entre el rendimiento académico y la parte
didactica del docente, viendo esto el 92% participaban en la tutoria virtual de las 19
unidades participantes; asi la similitud con Huayta (2022) es que la utilizacion de la
plataformas digitales que utilizaron en sus estudios han hecho que la correlacion de Rho
de Spearman es 0,822 y la p=0,000<0,05 en la instancias educativas 1279 de Lima y de
la instancia “Alfred Nobel” es Rho de Spearman 0,461 con p= 0,002 < 0,05, indicando
que la relacion es significativa (Tabla 3)

Para la tutoria virtual en la dimension técnica respecto al rendimiento académico se tiene
un 66,7% (10 discentes) que han tenido a bien presentarse a veces a la tutoria virtual y 3
discentes que hacen el 20% siempre se presentaban (Tabla 4), con estos resultados
concuerdo con Montoya (2021) aunque son diferentes niveles pero el 52% de los
discentes de forma individual pedian tutorias virtuales para mejorar su rendimiento
académico, asi en el “Alfred Nobel” el 60% de los discentes han determinado que la
tutoria realizada con responsabilidad y mucha disciplina tiene relacion con el rendimiento
escolar (Tabla 5), y podemos indicar que la parte técnica cuando no se realiza con
responsabilidad se obtiene resultados adversos para el rendimiento academico asi o

demuestra Sandoval (2022) al dar sus resultados como el 97% de los estudiante no se
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encuentran de acuerdo con el docente y tienen timidez para preguntar sobre la tecnologia
a utilizar y sus patrones de pensamiento son diferentes para dar realce a su rendimiento,
con ello indica que es importante la realizacion de la tutoria considerando los intereses y
necesidades de los estudiantes, por otro lado Santillan (2021) esta de acuerdo con
Sandoval (2022) cuando menciona que es importante que el docente maneje un horario
para las labores tutoriales virtuales pues depende del docente que el estudiante por
naturaleza vea que la tutoria ayudara a su rendimiento académico, a todo ello la Tabla 6
indica que en este trabajo de investigacion existe una correlacion significativa entre la
dimension técnica de la tutoria virtual con el rendimiento escolar pues el Rho de
Spearman es 0,296 con p= 0,001 < 0,05 en la escuela “Alfred Nobel” y en la instancia
educativa EI Milagro de Ecuador existe similitud pues se tiene un Rho Spearman de
0,122*, con p = 0,045 < 0,05, que también llega a ser significativo.

En lo psicoafectivo de la tutoria virtual se puede observar que 9 estudiantes que es el 60%
a veces ingresaban a clase de tutoria, pero el 26,7% que son 4 discente siempre lo hacian
y los que ingresaban se notaba su preocupacién por su rendimiento (Tabla 7), ahora el
60% han tomado en cuenta la tutoria para su rendimiento de acuerdo a los docentes (Tabla
8), con esto Cdrdova (2022) mencionaba que la tutoria virtual es indispensable para
optimizar el rendimiento escolar, y estoy de acuerdo con Cérdova (2022) pues sus
resultados son similares ya que el 63% de los discentes de primaria en San Martin poseen
siempre y casi siempre carifio a sus pares ante la psicoafectividad y socioafectividad por
ingresar a la tutoria virtual para incrementar su rendimiento académico, también
Santillana (2021) menciona que la psicoafectividad debe darse en las actividades virtuales
académicas y Sandoval (2022) también comparte la idea de Santillan (2021) al indicar
que la psicoafectividad relacionado a los sentimientos/emociones deben estar presente en
las actividades sino sucede que el estudiante no le toma interés por ello en su estudio tuvo
el 97% tiene dificultad para expresar sus emociones y sentimientos, por otro lado los
docentes se realizaban las sesiones en el “Alfred Nobel” ello se verifica en la Tabla 9
dando como resultado la correlacion es significativa entre la tutoria virtual de la
dimensién psicoafectividad y el rendimiento académico pues el Rho de Spearman tiene
valor de 0,496 con p= 0,004 < 0,05 que indica que las plataforma digitales Zoom y
Google.meet utilizadas son las mismas que ha utilizado Huayta (2022) que logré aceptar
la hipdtesis alterna.

Con todo esto, la tutoria virtual y el rendimiento académico tiene relacion de acuerdo con

lo que indican Medina et al. (2021) cuando no existe tutoria virtual los discentes se
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dedican a diversas labores y se hace complicado realizar las labores académicas para las
horas que se debe entregar las sesiones, esta tutoria virtual no solo implica la ayuda de
las labores sino también un proceso de retroalimentacion para ayudar a optimizar el
rendimiento escolar, asi tanto para Huayta (2021) y para Santillan (2021) la relacion de
estas dos variables es significativo en su instancias y es igual en significancia en el
“Alfred Nobel” tal como lo menciona la Tabla 10 y 11 donde la correlacion de Spearman
es 0,365; indicando que p=0,03 < 0,05, existe correlacion significativa entre las variables

de indagacion.
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V. CONCLUSIONES

Las variables tutoria virtual y rendimiento académico han determinado tener una
relacién significativa pues el 80% que son 12 discentes que han logrado optimizar
su rendimiento académico en el cuarto grado de primaria de la instancia educativa
“Alfred Nobel” queda demostrado por la Tabla 10 y por la Tabla 11 la correlacién
de Pearson es 0,365, con p=0,03 < 0,05; aceptando la hipotesis alterna.

Se verifica que el 60% que son 9 discentes del cuarto grado de primaria de la
instancia educativa “Alfred Nobel” han determinado la relacion entre el
rendimiento académico y la tutoria virtual en su dimension didactica, asi lo
demuestra la Tabla 2 aunque con poco interés a esta tutoria, sin embargo, Pearson
tiene el valor de 0,461 con p= 0,002 < 0,05, resultando asi aprobada la hipotesis
alterna y la relacion significativa (Tabla 3).

Se observa que en la tutoria virtual en su dimension técnica el 60% que son 9
discentes del cuarto grado de primaria de la instancia educativa “Alfred Nobel” con
el rendimiento académico han determinado la existencia de su relacion, asi lo
demuestra la Tabla 5 aunque con poco interés, pero considerando a Pearson el valor
de 0,296 con p= 0,001 < 0,05, se admite la hipotesis alterna y la relacion
significativa (Tabla 6).

La tutoria virtual de la dimension psicoafectividad el 60% que son 9 discentes han
determinado la existencia de su relacién con el rendimiento académico, aunque los
discentes tenian poco interés en la tutoria, asi lo indica la Tabla 8, sin embargo,
considerando a Pearson como 0,496 con p= 0,004 < 0,05; acepto la hipdtesis alterna

y la relacion significativa (Tabla 9).
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VI. RECOMENDACIONES

Al encargado de la Institucion Educativa “Alfred Nobel” iniciar con
capacitaciones y actualizar a sus docentes en nuevos métodos y estrategias
con el fin de que puedan fomentar y cultivar en la ensefianza de la tutorial
virtual que ayuden a los discentes en tiempo de dificultad o pandemia a
mejorar sus aprendizajes y por ende su rendimiento académico.

Para los investigadores futuros indicarles que el presente estudio es una
minima parte de la indagacion en el aspecto de la tutoria virtual en diversas
areas del CNEB, es necesario continuar con la indagacién en areas
especificas para tener resultados especificos, asi se puede ampliar a los
niveles de la Educacion Basica Regular y a la Educacién Superior y dar
alternativas de solucion en tiempos de dificultades o por pandemia.

A los coordinadores de ciencias y letras de la instancia educativa se requiere
implementar un programa de tutoria, basado en el reforzamiento para todas
las reas, para verificar si en todas las &reas que se brinda en la EBR primaria

puede mejorar el rendimiento académico.
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ANEXOS

ANEXO 1
Cuestionario
Tutoria Virtual.

El presente cuestionario tiene la finalidad de conocer la opinién de cémo los discentes
perciben la tutoria virtual que realizan los profesores acordes a sus actividades en el cuarto
grado de la L.LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.

NUNCA | AVECES | SIEMPRE

1 2 3

N° |

Items

| Nunca | A veces | Siempre |

Dimensién Didéactica (Saberes conceptuales)

La informacion que brinda el docente es de su
agrado.

Los conceptos que recibe del tema propuesto por el
profesor los utiliza en sus trabajos.

Estd contento con los contenidos que dicta el
profesor pues le ayuda a realizar sus trabajos.

Le encanta que el docente inicie su clase en el aula
virtual con ejemplos, con diagramas, con situaciones
reales para motivar su clase.

Responde los mensajes con correcta redaccion,
gramatica y ortografia.

Dimension técnica (Saberes procedi

mentales)

Estas de acuerdo con las estrategias que utiliza el
docente en el aula virtual para la ensefianza.

Procesa la informacidn que tiene para que puedas
recibirla en la clase virtual.

Expone los procedimientos de los trabajos a realizar
en la clase para que puedas realizarlo.

Usa adecuadamente el correo interno, mensajeria
interna.

10

Responde de forma oportuna los mensajes que
emiten los estudiantes en el chat o en la video
conferencia.

Dimensidn Psicoafectiva (Saberes actitudinales)

11

Respeta la opinidn de sus estudiantes en el momento
de su participacion.

12

Ayuda a aclarar ideas a sus estudiantes para mejorar
el trabajo.

13

Es responsable en la presentacion de sus trabajos.

14

Dirige la clase virtual de forma precisa para que
participen por turnos.

15

Se encuentra motivado para realizar las clases
virtuales con los estudiantes.

Fuente. Adecuado por Milagrito Del Rosario Jara Pérez de Cruz y Portocarrero (2015).

51



Cuestionario
Rendimiento Escolar
El presente cuestionario es para conocer el rendimiento académico de los
alumnos del cuarto grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas, a través de la opinion
de los docentes que la laboran en la entidad.
ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | AVECES | SIEMPRE
1 2 3

Z
o

items | Nunca | A veces | Siempre
Dimension Académica

El nifio distribuye mejor su tiempo para estudiar.
Tiene buenas calificaciones.
Estudia demasiado.
Aprovecha mejor su tiempo para el estudio.
Tiene alto aprendizaje.
Tiene tiempo disponible para el estudio.
Estd comprometido con sus estudios.
Se prepara bien antes para dar un examen.
Estudia y pregunta con anticipacién para rendir
un buen examen.

OO NI W|IN |-

Dimensiones Personal
10 | Tiene seguridad en los procesos de evaluacion.
11 | Se siente seguro cuando rinde una evaluacion.
12 | Tiene mucho interés en sus estudios.

13 | Es cuidadoso con sus estudios.

14 | Es responsable con sus estudios.

15 | Se observa su tranquilidad cuando da un
examen.

16 | Estudia solo sin ayuda.

Fuente. Adecuado por Milagrito Del Rosario Jara Pérez de Cruz y Portocarrero (2015).
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Flabaracion® Juan Caros 7anata Ancaiima

ANEXO 2

CUESTIONARIO VALIDADO POR JUCIO DE EXPERTOS

RAD
ESCUELA DE POSGRADO DEL INSTRUMENTO

%\  UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA [ FICHA DE VALIDACION }

I.  INFORMACION GENERAL
1.1 Nombres y apefidos delvaidador = .8\, &e\ \\Qb\o Infonde . Raminez..
1.2 Cargo e institucion donde labora
1.3 Nombre del instrumento evaluado :
1.4 Autor del instrumento B o e S R e S e SRR ARV

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un aspa dentro del recuadro (X), segin la
calificacion que asigna a cada uno de los indicadores.

1. Deficiente (Si menos del 30% de los tems cumplen con el indicador).
2. Regular (Sientre el 31% y 70% de los items cumplen con el indicador).
3. Buena (Si méas del 70% de los items cumplen con el indicador).

: w-«mmmwmw ; 44 127 381 Obssrvaciones
Criterios Tindicadores I'D|R|B ~ Sup i
Los items miden lo previsto en los ob;etwos de
« PERTINENCIA | o esigacicn, O|gix
Los items responden a lo que se debe medir en la
+ COHERENCIA | ariable y sus dimensiones. ‘D O
Los items son congruentes entre si y con el concepto
» CONGRUENCIA | 0.0 mide, om0
R Lo§ ftems son suficientes en cantidad para medir la olmlo
variable.
Los items se expresan en comportamientos y acciones
< OBETMOAD | (b0 O
« CONSISTENCIA | Los items se han formulado en concordancia a los olol®
fundamentos tedricos de la variable.
Los items estén secuenciados y distribuidos de
» ORGANIZACION | - rdo a dimensiones e indicadores. om0
Los items estan redactados en un lenguaje entsndible
+ CLRKAD para los sujetos a evaluar. 00K
Los ftems estén escritos respetando aspectos técnicos
- FORMATO | 12 mafio de letra, espaciado, interlineado, niidez). 00X
El instumento cuenta con instrucciones, consignas,
¢ ESTRUCTURN opciones de respuesta bien definidas. 0 U
CONTEO TOTAL y
(Realizar el conteo de acuerdo a puntuaciones asignadas a cada indicador) | € | B | A | Total
A+B+C 96 intervalos Resuitado
x:ﬁ:‘:::e 30 = é(’)‘ 0,00-048 « Validez nula
' 0,50 -0,59 « Validez muy baja
0,60-0,69 « Validez baja
Hll. CALIFIGACION GLOBAL 0.70-079 | + Validez acepiable
Ubicar el coeficiente de validez obtenido en el intervalo 080-089 | . Validezbuena
respectivo y escriba sobre el espacio el resultado. 080-10 ] . Validez muy buena

0,86 Validez buenw

Chachapoyas, 19 de octubre de 2020
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CUESTIONARIO VALIDADO POR JUCIO DE EXPERTOS

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA

FICHA DE VALIDACION
DEL INSTRUMENTO

I INFORMACION GENERAL .
11 Nombres y apelidos el vaidador : KEXY  VASOVLL FremAnDez
1.2 Cargo e institucién donde labora Vi
1.3 Nombre del instrumento evaluado :
1.4 Autor del instrumento

ll. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un aspa dentro del recuadro (X), segin la
calificacién que asigna a cada uno de los indicadores.

1. Deficiente (Si menos del 30% de los items cumplen con el indicador).
2. Regular  (Sientre el 31% y 70% de los items cumplen con el indicador).
3. Buena  (Simas del 70% de los items cumplen con el indicador).

Asp de validacion del i nto. 1 2 3 Ob:
Criterios _Indicadores D | R|B Sug
Los items miden lo previsto en los objetivos de -
-—I-JEE-{T-I.'ENCIA. invesigacion, Oolrg
1 Los items responden a lo que se debe medir en la
+ COMERENGIA | \oriable y sus dimensiones. oo
O Los hgms son congruentes entre si y con el concepto ololx
que mide.
el Los items son suficientes en canfidad para medir la olo
variable.
Los ftems se expresan en comportamientos y acciones
- OBETMDAD | o = oe, Ol0oix
» ConsisTENCIA | Los items se han formulado en concordancia a los Olo0|m
fundamentos tedricos de la variable,
Los items estan secuenciados y distribuidos de
+ ORGANIZACION | 1 ardo a dimensiones & indicadores. oo
Los | " dactados en un lenguaje entendibi
* c"’j@” para los sujetos a evaluar. Uiox
Los items estan escritos respetando aspectos técnicos
+ FORMATO (tamafio de letra, espaciado, interlineado, nitidez). 0o
El instrumento cuenta con instruccionss, consignas,
+ ESTRUCTURA | o ciones de respuesta bien definidas. oo
CONTEQ TOTAL
(Realizar el conteo de acuerdo a puntuaciones asignadas acadaindicador) | ¢ | B | A ~ Total
A+B3:C 0 |_Intervalos Resuitado
dec"s':ﬁ‘;:f 5 = '—g’b 0,00-049 | - Vaiideznuia
= 0,50-0,59 = Validez muy baja
0,60-0,69 « Validez baja
. CALIFICACION GLOBAL 0.70-079 |~ Validez acepiabie
Ubicar el coeficiente de validez obtenido en el intervalo 080-089 | . Validez buena
respectivo y escriba sobre el espacio el resultado. 090-100 | . Validezmuy buena
4,00 VALIDEZ Muy BUENA
P
Chachapoyas, 19 de octubre de 2020
Z
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CUESTIONARIO VALIDADO POR JUCIO DE EXPERTOS

ESCUELA DE POSGRADO

UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA
{ DEL INSTRUMENTO

FICHA DE VALIDACION ]

I.  INFORMACION GENERAL
1.1 Nombres y apellidos del validador :
1.2 Cargo e institucion donde labora
1.3 Nombre del instrumento evaluado :
1.4 Autor del instrumento

ASTislo CALLE

ll. ASPECTOS DE VALIDACION

Revisar cada uno de los items del instrumento y marcar con un aspa dentro del recuadro (X), segin la
calificacion que asigna a cada uno de los indicadores.

1. Deficiente (Si menos del 30% de los items cumplen con el indicador).
2. Regular (Sientre el 31% y 70% de los items cumplen con el indicador).
3. Buena (Si mas del 70% de los items cumplen con el indicador).

Aspectos de validacion del instrumento i EEEE Ok
Criterios DlIR[B Sugerenci
Los items miden lo provisto en los objetivos de
P | imestgasin ool ud
b;vﬁsmmabquﬁunwmh
SGOERERC variable y sus dimensiones. .D t E
- CONGRUGHGIA mmmmnmbsentesiyoonelmmpb olol=
- BiECE Los items son suficientes en cantidad para medir la Ol0 =
variable.
Los items se expi en comp: i y
« OBJETVIDAD bl Ooya
» ConsisTENCIA | Los items se han formutade en concordancia a fos Ol0|m
fundamentos tedricos de la variable.
ORI Los ifes:s estan see:mgmdgs y distribuidos de olo
Los items estan redactados en un k ji k
'cfmf_ para los sujetos a evaluar. aig
Los items estan escritos respetando aspsctos técnicos
« FormaTO ( fio de letra, espaciado, interlineado, nitidez). Oojo|x
El i cuenta con i i ignas,
+ ERTRUCTURA opciones de respuesta bien definidas. 00|k
CONTEO TOTAL
(Realizar el contea de acuerdo ap 7 igi acadaindicador) | ¢ | B | A i Total
A+B+C 2 Intervalos Resultado
dec"eﬁm" ——350— = 20 000-049 | « Valdeznula
validez : 20 050-050 | . Validezmuybaja
0,60-069 | - Validezbaja
Hil. CALIFICACION GLOBAL 0.70-0.79 | « Validez acepiable
Ubicar el coeficiente de validez obtenido en el intervalo 080-089 | . Validezbuena
respectivo y escriba sobre el espacio el resultado. 080-100 | . Validez muy buena
b)oo Valider mey buena !
7 <—
Chachapoyas, 19 de bre de 2020 =
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ANEXO 3

Cuestionario
Tutoria Virtual,
El presente cuestionario tiene la finalidad de conocer la opiniéon de como los discentes
perciben la tutoria virtual que realizan los profesores acordes a sus actividades en el cuarto
grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | ftems | Nunca | A veces | Siempre

Dimensién Didactica (Saberes conceptuales)

1 | La informacién que brinda el docente es de su
agrado. 2

2 | Los conceptos que recibe del tema propuesto por el
profesor los utiliza en sus trabajos. =

3 | Esta contento con los contenidos que dicta el
profesor pues le ayuda a realizar sus trabajos.

4 | Le encanta que el docente inicie su clase en el aula
virtual con ejemplos, con diagramas, con situaciones 3
reales para motivar su clase.

5 | Responde los mensajes con correcta redaccion,

gramatica y ortografia. Z
Dimension técnica (Saberes procedimentales)
6 | Estas de acuerdo con las estrategias que utiliza el ‘
docente en el aula virtual para la ensefianza. 3
7 | Puede procesar la informacion recibida en clase
virtual. 5
8 | Expone sus informe o trabajos considerando los 2
procedimientos que ha indicado el profesor.
9 Usa adecuadamente el correo interno, mensajeria
interna.
10 | Responde de forma oportuna los mensajes que emite
el docente en el chat o en la video conferencia. Z

Dimension Psicoafectiva (Saberes actitudinales)

11 | Respeta la opinion de sus compafieros en el momento
de su participacion.

12 | Ayuda a aclarar ideas a sus compafieros para mejorar
el trabajo.

13 | Es responsable en la presentacion de sus trabajos.

14 | Espera su turno para participar en la clase virtual.

15 | Se encuentra motivado para realizar las clases
virtuales con el docente.

MMNWN

Fuente. Cruz y Portocarrero (2015).
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Cuestionario
Tutoria Virtual.
El presente cuestionario tiene la finalidad de conocer la opinién de cdmo los discentes
perciben la tutoria virtual que realizan los profesores acordes a sus actividades en el cuarto
grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | Items | Nunca | A veces | Siempre

Dimension Didéctica (Saberes conceptuales)

1 |La informacién que brinda el docente es de su
agrado. =

2 | Los conceptos que recibe del tema propuesto por el
profesor los utiliza en sus trabajos. P

3 | Estd contento con los contenidos que dicta el
profesor pues le ayuda a realizar sus trabajos. 2

4 | Le encanta que el docente inicie su clase en el aula
virtual con ejemplos, con diagramas, con situaciones 3
reales para motivar su clase.

5 | Responde los mensajes con correcta redaccion,
gramatica y ortografia. Z

Dimension técnica (Saberes procedimentales)

6 | Estas de acuerdo con las estrategias que utiliza el
docente en el aula virtual para la ensefianza.

7 | Puede procesar la informacion recibida en clase
virtual.

procedimientos que ha indicado el profesor.

9 | Usa adecuadamente el correo interno, mensajeria
interna.

10 | Responde de forma oportuna los mensajes que emite

&

4
8 | Expone sus informe o trabajos considerando los 9

2
el docente en el chat o en la video conferencia. -

Dimension Psicoafectiva (Saberes actitudinales)

11 | Respetala opinion de sus compafieros en el momento
de su participacion.

12 | Ayuda a aclarar ideas a sus compaiieros para mejorar
el trabajo.

13 | Es responsable en la presentacion de sus trabajos.

14 | Espera su turno para participar en la clase virtual.

15 | Se encuentra motivado para realizar las clases
virtuales con el docente.

O [Wwlw (0

Fuente. Cruz y Portocarrero (2015).
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ANEXOS

ANEXO 1
Cuestionario
Tutoria Virtual.
El presente cuestionario tiene la finalidad de conocer la opinién de como los discentes
perciben la tutoria virtual que realizan los profesores acordes a sus actividades en el cuarto
grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | Items | Nunca | A veces [ Siempre

Dimensién Didactica (Saberes conceptuales)

1 | La informaciéon que brinda el docente es de su
agrado.

2 | Los conceptos que recibe del tema propuesto por el
profesor los utiliza en sus trabajos.

3 | Estd contento con los contenidos que dicta el
profesor pues le ayuda a realizar sus trabajos.

4 | Le encanta que el docente inicie su clase en el aula
virtual con ejemplos, con diagramas, con situaciones
reales para motivar su clase.

W W W W

5 | Responde los mensajes con correcta redaccion,
gramatica y ortografia.

Dimension técnica (Saberes procedimentales)

6 | Estas de acuerdo con las estrategias que utiliza el
docente en el aula virtual para la ensefianza.

7 | Puede procesar la informacion recibida en clase
virtual.

8 | Expone sus informe o trabajos considerando los
procedimientos que ha indicado el profesor.

9 | Usa adecuadamente el correo interno, mensajeria
interna,

10 | Responde de forma oportuna los mensajes que emite
el docente en el chat o en la video conferencia.

Dimensi6on Psicoafectiva (Saberes actitudinales)

11 | Respeta la opinion de sus compaiieros en el momento
de su participacion.

W | [WW WY |w

12 | Ayuda a aclarar ideas a sus compafieros para mejorar
el trabajo.

13 | Es responsable en la presentacion de sus trabajos.

14 | Espera su turno para participar en la clase virtual.

15 | Se encuentra motivado para realizar las clases
virtuales con el docente.

W s

Fuente. Cruz y Portocarrero (2015).
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Cuestionario
Rendimiento Escolar
El presente cuestionario es para conocer el rendimiento académico de los estudiantes del
cuarto grado de la L.E. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | ftems | Nunca [ A veces | Siempre
Dimensién Académica
1 | Distribuyes mejor tu tiempo para estudiar. 3
2 | Tiene buenas calificaciones. 2
3 | Estudias demasiado. S
4 | Aprovechas mejor tu tiempo para el estudio. 3
5 | Aprendes rapido. >
6 | Tienes tiempo disponible para el estudio. 3
7 | Estds comprometido con tus estudios. 3
8 | Te preparas bien antes para dar un examen. >
9 | Estudias y preguntas con anticipacion para
rendir un buen examen. 3
Dimensiones Personal
10 | Te sientes a gusto con los procesos de
evaluacion. 3
11 | Te sientes seguro cuando rindes una evaluacion. 3
12 | Tienes mucho interés en sus estudios. 3
13 | Eres cuidadoso con tus estudios. 3
14 | Eres responsable con tus estudios. 3
15 | Te sientes tranquilo cuando rindes td ’
evaluacion. 3
16 | Estudias solo sin ayuda. 2

Fuente. Adecuado por la Beh. Milagritos Del Rosario Jara Pérez de Cruz y Portocarrero
(2015).
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Cuestionario
Rendimiento Escolar
El presente cuestionario es para conocer el rendimiento académico de los estudiantes del
cuarto grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | items | Nunca [ A veces | Siempre
Dimension Académica
1 | Distribuyes mejor tu tiempo para estudiar. >
2 | Tiene buenas calificaciones. 2.
3 | Estudias demasiado. 2
4 | Aprovechas mejor tu tiempo para el estudio. 2.
5 | Aprendes rapido. 2
6 | Tienes tiempo disponible para el estudio. 2
7 | Estas comprometido con tus estudios. B
8 | Te preparas bien antes para dar un examen. 3
9 | Estudias y preguntas con anticipacién para
rendir un buen examen. z
Dimensiones Personal
10 | Te sientes a gusto con los procesos de
evaluacion. 2z
11 | Te sientes seguro cuando rindes una evaluacion. L
12 | Tienes mucho interés en sus estudios. ‘ =
13 | Eres cuidadoso con tus estudios. 3
14 | Eres responsable con tus estudios. =
15 | Te sientes tranquilo cuando rindes tu 2
evaluacion.
16 | Estudias solo sin ayuda. 7

Fuente. Adecuado por la Beh. Milagritos Del Rosario Jara Pérez de Cruz y Portocarrero
(2015).

60



Cuestionario
Rendimiento Escolar
El presente cuestionario es para conocer el rendimiento académico de los estudiantes del
cuarto grado de la LE. “Alfred Nobel” de Chachapoyas.

ESCALA VALORATIVA.
NUNCA | A VECES | SIEMPRE
1 2 3
Ne | items | Nunca [ A veces | Siempre
Dimension Académica
1 | Distribuyes mejor tu tiempo para estudiar. 2
2 | Tiene buenas calificaciones. 2
3 | Estudias demasiado. 2
4 | Aprovechas mejor tu tiempo para el estudio. 2.
5 | Aprendes rapido. Z
6 | Tienes tiempo disponible para el estudio. 2
7 | Estas comprometido con tus estudios. 7z
8 | Te preparas bien antes para dar un examen. 2.
9 | Estudias y preguntas con anticipacion para 2
rendir un buen examen.
Dimensiones Personal
10 |Te sientes a gusto con los procesos de
evaluacion. Z
11 | Te sientes seguro cuando rindes una evaluacion. 2
12 | Tienes mucho interés en sus estudios. 2
13 | Eres cuidadoso con tus estudios. 2z
14 | Eres responsable con tus estudios. Z
15 | Te sientes tranquilo cuando rindes ta 2
evaluacion.
16 | Estudias solo sin ayuda. 2

Fuente. Adecuado por la Beh. Milagritos Del Rosario Jara Pérez de Cruz y Portocarrero
(2015).
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ANEXO 4
ICONOGRAFIA

Estudiantes del cuarto grado realizando el cuestionario de manera virtual y utilizando la plataforma

de ZOOM, sobre la Tutoria Virtual y el Rendimiento Escolar.
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© Zoom Meeting
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Sergio Paolo

&}

& hy

/forms/dfe/1FAIPQLSdIb2E:
10 que te gustaria
aprender o ser en el
futuro?

12.;Planteay
replantea preguntas
para que a partir de
acciones reconozean
sus aptitudes y
habilidades?

13.;Promueve
acciones concrelas
que permitan el
fortalecimiento y
cambios
actitudinales?

14.¢Fortaleze la toma
de decisiones en los
estudiantes?

15.¢Escucha
atentamente e
interviene cuando es
necesario
poni¢ndosc con
facilidad en el lugar
del alumno que esta
a sucargo?

O
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ANEXO 5

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU:200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

SOLICITO: Permiso para realizar trabajo de
Investigacion
DIRECTOR DEL COLEGIO PARTICULAR ALFRED NOBEL:

José Del Carmen Chuecha Chuecha

Yo, MILAGRITOS DEL ROSARIO
JARA PEREZ, identificada con DNI N°
48792492 con domicilio en el Jirén Triunfo
N°183 en la cuidad de Chachapoyas, ante
Ud. respetuosamente me presento y
expongo:

Que habiendo culminado la carrera

’ profesional de EDUCACION PRIMARIA en la UNTRM-CHACHAPOYAS, solicito a Ud.

Permiso para realizar trabajo de investigacion en su Institucion sobre “TUTORIA VIRTUAL

Y EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DEL CUARTO GRADO DE
EDUCACION PRIMARIA” para optar el grado de licenciada en Educacion.

POR LO EXPUESTO:

Ruego a usted acceder a mi solicitud.

Chachapoyas, 06 de diciembre del 2021

HeTll

==
MILAGRITOS DEL ROSARIO JARA PEREZ

95 DIC. 2021
§4-16 B DNI N° 48792492
0l pe\\o
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e Colegio Particular de Ciencia y Tecnologia
4 Alfred Nobel

INICIAL - PRIMARIA - SECUNDARIA

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

EL DIRECTOR DEL COLEGIO PARTICULAR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA “ALFRED NOBEL” DE
LA CIUDAD DE CHACHAPOYAS, QUE AL FINAL SUSCRIBE;

HACE CONSTAR:

Que; la sefiorita MILAGRITOS DEL ROSARIO JARA PEREZ, identificada con
DNI.N°48792492, Egresada de la Escuela Profesional de Educaciéon Primaria de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de la ciudad de Chachapoyas, ha

_ aplicado una encuesta en cumplimiento al proyecto de tesis titulado “TUTORIA VIRTUAL
Y EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS ALUMNOS DEL CUARTO GRADO DE EDUCACION
PRIMARA DE LA I. E. P. DE CIENCIA Y TECNOLOGIA “ALFRED NOBEL” — CHACHAPOYAS
— AMAZONAS, 2021; lo cual se realizé con éxito el dia 15 de diciembre del 2021,
asignandosele el 4to “A”, cumpliendo eficientemente su proceso de experimento segun

el cronograma presentado.

Se expide el presente documento en honor a la verdad, a solicitud de la

interesada para fines que estime conveniente.

Chachapoyas, 17 de diciembre del 2021

/'/

3 UIRECCJON REGIONAYDE EDU ,AC%UNAM'AZONA
| /({cp l LFREI#\)OBEL' :
VDIRECCION’ 1Lf g

g2
Haz0NK2/ "’
20 /Jﬁﬂ@gmf&kg@uﬁa Chuecha
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

FICHA DE AUTORIZACION DEL PADRE/MADRE Y/O APODERADO

Yo..g.f.\g}ﬁ\&...mi'..m"l Chaver, \)'.30 .padre, madre, tutor/a. del/a
estudiante...hw.5... 3 hesep. Picen.. Chavez.....del 4 grado. A .....de la Institucion
Educativa..faiisolag Q¢ Ciencig ¥ _\GCT\O\OQ'\.Q “Algyed '\k’!—}f’lzi ...y, después de ser
informado por el/la investigador/a AUTORIZO a que mi menor hijo/a participe en la investigacion
cuyo objetivo
es:eYermunar. o relacion.. enkte la Totona, \toa) v el Rendimento  Cocolar de los,
al\umnes.det Mgade. de. Sdusacen. Lumene. 8812 380 de Sense y. Tacnslegla

“Plered. Nokel?, Chachagoras - Aneienes. . 202 «......desarrollada por la/los estudiante/s(
)/egresado/s(¥). Milagriltes. do). Rosatio. Nas. 9162 ....de la escuela

* profesional de Educacion Primaria, solo con fines de investigacion. Cabe sefialar
que...C\.. CuE R N NS AR e
DSBS MaXNQ... 5%, 905, DRSS,

Firma del padre/madre o tutor W(Zé&

Huella digital del padre/madre o tutor
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

Yo.Rlagies | Rojes. Tugsta wpadre, madre, tutor/a. del/a
estudiante..Zaf.. Ane . Jas. Rojes del 4 grado...A".....de la Institucion
Educativa.Rudieslar. de. Censis. v Tecao)egia, S Aleresl ket y, después de ser
informado por el/la investigador/a AUTORIZO a que mi menor hijo/a participe en la investigacion
cuyo objetivo

alamnog. g, 41 g"‘do..?‘.%..ﬁs’.w.(‘.%m;i\..l?.!i.f.”ﬁui'd Ae.la. T:E:P de Genca v Tecnalegly,
“Alered. n.obl ’7, Chachapsyns . Amazenas.. 20! desarrollada por la/los estudiante/s(
)/egresado/s(X) Hilagiites dl Rassrie. Sava Perez, ceeeide @ escuela
profesional de Educacién Primaria, solo con fines de investigacion. Cabe sefalar
que..£l..Chesiaeamio e S€rA QYA RAY0, 20 8L 0019..4?..3}..3;.0 ............
FiempR. ndating. d2.. 9905, hoas., £0. 818189, .46, Tukend

........................................................... y, durante todo el proceso se mantendra los principios

Para alguna consulta llamar al nimero telefénico. 2103123183 ... o al correo electrénico

Chachapoyas,13....de.diicmhiede. 29Z)...

Firma del padre/madre o tutor KM/..Z/

Huella digital del padre/madre o tutor
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION-FECICO
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION PRIMARIA

FICHA DE AUTORIZACION DEL PADRE/MADRE Y/O APODERADO

Yo.. Dani. Llanca. VIS e, padre, madre, tutor/a. del/a
estudiante. Nz Anabel. s, banca, ..del 1 grado.SAl.......de la Institucion

Educativa..(’.mﬁ.xm.ta.:.slx...C.\e.r.\sw.4..Iﬁ<.m.tu;\n..ffmgm4...Mbbs‘.l..’?_........... ...y, después de ser
informado por el/la investigador/a AUTORIZO a que mi menor hijo/a participe en la investigacion
cuyo objetivo

é?.}.g.s...A\.Qm.ﬂ.@.&..éﬁ\..‘.*.\.‘.‘gl.%?? de edysanen. pimeang..dela IEL de Ciencia y Tannolegla,
SNExed. Nakel! Cnachapeyas. - Amazenas =202\ ... desarrollada por la/los estudiante/s(

)/egresado/s(x). Ril\ag R ~oeL Pz R de la escuela
profesional de Educacion Primaria, solo con fines de investigacion. Cabe sefalar
QUE...EN. .. SHESTALIOMR eevrrereernresernreessensre e SO AL ANARALRL DL SL AN AL POL D N
.J.(..\.S’.me.@....m.q'...)&\.f.f.\a....é.s—‘...c.\.«.‘.s..hqtﬂﬁ....,em.!?.\...S.i.e.c-.....S?E....'.X.%‘.*.;?.S'}S! ..............................
........................................................... y, durante todo el proceso se mantendra los principios
éticos y de rigor cientifico.
Para alguna consulta llamar al nimero telefénico.522.96%..434.......... o al correo electrénico
Chachapoyas,.!2...dedemie de.2 S%....

Firma del padre/madre o tutor _5%

Huella digital del padre/madre o tutor
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