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RESUMEN

En la presente tesis se realizo la implementacion de los criterios de acreditacion ICACIT
2023 en la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Amazonas. La implementacion fue ejecutada como producto de la
realizacion de servicios de apoyo administrativo desde el 2023, teniendo como funcién
principal el desarrollo del informe de autoestudio.

Inicialmente, se analizd la situacion actual, donde se identifica las deficiencias en la
sistematizacion de los procesos de mejora continua orientados al logro de los atributos de
los graduados y la gestion de informacion de las evidencias que forman parte de los
procesos de ensefianza aprendizaje.

Se desarrollé el informe de autoestudio, evidenciando el cumplimiento de los criterios
generales y criterios especificos, incluyendo el disefio del proceso de mejora continua del
criterio 04 donde denotamos un cuello de botella por que fue uno de los criterios que no
se pudo trabajar con el comité. La informacion consolidada en cada criterio es validada
por los docentes de la escuela, quienes participaron en la evaluacién del logro de los
criterios en mencion, y alineacién de requerimientos de la especialidad de agroindustrias.
Posteriormente, se presentan las propuestas de mejora como la creacion de portafolios
digitales de las asignaturas, que permite llevar un adecuado control y verificacion de las
evidencias en los procesos de ensefianza aprendizaje, y un repositorio virtual con la

informacion necesaria, a presentarse en el proceso de acreditacion del afio 2023.

Palabras clave: acreditacion ICACIT, Ingenieria Agroindustrial.
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ABSTRACT

In this thesis, the implementation of the ICACIT 2023 accreditation criteria was carried
out in the Professional School of Agroindustrial Engineering of the Toribio Rodriguez
National University of Amazonas. The implementation was executed as a product of
carrying out administrative support services from 2023, with the main function being the
development of the self-study report.

Initially, the current situation was analyzed, where deficiencies in the systematization of
continuous improvement processes aimed at achieving the attributes of graduates and the
management of information of evidence that are part of the teaching-learning processes
are identified.

The self-study report was developed, evidencing compliance with the general criteria and
specific criteria, including the design of the continuous improvement process of criterion
04 where we denoted a bottleneck because it was one of the criteria that could not be
worked on with the committee. . The information consolidated in each criterion is
validated by the school teachers, who participated in the evaluation of the achievement
of the criteria in question, and alignment of requirements of the agribusiness specialty.
Subsequently, improvement proposals are presented such as the creation of digital
portfolios of the subjects, which allows adequate control and verification of evidence in
the teaching-learning processes, and a virtual repository with the necessary information,

to be presented in the process. accreditation of the year 2023.

Keywords: accreditation, Agroindustrial engineering
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INTRODUCCION

La presente investigacion tiene como objetivo evaluar el proceso de acreditacion en
el programa académico de la escuela profesional de ingenieria agroindustrial de la
Universidad Nacional Toribio rodriguez de Mendoza de Amazonas, 2023, para
mejorar el proceso de acreditacion en la carrera profesional de Ingenieria
Agroindustrial de la Faculta de Ingenieria y Ciencias Agrarias de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, como instrumento de
medicién que mejorard determinados aspectos en los logros obtenidos por los
estudiantes, por los atributos de los graduados, asimismo, ayudard mejorar la
productividad y eficiencia del proceso a realizar el desarrollo de los criterios que
menciona en su manual de politicas y procedimientos de acreditacion (MPPA),

consideraciones y elementos que coadyuven a solucionar dicha problematica.

El uso de métodos y técnicas cientificas fueron imprescindibles para el desarrollo
del proyecto, asi como se ha recurrido a tratadistas e investigadores; ademas de las

experiencias reales desarrolladas en algunas partes del mundo y de nuestro pais

Recoleccidn de datos. Se desarrollan, ademas, los conceptos tedricos y operativos
de las variables, dimensiones e indicadores; formalizdndose las propuestas para el
trabajo de campo mediante los esquemas de investigacion estadistico que nos
permitan un analisis correcto de todo el proceso de investigacion efectuando un

analisis de cada tipo de respuesta.

Finalmente, se presentan las conclusiones obtenidas luego de la realizacion del
presente trabajo de investigacién. Del mismo modo, se presentan las
recomendaciones del caso y que se consideran pertinentes para tener en cuenta

como resultado de la investigacion.
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MATERIAL Y METODOS

2.1. Variables de estudio.

Modelo de acreditacion del sistema de ICACIT.

2.2. Métodos

2.2.1.

Disefio de Investigacion.

2.3. Poblacion, muestra y muestreo

2.3.1.

Muestra
El programa de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,

donde la muestra sera al programa de escuela de ingenieria agroindustrial.

2.4. Andlisis de datos

24.1.

2.4.2.

2.4.3.

Técnicas de recoleccion de

datos

Revision documentaria del programa de Ingenieria Agroindustrial
de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.
Instrumentos de recoleccion de datos

Guias documentales y manuales bajo el sistema de ICACIT. Asi
mismo se aplicara encuestas estructuradas para medir el
cumplimiento de los indicadores de la acreditacion.

Procesamiento y analisis de datos.

La presente investigacion descriptiva documental donde responde
al sistema del modelo de la acreditacion ICACIT.

e Manual de Politicas y Procedimientos de acreditacion de
ICACIT.

e Criterios de acreditacion para programas de pregrado.
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RESULTADOS
3.1. Criterios generales
CRITERIO 1. ESTUDIANTES

A. Monitoreo y Evaluacion del Desempefio de los Estudiantes

Los profesores de la Carrera Profesional evaltan el desempefio de los
estudiantes mediante la aplicacion de distintos instrumentos de evaluacion
en fechas previamente sefialadas en los silabos de los cursos y segln

calendario académico.

La evaluacion de los estudiantes presenta tres tipos: la evaluacion de
conocimientos, la evaluacion procedimental y la evaluacion actitudinal.
En primer lugar, la evaluacion de conocimientos (EC) se compone de tres
examenes cuyas fechas estan establecidas claramente en el calendario
académico. Contempla preguntas de conocimiento tedrico y de principios
referidos a los contenidos del curso. La EC tiene un peso del 50% del

promedio de la Unidad.

En segundo lugar, la evaluacion procedimental (EP) esta constituida por
el conjunto de practicas, trabajos individuales o grupales, exposiciones y
otras estrategias optadas por el profesor; las fechas de aplicacion de estas
son responsabilidad del profesor en comunicacion oportuna con los
discentes a través del silabo. La EP tiene un peso del 35% del promedio
de la Unidad.

Por Gltimo, la evaluacion actitudinal (EA) esta constituida por el conjunto
de criterios académicos que el profesor considera oportuno desarrollar en
los estudiantes, tales como la puntualidad, la responsabilidad, el trabajo en
equipo, entre otros; estos criterios son también previamente comunicados

a los estudiantes. La EA tiene un peso del 15% de la Unidad.
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Tabla 1.1. Evaluacién del Estudiante

Evaluacién de

conocimientos

Evaluacion
procedimental

Evaluacién actitudinal (EA)
(15%)

(EC) (50%0)
Se  compone de
tres examenes:

(EP) (35%0)
Se  constituye  del
conjunto de estrategias
optadas por el profesor:

Primer examen:  5ta

semana Practicas

Segundo  examen: Trabajos individuales o
11ra semana grupales

Tercer examen:

16ta semana

Exposiciones, etc.

Se constituye del conjunto de
evaluaciones de las actitudes y
comportamientos  de  los
estudiantes durante el
desarrollo de los temas. Estas
se relacionan con la
puntualidad, la
responsabilidad, el trabajo en
equipo, entre otros.

B. Consejeria de Estudiantes

Proceso de evaluacion

El proceso de evaluacion se desarrolla a través de evaluaciones en
la primera, segunda, y tercera unidad y practicas.

Tabla 1.2. Evaluacion de desempefio

Actividad H Instrumento de medicién ~ Responsable

1 Evaluacién Primera Unidad Docente
2 Practicas Docente
3 Evaluacion Segunda Unidad Docente
4 Précticas Docente
5 Evaluacién Tercera Unidad Docente

El proceso de estas actividades se contempla en la siguiente figura.

18




Figura 1.1. Diagrama del proceso de evaluacion de desempefio

Evaluacion
Segunda
Unidad

Evaluacion
Primera
Unidad

Précticas

Evaluacion

Tercera Practicas
Unidad

A. Evaluacidn de desempeifio

C. Admision de Estudiantes Nuevos
La Carrera Profesional admite nuevos estudiantes mediante cuatro
modalidades de concurso de admision, ademas de recibir traslados
externos. El proceso de admision inicia con la elaboracion del perfil de
ingreso del estudiante de la Carrera Profesional por parte de la

Coordinacion.

Modalidades de admision.

e Modalidad ordinaria
e Modalidad extraordinaria
e Modalidad centro pre Untrm.

Los titulados y graduados en las universidades del pais, extranjero o en
instituciones nacionales con rango universitario.

‘ N° Actividades Responsable

1 | Elaborar el perfil de ingreso Carrera Profesional

2 | Elaborar requisitos y prospecto de | Oficina de Admision
admisién

3 | Revisar requisitos y prospecto de Comision Organizadora
admision
Aprobar mediante resolucion los - .

4 P . . Comision Organizadora
requisitos y prospecto de admision
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MODALIDAD ESTUDIANTES DE QUINTO GRADO DE
EDUCACION SECUNDARIA

Los estudiantes de instituciones educativas estatales o privadas, que
cursan el quinto grado de educacion secundaria, para inscribirse en esta

modalidad, deben presentar:

Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

Ficha Unica de Matricula impresa del Sistema de Informacion
de Apoyo a la Gestion de la Institucion Educativa (SIAGIE) del
Ministerio de Educacion, firmada y sellada por la Direccion de
la Institucion Educativa acreditando que se encuentran cursando

el quinto grado de secundaria

Copia del acta de nacimiento
Formularios de inscripciéon debidamente llenados

Comprobante de pago por derecho de inscripcion

MODALIDAD EXAMEN EXTRAORDINARIO

Primeros puestos:

Los egresados de educacion secundaria que han obtenido el primery
segundo puesto en el orden de mérito de su institucion educativa,
incluido los egresados de los colegios de alto rendimiento (COAR),
que hayan terminado sus estudios secundarios hasta dos (02) afos
antes del proceso de admisidn, para inscribirse en esta modalidad,

deben presentar:

Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

Copia del certificado de estudios de los cinco grados de
educacion secundaria, visado por la UGEL como primeros
puestos. En caso de no estar visado, debe presentar copia del acta
que acredite el puntaje y orden de mérito obtenido durante los
cinco grados de estudios secundarios, expedida por la institucién
educativa de procedencia, para el primer y segundo puesto

respectivamente

La condicion de postulante como primeros puestos de zona

urbana o zona rural se determina segun la institucion educativa
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de procedencia, de acuerdo con lo estipulado por el Ministerio de

Educacion con respecto a dicha zonificacion

Copia del acta de nacimiento
Formularios de inscripcion debidamente llenados

- Comprobante de pago por derecho de inscripcién
Personas con discapacidad:

El postulante con discapacidad, para inscribirse al proceso de
admisién en esta modalidad, debe presentar:

Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

Copia del certificado de estudios de los cinco grados de
educacion secundaria, visado por la UGEL

Copia de la Resolucion Ejecutiva del Consejo Nacional de
la Persona con Discapacidad (CONADIS), acreditandolo
como tal

Copia del acta de nacimiento

Formularios de inscripcion debidamente llenados
Comprobante de pago por derecho de inscripcion
Deportistas destacados:
Los egresados de las instituciones educativas que postulan como
deportistas destacados, que hayan terminado sus estudios
secundarios hasta dos (02) afios antes del proceso de admision, para

inscribirse en esta modalidad, deben presentar:

Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

Copia del certificado de estudios de los cinco grados de
educacion secundaria, visado por la UGEL

Copia(s) fedateada(s) de la(s) Resolucion(es) emitida(s) por la
DRE y/o UGEL reconociendo y felicitando su participacion y
logros alcanzados en su disciplina deportiva, a nivel regional,
macro regional o nacional

Constancia del Instituto Peruano del Deporte (IPD) que lo acredite
como deportista destacado

Constancia del Instituto Peruano del Deporte (IPD) de no haber
sido sancionado por falta grave o actividades antideportivas por
los Tribunales o Comisién de Justicia de la Federacion
Deportiva Nacional o comision Nacional respectiva

Copia del acta de nacimiento
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Carta de compromiso para representar a la universidad en
certamenes deportivos que lo requiera

Formularios de inscripcion debidamente llenados
Comprobante de pago por derecho de inscripcion

Los postulantes inscritos como deportistas destacados deben rendir una
prueba basica de aptitud fisica satisfactoria, a fin de determinar que se
encuentran aptos fisicamente, caso contrario solo tiene derecho a
rendir el examen ordinario. La Comision Permanente de Admision, en
coordinacion con la Unidad de Cultura y Deporte, determinara el tipo

de prueba fisica que deben cumplir los postulantes.

D. Traslado de Estudiantes
Traslados internos:
El estudiante de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, para inscribirse al proceso de admision en esta modalidad,

debe cumplir y presentar:

- Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

- Copia del certificado de estudios universitarios que acredite haber
aprobado por lo menos cuatro periodos lectivos semestrales o dos
anuales o setenta y dos (72) créditos.

- Comprobante de pago original por derecho de inscripcion al proceso
de admision, cancelado en caja de la UNTRM o entidades financieras
autorizadas.

- Tener un correo electronico (Gmail) personal activo.
- Fotografia a color tamafio carne reciente, con fondo blanco (fisico)
- Declaraciones juradas correspondientes

Traslados externos:

Los estudiantes de las universidades del Peru o de universidades
extranjeras, pertenecientes a escuelas profesionales de igual o similar
denominacion a las existentes en la Untrm, para inscribirse al proceso de
admision en esta modalidad, deben cumplir y presentar:

Copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI)

Copia del certificado de estudios universitarios que acredite haber
aprobado  por lo menos cuatro periodos lectivos semestrales o dos
anuales o setenta y dos (72) créditos.
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- Comprobante de pago original por derecho de inscripcion al proceso
de admision, cancelado en caja de la UNTRM o entidades financieras
autorizadas.

E. Practicas Preprofesionales
Las Practicas Pre Profesionales son un requisito de graduacion y su
desarrollo no se somete a horarios especificos sino a un previo
planeamiento en el que se considera un cronograma de actividades
extracurriculares con plazos maximos y minimos.
Solamente los estudiantes que hayan culminado como minimo los cursos
programados del | al VII ciclo podran realizar las Practicas
Preprofesionales, bajo dos modalidades a escoger:
Por un periodo de 360 horas de forma continuada;
Por dos periodos de 180 horas minimo cada uno; en una misma institucion.
El Reglamento de Practicas Preprofesionales (PPP) de la Facultad de
Ingenieria y Ciencias Agrarias establece que las actividades de las PPP
pueden ser remuneradas o no, realizadas por los estudiantes antes de
graduarse como bachilleres en empresas e instituciones publicas o
privadas, siendo ellas:
Centros agropecuarios de reconocido prestigio regional y/o nacionales
instituciones agroindustriales y forestales, de caracter estatal, paraestatal
y privadas
Cooperativas 0 Asociaciones agrarias.
Comunidades campesinas reconocidas,
Universidades o Institutos Superiores que cuentan con centros de
produccion afines en las actividades agrarias.
Centros o proyectos de desarrollo rural.
ONG’s dedicadas a las actividades agrarias.
Cualquier otro que se relacione con la profesion y estén habilitados para
su funcionamiento.
Todos los detalles de procedimientos para ejecutar las préacticas y formato
del informe que debe ser presentado al final pueden ser encontrados en el
reglamento de practicas de la facultad (Resolucién de Decanato n°® 203-
2019-UNTRM-FICA).
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Criterios para la Admision de Estudiantes

La inscripcion para el examen de admision ordinario, extraordinario,
quintos de secundaria y centro preuniversitario, se realizara de manera

presencial o virtual debiendo cumplir con el siguiente procedimiento:

e Para la inscripcion presencial: presentar la totalidad de los
requisitos establecidos para cada modalidad de admisién, en una
carpeta de postulante que le sera entregado por la unidad de

admision.

e Cuando se disponga la inscripcion virtual, solo se podréa realizara
transcurridas las 24 horas del efectuado el pago correspondiente.

G. Nivelacion de Estudiantes antes del Primer Afo de Estudios

Los ingresantes del primer afio de estudios en la carrera profesional de
ingenieria agroindustrial se les realiza induccion donde se les explica todo
aquello de la carrera profesional en lo cual también se realiza un

diagndstico para poder asi interactuar en sus debilidades del estudiante.

H. Requisitos de Graduacién

Requisitos para emision de la Constancia de Egresado se solicita en la

Coordinacién de Carrera Profesional:

Recibo de pago por derecho de Constancia de Egresado.

Formato de No Adeudar BIENES a la Universidad con vigencia al inicio del

tramite, debiendo ser visado y sellado por la Carrera Profesional, la Direccion
General de Administracidn, la Oficina de Biblioteca General, la Oficina General
de Informética y Estadistica, la Oficina General de Bienestar Universitario, la
Oficina General de Responsabilidad Social Universitaria, el Laboratorio de
Quimica, el Laboratorio de Biologia, y el Laboratorio de Carrera Profesional
correspondiente.

- Tres fotografias tamafio pasaporte con ropa formal, a colores, con fondo
blanco, sin borde.

- Constancias de Practicas pre profesionales; de acuerdo con la
normatividad vigente, de ser el caso.

- Copia del Certificado de Estudios fedateado por la Universidad
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Convenios con Instituciones de Educacion Superior

La Carrera Profesional, con el apoyo de las autoridades de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a través de la
Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales, ha suscrito
convenios con las siguientes empresas e Instituciones nacionales e
internacionales para fomentar la movilidad de estudiantes y profesores, asi
Estos se detallan a

como para el intercambio de experiencias.

continuacion:

NOMBRE DEL
CONVENIO

ANO DE
SUSCRIPCION

AVANCES (Reuniones, sesiones,
acuerdos ejecutados, otros)

RESULTADOS

Convenio Marco
de Cooperacién
Interinstitucional
entre laUNTRM y
la Asociacién
Agropecuaria
YUYA -
Magdalena.

10/08/2023

Visita  técnica a las
instalaciones la piscigranja
de YUYA.

Propuestas de Investigacion
para PROCIENICA.

Convenio Marco
de Cooperacién
Interinstitucional
entre laUNTRM y
La Universidad la
Uniodn.

11/09/2023

Reunioén en intercambio de
conocimiento cientifico

Propuestas de actividades
2024.

Convenio Marco
de Cooperacién
Interinstitucional
entre laUNTRM y
Asociacion
Regional de
Productores
Ecoldgicos de
Amazonas —
ARPEAM.

08/11/2023

Visita técnica a la
asociacion.

Capacitaciones a los socios

Convenio Marco
de Cooperacién
Interinstitucional
entre la UNTRM y
Fundacién
CODESPA

03/08/2023

Reunién

Propuestas desarrollarse
2024

Convenio Marco
de Cooperacién
Interinstitucional
5 | entrelaUNTRMy
Cooperativa
Agraria Pitahaya
Amazonas

16/08/2023

Reunion

Propuestas desarrollarse
2024
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Convenio Marco
de Cooperacion
Interinstitucional
17/07/202 . P Il
entre la UNTRM y /07/ Reunion ropuestas desarrollarse
3 2024
la empresa PK
Agroindustria
E.I.R.L.

CRITERIO 2. OBJETIVOS EDUCACIONALES DEL PROGRAMA Y
SEGUIMIENTO A GRADUADOS

A. Declaracion de la Mision
Formar profesionales lideres a nivel regional, nacional e internacional a
través de una educaciéon de calidad basada en investigacion e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética y
eficiencia, comprometidos con el desarrollo sostenible de la sociedad.

B. Objetivos Educacionales del Programa

El graduado de la Carrera Profesional de Ingenieria de Agroindustrial de
la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

cumplird los siguientes Objetivos Educacionales (OE):

OE1 | Investigar, desarrollar e innovar productos y subproductos
agroindustriales en condiciones de sostenibilidad, con
responsabilidad social.

OE2 | Gestionar oportunidades mediante herramientas tecnoldgicas,
cientificas y humanisticaspara la produccion agroindustrial sostenible.

OE3 | Gestionar la calidad de los productos agroindustriales en el proceso,
comercializacion ydistribucion segun las normas establecidas.

C. Consistencia entre los Objetivos Educacionales del Programa y la

Mision de la Institucién

La consistencia entre los Objetivos Educacionales propuestos en sesion
plenaria por los profesores de la Carrera Profesional y la Mision
Institucional de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas. En ese sentido, la consistencia entre OE y Mision
Institucional es elevada, puesto que la Mision se desagrega en los OE; y

estos se siguen légica y tematicamente de aquella.
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Mision Institucional

Objetivos Educacionales

Formar profesionales lideres a nivel
regional, nacional e internacional a
través de una educacion de calidad
basada en investigacion e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un
entorno globalizado con ética y
eficiencia, comprometidos con el
desarrollo sostenible dela sociedad.

Mision Institucional

OE1
Investigar, desarrollar e innovar
productos y subproductos

agroindustriales en condiciones de
sostenibilidad, con responsabilidad
social.

Objetivos Educacionales

OE2

Formar profesionales lideres a nivel
regional, nacional e internacional a
través de una educacion de calidad
basada en investigacién e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un
entorno globalizado con ética y
eficiencia, comprometidos con el
desarrollo sostenible dela sociedad

Mision Institucional

Gestionar  oportunidades mediante
herramientas tecnol6gicas, cientificas
y humanisticas para la produccion
agroindustrial sostenible.

Objetivos Educacionales

OE3

Formar profesionales lideres a nivel
regional, nacional e internacional a
través de una educacion de calidad
basada en investigacién e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un
entorno globalizado con ética y
eficiencia, comprometidos con el
desarrollo sostenible dela sociedad

Gestionar la calidad de los productos
agroindustriales en el  proceso,
comercializacion y distribucién segun
las normas establecidas.
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D. Constituyentes del Programa

Se describe a los constituyentes de la Carrera Profesional de Ingenieria de
Agroindustrial. Asimismo, se expone como los OE son incorporados a las

necesidades del constituyente.

Objetivos educacionales
Constituyente OE1 OE2 OE3

Estudiante: Se incorporan a la necesidad del estudiante como base fundamental de
su formacion profesional, ya que se entiende que latnica forma de
educar al profesional es formarle en lo cognitivo, praxis y actitud en
I+D+i, gestion administrativa y gestion de la calidad en toda la cadena

productiva de la agroindustria sostenible
y con responsabilidad social.

Docentes: Se incorporan a la necesidad del docente especialmente por la funcién
de ser facilitador o promotor de I+D+i, gestion administrativay gestion
de la calidad en toda la cadena productiva de la agroindustria sostenible
y con responsabilidad social.

Egresados: Se incorporan a las necesidades de los egresados por el caso directo de
las necesidades y desempefios que la sociedad exige, enla cual de
acuerdo al contexto se necesita profesionales que ayudena desarrollar la
agroindustria desde los diferentes &mbitos de su desempefio, como la
I+D+i, gestion administrativa y gestion de la

calidad en toda la cadena productiva de la agroindustria con enfoque
sostenible y de responsabilidad social.

Institucio Se incorpora a la necesidad de las instituciones publicas porque se
propone ofrecerles profesionales con competencias para desarrollar la
nes agroindustria desde el aspecto de la I+D+i, gestion administrativa y
iblicas: gestion de la calidad, haciendo especial mencion en sus capacidades
publicas: . ! -
en cuanto a la responsabilidad social y ambiental.
Empresas Se incorpora a la necesidad de las instituciones privadas por la
privadas:

condicién gue los objetivos buscan profesionales para gestionar

una actividad productiva como la agroindustria, con criterios de

Sociedad civil La necesidad de la sociedad civil se incorpora por la razén de
ofrecer profesionales competentes para mejorar la produccion
agroindustrial sostenible y con responsabilidad social, donde

especialmente esté inserto caracteristicas inherentes de éticay

moral.

E. Proceso de Establecimiento de los Objetivos Educacionales del Programa

La Carrera Profesional nombra una Comision Permanente de
Licenciamiento, Evaluacién y Acreditacion. La Comision constituida en
sesiones plenarias discute, redacta y revisa el fraseo de los Objetivos
Educacionales teniendo en cuenta la Mision Institucional, la Vision y los

Valores institucionales. Los profesores participantes de la Comision

28



proponen un borrador inicial de los Objetivos educacionales que, luego,
sera sometido a consulta con los diversos constituyentes. Para la consulta,
la Comision ejecuta reuniones de trabajo con los constituyentes de la
Carrera Profesional y toma nota de las sugerencias vertidas por estos a
través de los instrumentos utilizados, como el cuestionario. La redaccion
final de los Objetivos Educacionales toma en cuenta las sugerencias de los

constituyentes.

Pasos Descripcio Responsables
n

1 Delimitacion del area del programa 'y Comité de calidad
contextopara la gestion del objetivo. educativa

2 Delimitacion del area del programa 'y Comltt_a de calidad
contextopara la gestion del objetivo. educativa

3 Identificacion de los OEs de acuerdo al Comité de calidad
perfilprofesional educativa

4 Determinaciéon del nivel de logro o indicadores Comité de calidad
delos OEs educativa

5 Validacion de los OEs por el comité consultivo Comité consultivo

6 Socializacion con partes interesadas Comité de calidad
educativa

N Redaccion del OEs. Comité de calidad
educativa

Socializacion

Validacion

Nivel de logro de QEs

Identificacidn de QEs

Delimitacion de campo de accién

Perfil profesional
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F. Proceso de Revision de los Objetivos Educacionales del Programa
La Comision Permanente de Licenciamiento, Evaluacion y Acreditacion
elabora el instrumento de revision de los OE teniendo en cuenta lo
siguiente. En primer lugar, se proponen criterios que evallen las
competencias cognitivas aludidas en la redaccion de los OE y su
consistencia con la Mision de la Institucion. En segundo lugar, se propone
criterios que evalten las competencias técnicas aludidas en los OE y su
consistencia con la Mision de la Institucion. Finalmente, del mismo modo,
se propone criterios que evallUen las habilidades blandas mencionadas en

los OE y su consistencia con la Mision de la Institucion.

La propuesta de los criterios mencionados permite también mantener la
consistencia de los OE con los criterios de evaluacion presentes en el
documento de Autoestudio ICACIT, porque permite la mejora continua; y
la actualizacion de los contenidos, y estrategias educativas y de evaluacion

con relacion a los Resultados del Estudiante y los cursos en los que se

miden.
ID Descripcion Responsables
1 Registro de egresados Comité de calidad
2 Registro de profesionales titulados Comité de calidad
3 Registro de cargos en desempefio Comité de calidad
4 Registro de areas de desempefio Comité de calidad
5 Situacidn o régimen laboral Comité de calidad

Area de

Registro de
egresados

desempeiio -
Cargos

Revision
OEs

Registro de
profesional
titulado

Régimen
laboral
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G. Seguimiento a Graduados
La Carrera Profesional mantiene un vinculo permanente con sus egresados
a través del Area de Seguimiento del Graduado. Esta mantiene una base
de datos de los egresados de la Carrera Profesional que actualiza y
modifica a través de diversos canales de comunicacién como los grupos

en redes sociales.

ID Descripcion Responsables

1 Actualizacidn de la base de datos Directo de escuela
semestralesde los graduados del programa

2 Recoleccidn de informacion del Comision de calidad
ejercicio yambito laboral educativa

3 Analisis y reporte de los resultados Comisién de calidad

educativa
4 Toma de decisiones para la mejora Direccion del programa
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Tabla 2-1 Comité Consultivo del Programa
Nombre del Programa

Mes y afio en que se establecid este comité Abril - 2023
Frecuencia de reunion de este comité Semestral
Apellidos y Nombres Organizacién Cargo E-mail
Universidad de Sao
Contreras Castillo, Carmen Josefina Paulo Profesora titular ccastill@usp.br
Universidad Juarez Profesor
Garcia Alamilla Pedro autobnoma de Universitario - pedro.garciaa@ujat.mx
Tabasco Investigador
Universidad Nacional americo.guevara@lamolina.edu.pe
Guevara Perez, Américo Agraria La Molina Rector
Direccion regional dela
Vallejos Leyva, Freidy John produccion Director fvallejos@regionamazonas.gob.pe
Programa nacionalde
alimentacion
Pinedo Trigoso, Margarita escolar Qali Warma Especialista margarita.pinedo@qw.gob.pe
Universidad Nacional
Cruzado Bravo, Melina Luz Mary Autonoma de Chota Profesora mlcruzadob@unach.edu.pe
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CRITERIO 3. Atributo al graduado.

A. Proceso de Establecimiento de los atributos del graduado
El proceso para establecer los atributos del egresado del programa
profesional de Ingenieria Agroindustrial tiene como base fundamental el
desarrollo cientifico, tecnolégico y humanistico, lo cual significa que el
establecimiento de los atributos del egresado pasa por un proceso integral
de disefio de un plan curricular, elaborado en base a una confluencia de
los conocimientos sobre Ingenieria Agroindustrial y lo que las partes

interesadas necesitan o demanda.

Especificamente el pasa por un proceso de construccion de un curriculo,
desde el analisis de la base legal, la justificacidn que incluye el diagndstico
de la realidad agroindustrial en la region Amazonas y el pais, la
fundamentacidn conceptual, la determinacion del propoésito de formacion,

el perfil del ingresante y el perfil del egreso donde ya se evidencia los

Atributos del egresado

Creacion Proposito de formacion
Perfil de ingreso y egreso

Evaluacion Ciencia y tecnologia agroindustrial
Desarrollo humanistico

Analisis Realidad agroindustrial — Diagnéstico — Justificacion
Informacién de grupos de interés

Recordar

Base legal

atributos del egresado.
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B. Atributos del graduado

Formato Tabla 3.1 Atributos del Graduado

Pasos

Atributos del Graduado (Incluir Especificos)

AG-1AI01

Se integra a grupos de trabajo interdisciplinario productivo
gue vinculan las areas que interviene en la cadena

produccién — consumo.

AG-1AI102

Brinda asesoria en el disefio y elaboracién de planes de
trabajo en el sector agroindustrial para la optimizacién de sus

recursos.

AG-IAI03

Disefia, supervisa y dirige las construcciones de obra de tipo
rural, pequefias plantas agroindustriales y sus respectivas

instalaciones.

AG-1A104

Formula y produce programas de extension, divulgacion y
capacitacion dirigidas al sector agroindustrial para la mejor

aplicacion de técnicas y equipos agropecuarios e industriales.

AG-IAIO05

Crea, innova e investiga con la finalidad de generar nuevas
tecnologias y desarrollar nuevos productos con potencial de
mercado para el beneficio del sector agropecuario y

agroindustrial.

AG-1AI06

Tiene la capacidad de elaborar proyectos de inversion y planes
de negocio econOmicamente factibles, para los sectores
agricolas, pecuarios, forestales y pesquero, fomentando el

emprendimiento e innovacion en la sociedad

AG-1AI107

Crea y redisefa tecnologias innovadoras para un mejor

desarrollo econémico de la agroindustria.

AG-IAI08

Tiene la capacidad de planear, organizar y controlar
actividades de:

— Almacenamiento y conservacion de materias primas y
productos terminados, perecederos y no perecederos de
los sectores mencionados.

— Operaciones de transformacion de los recursos agricolas,
pecuarios, forestales y pesqueros, en productos
alimentarios y no alimentarios.

— Comercializacion de productos generados por la

agroindustria.
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profesionales que dirigen las organizaciones.

— Operaciones de postcosecha de productos agricolas.
— Simular y modelar procesos y sistemas agroindustriales

que lleven a mejorar la toma de decisiones a los

C. Relacion entre atributos del graduado y Objetivos educacionales del

programa

Formato Tabla 3.2 Matriz de Consistencia entre los AG y los OEP

Pasos

Atributos del Graduado

OEP1

OEP2

OEP..

AG-1AI01

Se integra a grupos de trabajo interdisciplinario
productivo que vinculan las areas que interviene
en la cadena produccién — consumo.

AG-1A102

Brinda asesoria en el disefio y elaboracién de
planes de trabajo en el sector agroindustrial para

la optimizacion de sus recursos.

AG-IAIO3

Disefia, supervisa y dirige las construcciones de
obra de tipo rural, pequefias plantas

agroindustriales y sus respectivas instalaciones.

AG-1A104

Formula y produce programas de extension,
divulgacioén y capacitacion dirigidas al sector
agroindustrial para la mejor aplicacion de técnicas

y equipos agropecuarios e industriales.

AG-I05

Crea, innova e investiga con la finalidad de generar
nuevas tecnologias y desarrollar nuevos productos
con potencial de mercado para el beneficio del

sector agropecuario y agroindustrial.

AG-106

Tiene la capacidad de elaborar proyectos de
inversion y planes de negocio econémicamente
factibles, para los sectores agricolas, pecuarios,
forestales y pesquero, fomentando el
emprendimiento e innovacién en la sociedad

AG-107

Crea y redisefia tecnologias innovadoras para un
mejor desarrollo econémico de la agroindustria.

AG-108

Tiene la capacidad de planear, organizar y
controlar actividades de:
— Almacenamiento y conservacién de materias

primas y productos terminados, perecederos
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y nho perecederos de los sectores
mencionados.
Operaciones de transformacion de los
recursos agricolas, pecuarios, forestales y
pesqueros, en productos alimentarios y no
alimentarios.

Comercializacion de productos generados por
la agroindustria.

Operaciones de postcosecha de productos
agricolas.

Simular y modelar procesos y sistemas
agroindustriales que lleven a mejorar la toma
de decisiones a los profesionales que dirigen

las organizaciones.

D. Plany Herramientas de Medicion de atributos del graduado.

Pasos Descripcion

Responsables

1 Desarrollo del plan curricular /cumplimiento

Director de escuela

2 Desarrollo del proceso de ensefianza —
aprendizaje/evaluacion.

Docente

3 Registro de calificaciones por cursos

Direccion de admision
y registros académicos

4 Emision de record académico

Direccion de admision
y registros académicos

AG Periodo Curso Curso Profesor Instrumen Nivel de Nivel de
de responsable responsab to de logro logro
medicié le medicion esperado obtenid
n o
AG-IAIO5 | 061SB101 BIOLOGIA Ninguna 30%
AG-1A01 I 061AA102 INTRODUCCION A LA | Ninguna 30%
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
AG-1A01 | 061SB103 MATEMATICA BASICA Ninguna 20%
AG-1A01 [ 061SH104 METODOLOGIA DEL TRABAJO | Ninguna 20%
UNIVERSITARIO
AG-1A05 I 061SB105 QUIMICA INORGANICA Ninguna Prueba escrito | 10%
Producto
AG-1A04 | 061SH106 REDACCION Ninguna acreditable 10%
(Rubrica)
AG-1A01 I 061AA201 AGROTECNIA 061AA102 Apreciacion | 10%
critica
AG_|A05 I} 061SB202 CALCULO DIFERENCIAL 061SB103 (Rubrica) 10%
AG-1A05 I 061CA203 SOFTWARES APLICADOS A LA | 061SB103 10%
AGROINDUSTRIA
AG-1A05 [ 0615B204 FiSICA | 06158103 10%
AG-1A05 Il 061SB205 QUIMICA ORGANICA 061SB105 10%
AG-1A02 [ 061AA206 RECURSOS NATURALES | 06158101 10% 2
RENOVABLES
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10%

20%

10%

10%

20%

20%

30%

10%

20%

40%

30%

20%

60%

20%

50%

80%

80%

30%

60%

60%

60%

60%

70%

60%

70%

70%

70%

70%

AG-1A05 Il 0615B301 ALGEBRA PARA INGENIEROS 06158202
AG-1A05 Il 061AA302 BIOQUIMICA DE ALIMENTOS 0615B101-
0615B205
AG-1A05 Il 0615B303 CALCULO INTEGRAL 0615B202
AG-1A05 Il 0615B304 FiSICA I 06158204
AG-1A05 Il 061CA305 DISENO  ASISTIDO ~ POR | 061CA203
COMPUTADORA
AG-1A02 Il 061AA306 PRODUCCION PECUARIA 061AA201
AG-1A05 v 061AA401 MICROBIOLOGIA 0615B101
AGROINDUSTRIAL
AG-1A02 v 061EA402 ECONOMIA 06158303
AG-1A02 v 0615B403 ESTADISTICA 061CA203-
06158103
AG-1A07 v 061AA404 INNOVACION ~ PARA  EL | 061AA102-
EMPRENDIMIENTO 061AA306
AG-1A02 v 061AA405 LENGUAJE DE | 061CA203-
PROGRAMACION APLICADO 06158303
AG-108 v 061AA406 ANALISIS FISICOQUIMICO DE | 061SB205
ALIMENTOS
AG-1A01 v 061AA501 REALIDAD AGROINDUSTRIAL 061AA102
AG-108 v 061AA502 ANALISIS SENSORIAL DE LOS | 061AA406
ALIMENTOS
AG-1A02 v 061EA503 CONTABILIDAD 061CA203-
06158103
AG-1A02 v 061AA504 GESTION ~ DE  EMPRESAS | 061AA102-
AGROINDUSTRIALES 061EA402
AG-108 v 061AA505 MANEJO DE POSTCOSECHA 061AA302
AG- v 061AA506 TERMODINAMICA 0615B304
AGROINDUSTRIAL
IA103
AG-108 VI 061AA601 TECNOLOGIA DE PRODUCTOS | 061AA401
HIDROBIOLOGICOS
AG- Vi 061AA602 BALANCE DE MATERIA Y | 061AA506
IA103 ENERGIA
AG-107 Vi 061AA603 DISENO DE EXPERIMIENTOSEN | 061AA405-
AGROINDUSTRIA 0615B403
AG- Vi 061AA604 TRANSFERENCIA DE CALOR 061AA506
IA103
AG-1A02 Vi 061EA605 INVESTIGACION DE | 061AA501-
MERCADOS ~ PARA LA | 061AA504
AGROINDUSTRIA
AG- Vi 061AA606 MECANICA DE FLUIDOS 061AA506
IA103
AG-108 Vi 061AA607 PRINCIPIOS DE | 061AA401-
CONSERVACION DE | 061AA505
ALIMENTOS
AG- VI 061AA701 DISENO  DE  MAQUINARIA | 061CA305-
PARA LA AGROINDUSTRIA 061AA501-
IAI03 061AA603
AG-108 VI 061AA702 ENVASES Y EMBALAJES 061AA502-
061EA605
AG-103 VI 061AA703 OPERACIONES DE | 061AA602
TRANSFERENCIA DE MASA
AG-108 VI 061AA704 TECNOLOGIAS NO | 061AA206-
ALIMENTARIAS | 061AA501
AG-108 VI 061AA705 TECNOLOGIA DE FRUTAS Y | 061AA607

HORTALIZAS

70%

70%
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70%

70%

70%

80%

70%

70%

60%

70%

70%

70%

80%

70%

70%

70%

70%

70%

70%

70%

70%

70%

70%

AG-1A05 Vil 061AA706 METODOS MULTIVAI\RIADOS 061AA603
PARA LA INVESTIGACION
AG_|08 Vi 061AA7P7 ELECTIVO I: TECNOLOGIA DE Aprobar
AZUCAR, EDULCORANTES Y 129 cred.
BEBIDAS ALCOHOLICAS. Del | al VI
ciclo
AG_ |A02 061AA7A8 ELECTIVO I: MARKETING Aprobar
INTERNACIONAL 129 cred.
Del | al VI
ciclo
AG-1A08 061AA7C9 ELEICTIVO I: PELIGROS FiSICOS, Aprobar
QUIMICOS Y 129 cred.
MICROBIOLOGICOS EN LA Del | al VI
INDUSTRIA ALIMENTARIA ciclo
AG-108 Vil 061AA801 BIOTECNOLOGIA 061AA302-
AGROINDUSTRIAL 061AA401
AG_|A03 VIl 061AA802 DISTRIBUCION DE PLANTAS 061AA701-
AGROINDUSTRIALES 061AA703
AG-108 vill 061AA803 TECNOLOGIAS NO | 061AA704
ALIMENTARIAS Il
AG-1A04 vill 061AA804 INVESTIGACION DE | 061AA603
OPERACIONES
AGROINDUSTRIALES
AG-1A05 vill 061AA805 METODOLOGIA ~ DE LA | 061AA603
INVESTIGACION
AG_|08 Vil 061AA806 TECNOLOGIA DE CARNES 061AA705
AG-108 Vil 061AA8P7 ELECTIVO II: PRO(;ESAMIENTO 061AA7P7
DEL CACAO, CAFE, TE Y SUS
DERIVADOS
AG-1A02 061AA8A8 ELECTIVO II: REIQUISITOS PARA 061AA7A8
LA EXPORTACION
AG_ |A03 061AA8C9 ELECTIVO II: SISTEMA HACCP 061AA7C9
AG_ IX 061AA901 ASEGURAMIENTO DE LA 061AA607
IA103 CALIDAD
AG-1A06 IX 061AA902 FORMULACION Y EVALUACION | 061AA802
DE PROYECTOS
AGROINDUSTRIALES
AG-1A08 IX 061AA903 MODELAMIENTO Y 061CA305-
SIMULACION DE PROCESOS 061AA603
AGROINDUSTRIALES
AG-1A01 IX 061AA904 DEONTOLOGIA 061AA501
AG-1A05 IX 061AA905 SEMINARIO DE TESIS | 061AA805
AG_|08 IX 061AA906 TECNOLOGIA DE LACTEOS 061AA806
AG_|08 IX 061AA9P7 ELECTIVO IIl: PROCESAMIENTO 061AA8P7
DE LEGUMINOSAS, CEREALES Y
SUS DERIVADOS
AG-1A02 061AA9AS ELECTIVO ] Ill: | 061AA8AS
AGROEXPORTACION DE
PRODUCTOS REGIONALES
AG_ |A03 061AA9C9 ELECTIVO ll: SISTEMAS 061AA8C9
INTEGRADOS DE CALIDAD E
INOCUIDAD ALIMENTARIA
AG-108 X 061AAX01 MANEJO DE RESIDUOS 061AA801
AGROINDUSTRIALES
AG_ |A02 X 061AAX02 PLAN DE NEGOCIO 061AA902
AGROINDUSTRIAL
AG_ |A05 X 061AAX03 SEMINARIO DE TESIS II 061AA905
AG-1A02 X 061AAX04 GESTION DE LA PRODUCCION | 061AA901
AGROINDUSTRIAL
AG_ X 061AAX05 DESARROLLO DE PRODUCTOS 061AA903
AGROINDUSTRIALES
1A102
AG_|O8 X 061AAXP6 ELECTIVO IV: PROCESAMIENTO 061AA9P7

DE FLORES Y DERIVADOS

70%
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AG-1A02

AG-1A03

061AAXA7 ELECTIVO  IV:  NEGOCIOS 061AA9A8
INTERNACIONALES
061AAXC8 ELECTIVO IV: IMPLANTACION 061AA9C9

DE UN

SISTEMA DE

INOCUIDAD ALIMENTARIA
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CRITERIO 4. MEJORA CONTINUA

A. Sistema de Aseguramiento de la Calidad Educativa

Se describe en el sistema de aseguramiento de la calidad educativa del

programa y cémo funciona.

B. Medicion y Evaluacion de Resultados del Estudiante

Se Incluird una tabla con la siguiente informacién para cada resultado del

estudiante:

1.

Resumen de los resultados de los procesos de medicion y un

analisis que ilustre la medida en la que el resultado del estudiante esta

siendo alcanzado.

Describir como estan documentados y mantenidos los procesos de

medicion y evaluacion de resultados del estudiante.

C. Medicion y Evaluacion de Objetivos Educacionales del Programa

Incluir una tabla con la siguiente informacion para cada objetivo educacional

del programa:

1.

Procesos de medicion: Los procesos de medicion de objetivos
educacionales pueden incluir encuestas a graduados que culminaron
el programa el afio 2020 o antes, encuestas a supervisores directos de
graduados que culminaron el programa el afio 2020 o antes, u otros
procesos que sean relevantes y apropiados para el programa.

La frecuencia con la que estos procesos de medicion son llevados a
cabo.

El nivel de logro esperado para el objetivo educacional.

Resumen de los resultados de los procesos de medicion y evaluacion

del objetivo educacional.

Describir como estan documentados y mantenidos los procesos de

medicion y evaluacion de objetivos educacionales.
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D. Mejora Continua

Describir como los resultados de los procesos de medicion y evaluacion
de resultados del estudiante y objetivos educacionales, y los Criterios de
Acreditacion ICACIT aplicables, han sido usados sistematicamente como

contribucion para la mejora continua del programa.

Describir como el programa identifica y prioriza oportunidades de mejora

participativamente.

Describir cémo el programa define, implementa y monitorea su plan de

mejora.

Los Planes de Mejora del Programa deben contemplar los siguientes

aspectos minimos:
a. Anélisis para identificar la causa raiz,
b. Justificacion de la accion determinada por el programa,

c. Plan de accidn, recursos necesarios, cronograma de ejecucion y

responsables,
d. Efectividad de la implementacion de la accion de mejora.

Completar la Tabla 4-1 que incluye los aspectos minimos del Plan de
Mejora del Programa. Afiadir mas campos a la tabla o realizar mejoras a
su estructura si lo considera conveniente. El programa puede adjuntar su

Plan de Mejora completo en base a su propio formato.

E. Informacion Adicional

En el Repositorio Electronico de la Plataforma SICE se deben incluir actas

de reuniones en las que se identifican y determinan acciones de mejora.
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CRITERIO 5. PLAN DE ESTUDIOS

A

Plan de Estudios del Programa

B.

TABLA 5.2 PLAN DE ESTUDIOS / OEP PROGRAMA DE
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

C. ALINEAMIENTO DE LOS CURSOS DE CADA PLAN DE ESTUDIOS CON LOS OBJETIVOS
EDUCACIONALES DEL PROGRAMA

Cadigo REQI)DSIESITO SICL OE1| OE2| OE3
061SB101 | BIOLOGIA I X | x
061AAL02 | INTRODUCCION A LA INGENIERIA AGROINDUSTRIAL I X | x| x
061SB103 | MATEMATICA BASICA I X | X
061SH104 | METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO | X X
061SB105 | QUIMICA INORGANICA | X | X | X
061AA107 | SOFTWARES APLICADOS A LA AGROINDUSTRIA | x| x| x
061AA201 | AGROTECNIA 061AAL02 | Il X | x| x
061SB202 | CALCULO DIFERENCIAL 821?@11337' I X X
061CA203 | DISENIO ASISTIDO POR COMPUTADORA 061AAL07 | Il X | X
061SB204 | FISICA I 061SB103 | Il X
061SB205 | QUIMICA ORGANICA 061SB105 I X | X
061AA206 | RECURSOS NATURALES RENOVABLES 061SB101 | Il x| x| x
061SH106 | REDACCION 061SH104 | Il x| x| x
061SB301 | ALGEBRA PARA INGENIEROS 061SB202 | Il X X
061AA302 | BIOQUIMICA DE ALIMENTOS 82125;8; I X | x| x
0615B303 | CALCULO INTEGRAL 061SB202 | Il X | x
061SB304 | FISICA Il 061SB204 | Il X | x
061AA305 | MICROBIOLOGIA AGROALIMENTARIA 061SB101 | Il X | X
061AA306 | PRODUCCION PECUARIA 061AA201 | Il X | X
061EA40L | CONTABILIDAD 821?@11:37 v N
061EA402 | ECONOMIA 06158303 | IV X
0615B403 | ESTADISTICA 821’9@11&7 IV X
061AA404 | INNOVACION PARA EL EMPRENDIMIENTO 8gixégé IV X | x
061AA405 | LENGUAJE DE PROGRAMACION APLICADO ggiggggg' % X | x| x
061AA406 | METODOS DE ANALISIS FISICOQUIMICO DE 061SB205 | IV X | x| x

ALIMENTOS
061AA407 | REALIDAD AGROINDUSTRIAL 061AAL02 | IV X | X
061AA501 | ANALISIS SENSORIAL DE LOS ALIMENTOS 061AA406 |V x| x| x
061AA502 | DEONTOLOGIA 061AA07 |V X

‘ 061AAL02-
061AA503 | GESTION DE EMPRESAS AGROINDUSTRIALES 061AAOT- |V X | x| x
061EA401

061AA504 | MANEJO DE POSTCOSECHA 061AA302 |V X | x| x
061ZA505 | METODOS MULTIVARIADOS PARA LA INVESTIGACION | 061SB403 | V/ x| x| x
061AA506 | METODOS NUMERICOS PARA INGENIERIA DE 061SB301 |V X X

PROCESOS
061AA507 | TERMODINAMICA AGROINDUSTRIAL 061SB304 |V X | X
061AAG01 | AGROINDUSTRIA RURAL 821?:2823‘ Vi X | x| x
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061AAS506-

061AAG602 | BALANCE DE MATERIA Y ENERGIA eiaasey | VI X
061AA201-
06LAAG03 | CULTIVOS AGROINDUSTRIALES VI X
06LAA206
061AA604 | DISENIO DE EXPERIMIENTOS EN AGROINDUSTRIA O0B1AA405- |\, X
061ZA505
06LAAL07-
061EA605 | INVESTIGACION DE MERCADOS PARA LA 061AAS01- |, X
AGROINDUSTRIA 061EA402-
061SB103
06LAAG06 | MECANICA DE FLUIDOS 061AAS07 | VI X
] . 061AA305-
06LAAG07 | METODOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS iansos | VI X
061AA506-
061AA701 | DISERIO DE MAQUINARIA PARA LA AGROINDUSTRIA 0BIAAGOL- |\
Q 061AAB04-
061CA203
Aprobar 138
061AA7A7 | ENERGIAS RENOVABLES créd.del 1-vI | VI
ciclo
061AA406-
061AA702 | ENVASES Y EMBALAJES 06LAAS0L- | VI X
06LEAG05
Aprobar 138
061AA7C7 | HERRAMIENTAS ESTADISTICAS PARA LA CALIDAD créddel 1v1 | v X
ciclo
061AA703 | OPERACIONES DE TRANSFERENCIA DE MASA 061AA602 | VI X
PELIGROS FISICOS, QUIMICOS Y MICROBIOLOGICOS EN Arpgogalr |13/8|
O061AATCB | | A INDUSTRIA ALIMENTARIA C_el -dell- Vil X
ciclo
. Aprobar 138
PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE X
06LAATPT | DERIVADOS DE FLORES créd.del VI | Vil X
ciclo
. Aprobar 138
PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE FIBRAS ?
0BLAATPS | \ \TURALES créd.del VI | Vil X
ciclo
061AA506-
061AA704 | SIMULACION DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES 06LAAGO4- | VI X
061CA203
06LAA705 | TECNOLOGIA DE FRUTAS Y HORTALIZAS 06LAAG07 | VI X
Aprobar 138
061AA7A8 | TENDENCIAS E INNOVACIONES AGROINDUSTRIALES | créd.del I-VI | v X
ciclo
061AAG02-
06LAA706 | TRANSFERENCIA DE CALOR oelans0s | VM X
- 061AA302-
1AA801 | BIOTECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL Vil X
061AA80 OTECNOLOGIA AGROINDUS poopese
) 061AA704-
1AA802 | DISTRIBUCION DE PLANTAS AGROINDUSTRIALE Vil X
06LAAS0 STRIBUCIO S AGROINDUS s poopALe
Aprobar 161
061AABA7 | ETIQUETADO Y ROTULADO DE ALIMENTOS créd.del 1-VIL | vl X
ciclo
Aprobar 161
06LAASC8 | GESTION DE LA CALIDAD SEGUN BRC Y SQF créd.del 1-vIl | VIl X
ciclo
Aprobar 161
06LAABC7 | GESTION DE LA CALIDAD SEGUN ISO 9001 E ISO 22000 | créd.del 1-vII | VIII X
ciclo
06LAA803 | INVESTIGACION DE OPERACIONES AGROINDUSTRIALES | 061AA506 | VI X
061AA804 | METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 061AAG04 | VIII X
061AA805 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EMPRESARIAL 061AAG0L | VIII X
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PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE

Aprobar 161

061AA8P8 DERIVADOS DE LA MADERA z_rsldo.del I-VIL | VI X
I
OBLAAG PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE ';2;03:{ |1$/1||
1AABPT | bERIVADOS DE RECURSOS HIDROBIOLOGICOS e Vil X
CiClo
Aprobar 161
061AABA8 | REQUISITOS FITOSANITARIOS PARA EXPORTACION créd.del 1-VII | VI X
ciclo
] 061AA607-
1AA TECNOLOGIA DE CARNE Vil X
061AA806 CNOLOG c s poeyvndt
061AA91 | ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 061AAB05 | IX X
Aprobar 184
061AA9A7 | BIONEGOCIOS INTERNACIONALES créd.del I-vIIl | IX X
ciclo
061AAQ2 | FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS lAA802 | Ix N
AGROINDUSTRIALES
3 3 061AA803-
061AA903 | GESTION DE LA PRODUCCION AGROINDUSTRIAL IX X
061AA805
o61An0As | METODOS DE INVESTIGACION PARAEL DISENO DE ggaogz{ﬁffm N «
PRODUCTOS AGROINDUSTRIALES o
ciclo
061AA506-
061AA904 | MODELAMIENTO DE SISTEMAS AGROINDUSTRIALES obiansos | X X
s1angpy | PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE 32;03:{ o » «
DERIVADOS DE LEGUMINOSAS Y CEREALES o
ciclo
Aprobar 174
PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE X
0B1AA9P8 | en "4 DEL CUERO créd.del 1VIII | IX X
ciclo
Aprobar 174
061AA905 | SEMINARIO DE TESIS | créd.del 1IN | 1X X
ciclo
Aprobar 174
061AAIC8 | SISTEMA HACCP créd.del 1IN | 1X X
ciclo
Aprobar 174
SISTEMAS INTEGRADOS DE CALIDAD E INOCUIDAD
061AAICT | Al IMENTARIA créd.del I-vIIl | IX
ciclo
] A 061AAG07-
061AA906 | TECNOLOGIA DE LACTEOS IX X
061AAT701
Aprobar 206
061AAXA4 | AGROEXPORTACION DE PRODUCTOS REGIONALES créd.del I-IX | X X
ciclo
. Aprobar 206
IMPLANTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE :
061AAXC4 INOCUIDAD ALIMENTARIA créd.del I-1X | X X
ciclo
061AAX01 | MANEJO DE RESIDUOS AGROINDUSTRIALES 061AA801 | X
061AA404-
061AAX02 | PLAN DE NEGOCIO AGROINDUSTRIAL 061AAB03- |
061AAB02-
061AA905
o PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE ';2;03:{ IZ?Q
1AAXPA | DERIVADOS DEL CACAO, CAFE Y TE e X X
I
061AAX03 | SEMINARIO DE TESIS I 061AA905 | X X

Ht: Horas de teoria Hp: Horas de practica HT: Horas Totales EXig.: Exigencia O:Obligatorio E:Electivo
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MALLA CURRICULAR - INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

AcORBS

1
® ® ® @ -
Quimica Matemitica : o 0 Introduccion a la 2 Metodologia
i Ani iologi aplicados a la i 5 Redaccion del trabajo
e inorganica 4 s 4 siologia 4 SEroindustria agrndetal 3 dmerstano 3
25 créditos
Ciencias Ciencias Ciencias Agronomia y Agronomia y Ciencias de la Ciencias de la
basicas basicas basicas agroindustria agroindustria educacién educacién
‘ A 4 ¢
[ ] [ ]
imi 3 Disefio asistido,
ncco Quimica Fisical 4 el o 4 Agrotecnia 3 <
22 créditos organica computadora renovables
Acum. 47 Ciencias Ciencias Ciencias P Ingenieria Agronomia y Agronomia y
basicas basicas basicas civil agroindustria agroindustria
ST\
1 ¥ |
® i o . [J -
maco Fisicall 4 Algebia Caleulo 4 Bioquimica de & Produccion 3 Microbiologia
Zres 0 5 integral i wari: agroalimentaria
22 créditos ingenieros alimentos pecuaria
Acum. 69 Ciencias Ciencias Ciencias Agronomia y LV ERY Agronomia y
basicas basicas basicas agroindustria agroindustria agroindustria
N M l
Métodos de - S
alist Lenguaje de Innovacién |
v acto analisis Economia 3 Estadistica 3 programacion 3 agrndiaal 3
21 créditos de alimentos aplicado 3 emprendimiento
Acum. 90 Agronomia y ko N Ciencias Agronomia y Agronomia y Agronomiay
Iministracion 2o v 5 , L
agroindustria basicas agroindustria agroindustria agroindustria
N i Net
M
Slis [ Métodos @ étodos -
v ccLo s o | Lo Seamenmeine numeéricos para Manejo de multivariados Gestion de Deontologia 3
24 créditos alimentos 3 agroindustrial 3 '"%?25’32;’5 4 postcosecha 4 invgsatrigalﬁién 3| agroindustriales
Acum. 114 Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y  outecnt Agronomiay Agronomiay
agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria st agroindustria agroindustria
M M
T -
@ investigacion [ ] L] . . @ Disefio de @ meétodos de
vicicLo i E?:laatrécrieadye Mecarics de ‘Agroindustria experimentos conservacion Cultivos 3
24 créditos agrgianrdau?trla 3 energia 4 fluidos 4 rural 3 ag,m:é‘usma a“r:eg:os agroindustriales’
Acum. 138 v Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y
agroindustria agroindustria i agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria
N
Envasesy Operaciones d Simulacion de & Diseiin de Tecpologia ®. fleciivo
)eraciones de i imulace maquinaria
viiciclo . {ransterencia 4 et procesos S3 > pora Ia defrutasy 3 3
23 créditos embalajes 53 de calor agroindustriale agroindustria hortalizas 1
Acum. 161 Agronomiay Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomiay Agronomiay
agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria
1 N ¢
[ ] Pl t Investigacion o -
i " & ibucié aneamiento i .
Vi cicLo Metodologia de3) Biotecnologia Oepuciin 4 nemerto g i@ | abattanssd| [P Tpenologa 3 Electivo 2 3
23 créditos e agroindustriales empresarial agroindustriales
Acum. 184 Agronomia y Agronomiay Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y
agroindustria agroindus! agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria dus
+ M
@Formulacion y o __ . ®
0 Aseguramiento evaluacion de Modelamiento Gestion de la Tecnologia .
X cicLo e~ e 3 e royectos i produccion de Jhctens Electivo3 3
S de la calidad 3 v > ecibn
22 créditos agroindustriales agroindustriales agroindustrial
Acum. 206 Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y
agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria
N e
[T L] °
Seminario de Manejo de Plan de ’
X CIcLo T Tesiducs. 3 negocio 4} Electivo 4 3
20 créditos agroindustriales agroindustrial
Acum. 226 Agronomia y Agronomia y Agronomia y Agronomia y

agroindustria agroindustria agroindustria agroindustria

[ J Curso obligatorio

[ ] Curso electivo
Cursos generales (15) r
créditos (54) Nombrede ___ — Créditos

curso X

Cursos especificos y de especialidad (50) Departamento
Créditos (172) académico
Total cursos (65)
Créditos (226)

Color de tipo
de curso
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D. Experiencia de Disefio en Ingenieria

A.

Describir detalladamente los siguientes aspectos:

¢ Como esta experiencia se basa en el conocimiento y habilidades

adquiridas en cursos previos?

B.

La experiencia de disefio en ingenieria se basa en el conocimiento y
habilidades adquiridas en cursos previos ya que los estudiantes utilizan la
informacion adquirida para disefiar soluciones a problemas reales. Los
estudiantes aplican los fundamentos de la ciencia de la ingenieria para
desarrollar soluciones eficaces y seguras, y se les anima a pensar de manera
critica y creativa. Las habilidades de problemas adquiridas en cursos
previos, como algebra, calculo, quimica, fisica y programacién, son
fundamentales para el éxito en la ingenieria. Los estudiantes también
aprenden habilidades de disefio y mejoras de procesos, asi como la forma
de comunicarse eficazmente con los compaferos y otros profesionales.
Esto se hace a través de seminarios, proyectos de investigacion y
asignaciones de laboratorio.

¢COmMo esta experiencia incorpora estandares de ingenieria

apropiados de la disciplina?

La experiencia de disefio en ingenieria incorpora estandares de ingenieria
apropiados de la disciplina al proporcionar un entorno de aprendizaje
estructurado para los estudiantes. Los estudiantes aprenden los conceptos
basicos de la ingenieria y la forma en que se aplican a la solucion de
problemas. Los estudiantes también aprenden como optimizar los disefios
y procesos para maximizar la eficiencia, la seguridad y el rendimiento. Los
estudiantes también reciben instruccién sobre los aspectos éticos de la
ingenieria y cémo trabajar de forma responsable dentro de la disciplina.
Esto se hace a través de cursos, seminarios, practicas y talleres. Los
estudiantes también son responsables de cumplir con los estandares de
ingenieria establecidos en su trabajo y se les anima a cumplirlos para

garantizar que su trabajo sea de la mas alta calidad.
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C. ¢COmo esta experiencia incorpora multiples restricciones realistas de
disefio en los aspectos de salud publica y seguridad, cultural, social,

econdmico y ambiental?

En primer lugar, la experiencia tiene en cuenta los aspectos de salud
publicay seguridad al asegurar una seguridad constante, establecer normas
de distanciamiento social, desarrollar protocolos de limpieza y
desinfeccion, promover el uso de mascaras y proporcionar informacion
sobre medidas de prevencion de coronavirus a los visitantes. Ademas, la
experiencia considera los aspectos culturales al proporcionar informacion
y recursos relacionados con el patrimonio cultural local y ofrecer
experiencias culturales auténticas a los visitantes. También hay
consideracién de los aspectos sociales al proporcionar, en algunos casos,
instalaciones seguras y accesibles para personas discapacitadas, incluir
contenido que refleje diversos grupos étnicos y permitir que los visitantes
interactien con los locales. En cuanto a los aspectos econdémicos, la
experiencia se centra en la busqueda del desarrollo sostenible y de recursos
tales aprovechando de la economia local. Finalmente, hay una toma en
cuenta de los aspectos ambientales al prestar mucha atencion al uso
responsable de recursos, promover practicas sostenibles, respetar el medio
ambiente local y ofrecer soluciones de turismo sostenible. Esto sirve para
minimizar el impacto ambiental de la experiencia y ayuda a conservar el
entorno natural.

Proporcionar un ejemplo.
Distribucidon de plantas agroindustriales

Desde los cursos de formacion basica los estudiantes aprender a usar
softwares de disefio en ingenieria, cursos de formacion general en
ingenieria como matematica, algebra, calculo, seguidos de cursos de linea
especifica en ingenieria agroindustrial como termodinamica, balance de
materia y energia, transferencia de calor, operaciones de transferencia de

masa, simulacion de procesos.

Asi mismo hay un curso de especialidad distribucion de plantas

agroindustriales, donde ejecutan un proyecto especifico de distribucion de
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areas, que son ejecutadas con acompafiamiento docente y sustentadas en
un taller con especialistas del sector publico y privado, que ademas
permiten fundamentar a los estudiantes el conocimiento de lo sistemas de
gestidn de calidad, inocuidad y de administracion publica, que logran tener
de

infraestructura segin normatividad sanitaria, y que se proyecten a contar

plantas agroindustriales disefiadas con los requerimientos

con todas las certificaciones exigidas por el mercado nacional para

garantizar la calidad y sostenibilidad de los productos elaborados.

La experiencia de formacién del estudiante le permite desde la teoria y en

la practica ejecutar proyectos que le serviran para su ejercicio profesional.

Listado de cursos:

Cadigo Cursos Prerrequisitos Ciclo | Créd. | Ht | Hp | HT | Exig
061AA107 | SOFTWARES APLICADOS A LA AGROINDUSTRIA | 3 2240
061SB202 | CALCULO DIFERENCIAL 061AAL07-0615B103 | Il | 4 | 3| 2| 5| o
061CA203 | DISENO ASISTIDO POR COMPUTADORA 061AA107 | 4 [2]4]6 ] 0
06158301 | ALGEBRA PARA INGENIEROS 06158202 m| 4 3|25 o0
061SB303 | CALCULO INTEGRAL 06158202 m| 4 [3]2]5] o0
061AA503 | GESTION DE EMPRESAS AGROINDUSTRIALES MR v | 3 |2)2]4] 0
061AA504 | MANEJO DE POSTCOSECHA 061AA302 v]4l2lale] o
061AA507 | TERMODINAMICA AGROINDUSTRIAL 061SB304 v | 4]2/lale] o
scnws | IEOCT e 0S| oy | 5 |2 7] o
061AAB07 | METODOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS 061AA305-061AA504 | VI | 4 | 2| 4| 6| O
06LAATOL | DISENO DE MAQUINARIA PARA LA AGROINDUSTRIA | S AS06COTAM0% 1 v | 3 | 2| 2] 4| o
061AA702 | ENVASES Y EMBALAJES A oo | v | 3 [2]2]4] 0
06LAA7C7 | HERRAMIENTAS ESTADISTICAS PARA LA CALIDAD Apmba’\ﬁggid'de' Plwi | 3 [1]4]5] E
061AA703 | OPERACIONES DE TRANSFERENCIA DE MASA 061AA602 vi| 4 |2]4]6] 0
061AA704 | SIMULACION DE PROCESOS AGROINDUSTRIALES A s % v | 3 |2)2]4] 0
061AA706 | TRANSFERENCIA DE CALOR 061AAG02-061AA606 | VI | 4 | 2| 4| 6| O
061AA801 | BIOTECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 061AA302-061AA305 | Vil | 3 |2 ]2 4| o
061AA802 | DISTRIBUCION DE PLANTAS AGROINDUSTRIALES 0BLAATO4-061AAT06 | VIl | 4 | 2| 4| 6| O
061AABC8 | GESTION DE LA CALIDAD SEGUN BRC Y SQF Ap”)ba’\}l?lcicc’lid'de' Flwm | 3 |1]4|5] E
o61AgCy | SESTION OE LA CALIDAD SEGUN IS0 9001 E 50 Aprobar 18t iccrleod.de| v | 3 1 1lals | e
061AAB03 '/'A\'(\;’E%ﬂfé*ﬁ's%ﬁg ERACIONES 061AA506 vil | 4 |2]4]|6] 0
061AA805 | PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EMPRESARIAL 061AAG01 vii| 3 [2]2]4] o
061AA901 | ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 061AAB05 X | 3 |2]2]4] o
0614002 | HFORMILACOILY =VALUACION DE PROYECTOS 061AA802 X | 4 |2]4|6] 0
061AA903 | GESTION DE LA PRODUCCION AGROINDUSTRIAL 061AAB03-061AA805 | IX | 3 | 2| 2| 4| O
061AA904 | MODELAMIENTO DE SISTEMAS AGROINDUSTRIALES | 061AA506-061AA805 | IX | 3 | 2| 2| 4 | o
061AA9C8 | SISTEMA HACCP Aprobar Lréceddell- | ix | 3 | 1]4 |5 | €
Oo1akCT | SISTENAS INTEGRADOS DE CALIDAD E INOCUIDAD | Aprosar 174 reddel - |~ 3| 1y | 5 | ¢
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061AAXC4

IMPLANTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE

INOCUIDAD ALIMENTARIA

Aprobar 206 créd.del |-
IX ciclo

E. Silabos de Cursos

Con respecto al silabo de cursos no se tiene una estructura definida con

acerca al programa de Ingenieria Agroindustrial.

CRITERIO 6. CUERPO DE PROFESORES

A. Calificaciones del Cuerpo de Profesores

Segun los objetivos educacionales del programa que son: Investigar,
desarrollar e innovar productos y subproductos agroindustriales en
condiciones de sostenibilidad, con responsabilidad social. (OE1),
gestionar oportunidades mediante herramientas tecnoldgicas, cientificas y
humanisticas para la produccion agroindustrial sostenible (OE2) y
gestionar la calidad de los productos agroindustriales en el proceso,
comercializacion y distribucion segun las normas establecidas (OE3), en
terminos generales se tiene docentes para cursos basicos y de especialidad,
para las cuéles si disponemos de docentes para dictar dichos cursos con
grado de maestria y algunos con grados de Doctor, egresados de diferentes
Universidades de Perl y de otros paises; con experiencia en el campo
docente, investigativo y responsabilidad social, profesionales
especializados que facilitan los cursos a la par de su especialidad, como se

detalla a continuacion.

Composicion Cantidad Especialidades

aproximada

Profesionales
Ingenieria
agroindustrial

en

09

Cienciay tecnologia de alimentos
Toxicologia de alimentos
Gestion de la calidad

Gestion de la produccion

sostenible Ingenieria
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Profesionales endeo |02 Ingenieria de alimentos

Ingenieria

Alimentos

industrias

alimentarias

Profesionales  en 04 Ciencia y tecnologia de alimentos

Ingepn_ana pesquera, Ciencias para el desarrollo

mecanica, electrdnica, )

ciencias pecuarias sustentable Tecnologia de
maquinas y equipos

Profesionales en 02 Gestion  publica, administracion

ciencias gerencia

administrativas

Profesionales en ciencias | 06 Ciencias basicas, ciencias

bésicas, educacion, fisica, sociales y humanidades

matematicas,

B. Carga de Trabajo del Cuerpo de Profesores

La Plana docente del Programa esta conformada por 23 docentes que tienen al
menos una asignatura a su cargo durante el semestre académico 2023-1. De los
cuales 20 docentes tienen dedicacion a tiempo completo y 3 a tiempo parcial.
Ademas 12 docentes pertenecen estan adscritos al Departamento de Agronomia,
Agroindustria y Forestal y al Programa Académico de Ingenieria Agroindustrial.
El resto son docentes contratados 0 que estan adscritos a otros departamentos
académicos de la Universidad, en consecuencia su participacion en el desarrollo
del Programa, se restringe al dictado efectivo de clases. De los 12 docentes
adscritos al Programa, todos dedican una parte de su carga lectiva a actvidades
de investigacion, la misma que varia segln la condicion del docente (5 hasta
57%). Una parte de los docentes (13) también dedica una fraccion de su carga
lectiva a actvidades de gestion, facultativas o institucionales (Hasta 40% en el
caso del Decano de Facultad). Excepto el Decano, todos los docentes cuentan con

carga lectiva en el periodo académico 2013-I.

. Tamafo del Cuerpo de Profesores

El tamafio del cuerpo de profesores de la Carrera Profesional es suficiente en
atencidn a algunos criterios pedagdgicos facilmente aceptables. En primer lugar,

la cantidad de estudiantes por aula no supera en nimero los cuarenta individuos.
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Esta situacion tiene incidencia en la calidad de las sesiones de clase, en la
prontitud de las evaluaciones y en como los estudiantes reciben oportunamente
la retroalimentacion de sus notas. En segundo lugar, la relacion entre el nimero
de profesores y el nimero de estudiantes permite y anima el desarrollo de
estrategias de ensefianza y aprendizaje que tienen como base el trabajo en equipo
y la colaboracion cognitiva. Finalmente, el nimero de estudiantes que se asigna
a los profesores-tutores no supera en nimero de veinte individuos; cantidad facil
de acomparfiar de manera grupal e, incluso, personal de aparecer algun caso que
requiera atencion especial o diferenciada. Por estas razones, si bien lo éptimo es
una educacion personalizada, la Carrera Profesional perteneciente a una
Institucion Publica ha sabido cubrir con suficiencia los requerimientos

profesionales y pedagdgicos del nimero de sus estudiantes.

. Desarrollo Profesional

Los docentes cumplen diferentes actividades de desarrollo profesional
demostrado en los grados académicos y las fechas en las cuales se han ido
obteniendo, en este caso cada docente de acuerdo a su necesidad de
especializacion gestiona su capacitacion y el programa profesional facilita su
asistencia y motiva su realizacion con generacién de concursos u oportunidades
de accesos en la escala de la carrera como docente universitario. En el mismo
sentido se posibilita la realizacion de pasantias nacionales o internacionales para
la mejora continua de los conocimientos. En el mismo sentido los docentes estan
insertos en programas de investigacion cientifica de ejecucion permanente y
registro en la Facultad, mediante el cual los docentes segin su linea de
investigacion tienen a disposicion laboratorios y equipos para desarrollar

investigaciones que permite el desarrollo profesional.

. Autoridad y Responsabilidad del Cuerpo de Profesores

El rol del cuerpo de profesores respecto a la creacion, modificacion y evaluacion
de cursos, su rol en la definicion y revision de los objetivos educacionales del
programa y los atributos del graduado, y su rol en el logro de los atributos del
graduado, se considera una actividad fundamental ya que segun su especialidad
cada docente lidera un anélisis visionario lo cual le permite contribuir
especialmente en un determinado objetivo educacional, del mismo modo
intensifican sus actividades para ejecutar el aprendizaje interactivo, colaborativo
y auténtico de los estudiantes. El rol de las autoridades en caso decano y rector

de la institucion es dirigir la politica por la calidad en el proceso académico,
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investigativo y de responsabilidad social, con la finalidad de que se instaure una
cultura de responsabilidad en el cumplimiento de funciones para cumplir con

efectividad los objetivos educacionales del programa de estudios.
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CRITERIO 7. INSTALACIONES

Incluir informacion sobre todas las instalaciones en las que el programa es

ofrecido.

A. Oficinas, Salas de Clase y Laboratorios

A continuacion, la Carrera Profesional describe sus instalaciones en funcion de

coémo estas apoyan el logro de los Resultados del Estudiante y en funcién de como

proveen un clima propicio para el aprendizaje.

Dimensiones 3
L . _ Area
N°| Descripcién Cantidad Area
Ancho| Longitud| total(m?)
individual
1 | Primer piso/Sala de docentes 1| 445 6.35 28.26
2| Primer piso /Sala de docentes 1| 4.45 3.6 16.02 63.41
3| Primer piso /Sala de docentes 1| 445 4.3 19.14
Primer piso /consultoria
4 ) ) 1| 4.45 3.85 17.13 17.13
depsicologia y topico
5| Primer piso/Fica emprende 1| 4.45 4.293 19.10 19.10
6 | Primer piso/Cafetin 1 3.4 8.3 28.22 28.22
7| Primer piso/Auditorio 1| 8.15 9.02 73.51 73.51
8| Primer piso/SS HH 2 2.2 1.2 2.64 5.28
9| Segundo piso/Sala de 1| 445 6.35 28.26 28.26
reuniones
10| Segundo piso/Secretaria 1| 4.45 3.45 15.35 15.35
11| Segundo piso/Decanato 1| 4.45 3.95 17.58 17.58
12 | Segundo piso/Secretaria 1| 4.45 4.31 19.18 19.18
13| Segundo piso/Sala de 1| 4.45 3.7 16.47 16.47
docentes
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14| Segundo piso/direcciones 1 3.5 8.07 28.25 28.25
15| Segundo piso/Sala de 1/ 4.59 8.08 37.09 37.09
docentes
16| Segundo piso/Secretaria 1/ 4.33 4.05 17.55 17.55
17| Segundo piso/Archivo 1 4.33 4.05 17.55 17.55
18| Segundo piso/SS HH 2 2.2 1.2 2.64 5.28
19| Tercer piso/Sala de computo 1 11.25 8.15 91.69 91.69
20 | Cuarto piso/Sala de 1| 8.5 8.73 71.15 71.15
profesores
21| Quinto piso/IIDAA 1| 10.89 6.53 71.11 71.11
Tabla 7. A.1.1. Ambientes para estudiantes aulas y servicios higiénicos
Dimensiones }
"y . _ Area
N° Descripcion Cantidad Area
Ancho| Longitu | total
d individua )
I (m?)
1 | Primer piso/Aula 4 8 8.9 71.20 284.8
Primer piso /SS
2 ] 2 352 (6.4 22.53 45.056
HH/estudiantes
3 | Segundo piso/Aula 4 8 8.9 71.20 284.8
Segundo piso/SS
4 ) 2 352 (6.4 22.53 45.056
HH/estudiantes
5 | Tercer piso/Aula 4 8 8.9 71.20 284.8
Tercer piso/SS
6 ] 2 352 (6.4 22.53 45.056
HH/estudiantes
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Tabla 7. A.1.2. Ambientes para estudiantes/laboratorios

Dimensiones Area
N° Descripcio Cantid . A
escripeton danl a Ancho| Longitu | . (ﬁr_ec? total
d :n ividua (m?)
1 | Laboratorio de Ingenieria 1 8.45 |17.95 151.68 151.68
2 | Laboratorio de fisica 1 845 [11.08 93.63 93.63
3 Labo_ratorlo_ de tecnologia 1 845 |6.74 56.05 56.05
agroindustrial
4 | Laboratorio de quimica 1 8.45 |17.97 151.85 151.85
5 La_tbora'Forlo ,de bioquimica y 1 845 |11.12 93.96 93.96
microbiologia
6 | Laboratorio de biologia 1 8.45 |15.73 132.92 132.92
7 | Laboratorio de biotecnologia |1 8.45 19.05 76.48 76.48
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Tabla 7. A.2. Equipo y Mobiliario en Oficinas y Ambientes

Area Are
N° | Descripcion Cantida | Equipos/muebles/otros |individua |a
d |
m?2 total
(m?)
Primer  piso/Sala  de o ]
1 8 Escritorios, estantes, sillas | 1.5 12
docentes
Primer piso /Sala de o )
2 3 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 4.5
docentes
Primer piso /Sala de o )
3 9 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 13.5
docentes
Primer piso /consultoria o )
4 . . 2 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 3
de psicologia y tépico
Primer piso/Fica o )
5 4 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 6
emprende
6 | Primer piso/Auditorio 20 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 30
Segundo piso/Sala de
7 ) 1 Escritorio, Estantes, sillas |8 8
reuniones
8 | Segundo piso/Secretaria |4 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 6
9 | Segundo piso/Decanato |4 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 6
10 | Segundo piso/Secretaria |5 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 7.5
Segundo piso/Sala de
11 8 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 12
docentes
12 | Segundo piso/direcciones |9 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 13.5
Segundo piso/Sala de
13 8 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 12
docentes
14| Segundo piso/Secretaria |2 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 3
15 | Segundo piso/Archivo 6 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 9
Tercer  piso/Sala  de o )
16 30 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 45
computo
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Area Area
N°| Descripcion Cantida | Equipos/muebles/otros | individua |total
d
Im?2 (m?)
Cuarto  piso/Sala de o ]
17 10 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 15
profesores
18 | Quinto piso/IIDAA 10 Escritorio, Estantes, sillas | 1.5 15
B. Equipos utilizados por el Programa
Equipos
Nr| Descripcion Cantidad| /Muebles |Local
0 /Otros
LABORATO
1| AGITADOR MAGNETICO 1| Equipo RIO DE
BIOLOGIA
LABORATORIO DE
2| AGITADOR MAGNETICO 1| Equipo BIOLOGIA
LABORATO
3| AGITADOR MAGNETICO 1| Equipo RIO DE
BIOLOGIA
LABORATORIO DE
4| REFRIGERADORA ELECTRICA 1| Equipo BIOLOGIA
DOMESTICA
LABORATO
5| REFRIGERADORA ELECTRICA 1| Equipo |RIODE
INDUSTRIAL BIOLOGIA
LABORATORIO DE
6 | REFRIGERADORA ELECTRICA 1| Equipo BIOLOGIA
INDUSTRIAL
LABORATO
7| AUTOCLAVE 1| Equipo  |RIO DE
BIOLOGIA
LABORATORIO DE
8| AUTOCLAVE DE50 L 1| Equipo BIOLOGIA
LABORATO
9| COCINA ELECTRICA DE MESA DE 1 1| Equipo |RIO DE
HORNILLA BIOLOGIA
LABORATORIO DE
10| COCINA ELECTRICA DE MESADE 1 1| Equipo BIOLOGIA
HORNILLA

C. Mantenimiento y Actualizacion de Equipos e Instalaciones

El mantenimiento se define como la disciplina con la finalidad de

mantener las maquinasy equipo en un estado de operacion, incluyendo

servicio, pruebas, inspecciones, ajustes, reemplazo, reinstalacion,
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calibracidn, reparacion y reconstruccion.

Existen tres formas de ser aplicado el mantenimiento del laboratorio:

correctivo, preventivo y predictivo.

El mantenimiento correctivo para equipos de laboratorio es el que se
realiza sin un plan de actividades, ni actividades de reparacion. Es el

resultado de las fallas o deficiencias.

El mantenimiento predictivo es basado en los avances tecnoldgicos de
la actualidad, monitoreado por una maquina ademas de la experiencia
empirica del personal. Seobtienen graficas de comportamiento para la

realizacién y planeacién del mantenimiento.

Como su nombre lo dice, realiza una prediccion del comportamiento en
base al monitoreoy caracteristicas de un sistema y realiza cambios o

plantea actividades antes de llegar a un punto critico.

El mantenimiento preventivo se define como un sistema de
conservacion planeado del equipo y de la fabrica. Consta de una
inspeccion periodica de las instalaciones y equipos para detectar
posibles fallas y llegar a remediarlas antes de que lleguen a generar

gravedad.

Debe existir un plan de mantenimiento antes de poder aplicar las
técnicas de prevencidéncon un cierto nivel de estabilidad. Se tomara
como medida empirica que una fabrica no emplee mas del 75% de su
tiempo de mantenimiento en resolver composturas para evitar serios

problemas.

Ser preventivos beneficia al no perder tiempo por descomposturas,
conservacion y duracion del equipo, disminuir costos por reparaciones,
aumenta la tasa de trabajo exitoso, y mejora las condiciones de
seguridad. Incluso es necesario realizar una delimitacion de los
elementos, maquinas o sistemas que deberan incluirse en el programade
mantenimiento, los métodos de determinacion critica se realizaran en

base a un analisis inteligente.
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Se puede ver que el contar con cualquiera de estos mantenimientos, permite
tener grandes ventajas al implementar un sistema, ademas de que sea de
mayor nivel tecnoldgico. Entre mayor sea el valor de 0s equipos y méquinas
y la calidad del mantenimiento, mayores seran los beneficios del sistema

implementado.

. Guia sobre el Uso Seguro de Equipos e Instalaciones

La Universidad como parte de sus principios contempla la calidad
académica y su mejoramiento continuo, basado en el interés superior
del estudiante (Estatuto de la UNTRM). Por ello, de acuerdo al Plan
Estratégico Institucional de la UNTRM para el periodo 2021 — 2025
vigente uno de los pilares del modelo educativo de la UNTRM es el

Aseguramiento de la Calidad.

En virtud de lo antes mencionado, uno de los objetivos estratégicos de
la Universidad es Mejorar las condiciones basicas de calidad para la
formacion profesional de los estudiantes universitarios (OEL.01),
considerando como accion estratégica el Infraestructura vy
equipamiento adecuados para los estudiantes de la UNTRM
(AEL01.04). En ese marco, el Programa de Ingenieria Agroindustrial
de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias cuentan con la
infraestructura académica y de la investigacion actualmente adecuada
con un mantenimiento periddico de las instalacionespara un correcto
funcionamiento mediante el financiamiento asignado a la Universidad
para dicha actividad, la intervencion de proyectos de inversién pablica
y de fondos concursables que contribuyen a un adecuado

mantenimiento de herramientas, equipos einfraestructura.

Asimismo, cada laboratorio cuenta con los protocolos necesarios para la

seguridad en el uso de las instalaciones y equipos para el Programa de

Ingenieria Agroindustrial; en esa misma linea, cada laboratorio cuenta con

el personal calificado que contribuye a una supervision en el desarrollo de

las actividades en la formacidn de los estudiantes de pregrado. Como parte

de las mejoras, es necesario la formulacion por parte del Programa

procedimientos con los cuales se examinan periddicamente las condiciones
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debienes muebles, inmuebles, equipos, a fin de asegurar la conservacion
en condiciones dptimas de funcionamiento reduciendo posibles averias y
fallos provocados, garantizado la disponibilidad y el funcionamiento
eficiente de la infraestructura y equipos, obteniendo asi un mejor
rendimiento en la calidad del servicio académico y administrativo del
programa de Ingenieria Agroindustrial. En concordancia con los
lineamientos legales, académicos y dentro de las posibilidades econdmicas

del Programa.

Describir como los estudiantes del programa reciben la guia y orientacion
apropiada respecto al uso seguro y adecuado de las herramientas, equipos,
recursos informaticos, laboratorios y otras instalaciones.

Los estudiantes del Programa de Ingenieria Agroindustrial reciben las pautas
necesarias sobre el uso seguro y adecuado en los cursos de formacion bésica y
especializada para eldesarrollo de actividades académicas y de investigacion en
los laboratorios para un uso adecuado de equipos y recursos informéticos. A su
vez, los docentes que imparten las distintas materias de formacion profesional
establecen las pautas para el uso de equiposy recursos informaticos con la
finalidad de dar los alcances necesarios para que los estudiantes tengan un
adecuado desempefio. Por ultimo, en el programa se cuenta con personal técnico
especializado en las instalaciones que amerita una supervision de las actividades

con la finalidad de realizar un uso seguro de los equipos e instalaciones.

. Centros de Informacion y Referencia

La Carrera Profesional de Ingenieria de Agroindustrial cuenta con una biblioteca
general en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas. La biblioteca es de acceso general para todos los estudiantes y

profesores de la Carrera Profesional.

Nro Area — Temas Nro Titulos y Revistas

Quimica general Petrucci Harwood.
Bown Lemay
Bursten.Umland
Bellama

Fisica Vasquez Jose.
Hewitt Paul.

Algebra lineal Lazaro carrion moises.
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Analisis matematico

Espinoza ramos.

5 Herramientas biotecnoldgicas en Pallas Vicente.
fitapalogia

6 Administracion (el derecho del Durand carrion julio
consumidor comodisciplina juridica) baltazard.

7 Calculo aplicado para administracion, Hoffman Laurence D. otros.
economia yciencias sociales

8 Competitividad en la cadena Calderén maria Eugenia,
agroindustrial lactea.

9 Matlb con aplicaciones en la David baez lopez.
ingenieria fisica yfinanzas.

10 Manual de bioestadistica Sentis vilalta juan.

11 Introduccion a la estadistica para negocios| Ronal M. Weibrs

12 Anélisis multivalentes Hair Joseph F.

13 Técnicas numéricas en ingenieria de Fernandez oro Jesus manuel.
fluidos

14 Mecénica vectorial para ingenieros R.C. Hibbeler
dindmica

15 La biotecnologia aplicada a la agricultura | SEBIOT.

16 Termodinamica: ciencias de la ingenieria | Lopez Arnago diego

17 Termodinamica para ingenieros Rolle Kurt C.

18 Termodinamica quimica elemental Bruce H. Mahan

19 Ingenieria de las reacciones quimicas Levenspiel, octave

F. Recursos Informaticos

Describir los recursos informéaticos (estaciones de trabajo, servidores,
almacenamiento, redes incluyendo software) ademas de aquellas descritas en
los laboratorios en la Parte A, que son usados por los estudiantes del
programa. Incluir un andlisis sobre la accesibilidad de los recursos
informaticos en toda la institucion educativa por todos los estudiantes a través
de varios lugares como alojamiento para estudiantes, centros de informacion
y referencia, clubes estudiantiles, fuera del campus, etc. Indicar los horarios
en que estas instalaciones informaticas estan abiertas/disponibles para los
estudiantes. Evaluar la idoneidad de estas instalaciones para apoyar las
actividades académicas y profesionales de los estudiantes y el cuerpo de
profesores del programa.

Describir el sistema integrado de informacion y comunicacion del programa

para apoyar la gestién académica, 1+D+i+e y la gestion administrativa.
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Tabla 7.A.5 Software detallado

Nr

Software
disponible

Laborator
iol

Laborator
io 2

Tipo de
licencia

Curo

Windows 11

LA33

Licencia
institucional

Métodos
estadisticos
Modelamiento
Analisis
multivariado

Office 2016

LA33

Licencia
institucional

Métodos

estadisticos
Modelamiento
Analisis
multivariado

Paquete
estadistico R

LA33

Software libre

Métodos
estadisticos
Modelamiento
Analisis
multivariado.
Lenguaje de
Programacion para
ingenieria

Paquete
estadistico Phyton

LA33

Software libre

Métodos

estadisticos
Modelamiento
Analisis
multivariado

G. Servicios de Bienestar

El Servicio de Asistencia Social de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza de Amazonas, esta dirigida a la comunidad

toribiana:

estudiantes,

docentes y administrativos;

desarrollando

actividades que conllevan a la resolucion de los problemas que puedan

presentarse de orden social, econémico, familiar, de salud, contribuyendo

de esta manera al desarrollo integral de este grupo humano.
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CRITERIO 8. APOYO INSTITUCIONAL

A. Liderazgo de Autoridades
La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) fue creada mediante Ley N° 27347 del 18 de septiembre de 2000 e
inicid sus actividades académicas en junio de 2001, gracias a la Resolucion N°
114 de Autorizacién de Funcionamiento emitida por el CONAFU con fecha 25
de mayo de 2001.

Desde su creacion, hasta el 8 de diciembre de 2009, la Universidad ha sido

administrada y gobernada por 5 comisiones designadas por CONAFU.

El 8 de diciembre de 2009 realiz6 su Ceremonia Académica de Juramentacion de
las nuevas autoridades elegidas, el CONAFU otorga mediante resolucion N° 627-
2009 de fecha 27 de noviembre de 2009 la Autorizacion Definitiva de
Funcionamiento de la Universidad con lo que adquiere su autonomia y pasa a
integrarse como miembro de la Asamblea Nacional de Rectores con todas las

prerrogativas que le otorga la Ley Universitaria.

En efecto, el 21 de noviembre de 2009, fecha en que se celebra también el
Aniversario de Creacién Politica del Departamento de Amazonas y a
convocatoria de CONAFU, la Asamblea Universitaria eligio a las primeras
autoridades de la UNTRM, las mismas que fueron reconocidas mediante
Resolucion N° 598-2009-CONAFU de fecha 24 de noviembre de 20009.

Con la dacién de la Nueva Ley Universitaria, Ley N° 30220, la UNTRM fue la
primera universidad publica en iniciar su implementacién y adecuacion,
conformando asi su Asamblea Estatutaria, la misma que designé al Comité
Electoral a fin de que convoque a elecciones para elegir las nuevas autoridades
de laUNTRM.

El 17 de septiembre de 2017, se publicé en el Diario Oficial el Peruano la
RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 033-2017-SUNEDU/CD,
mediante la cual la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria, otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para ofrecer el servicio educativo superior
universitario, convirtiéndose asi en la tercera universidad publica en recibir el

licenciamiento.
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Actualmente la UNTRM tiene como autoridades a los docentes Jorge Luis
Maicelo Quintana Ph.D como Rector, Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres como
Vicerrector Académico y Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza como Vicerrectora de
Investigacion, quienes fueron reconocidos mediante Resolucion de Asamblea
Universitaria N° 005-2022-UNTRM/AU.

El Campus Universitario de aproximadamente 17 hectareas y ubicado en el Barrio
de Higos Urco de la ciudad de Chachapoyas, cuenta a la fecha con una moderna
infraestructura dedicada a las actividades académicas, de investigacion y a la
administracién central. Cuenta ademads, con 2 casonas ubicadas en el casco

urbano de la ciudad, donde la Universidad inici6 sus labores de funcionamiento

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) es una de las universidades publicas de mas alto crecimiento de las
Gltimas décadas, nuestro impacto en las personas, en nuestra regién y en el Per(
es profundo, pues hemos sido desafiantes, caracterizandonos por el impulso a la
innovacién y el desarrollo.

. Recursos Financieros del Programa

Tabla 8-B1. Evaluacion del presupuesto del programa
académico.

Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023
Ingenieria Agroindustrial | 119,449.33* | 101,603.86* | 108,145.70* 96,149.31* 78,622.19*
Tabla 8-B2. Distribucion % de ingreso por fuente
financiamiento.
Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023
Recursos ordinarios 90,781.49* 77,218.93* 82,190.73* 73,073.47* 78,622.19*
Recursos directamente 28,667,83 24,384.92 2595496 | 23,075.83 18,869.32
recaudados
Tabla 8-B4. Presupuesto del programa académico
item Afio 2019 Afio 2020 Afio 2021 Afio 2022 Afio 2023
5005857 Ejercicio de 90,781.49% | 77,218.93% | 82,190.73* | 73,073.47* | 78,622.19*
laDocencia
Universitaria
Bienes y servicios 28,667,83 24,384.92 25,954.96 23,075.83 18,869.32
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C. Asignacion de Personal

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) fue creada mediante Ley N° 27347 del 18 de septiembre de
2000 e inicid sus actividades académicas en junio de 2001, gracias a la
Resolucion N° 114 de Autorizacion de Funcionamiento emitida por el
CONAFU con fecha 25 de mayo de 200, para la asignacion de personal se
encargar una area especifica que es recursos humanos donde el programa
de la carrera de ingenieria agroindustrial de la facultad de ingenieria y

ciencia agraria lo solicite de acuerdo a la necesidad.

D. Contratacion y Retencion del Cuerpo de Profesores

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) fue creada mediante Ley N° 27347 del 18 de septiembre de
2000 e inicid sus actividades académicas en junio de 2001, gracias a la
Resolucion N° 114 de Autorizacion de Funcionamiento emitida por el
CONAFU con fecha 25 de mayo de 2001, para la contratacion del cuerpo
de profesores se basa en el reglamento de la Resolucién de consejo

universitario N° 078 -2023-untrm/cu.

E. Apoyo al Desarrollo Profesional del Cuerpo de Profesores
La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas
(UNTRM) es una de las universidades publicas de mas alto crecimiento
de las ultimas décadas, nuestro impacto en las personas, en nuestra region
y en el Peru es profundo, pues hemos sido desafiantes, caracterizdndonos
por el impulso a la innovacion y el desarrollo, donde envia a través de
programas o fondos concursales a su plana docente a capacitarse fuera del
pais en las mejores universidades en mencion en la parte de investigacion

cientifica.

65



CRITERIO 9. CRITERIOS DEL PROGRAMA

Describir codmo el programa satisface los criterios del programa aplicables. Si
este aspecto fue cubierto en alguna seccion del informe de autoestudio,

proveer las referencias apropiadas.
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CRITERIO 10. INVESTIGACION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

A. Investigacion, Desarrollo, Innovacién y Emprendimiento (I+D+i+e)

N° DE | RESPONSABLE

B. NOMBRE DEL PROYECTO CONTRATO TECNICO
“Aprovechamiento  de  subproductos  del
rocesamiento de berries nativos de la Region
2\mazonas para  obtener antocianinasg y 137-2018- EFRAIN
carotenoides  utilizando  solventes  verdes FONDECYT-BM- | MANUELITO

A o . IADT-AV. CASTRO ALAYO
presurizados y su aplicabilidad para mejorar la
calidad funcional de derivados lacteos”
Obtencion de antioxidantes naturales a partir de | ;o 010
pulpa de café para incrementar la vida atil de FONDECYT-BM.- ROBERT JAVIER
trucha arco iris eviscerada refrigerada en la region CRUZALEGUI

Amazonas

IADT-SE

“Cristalizacion y polimorfismo de la manteca de

caca0 en granos de diferentes origenes 5555_1077920' ILSE SILVIA CAYO

geograficos y su impacto en la calidad de PROCIENCIA COLCA

chocolates finos”

“Estudio  metabolémico del proceso de 056-2021- CESAR RAFAEL

fermentacion de cacao (Theobroma cacao L.) FONDECYT BALACAZAR

nativo organico fino de aroma”. ZUMAETA

Nanoencapsulado de aceites esenciales de piel de i

citricos extraidos con solventes verdes para 2553_1080039 DINER MORI

desarrollar  chocolates finos de aroma MESTANZA

potencialmente funcionales PROCIENCIA

“Sistema Integral De Produccion Intensivo de SEGUNDO

alevinos, Cultivo y Alimentacién de Gamitana En | 127-2018-PNIPA- | GRIMALDO

El Anexo de Llunchicate, Distrito de Cajaruro, | SUBPROYECTOS | CHAVEZ

Provincia de Uctubamba, Amazonas” QUINTANA

“Cultivo de Carachama: Evaluacién en Sistema SEGUNDO

Individual y Mixto (En Asociacion Con|117-2018-PNIPA- | GRIMALDO

Gamitana) En el Distrito de Cajaruro, Provincia| SUBPROYECTOS | CHAVEZ

de Utcubamba, Amazonas” QUINTANA

“Fortalecimiento de las Capacidades Productivas

L Emprsarls b s FOmacton e Q081 0 g ot e | UILLERO
SUBPROYECTOS | IDROGO VASQUEZ

Reproduccion de Peces Tropicales en la Region
Amazonas”
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“Formacion de Especialistas en Transformacion
de Trucha Arco Iris En La Region Amazonas Para

Incrementar la  Competitividad de las 083-2018 PNIPA- | ROBERT _ JAVIER

o o SUBPROYECTOS | CRUZALEGUI
Organizaciones y Porductores Individuales
Acuicolas”
“Formacion  de  Extensionistas  Rurales
Especialistas en Formulacién y Elaboracion de | 080-2018-PNIPA- | GUILLERMO
Dietas con Insumos Locales para Peces Tropicales | SUBPROYECTOS | IDROGO VASQUEZ
en la Region Amazonica”
“Adaptacion de un Protocolo de Reproduccion De
Gamitana  (Colossoma  Macropomum)  a|097-2018-PNIPA- iEISSINIVIN ALDO
Condiciones de Selva Alta, Provincia Rodriguez | SUBPROYECTOS

. ” SILVA
de Mendoza, Region Amazonas
“Viabilidad Econémica en la Etapa de
Crecimiento y Engorde en Paco (Piaractus
Brachypomum Gamitana  (Colossoma
Macro):)%mum))Uti?i/zando Dietas Bal(amceadas A | 242-2018-PNIPA- | GUILLERMO
. . SUBPROYECTOS | IDROGO VASQUEZ

Base de Pulpa De Cafée y Cascara de Cacao en
Selva Alta, Provincia Rodriguez de Mendoza,
Region Amazonas”
“Produccion de Paco (Piaractus Brachypomum) y
Gamitana (Colossoma Macropomum) Aplicando 243-2018-PNIPA- ERICK _ ALDO
dos Tecnologias De Aireacion Y Tres Densidades SUBPROYECTOS AUQUINIVIN
De Siembra En Selva Alta, Rodriguez De SILVA
Mendoza, Region Amazonas”
“Disminucion de la absorcion del cadmio en el | CONTRATO  N°
cacao peruano mediante la edicion genética de sus | 26-2018- LIGIA MAGALI
transportadores  empleando la  tecnologia | FONDECYT-BM- | GARCIA ROSERO
CRISPR-Cas9”, IADT-AV

“Innovacion biotecnoldgica para la produccion

CONTRATO N°

WALTER DANIEL

masiva de embriones somaticos de cacao |33-2018- SANCHEZ
(Theobroma cacao L.) fino de aroma en la Region | FONDECYT-BM- AGUILAR
Amazonas” IADT-AV

Andlisis de la cobertura vegetal, cuerpos de agua, | 161-2018- LIGIA MAGALI

erosion de suelo y monitoreo de invasiones de
territorio empleando dos

FONDECYT-BM-
IADT-SE

GARCIA ROSERO
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Desarrollo de un cultivo iniciador para
incrementar la eficiencia en el proceso de
fermentacion de cacao criollo nativo (theobroma
cacao |) en la asociacion de productores
cafetaleros y cacaoteros - aprocam de Amazonas

CONTRATO N°
003-2016-INIA-
PNIA/UPMSI/IE

GUILLERMO
IDROGO VASQUEZ

Desarrollo de chocolates oscuros resistentes al
calor incorporando subproductos de miel de abeja
microencapsulados

PE501082378-
2023

Mg. Marleni Medina
Mendoza

OMICAS en cultivos andinos bajo situaciones de
estres abidtico en un contexto del cambio
climatico en la regiébn Amazonas

CONTRATO N°
PE501086005

Juan Carlos Guerrero
Abad. Dr PhD

Caracterizacion quimica y mecanica de polimeros
biodegradables obtenidos a partir de residuos y
materias primas de bajo valor comercial en la
region amazonas - Perd.

contrato N° 364-
2019 Fondecyt-BM

Dr. Cesar Hugo Garcia
Torres

B. Responsabilidad Social y Politicas Ambientales

La escuela profesional de ingenieria agroindustrial realiza extension con

empresas productoras de lacteos, hortalizas donde se realizan capacitaciones,

talleres para fortaleza las cadenas productoras en los productos en mencion.

3.2. Evaluacion del proceso de la acreditacion

Criterio 1. Estudiantes

Requisito Documentos Resultado
Evaluacion del desempefio y | Reglamentos de registro de notas y Acorde
monitoreo del progreso de su evaluacion, carpetas académicas.
los estudiantes
Consejeria de estudiantes Reglamento de tutoria Acorde
Admision de Estudiantes Reglamento de admisién Acorde
Traslado de Estudiantes Procedimiento académico de Acorde
convalidacion
Practicas — profesionales Reglamento interno del Programa de | Acorde
la Escuela Profesional Ingenieria
Agroindustrial
Requisitos del graduado Reglamento interno del Programa de | Acorde
la Escuela Profesional Ingenieria
Agroindustrial
Criterio 02. Objetivos Educacionales
Requisito Documentos Resultado
Declaracién de la mision Mision del programa Acorde
Objetivos educacionales del | Establecimiento de Objetivos Acorde
Programa Educacionales (acta)
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Consistencia entre O.E y Matriz de consistencia O.E y M.1 Acorde
Misién Institucional
Proceso de Establecimiento | Proceso de Establecimiento O.E Acorde
de O.E. (acta).
Proceso de Revision de Proceso de Revision, actas de Acorde
O.E. reunion.
Seguimiento al graduado Reuniones con los graduados y Acorde
encuestas.
Criterio 3- Atributos del graduado.
Requisitos Documentos Resultado
Proceso de establecimiento | Diagrama del proceso Acorde
de los resultados del
estudiante.
Resultados del estudiante Matriz Resultados del estudiante — | Acorde
cursos de asignados
Relacion entre O.E y R.E. | Matriz de Consistencia O.E. y R.E. | Acorde
Plan y Herramientas de Silabos de los cursos asignados Acorde
Medicién de Resultados del | donde detallan, examenes,
Estudiante. ponencias.
Criterio 4- Mejora Continua
Requisitos Documentos Resultado
Proceso de Medicién de Proceso de Evaluacion de R.E No se
R.E. Cronograma, Instrumentos de trabajo
Evaluacion y Carpetas Académicas
Proceso de Mejora continta. | Proceso de Mejora continua. No se
trabajo
Criterio 5 — Plan de Estudios.
Requisitos Documentos Resultado
Plan de Estudios del Creditos por cursos segun la malla | Acorde
Programa. curricular segun el plan de estudios
del programa de la escuela
profesional de ingenieria
agroindustrial. 2018.
Silabos de Cursos Carpetas Académicas de las Acorde
Asignaturas
Portafolios de Cursos en la | Carpetas de portafolio de los cursos | Acorde
Plataforma. de los docentes
Criterio 6 — Cuerpo de Docentes.
Requisitos Documentos Resultado
Calificacion del Cuerpo de Docentes del Programa EPIA Acorde
Profesores
Carga de Trabajo del En carpeta Carga de Trabajo del Acorde
Cuerpo de Profesores Cuerpo de Profesores EPIA
Tamafio del Cuerpo de Grupo de la EPIA Acorde
Profesores
Desarrollo profesional Los mismos docentes se capacitan Acorde
Autoridad y responsabilidad | Estatuto universitario Acorde
del cuerpo de Profesores
Criterio 7: Instalaciones
Requisitos | Documentos | Resultado
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Politicas Ambientales

programas sociales.

Oficinas, Salas de Clase y Inventario de Instalaciones del Acorde

Laboratorio. Programa de EPIA.

Mantenimiento y Programacion para mantenimientos Acorde

Actualizacion de las de laboratorios

Instalaciones

Guia sobre el Uso Seguro de | Guias de laboratorio por cursos Acorde

Equipos e Instalaciones asignados.

Centros de Informacién y Bibliotecas virtuales del PEPIA Acorde

Referencia

Recursos Informéticos Plataformas de internet para el Acorde
PEPIA

Servicios de Bienestar Programa de asistencia a docentes, | Acorde
alumnos y administrativos.

Criterio 8 — Apoyo Institucional

Requisitos Documentos Resultado

Liderazgo del Programa. Estatuto universitario Acorde

Recursos Financieros del POl institucional Acorde

Programa

Asignacion de Personal La parte administrativa de la Untrm- | Acorde
a. segun el requerimiento del PEPIA

Contratacion y Retencion Procesos de contratacion de plana Acorde

del Cuerpo de Profesores docentes

Apoyo al Desarrollo Plan de Capacitacion Docente. Acorde

Profesional del Cuerpo de Expedientes de apoyo en maestrias

Profesores

Criterio 9. Criterios del programa

Criterio 10. Investigacion y Responsabilidad Social

Requisitos Documentos Resultado

Investigacion, Desarrollo, Programaciones con respecto Acorde

Innovacion y (I+D+ite)

Emprendimiento (I+D+i+e)

Responsabilidad Social y Extension social con convenios, Acorde

Con respecto a la tabla la implementacion del criterio de acreditacion

segun mencion a la acreditadora ICACIT, se evalud y se cumplié a un 90%

el programa de la escuela profesional de ingenieria agroindustrial de la

facultad de ingenieria y ciencias agrarias.
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3.3. Caracteristicas generales de la muestra de estudio.

Tabla 1
Genero de los docentes entrevistados.
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
femenino 2 11,8 11,8 11,8
Validos masculino 15 88,2 88,2 100,0
Total 17 100,0 100,0

En total de los encuestados realizados se puede contemplar que el 88,2% son

masculinos y el 11,8% femenino. En tal virtud, se puede evidenciar que la

mayor parte de los encuestados consideran que existe mayor varones que

mujeres.
Tabla 02
Edad.
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
18 -25 1 5,9 59 59
26 —40 7 41,2 41,2 47,1
Validos
41 afios a més 9 52,9 52,9 100,0
Total 17 100,0 100,0

De acuerdo a la pregunta en mencion, las personas encuestadas tienen desde

41 a més con un porcentaje de 52,9%, 26 — 40 afios un porcentaje de 41,2% y
18 — 25 afios 5,9%.

Tabla 03

Los objetivos educacionales planteados: son pertinentes.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos completo de acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

De acuerdo a la pregunta en mencién sobre los objetivos educacionales

planteados por el docente de la escuela profesional en la carrera de ingeniera

agroindustrial estan completo de acuerdo 100% por ciento.
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Tabla 04

Considera que las diferentes asignaturas a su cargo tienen correspondencia

con los atributos del graduado que se requiere en la escuela profesional de

ingenieria agroindustrial.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
acuerdo 4 23,5 23,5 23,5
Vélidos completo de acuerdo 13 76,5 76,5 100,0
Total 17 100,0 100,0

3.4.

En la interpretacion que se realiza si las asignaturas tienen correspondencia

con los atributos de los graduados mencionan un porcentaje de 23,5 % y otro

completo de acuerdo 76,5%.

Resultados por objetivo.

Tabla 05

El nivel de logro del estudiante es adaptable a los instrumentos de evaluacion

correspondientes al plan de estudios.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
acuerdo 14 82,4 82,4 82,4
) completo de 3 17,6 17,6 100,0
Validos
acuerdo
Total 17 100,0 100,0

Con la pregunta en mencion sobre estudiante es adaptable a los instrumentos

de evaluacién correspondientes al plan de estudios los docentes estan de

acuerdo con un 82,4% y completo de acuerdo 17,6%.

Tabla 06

Respecto a las asignaturas, ¢El plan de estudios esta correctamente

estructurado por su nivel de complejidad?

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacién con respecto al plan de estudio si esta correctamente

estructurado por su nivel de complejidad que si estan de acuerdo al 100%.
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Tabla 07

Considera que el actual proceso de acreditacion puede ser adaptable a todos los

programas de Ingenieria.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion en el proceso de acreditacion puede ser adaptable a todos

los programas de ingenieria estan de acuerdo un 100%.

Tabla 08

Considera que los regimientos del actual proceso de acreditacion se

conforman de acuerdo a la normativa de ICACIT.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion mencionan los docentes de la escuela profesional de

ingenieria agroindustrial si estan de acuerdo con 100%.

Tabla 09

Los criterios de evaluacién establecidos en el proceso de acreditacion son

adecuados para la obtencion del nivel de logro del estudiante.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la mencionada pregunta sobre la evaluacion establecidos de acreditacion
son adecuados para la obtencién del logro del estudiante 100% estan de

acuerdo.
Tabla 10
Considera que existe una mejora continua en el actual proceso de acreditacién.
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion si existe una mejora continua en el actual proceso de acreditacion

que optaron con un 100%.
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Tabla 11

Respecto a la calidad del proceso de acreditacion, ¢Considera usted que la

institucién cumple con el proceso de autoestudio de acuerdo a los
estandares de ICACIT.

Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
acuerdo 8 47,1 47,1 47,1
Validos completo de acuerdo 9 52,9 52,9 100,0
Total 17 100,0 100,0

Con respecto a la pregunta en la calidad del proceso de acreditacion los

docentes un 47,1% estan de acuerdo y un 52,9% completo de acuerdo.

Tabla 12

Considera que se cumplen los objetivos educacionales del programa de

Ingenieria.
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la pregunta en mencion, con los objetivos educacionales los docentes de la carrera

profesional de ingenieria agroindustrial establecen que si estan acuerdo al 100%.

Tabla 13
En el periodo de estudios, ¢Considera que es suficiente el tiempo para

abordar todos los temas establecidos en la normativa de la asignatura.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion a la mencién de la pregunta, a los docentes de la carrera
de ingenieria agroindustrial de la Facultad de Ingenieria y Ciencias Agrarias
que si estan de acuerdo en suficiente tiempo para abordar todos los temas

establecidos en la normativa de la asignatura.
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Tabla 14

Considera que el tiempo disponible es adecuado para la elaboracion de

instrumentos de evaluacion de aprendizajes.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos completo de acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion y a la pregunta en mencion los docentes estan completo

de acuerdo 100%, ya que si cuentan con disponibilidad de tiempo en la

evaluacion del aprendizaje.

Tabla 15

Considerando la cantidad de estudiantes a su cargo, ¢Estima que es

apropiado el tiempo de revision de sus evaluaciones.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion de la pregunta en mencién, que si se estima que es apropiado

el tiempo de revision de sus evaluaciones, los docentes mencionaron que si estan

acuerdo con un 100%.

Tabla 16

Considera gue los instrumentos de aprendizaje tienen fechas que permiten su

evalucion permanente.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion con respecto a los instrumentos de aprendizaje tienen

fecha que permiten su evaluacién permanente los docentes mencionaron que

si estan de acuerdo con 100%.
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Tabla 17

Las rdbricas utilizadas mejoran el rendimiento temporal de la revision de los

instrumentos de evaluacion.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion de la pregunta en mencién con las rubricas mejoran el
rendimiento temporal de la revision de los instrumentos de evaluacion estan

de acuerdo con un 100%.

Tabla 18
En las asignaturas a su cargo, ¢ Considera que se puede aplicar adecuadamente

el proceso de medicion de los resultados del estudiante.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado

Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0
En interpretacion en la mencion considera que se puede aplicar

adecuadamente el proceso de medicion de los resultados del estudiantes, los

docentes opinaron que si estan de acuerdo a un 100%.

Tabla 19
En el periodo de estudios, ¢Considera que es apropiada la cantidad de
evaluaciones realizadas por cada alumno segin la normativa del plan de

estudios.
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion a la pregunta en mencion en el periodo de estudios, que
si es apropiada la cantidad de evaluaciones realizadas por cada alumno los

docentes hacen mencion que si estdn de acuerdo de un 100%.
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Tabla 20

Considera que el instrumento de aprendizaje es medido en base a todos los

criterios de evaluacion establecidos por el proceso de acreditacion.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Véalidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion con respecto a los instrumentos de aprendizajes es
medido en base a todos los criterios de evaluacion establecidos por el proceso
de acreditacion, los docentes del programa de la escuela profesional de

ingenieria agroindustrial estan de acuerdo optando un porcentaje de 100%.

Tabla 21
Ante la demanda de estudiantes a su cargo, ¢ Considera que el nivel de logro

del estudiante debe ser medido una sola vez para su correcta evaluacion.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la demanda de estudiantes a su cargo, se considera que en el nivel de logro
del estudiante debe ser medido una sola vez, los docentes en mencion dice

que estan de acuerdo con un porcentaje de 100%.

Tabla 22
Considera que los instrumentos de evaluacion aplicados en las diferentes

asignaturas se adectan correctamente al temario de estas.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

Ante la mencion de la pregunta cconsidera que los instrumentos de evaluacion
aplicados en las diferentes asignaturas se adecuan correctamente al temario de
estas, los docentes del programa mencionan que estdn de acuerdo con un

porcentaje de 100%.
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Tabla 23
Considera que los criterios de evaluacion especifican detalladamente el

rendimiento que debe cumplir el estudiante en cada asignatura.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion con lo respectos a los criterios de evaluacion debe cumplir
el estudiante en cada asignatura los docentes del programa mencionan que si

estan de acuerdo con un porcentaje de 100%.

Tabla 24
Considera que las rubricas de evaluacion son Utiles para medir la suficiencia de

los Conocimientos de los estudiantes

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

Con respecto a las rubrica de evaluacion son utiles para medir la suficiencia

de los conocimientos de los estudiantes los docentes del programa mencionan

que si estan de acuerdo con porcentaje de 100%.

Tabla 25

Considera que los reportes finales de evaluacion del nivel de logro del

estudiante ayudaran a fundamentar el proceso de autoestudio de ICACIT

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

Considera que los reportes finales de evaluacion del nivel de logro del
estudiante ayudaran a fundamentar el proceso de autoestudio, los docentes de

del programa menciona que si estan de acuerdo con un porcentaje del 100%.
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Tabla 26

Considera que la capacidad del estudiante es correctamente medida en el

proceso de acreditacion.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vaélidos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion considera que la capacidad del estudiante es correctamente

medida en el proceso de acreditacion que si estan de acuerdo del 100%; segln la

opinion de los docentes del programa.

Tabla 27

Considera que los criterios de evaluacion detallan una medicion precisa para

obtener el nivel de logro del estudiante.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos  acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion considera que la evaluacion detalla una medicion para

obtener el nivel de logro del estudiante, los docentes del programa estan de

acuerdo optando con un porcentaje de 100%.

Tabla 28

Las rubricas de evaluacion muestran precision al momento de ser utilizadas

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion de las rubricas de la evaluacion muestran precision, los

docentes opinan que si estan de acuerdo con 100% por ciento al momento de ser

utilizadas.
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Tabla 29

Los resultados del estudiante muestran puntajes coherentes al ser medidos por

el instrumento de evaluacion.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Validos acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

En la interpretacion con respecto a los resultados del estudiante muestran puntajes

coherentes al ser medidos por el instrumento de evaluacion estan de acuerdo los

docentes con 100%.

Tabla 30

En el uso de rubricas, ¢Considera que los puntajes asignados reducen la

posibilidad de obtener errores al obtener el resultado final.

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
acuerdo 14 82,4 82,4 82,4
Vélidos poco acuerdo 3 17,6 17,6 100,0
Total 17 100,0 100,0

En la interpretacién con las rubricas algunos docentes del programa de la

carrera profesional ingenieria agroindustrial estdn de acuerdo que es un

porcentaje de 82,4% y poco de acuerdo 17,6%.
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DISCUSION

Para ICACIT (2020), la acreditacion es un proceso por el cual un programa son
evaluados para determinar si cumplen con los criterios de calidad, detalla que la
condicién de acreditado es temporal, por lo cual los programas de estudio tienen
que estar en constante actualizacion y mejora continua para cumplir con los criterios
establecidos y estar a la vanguardia de la innovacién, investigacion y desarrollo
tecnologico globalizado, de tal manera poder acreditar periédicamente.

El proposito principal de ICACIT es promover la mejora continua de la calidad
educativa de los programas de educacion superior, garantizando que estos cumplan
con los mas altos estandares internacionales. El modelo de acreditacion se basa en
resultados que busca que los graduados adquieran y demuestren determinadas
competencias al finalizar su carrera que les permitan desenvolverse
profesionalmente. Este modelo de acreditacién es compartido por las agencias
acreditadoras de Estados Unidos, Canada, Corea del Sur, Japén, Reino Unido,
Europa, entre otras. (ICACIT, 2020).

Se describié el modelo de acreditacion ICACIT para programas de ingenieria que
se alinea a la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la Faculta de
Ingenieria y Ciencias Agrarias, detallando los requisitos de los criterios generales y
especificos a fin de implementarlos y evidenciar el cumplimiento de cada uno de
ellos. Asimismo, se exponen las politicas y procedimientos que gobiernan el
proceso de acreditacion ICACIT 2024. Donde se evalu6 cada criterio con respecto
al programa y se dé noto que hay deficit en algunos criterios donde no se desarrollo
por falta de informacién por parte administrativa ya que todos los criterios estan
enlazados con la parte académica, econémica y administrativa.

Con respecto a la tabla la implementacion del criterio de acreditacion segun
mencion a la acreditadora ICACIT, se evalud y se cumplié a un 90% el programa
de la escuela profesional de ingenieria agroindustrial de la facultad de ingenieria 'y
ciencias agrarias

En los objetivos educacionales planteados: son pertinentes.

De acuerdo a la pregunta en mencion sobre los objetivos educacionales planteados
por el docente de la escuela profesional en la carrera de ingeniera agroindustrial
estan completo de acuerdo 100% por ciento donde también se establecio con el

comité consultivo.
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CONCUCIONES

Debido a que la Escuela Profesional de Ingenieria agroindustrial no logro obtener
la acreditacion de ICACIT, al encontrarse deficiencias en el Programa durante la
evaluacion. De esta forma se evidencia el incumplimiento de los estandares
internacionales de calidad establecidos para la profesion.

Se logré implementar al 90% los criterios de acreditacion ICACIT 2023 para
programas de estudios de ingenieria en la Escuela Profesional de Ingenieria en
Agroindustrial (EPIA) de la de la Facultad de Ingenieria y Ciencia Agrarias de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, estableciendo el proceso de
mejora continua del programa enfocado en el logro de los resultados del estudiante
y a los atributos del graduado.

Se desarroll6 el informe de autoestudio donde se evidencia algunos de los requisitos
no se cumplieron trabajar por desconocimiento y por cada criterio general de
acreditacion y criterios especificos son aplicables al programa de Ingenieria
Agroindustrial.

Se evalu6 la implementacion de los criterios de acreditacion a través de encuestas
de satisfaccion a docentes enfocados en la percepcion del logro del criterio 1y 02.
Se plantea oportunidades de mejora que permiten una mejor gestion de informacién
en los procesos de medicion de los atributos del graduado y mejora continta del
Programa.

La creacion de portafolios digitales para las asignaturas académicas permitié reunir
las evidencias de los procesos de ensefianza aprendizaje de la Escuela Profesional
de Ingenieria agroindustrial.

Se considera factible que esta experiencia en la implementacion de los criterios de
acreditacion ICACIT, pueda servir como guia para otros programas de estudios de

ingenieria que buscan evidenciar el cumplimiento de este modelo de acreditacion.
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VI. RECOMENDACIONES

v' Continuar la metodologia de elaboracion y control de portafolios
académicos por asignatura, que permitan recabar los informes de medicion
de resultados del estudiante en contribucion al proceso de mejora continua.
Ademas de recabar las evidencias de los procesos de ensefianza aprendizaje
en proximos semestres.

v" Mantener sistematizados los procesos establecidos de planificacion,
medicion y evaluacion de los resultados del estudiante. Y sostener un
seguimiento anual al plan de mejora continua del programa, a través de
auditorias internas que permitan identificar la efectividad de las propuestas

planteadas.
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ANEXOS

ANEXO 1: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

CUESTIONARIODETRABAJO REMOTO

Cuestionario para aplicarlo al Programa de Ingenieria Agroindustrial.

Marcar de manera correcta lo que su persona ha evidenciado en el Proceso de

cumplimiento requisitos minimo para la Acreditacion de la Escuela Profesional de

Ingenieria Agroindustrial de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas, 2023.

Responder de manera sincera y honestad que le caracterizan. Dicha informacion sera

confidencialidad de la informacién que se aporte.
I. INFORMACION GENERAL

Género: Femenino (1) Masculino (2)
Edad:
18 — 25 afios (1)
26 — 40 afios (2)
41 afios a més (3)
Il. INFORMACION ESPECIFICA

NUmeros Significado

1 Completo desacuerdo

2 Poco acuerdo

3 Ni de acuerdo ni desacuerdo
4 Acuerdo

5 Completo acuerdo

INDICADORES

1. ¢ Los objetivos educacionales planteados: son pertinentes?

2. ¢Considera que las diferentes asignaturas a su cargo tienen
correspondencia con los atributos del graduado que se requiere en la
escuela profesional de ingenieria agroindustrial?

3. ¢El nivel de logro del estudiante es adaptable a los instrumentos
de evaluacion correspondientes al plan de estudios?

4. Respecto a las asignaturas, ¢ El plan de estudios esté correctamente
estructurado por su nivel de complejidad?

5. ¢Considera que el actual proceso de acreditacion puede ser
adaptable a todos los programas de Ingenieria?

6. ¢Considera que los regimientos del actual proceso de acreditacion
se conforman de acuerdo a la normativa de ICACIT?

7. ¢Los criterios de evaluacion establecidos en el proceso de
acreditacion son adecuados para la obtencion del nivel de logro del
estudiante?
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8. ¢Considera que existe una mejora continua en el actual proceso
de acreditacion?

9. Respecto a la calidad del proceso de acreditacion, ¢Considera
usted que la institucion cumple con el proceso de autoestudio de
acuerdo a los estandares de ICACIT?

10. ¢Considera que se cumplen los objetivos educacionales del
programa de Ingenieria?

11. Enel periodo de estudios, ¢Considera que es suficiente el tiempo
para abordar todos los temas establecidos en la normativa de la
asignatura?

12. ¢(Considera que el tiempo disponible es adecuado para la
elaboracion de instrumentos de evaluacion de aprendizajes?

13. Considerando la cantidad de estudiantes a su cargo, ¢Estima que
es apropiado el tiempo de revision de sus evaluaciones?

14. ;Considera que los instrumentos de aprendizaje tienen fechas
gue permiten su evaluacion permanente?

15. ¢Las rubricas utilizadas mejoran el rendimiento temporal de la
revision de los instrumentos de evaluacion?

16. En las asignaturas a su cargo, ¢Considera que se puede aplicar
adecuadamente el proceso de medicion de los resultados del
estudiante?

17. En el periodo de estudios, ;Considera que es apropiada la
cantidad de evaluaciones realizadas por cada alumno segun la
normativa del plan de estudios?

18. ¢ Considera que el instrumento de aprendizaje es medido en base
a todos los criterios de evaluacion establecidos por el proceso de
acreditacion?

19. Ante la demanda de estudiantes a su cargo, ¢Considera que el
nivel de logro del estudiante debe ser medido una sola vez para su
correcta evaluacion?

20. ¢Considera que los instrumentos de evaluacion aplicados en las
diferentes asignaturas se adecuian correctamente al temario de estas?

21. (Considera que los criterios de evaluacién especifican
detalladamente el rendimiento que debe cumplir el estudiante en
cada asignatura?

22. ;Considera que las rubricas de evaluacién son Utiles para medir
la suficiencia de los conocimientos de los estudiantes?

23. ¢Considera que los reportes finales de evaluacion del nivel de
logro del estudiante ayudaran a fundamentar el proceso de
autoestudio de ICACIT?

24. ;Considera que la capacidad del estudiante es correctamente
medida en el proceso de acreditacion?

25. En los resultados del estudiante, ¢Considera que es efectiva la
medicién de acuerdo a la escala del nivel de logro?

26. ¢ Considera que los criterios de evaluacion detallan una medicién
precisa para obtener el nivel de logro del estudiante?

27. ¢Las rubricas de evaluacion muestran precision al momento de
ser utilizadas?
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28. ¢Los resultados del estudiante muestran puntajes coherentes al
ser medidos por el instrumento de evaluacion?

29. En el uso de rubricas, ¢(Considera que los puntajes asignados
reducen la posibilidad de obtener errores al obtener el resultado
final?
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