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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre las actitudes
machistas y la violencia de pareja en mujeres de la etnia Awajun, 2023. La muestra
incluyd a 78 mujeres de la comunidad nativa de San Mateo, seleccionadas segun criterios
establecidos y sometidas a la aplicacion de dos cuestionarios. Se empled un enfoque
cuantitativo con disefio no experimental, transeccional, de nivel relacional y de tipo
basico. Los resultados mostraron relacion significativa (p<0,031) entre machismo y
violencia de pareja, respaldada por una fuerza de correlacion positiva baja (tc=0,140),
validando asi, la hipdtesis de investigacion. Asimismo, se encontrd una relacion
significativa (p<0,05) entre la violencia de pareja y las dimensiones: dominio masculino
(tc= ,233), superioridad masculina (tc= ,202), direccién del hogar (tc= ,166),
socializacion del rol sexual (tc=,228), y control de la sexualidad (tc=,258) mediante la
prueba de correlacion tau-c de Kendall en la cual mostraron una correlacion positiva
débil. Adicionalmente, sobre la evaluacion de los niveles del machismo, el 83,3% de las
mujeres mostraron tendencias de aceptacion. En cuanto a los niveles de violencia de
pareja, el 46,2% presentd un nivel moderado, seguido por un 30,8% con nivel bajo. Se
concluyé que, a medida que las mujeres Awajun aceptan actitudes machistas, también se
incrementa la incidencia de violencia de pareja, subrayando la imperante necesidad de
abordar estas actitudes como medida preventiva y mitigadora de la violencia de pareja en

la comunidad Awajan.

Palabras clave: Machismo, Violencia de pareja, mujeres Awajun.
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ABSTRACT

The objective of this study was to determine the relationship between sexist attitudes and
intimate partner violence in women of the Awajun ethnic group, 2023. The sample
included 78 women from the native community of San Mateo, selected according to
established criteria and subjected to the application of two questionnaires. A quantitative
approach was used with a non-experimental and transectional design of a relational level
and basic type. The results showed a significant relationship (p<0.031) between
machismo and intimate partner violence, supported by a low positive correlation strength
(tc=0.140), thus validating the research hypothesis. Likewise, a significant relationship
(p<0.05) was found between intimate partner violence and the dimensions: male
dominance (tc=.233), male superiority (tc=.202), home direction (tc=.166), sexual role
socialization (tc=.228), and sexuality control (tc=.258) using Kendall's tau-c correlation
test in which they showed a weak positive correlation. Additionally, regarding the
evaluation of the levels of machismo, 83.3% of women showed tendencies of acceptance.
Regarding the levels of intimate partner violence, 46.2% presented a moderate level,
followed by 30.8% with a low level. It was concluded that, as Awajun women accept
sexist attitudes, the incidence of intimate partner violence also increases, underscoring
the prevailing need to address these attitudes as a preventive and mitigating measure of

intimate partner violence in the Awajun community.

Keywords: Machismo, Intimate partner violence, Awajdn women.

Xiii



INTRODUCCION

El machismo, uno de temas que mas se mencionan hoy en dia para explicar la
desigualdad entre los varones y las mujeres en una sociedad que brinda mayor
poder y dominio a los varones a nivel de la familia, religion, politica, economia y
educacioén, este predominio ha hecho que las mujeres histéricamente sean
desfavorecidas en la sociedad, siendo victimas de diferentes agresiones y

discriminaciones, incluso normalizadas por siglos (Kabir y Moral, 2023).

El machismo segun Cirici (2023) se fundamenta en la idea de que los hombres
son superiores y deben tener el control sobre las mujeres, todo eso apoyado por
una sociedad donde los hombres ocupan los roles de autoridad, es decir, una
sociedad patriarcal que se expresa mediante actitudes y acciones donde los
hombres se muestran dominantes y las mujeres son menospreciadas, estas
actitudes machistas muchas veces se traducen en la transgresion y violacion de

los derechos de los mas vulnerables como son los nifios, adolescentes y mujeres.

La violencia uno de los efectos méas resaltantes del machismo sucede en mayor
proporcion dentro de un vinculo sentimental o amoroso o también conocido como
violencia de pareja, que segun Rojas-Solis et al. (2021) definen como una
combinacion de comportamientos que de manera intencional y consciente buscan
dafar, aislar a la pareja y privarla de su seguridad o bienestar fisica, psicoldgicay
financiera, en donde la pareja actual comete agresion, acoso, abuso psicoldgico,

coercion sexual y control.

A pesar de los esfuerzos por frenar la violencia hacia las mujeres las cifras siguen
en aumento. A nivel internacional los datos recientes de la Organizacién Mundial
de la Salud (2021), aproximadamente 736 millones de mujeres mayores de 15
afios, es decir, casi una de cada tres mujeres, han sido victimas de violencia fisica
0 sexual por parte de sus parejas. Asimismo, la violencia de pareja emerge como
la forma mas comun de violencia contra las mujeres, tal es asi que el 38% de los
homicidios femeninos a nivel mundial son perpetrados por sus parejas masculinas,

las cuales revelan la magnitud de un problema mundial que afecta a todas las
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sociedades, incluyendo el Peru, donde la violencia de pareja se ha vuelto una triste
realidad.

En el Peru, la violencia hacia las mujeres es una preocupacion urgente. Segun el
reporte del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (2023) solo en los
primeros diez meses de 2023, el Centro de Emergencia Mujer atendié 120,394
casos de violencia contra las mujeres en todo el pais. Por otro lado, s6lo en 2022
se registraron 147 casos de feminicidio, lo que representa 3 muertes violencias a
la semana por el hecho de ser mujer, ademas, las cifras de feminicidios en el
periodo 2015-2022 ascienden a 1,045 mujeres, donde el 71.4% de los

perpetradores fueron parejas de las victimas (INEI, 2023).

En el departamento de Amazonas, segun el Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (2023) el 51.3% de las mujeres de entre 15 a 49 afios de edad alguna
vez fueron victimas de violencia por parte de sus parejas, asimismo, en 2023 el
programa Aurora atendio y derivé a 277 casos de violencia hacia las mujeres de
las comunidades indigenas Awajun pertenecientes a las provincias de Bagua y
Condorcanqui, sin embargo, cabe precisar que las cifras oficiales reportados
respecto a los casos de violencia proveniente de las comunidades indigenas no
reflejan la realidad ya que muchas de las victimas, no llegan a denunciar por
distintas razones, ya sea por dificultades econémicas para trasladarse, por miedo
a represalias, por miedo al abandono, etc.

El antrop6logo Willy Guevara (2019) menciona que la poblacién Awajun no ha
mostrado capacidad de adaptacion plena hacia los tiempos modernos, en donde
las normas llamados reglamentos internos que rigen en las comunidades indigenas
han perdido el caréacter regulatorio, lo que significa que los derechos ganados en
las sociedades modernas no se aplican ni se conocen en dicha poblacién, lo cual
aumenta indudablemente la desigualdad y la violencia hacia las mujeres. Una
muestra de ello, es que Guevara registro entre los afios 1997 y 2006 un promedio
de 7 casos de suicidio al mes a causa de las agresiones sufridas por sus parejas.
Ademas, Guevara sefiala que las intervenciones del gobierno para reducir dicha
situacion critica fracasan en su gran mayoria ya que se plantean desde lo exterior

sin poder comprender las complejidades internas.
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Ante la creciente ola de violencia de los mas vulnerables, con especial énfasis en
las mujeres Awajun, surge la necesidad imperante de realizar el presente estudio
con fines de poder comprender la relacion existente entre el machismo y la
violencia de pareja en las mujeres de las comunidades indigenas Awajun.
Comprender los fendmenos del presente estudio es fundamental para tomar
medidas preventivas efectivas acorde a la realidad y las caracteristicas propias de
la poblacion, contribuyendo con la sociedad donde las mujeres tengan adecuadas

condiciones de vida y sus relaciones sean mas justas y saludables.

Este estudio es de particular importancia en la comunidad Awajun debido a la
escasez de investigaciones previas sobre el tema, lo que genera una significativa
limitacidn para los investigadores que buscan ampliar el conocimiento en esta
area. Ademas, esta carencia literaria dificulta que tanto las entidades publicas
como privadas desarrollen e implementen politicas preventivas y promocionales
gue puedan abordar de manera efectiva la problematica en cuestion. Por lo tanto,
este estudio no solo pretende llenar un vacio en la literatura existente, sino también
servir como una base crucial para la formulacion de estrategias que mejoren la

calidad de vida de las mujeres de esta comunidad.

En vista de lo expuesto, se formuld la siguiente pregunta de investigacion: ¢Cual
es la relacion entre las actitudes machistas y la violencia de pareja en las mujeres
de la etnia Awajun de la Comunidad Nativa de San Mateo, 2023? Asimismo, el
objetivo general fue determinar la relacion existente entre machismo y la violencia
de pareja en mujeres de la etnia Awajan, 2023. Ademas, los objetivos especificos
consistieron en relacionar las dimensiones del machismo y la violencia de pareja,
asi también se busco examinar el nivel de las actitudes machistas y el nivel de la
violencia de pareja que presentan las mujeres de la etnia Awajun, 2023.
Finalmente, se establecié como hipétesis de investigacion que existe una relacion
significativa entre el machismo y la violencia de pareja en las mujeres de la etnia
Awajan, 2023, mientras que en la hipotesis nula se plante6 que no existe una
relacién significativa entre el machismo y la violencia de pareja en mujeres de la

etnia Awajun, 2023.
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MATERIAL Y METODOS

2.1. Tipo y disefio de la investigacion

El presente estudio se realizd con un enfoque cuantitativo, ya que, implica la
recopilacion y el analisis de datos numéricos, utilizando métodos estadisticos con
la finalidad de obtener resultados objetivos y generalizables (Hernandez y
Mendoza, 2018).

De nivel relacional, debido a que el objetivo principal del estudio es cuantificar la
relacion existente entre las variables de estudio (Supo, 2014).

El tipo de investigacion es basica, porque se pretende ampliar el entendimiento
tanto de nosotros mismos como del entorno que nos rodea de manera precisa y
objetiva con el propdsito de enriquecer el conocimiento y fortalecer el campo de
la ciencia (Gonzales, 2004).

Con disefio no experimental, transeccional, dado que la recopilacion de datos se
realizé sin la manipulacion intencionada de las variables en un solo momento
(Hernandez y Mendoza, 2018).

Disefio de estudio

M (78)

V2

Donde:

M: Muestra (Mujeres de la etnia Awajun)
V1: Actitudes machistas

V2: Violencia de pareja hacia la mujer

r: Correlacién entre variables

2.2. Poblacion, muestra y muestreo
Segun Supo (2014), una poblacion es la agrupacion de cada una de las
entidades de analisis ya sean personas u objetos, cuya cualidad evidente

0 respuesta que pueden demostrar nos atraen para su estudio. Asimismo,
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es esencial que las poblaciones estén definitivamente delineadas segun
sus rasgos de contenido, localizacién temporal, y lugar.

En ese sentido, la poblacién del presente estudio estuvo conformado por
un total de 110 mujeres Awajun pertenecientes a la comunidad nativa de

San Mateo. Dicha poblacion se distribuye de la siguiente manera:

Tabla 1
Poblacién general de las mujeres adultas de la Comunidad Nativa de San
Mateo, 2023.

Estado civil Cantidad
Soltera 3
Casada 73

Conviviente 19

Divorciada 7
Viuda 8

Total 110

Nota: Censo poblacional de la Comunidad Nativa de San Mateo, 2023, por la organizacién
APROSAN.

Criterio de inclusion

» Mujeres entre 18 a 65 afios de edad.

» Con estado civil casada y conviviente.

« De origen étnico Awajan.

» Las que aceptan participar voluntariamente en el estudio.

» Las que firman el consentimiento informado.
Criterio de exclusion

» Mujeres con discapacidad intelectual.
* Con residencia fuera de la comunidad nativa de San Mateo.

* Mujeres Awajin con esposo mestizo.

18



1.1.1. Muestra
La muestra de estudio estuvo conformada por 78 mujeres de la
comunidad nativa de San Mateo, quienes cumplieron con los criterios de

seleccion.

6.1.3. Muestreo
Se utiliz6 un muestreo no probabilistico “por criterio”, llamado también
muestreo intencional, es decir, el investigador es el Gnico que decide
sobre la cantidad y la forma de seleccionar a los participantes (Supo,
2014).

2.3. Técnica e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica:

La técnica empleada para el presente estudio fue la encuesta que, segin Supo
(2014), utiliza un enfoque cuantitativo con preguntas estructuradas, Ilamadas
items o reactivos, para obtener respuestas de un grupo de personas. En ese sentido,
la recoleccion de datos se realiz6 a través de la aplicacion de dos cuestionarios
denominados “Escala de actitudes hacia el machismo” y el “Cuestionario de
indice de violencia de pareja”.

Instrumentos

Escala de actitudes hacia el machismo.

Instrumento elaborado en Peru por Bustamante (1990). Posteriormente fue
validado por Huayhua (2020). Este instrumento consta de 59 preguntas y engloba
5 dimensiones: supremacia masculina, dominio masculino, liderazgo en el hogar,
socializacion de roles de género masculino y femenino, y control de la sexualidad
ejercida por hombres. Su propésito es identificar actitudes machistas en hombres
y mujeres. Puede ser utilizado tanto en evaluaciones individuales como grupales,
pudiendo ser aplicado desde los 14 afios a mas. Las respuestas se registran en una
escala de cinco opciones: totalmente de acuerdo (1), de acuerdo (2), indeciso (3),
en desacuerdo (4) y totalmente en desacuerdo (5).

La validez de este instrumento, se realizo a traves de coeficiente de correlacion
Producto-Momento de Pearson entre cada uno de las dimensiones y el constructo

en su globalidad. Obtuvo puntajes significativos en cada dimension siendo: .878
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para dominio masculino; .844 para superioridad masculina; .642 para direccion
del hogar; .667 para rol sexual y .696 para control sexual ejercido por el varon, lo
que indica que son significativos y altos, lo cual confirma la validez del
instrumento.

En cuanto a la confiabilidad, se realizé calculando el indice de la consistencia
interna mediante el coeficiente Alpha de Cronbach encontrando un .905, lo que
denota una adecuada fiabilidad, por tanto, firmeza y exactitud destacadas en la

valoracion del instrumento (Huayhua, 2020).

indice de Violencia de Pareja

El cuestionario original empleado se titula " Index of spouse abuse™ disefiado por
Hudson y Macintosh en 1981. Posteriormente adaptado en idioma espafiol por
Plazaola, Ruiz, Escriba y Jiménez en 2006. En Peru fue adaptado por Debbie
Escarleth Carmona Aponte en 2017. El instrumento se compone de dos
subescalas, una para evaluar la violencia fisica y otra para evaluar la violencia no
fisica, consta de 30 reactivos y puede ser aplicado individualmente o en grupo,
siendo apto para personas de edades comprendidas entre los 18 y 70 afios. Para la
respuesta utiliza una escala de Likert con cinco opciones: nunca, raramente,
ocasionalmente, con frecuencia y casi siempre. Cada item posee un puntaje
ponderado y se divide en dos subescalas: la subescala de violencia fisica con 8
items y la subescala de violencia no fisica con 22 items.

El instrumento fue validado mediante el método item — test, donde se encontrd
que el rango de validez es superior a 0.30 mostrando que las dos sub escalas de
instrumento son validas.

En cuanto a la Confiabilidad, se realizé haciendo uso del método Alpha de
Cronbach, obteniendo como resultado un rango superior a 0.70 lo que indica que
las sub escalas de violencia fisica y violencia no fisica. son confiables (Carmona,
2017).

2.4. Procedimientos de recoleccion de datos

En primer lugar, se present6 una solicitud al Apu de la Comunidad Nativa de San
Mateo para obtener el permiso necesario para la ejecucion del estudio (Anexo 03).
Una vez obtenido el permiso, se procedié a visitar cada domicilio, donde se
explicé la finalidad y los beneficios de participar en el estudio, ademas de solicitar

la firma del consentimiento informado a las participantes voluntarias (Anexo 06).
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Posteriormente, se administré el instrumento de manera autoaplicada para las
mujeres con dominio del idioma castellano y de manera heteroaplicada para

aquellas cuyo dominio del idioma espafiol es nulo o deficiente.

2.5. Andlisis de datos

Una vez obtenidos los datos necesarios, fueron procesados utilizando el Software
Microsoft Word y Excel 2019 y el paquete estadistico SPSS version 27.0 para el
analisis de los datos. Asimismo, la contrastacion de hipotesis se realiz6 mediante
el andlisis no paramétrico, para lo cual se empled el coeficiente de correlacion Tau
¢ de Kendall. Finalmente, los resultados fueron presentados en tablas e

interpretados respectivamente.
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I11.  RESULTADOS

Tabla 2
Correlacion entre las actitudes machistas y la violencia de pareja en mujeres de
la etnia Awajln, 2023

Violencia de pareja

TC P

Actitudes

Machistas
! 140 031

En la Tabla 2, se observa una relacion significativa entre las variables actitudes
machistas y violencia de pareja, con un valor de p menor a 0,031. Esta relacion
presenta una fuerza de correlacion positiva débil, con un coeficiente de Tau-c de
Kendall de 0,140, lo que indica que a medida que aumentan las actitudes
machistas, también tiende a incrementarse la violencia de pareja, de esta manera,
se acepta la hipotesis de investigacion de que existe una relacion significativa
entre las actitudes machistas y la violencia de pareja en las mujeres de la etnia
Awajun, 2023.

Tabla 3

Correlacion entre las dimensiones del machismo y la violencia de pareja en
mujeres de la etnia Awajun, 2023

Dimensiones del Violencia de pareja
machismo
TC P
Dominio masculino 233 ,005
Superioridad masculina ,202 ,007
Direccion del hogar ,166 ,007
Socializacién del rol sexual ,228 ,006
Control de la sexualidad ,258 ,002

En la Tabla 3, se observa una relacion significativa entre la variable violencia de
pareja y las dimensiones dominio masculino, superioridad masculina, direccion

del hogar, socializacion del rol sexual y control de la sexualidad, con un valor de
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p menor a 0,05 en todos los casos; asimismo, la fuerza de correlacion es baja y
positiva en todas las dimensiones, con coeficientes de Tau-c de Kendall de 0,233
para dominio masculino; 0,202 para superioridad masculina; 0,166 para direccion
del hogar; 0,228 para socializacion del rol sexual; y 0,258 para control de la

sexualidad.

Tabla 4
Nivel de actitudes machistas en las mujeres de la etnia Awajun, 2023

Rechazo Ambivalente  Tendencia a la Definitiva

aceptacion aceptacion

n % n % n % n %

Actitud 0 0 4 51 65 83,3 9 115
Machista

Dominio 0 0 1 1,3 46 59,0 31 397
masculino

Superioridad 1 13 6 7,7 62 79,5 9 115
Masculina

Direccion  del 0 0 12 154 64 82,1 2 26

hogar

Socializacién 0 0 1 1,3 47 60,3 30 385

del rol sexual

Control de la O 0 4 51 43 55,1 31 39,7

sexualidad

En la tabla 4, se observa que el 11,5% de las mujeres acepta definitivamente las
actitudes machistas, asimismo, 83,3% manifiesta tendencia a la aceptacion del
machismo. Respecto a sus dimensiones se aprecia que solo el 1,3% rechaza las

actitudes machistas de superioridad masculina. En contraste, muestran tendencia
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a la aceptacion del machismo sobre la socializacion del rol sexual (60,3%),
superioridad masculina (79,5%) y direccion del hogar (82,1%). Ademas,
mantienen una conducta de definitiva aceptacion del machismo sobre dominio
masculino (39%), socializacion del rol sexual (38%), y control de la sexualidad
(39%).

Tabla 5
Nivel de violencia de pareja en las mujeres de la etnia Awajun, 2023
Bajo Moderado Severo
n % n % n %
Violencia de pareja 24 30,8 36 46,2 18 23,1
Violencia fisica 46 59,0 32 41,0 0 0

Violencia no fisica 19 24,4 33 42,3 26 33,3

En la tabla 5, se evidencia que el 30,8% de las mujeres presenta un nivel de
violencia bajo, el 46,2% moderado, y 23,1% severo. Respecto a sus dimensiones
se aprecia que el 59% presenta un nivel bajo de violencia fisica; mientras que, el

33,3% presenta un nivel severo de violencia no fisica.
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V.

DISCUSION

El presente estudio evidencia que existe una relacion significativa entre las
actitudes machistas y la violencia de pareja (tc.140, p<.031), lo que indica, que a
medida que las actitudes machistas aumentan también aumenta la incidencia de
violencia de pareja. Similar fueron los resultados de Diaz & Guerrero (2022); y
Huayhua (2020), en donde la actitud machista guarda relacion significativa con la
violencia de pareja, dicha relacion segun Kabir & Moral (2019) se explica
mediante el proceso de internalizacion de roles de género en donde las mujeres, a
menudo sin ser conscientes, aceptan y reproducen valores machistas, lo que ayuda

a normalizar e invisibilizar la violencia.

En lo que respecta a la relacion entre las dimensiones del machismo y violencia
de pareja, se obtuvo correlacion significativa en todos los casos (p<.05). Entre
dominio masculino y violencia de pareja (tc=.233), entre superioridad masculina
y violencia de pareja (tc= .202), entre direccion del hogar y violencia de pareja
(tc= .166), entre socializacion del rol sexual y violencia de pareja (tc= .228),
finalmente, control de la sexualidad y violencia de pareja (tc= .258). Semejante
fue el resultado de Huayhua (2020) en donde dominio masculino, superioridad
masculina, socializacién del rol sexual y control de la sexualidad mostraron una
correlacion significativa respecto a la violencia de pareja, infiriendo que a mayor
aceptacion del machismo en cualquiera de sus dimensiones incrementa la

violencia hacia las mujeres.

En relacién al anterior parrafo, Guevara (2019) indica que, en la etnia Awajin el
patriarcado, heredado de las guerras, otorgd poder a los hombres que
instrumentalizé a las mujeres que se tradujeron en las préacticas como la poligamia
y las violencias en sus distintas manifestaciones; aunque los contextos bélicos
quedaron atras, las funciones patriarcales fueron asumidas por los profesores,
luego por los jefes de comunidad y, finalmente, por cualquier hombre que cree
tener derecho, debido a su identidad y herencia, a ejercer la violencia contra las
mujeres. En consecuencia, las mujeres Awajun viven bajo sometimiento a nivel

social, laboral, afectivo y procreativo.
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Asimismo, en cuanto a niveles de machismo que presentan las mujeres Awajun,
el nivel de tendencia hacia la aceptacion del machismo fue el més prevalente con
83,3%, indicando que la mayoria de las mujeres Awajun aceptan el sometimiento
de los hombres sobre ellas mismas, similar fue el estudio de Chavez & Kunchikui
(2019) quien encontro6 alto nivel de machismo en las familias de la comunidad
Awajln, sin embargo, los resultados de Diaz & Guerrero (2022); Avalos &
Revilla (2022) no coinciden, ya que en ambos estudios encontraron mayor
prevalencia de actitud ambivalente hacia el machismo, con respecto, Avila (2020)
explica que la aceptacion de los roles y estereotipos de genero llegan a
normalizarse debido a influencias socioculturales, educativos, econémicos e
incluso religiosos, en donde las mujeres perciben una falsa seguridad y proteccion
cuando aceptan el machismo, en ese sentido, la diferencia marcada se puede

entender desde las caracteristicas culturales de la poblacién de estudio.

El investigador infiere en ese aspecto que, aunque la etnia Awajun ya presentaba
caracteristicas machistas, la interaccion con la cultura hispanohablante contribuyo
a institucionalizar y consolidar estas actitudes, especialmente a través de la
educacién y la religion, dado que las primeras instituciones con las que las
comunidades Awajun tuvieron contacto fueron de caracter religioso, quienes
promovieron la formacion de docentes varones y difundieron la idea de la
superioridad masculina, este proceso no solo reforzo las dinamicas patriarcales
existentes, sino que también las integré de manera méas profunda en la estructura

social y cultural de la comunidad.

Finalmente, respecto el nivel de violencia de pareja el nivel moderado fue el mas
prevalente con 46,2%, dichos los resultados coinciden con lo hallado por Avalos
& Revilla (2022); y Diaz & Guerrero (2022) en donde el nivel moderado de
violencia de pareja fue el de mayor proporcion. En torno a ello, Bosh & Ferrer
(2019) explican desde su modelo piramidal que involucra el patriarcado, proceso
de socializacion, expectativa de control, eventos desencadenantes, y como la
ultima escala de la piramide el estallido de la violencia que se manifiesta en todas
sus formas, en ese sentido, la violencia hacia las mujeres viene a ser una

manifestacion del machismo.
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V. CONCLUSIONES

1. La relacion entre las actitudes machistas y la violencia de pareja es

significativa (p<0.031), con fuerza de correlacion baja (tc=0.140).
2. Las dimensiones del machismo dominio masculino, superioridad masculina,
direccién del hogar, socializacion del rol sexual y control de la sexualidad

mostraron correlacion significativa con la violencia de pareja (p<0.05).

3. En actitudes machistas, el 83.3% mostraron una “tendencia hacia la

aceptacién del machismo™.

4. En la violencia de pareja, el 46.2% de las mujeres de la etnia Awajin

presentan un nivel “moderado”.
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VI.

RECOMENDACIONES

A los investigadores, realizar estudios con muestras mas amplias que incluyan
variables sociodemograficas como la edad, situacion econdmica, nivel
educativo y religion. Ademas, realizar adaptacion de los instrumentos de

estudio en el idioma Awajun.

Al Ministerio de la Mujer y poblaciones Vulnerables (MIMP), disefar e
implementar programas, talleres y charlas que prevengan la violencia hacia
las mujeres, promuevan relaciones saludables y empoderen a las mujeres

Awajln en base al quinto objetivo del desarrollo sostenible.

Al Ministerio de Educacion (MINEDU), en las escuelas de las comunidades
indigenas Awajun incorporar materiales educativos con enfoque de igualdad

de género y respeto por los derechos humanos.

A los Apus de las comunidades nativas awajan, revisar y actualizar los
reglamentos internos acorde a los tiempos actuales, endureciendo las penas y

sanciones ante de cualquier tipo de violencia contra las mujeres.
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ANEXO NN

MATRIZL DE CONSISTENCIA

Tituloe: Actitudes machistas v la violencia de pareja en mujeres de la etnia Awajin, 2023,

Formulacion

del problema

flbjeth.'ns

I-ﬁpélesis

Variahles

de estudio

Metodologia

(Cuidl es Ia
relacion  entre
las  actitudes
machistas v la
violencia  de
pareja en
mujeres de la
etnla  Awajun,
20237

Ohbjetivo general:

Determinar la relacion entre las
actitudes machistas y la violencia de
pareja en mujeres de la etnia Awajin,
2023.

Objetivo especifico:

Determinar la relacion entre las
dimensiones del machismo y la
violencia de pareja en mujeres de la

etnia Awajin, 2023,

Examinar los niveles de las actitudes
machistas.

Examinar los niveles de violencia de

pareja.

Hi:

Existe relacion entre las
actitudes machistas y la
violencia de pareja en
mujeres de la Etnia Awajan,
2023,

H:

No existe relacion entre las
actitudes machistas y la
violencia de pareja en
mujeres de la Etnia Awajan,

2023,

Vi:
Actitudes
machistas.

V2
Violencia

de pareja

Tipo: basica

Disenio: no experimental
Nivel: relacional
Enfoque: cuantitativo
Poblacion: 110

Muestra: T8

Técnica: encuesta
[nstrumentos: escala y

cuestionario

Lid
Lad
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ANEXO N D02
OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Definicion Dimensiones Indicadores ftems Escala Niveles y
conceptual Rangos
Aceptar las conductas
Dominio que ejerce el hombre 1.2.34.56,789,
) masculing sobre la mujer en el 10, 11.12,15,14,
Actitudes hogar, el trabajo v la 15.16 N
masculinas que sociedad. Definitivo
se basan en Considerar al hombre 17.18.19.20.2] Completamente rechazo
leyes, normas y Superioridad como mas fuerte 22:23:24.25.24.‘; en desacuerdo {243—29‘5}
caracteristicas P . fisicamente y mas 3778 29 ' i5) Tendencia al
culturales, con masculing inteligente comparado 155 En desacuerdo recharo
el fin de someter con la mujer. (4) (194-24T)
Actitudes a la mujer en . e : . Indeciso Ambivalente:
machistas todos los [ﬂlre;cmn del  Asumir que la mujerse  30,31,32.3334, (3) (142-193)
: " ogar encarga del hogar. 3536372839 :
niveles: social, De acuerdo Tendenciaa la
laboral, afectivo Aceplar las normas (2) aceptacion
yreproductive g ioionnian E‘Sﬁlbjﬂﬂq_ﬂi hacia los 40.41.47 4344 Completamente (0-141)
(Bustamante, 3. 1ol sexual hijos e hijas por sus 145 4647 48 49 de acuerdo Definitiva
1999, como se ' padres con respacto a su R (1) aceptacion:
cito en Misari, ZEnero. (59-89)
2022) Aceptar el control de la
Dominio de la  sexualidad y fecundidad ~ 50,51,52,53,54,
sexualidad ejercida por los 55,56,57,58,59
Varones.
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Variable Definicidn Dimensiones Indicadores Escala iveles y
conceptual Rangos
Usar fuerza fisica para
causar dafio; incluye
golpes, empujones,
Cualquier acto = : patadas, mordidas,
deliberado de v IF“?M"] estrangulamientos u 4.7,13,18.22.24, Muy
agresion gue 51 cualquier otro acto que frecuentemente Violencia
perjudica o que involucre contacto (3) severa
pone en riesgo fisico directo. Frecuentemente (32-40)
Violencia la vida _cle una _ i4) Violencia
de pareia mujer Causar dafio emocional Algunas veces moderada
pare] ocaslonada por y/o psicologico a través i3) (20-31)
s pareja. de las acclones no Raramente Violencia
{Hudson y fisicas; incluye msultos,  1,2.3.56,8.9,10, i2) leve
Mcintosh, 1981,  Violencia no humillaciones, 11,12,14,15,16, MNunca (8-19)

COmo se citd en

Carmona, 2017).

fisica

amenazas verbales,

intimidacion. exclusion.

difamacion, acoso o
cualquier otra forma de
aeresion no fisica.

17,19.20,21.23,
26,27.28.29
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ANEXO 03

SOLICITUD DE PERMISO PARA EJECUTAR LA INVESTIGACION

Pt J20/4ef73

."Na' Q'ug‘.

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™

SOLICITO: PERMISO PARA LA EJECUCION
DE PROYECTO DE TESIS

Senar:
ISAAC TEST KUKUSH
Apa de la Comunidad Nativa de San Maleo

Ya, Riomer Pasesku Petsayit, Estudiante de la Carrers Profesional de Psicologia de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, can DNI N 76659443 v celular
931333850, ante usted con cl debido respeto me presenio ¥ CXpongo;

Que, al estar elaborando proyesto de tesis parz obeener el grado académico de
PSICOLOGO cn la Universidad Nughonal Toribio Rodrigues de Mendoza, solicito a
usted permiso para 1 elocucidn de mi rabajo de [nvestigaciin que tiene como titulo:
=Actitudes machistas y la violencia de parcja en mujeres de In etnia Awajin, 2023,
La investigacion consistith ¢n Ja aplicacidn del Cuestiorario de Actitudes hacia «l
Machismo y ¢l Cuestionario de Indice de Violencia de Parcia, a b mujercs de la
Comunidad Nativa de San Mateo goe acepsen participar voluntarismente.

POR LO EXPUESTO:
Ruego & usted scceder a mi solicitud

Chachapoyas, 19 de ostubee del 2023

Alentamente. -~ .A.’/'r' - ﬁ
- LT
Rluknl’emyil A
Estediante de Psicologia
766594438 I @untrm.ed u.pe
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ANEXO N° 04
FICHA TECNICA

ESCALA DE ACTITUDES HACIA EL MACHISMO
(Adaptado por Roxana Huayhua, 2022)

Nombre de Instrumento: Escala de actitudes hacia el machismo

Autora: Maria Rosa Bustamante Gutiérrez

Aiio: 1990

Pais de origen: Peri

Objetivo: Identificar las actitudes hacia el machismo

Dimenslones: [: Actitudes hacia el dominio masculino; II: Actitudes frente a la
superioridad Masculina; I1I: Actitudes hacia la direccion del hogar: IV: Actitudes frente
a la socializacion del rol sexual masculino y femenino: V: Actitudes frente al control de
la sexualidad ejercida por los varones.

Dirigido: A partir de 14 anos

Modo de respuesta: - Completamente en desacuerdo (5). En desacuerdo (4). Indeciso
(3). De acuerdo (2), Completamente de acuerdo (1).

Valldez: El instrumento se valido a través de coeficiente de correlacion Producto-
Momento de Pearson entre cada uno de las dimensiones: dominio masculino (.878),
superioridad masculina (.844), direccion del hogar (.642), socializacion del rol sexual
(.667), control de la sexualidad (.696) y el constructo en su globalidad, es significativo y
alto, lo cual confirma que la escala presenta validez de constructo.

Conflabilldad: La confiabilidad global de la escala y de sus dimensiones se valord
calculando el indice de la consistencia interna mediante el coeficiente Alpha de Cronbach.
La consistencia interna global de la escala (59 items) en la muestra estudiada fue de .905
siendo un indicador de una adecuada fiabilidad. Asimismo, las dimensiones dominio
masculino (.864), Superioridad masculina (.802), Direccion del hogar (.646),
Socializacion del rol sexual (.614), y Control de la sexualidad (.653) presentan adecuados

niveles de fiabilidad.
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ANEXO N° 05

CUESTIONARIO DE ACTITUDES HACIA EL MACHISMO
Edad: Estado Ciwil: Grado de instruceion:

INDICACIONES

A continuacion, se ofrece una senie de afirmaciones relacionadas con la mujer y las
diferentes actividades que desarrolla, frente a cada una de las mismas aparecen cinco
opclones:

(CA) completamente de acuerdo

(A) de acuerdo

(1) indeciso

(D) en desacuerdo

(CD) completamente en desacuerdo

Sefiala tu eleccion marcando con una X aquella que consideras la mds concordante con

tu manera de sentir, pensar o actuar. No hay respuestas buenas ni malas porque cada cual
tiene su propia manera de pensar. Asegirate de contestar todas las preguntas.

cD

=

[tems CA A [

1. El hombre en nuestra sociedad es el que debe gobernar

2. El ideal de toda mujer es casarse con un hombre que la

proteja

3. Una mujer no puede ser tan independiente como el

hombre

4. El mando puede oponerse a que su mujer desempenie

cualquier profesion u oficio

5. Un verdadero hombre es el que sabe imponer

autoridad en su familia

6. Los hijos varones deben saber cuidar a sus hermanas
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7. Las mujeres se evitarian problemas en el hogar si le

dieran mayor importancia a la figura del varon

8. Son muy importantes los grupos femeninos que buscan

la liberacion de la mujer

9. La mujer se debe preocupar nada mas de la casa y de

sus hijos

10. En nuestro pais los esposos deben seguir siendo los

Jefes de familia

11. La mujer debe tener paciencia y aceptar todo lo que el

marido haga.

12. Admiro a los hombres que saben imponer autoridad en

el hogar

13. La mujer no puede asistir sola a una fiesta a la que su

pareja no puede asistir

14. El esposo puede negarse a que la esposa siga

estudiando

15. El hombre debe estar mas en la calle, la mujer mis en

51 Casd

16. Una mujer siempre debe pedir permiso a su esposo o a

su padre para salir a la calle

17. Los hombres son mas fuertes que las mujeres.

18, Los hombres son mas inteligentes que las mujeres

19. La mujer siempre ha sido menos que el hombre

20. El hombre debe tener mas libertad que la mujer

21. Debe existir [a igualdad del hombre v la mujer

22, Las mujeres saben menos que los hombres

25, Pienso que el wvaron puede tener multiples

compromisos, pero las mujeres no.
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24. Los hombres son los dnicos elementos capaces de

desarrollar una sociedad.

25, Pienso que los hombres ejercen mejor un cargo de

autoridad que las mujeres

26. Es comin que en nuestro medio los hombres no tengan

mucha consideracion con la mujer

27. El caracter del hombre esta mas en relacion con cargos

que sean responsabilidad.

28. Es mejor en cuanto a niveles en el trabajo que la mujer

no sobrepase al hombre

2%, Una mujer ideal es aquella duenia de casa preocupada

de su marido v sus hijos

30. La educacion de los hijos es responsabilidad

principalmente de la madre

31. El mando siempre debe administrar la economia del

hogar

32. Es responsabilidad del esposo ser principal sustento

economico de la madre

33. La mujer debe conversar con el esposo lo referente al

trabajo de la casa v la formacion de los hijos

34. Pienso que la educacion v formacion de los hijos le

corresponde al padre o a la madre por igual

35. Pienso que tanto el hombre como la mujer deben

contribuir al sostenimiento economico del hogar

36. El llevar a los nifos al colegio es funcion mas de la

madre que del padre

37. El varon debe ser educado en una forma diferente a la

de los varones

38. Se le debe decir a un nino que los hombres no deben

lorar

39, Los nifos varones deben jugar con munecas, cocinitas

y ollitas
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40. Las ninas mujeres deben jugar con aviones, soldados y

carritos

41. La hija mujer debe ser educada en forma muy diferente

a la de los varones

42. Los nifos y las nifas no deben tener los mismos

Juegos.

43. A las ninas se les debe cultivar la ternura, la dulzura y
la suavidad.

44. El padre debe ser mas carifioso con la hija que con el

hijo

45, Es deber de las hermanas atender a sus hermanos

46. El hijo varon puede estudiar cosmetologia, obstetricia,

enfermeria

47. La hija mujer puede estudiar Ingenieria de Minas,

Ingenieria Mecinica, Soldadura

48. Las ninas desde pequefias deben aprender que su deber

e servir a su padre

49. La infidelidad es natural en los hombres, pero en las

mujeres no

50. La mujer debe estar a favor de las relaciones sexuales

antes del matrimonio

51. Es muy importante que la mujer llegue virgen al

matrimonio

52. Los esposos no deben aprobar que las mujeres usen

anticonceptivos sin su consenfimiento

53. Los metodos anticonceptivos son un factor que hace

que las mujeres sean infieles

54. Las mujeres deben separarse de sus esposos si estos

tuvieran relaciones sexuales con otra mujer

55. La mujer debe tener relaciones sexuales con otra

persona aparte de su pareja

56. La mujer debe sentirse obligada a tener relaciones

sexuales con el esposo, aungue no las desee
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57. El esposo es el que debe decidir el numero de hijos que

s debe tener

38. Solo los hombres deben tener informacion sobre los

métodos anticonceptivos

59. Las madres solteras son dignas de compasion

Uracias par su parficipacion
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ANEXO N° 06
FICHA TECNICA
CUESTIONARIO DE INDICE DE VIOLENCIA

(Adaptadoe por Carmona Aponte, 2017)

Nombre del Instrumento: Cuestionario de Indice de violencia {(version en espanol).
Nombre Orlginal: Index of Spouse Abuse.

Autores: Hudson v Mcintosh {1961)

Adaptaclén Espafiola: Plazaola, Ruiz, Escriba, liménez (2006)

Adaptaclén Peruana: Carmona Aponte (2017)

Afio: 2006

Numero de items: 30 items

Autor{a): Carmona Aponte, (2017).

Objetivo: Identificar el indice de violencia de pareja y severidad en las mujeres.
Procedencia: Peri.

Administraclén: Individual v colectivo, mujeres convivientes o casadas.

Duracldn: 5 a 10 minutos.

Dimensiones: Violencia fisica (8 items); y Violencia no fisica (22 items)

Escala de respuesta: - Nunca (1), Rara vez (2), Algunas veces (3), Frecuentemente (4),
Muy frecuentemente (3).

Valldez: se realizo la validez del instrumento mediante el método item — test, se encontro
que el rango de validez es superior a 0.30 mostrando que las dos sub escalas de
instrumento son validas.

Conflabilidad: se realizo la confiabilidad haciendo uso del metodo Alpha de Cronbach
obteniendo como resultado un rango superior a 0.70 lo que indica que las sub escalas de

violencia y violencia no fisica son confiables.
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ANEXO N®07

CUESTIONARIO DE INDICE DE VIOLENCIA EN LA FAREJA

(Adaptado por Carmona Aponte, 2015)

Edad: Sexo Estado Civil: Tiempo de

relacion: Grado de instruceion: Fecha:

Este cuestionario esta disefiado para conocer s1 usted ha expenmentado maltrato en su
relacion de pareja en el dltimo afio. No es un examen, por lo tanto, no hay respuestas
buenas o malas. Conteste a cada una de las preguntas lo mas cuidadosa y correctamente
que pueda, marcando con una cruz la respuesta que considere mas adecuada para usted.
51 usted no convive con su pareja, deje las preguntas 5 v 14 en blanco. Igualmente, s1 no

tiene hijos, deje la pregunta 17 en blanco.

items Nunca | Rarament | Ocas Con | Casi
e |1wonal |frecu | siem
ment | encia pre

e

1. Mi pareja me hace sentirme inferior
(por ejemplo, me dice que no valgo para

nada o que no hago nada bien).

2. Mi pareja me exige obediencia ante

sus caprichos.

3. Mi pareja se enfada y es imposible

hablar con el cudndo le digo que esti
bebiendo demasiado.

4. Mi pareja me hace realizar actos
sexuales que no me gustan o con los

cuales no disfruto.

5. A mui pareja le molesta mucho que la

cena o que las tareas de la casa (por
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ejemplo, tener la ropa limpia) no esten
hechas para cuando él piensa que

deberian estarlo.

6. Mi pareja tiene celos v sospechas de
mis amigos u olras personas cercanas

(por ejemplo, vecinos o compafieros de

trabajo).

7. Mi pareja me da pubetazos.

8. Mi pareja me dice que soy fea y poco

atractiva.

9. Mi pareja me dice que no podria

arreglarmelas o cuidar de mi misma sin

el.

10. Mi pareja actia como si yo fuera su

criada o empleada personal.

11. M1 pareja me insulta o me avergiienza

delante de los demas.

12. M pareja se enfada mucho si no estoy

de acuerdo con €.

13. Mi pareja me amenaza con un objeto

o arma (por ejemplo, un cuchillo).

14. Mi pareja es tacafia a la hora de

darme dinero para los asuntos de la casa.

15. Mi pareja controla lo que gasto y a
menudo se queja de que gasto demasiado

{por ejemplo, en ropa, teléfono, etc.).

6. Mi pargla no me valora
intelectualmente (por ejemplo, me dice
que no s¢ nada, que me calle, que soy

tonta, etc.).

17. Mi pareja exige que me quade en casa

cuidando de los nifios.
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18. Mi pareja me pega tan fuerte que

debo asistir al centro de salud u hospital

19. Mi pareja cree que no deberia trabajar

o estudiar.

20. Mi pareja no es una persona amable

21. Mi pareja no quiere que me relacione
CON mis amigas u olras personas cercanas
(por ejemplo, mi familia, vecinas{os) o

comparieras (0s) de trabajo).

22, Mi pargja exige que tengamos
relaciones sexuales sin tener en cuenta si

VO qUIErD O Mo,

23, Mi pareja me reclama y me grita por

cualquier motivo.

24, Mi pareja me da bofetadas en la cara

v la cabeza.

25. M1 pareja se pone agresiva conmigo

cuando bebe.

26. M1 pareja es un mandon v me da

ordenes constantemente.

27. Mi  pareja no respeta  mis

sentimientos, decisiones y opintones.

28. Mi pareja me asusta y me da miedo.

29, Mi pareja me trata como si fuera

idiota

0. Mi pareja actia como si guisiera

matarme.
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ANEXO N° 08

CONSENTIMIENTO INFORMADO
1. Nombre del estudlo:
Actitudes hacia el machismo y Violencia de pareja en mujeres de la etnia Awajin, 2023,
2. Invitacion:

Usted estd siendo invitado(a) a participar en la investigacion “Actitudes hacia el
machismo y Violencia de pareja en mujeres de la etnia Awajun, 2023". Antes de decidir
si desea participar, es importante que usted entienda por qué se estd realizando este
estudio y lo que implicard. Tomese un tiempo para leer cuidadosamente la siguiente
informacion y haga preguntas si algo no esta claro o si desea mayor informacion. No

tenga prisa de decidir si desea o no participar.
3 — ;Cuil es el objetivo del estudlo y porque este estudio es Importante?

El estudio pretende determinar la relacion entre las actitudes hacia el machismo y
violencia de pareja en mujeres de la etnia Awajun, 2023. En la actualidad no existen

estudios sobre ese tema en la poblacion indigena.
4 — ;Por qué ful elegido?

Usted ha sido elegido a participar en el estudio porque cumple con los criterios de
inclusion del estudio que son: tener edad de entre 18 a 65 anos, con estado civil casada

y/o conviviente y pertenecer al grupo étnico Awajun.
5 — ;Tengo que participar en este estudlo?

Usted es quien decide si quiere o no participar de este estudio, incluso si usted decide
participar, tendra la libertad para desistir de la investigacion en cualquier momento y sin

dar justificacion alguna. no habiendo ningtin castigo o perjuicio.
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0. Se quedarid en mi poder algiun documento?

51 decides participar, recibiras una copia de este consentimiento informado firmado tanto

por i como por el investigador ejecutante del proyecto.
7. jQué pasard conmigo 51 decido particlpar? ;Qué tendré que hacer?

51 usted da su autornizacion para participar en la investigacion, se le solicitara llenar dos
cuestionarios estandarizados que evalian las siguientes variables: Actitudes hacia el
machismo v Violencia de Pareja. Recibiras este consentimiento informado el cual deberas
firmar v posteriormente devolver a la investigadora juntamente con los cuestionarios
llenados en la misma fecha y lugar. Responder a los instrumentos debe durar unos 40
minutos aproximadamente. Finalizando la evaluacion, se le solicitard su niumero
telefonico por si esta interesado en recibir un resumen de los resultados generales de la

investigacion.
8. ;Cuiles son los efectos colaterales o riesgos de participar en el estudio?

Solo trabajamos con el consentimiento de los imvolucrados. Como su participacion
consiste en responder algunos cuestionarios, no se cree en la posibilidad de danos
derivados de esa participacion. Las tareas a realizar ofrecen riesgos minimos para los
participantes, va que las entrevistas e imtervenciones psicologicas pueden causar
molestias v es posible gue se sienta cansado{a) con el llenado de los cuestionarios.
Ademas, usted puede sentirse ansioso o expenimentar cualquier tipo de incomodidad
emocional por tener que lidiar con sus propios sentimientos ¥ comportamientos del dia a
dia. No hay en el provecto nada previsto para forzar ni exponer a los participantes a algin
ofro riesgo. Es importante sefialar que usted estard participandoe en una investigacion
basica, conducido por estudiante de Psicologia que podra ayudarle si lo necesita. Si usted
siente alguna molestia o descontento mayor, recalcamos que usted puede desistir del
estudio, sin ningln perjuicio. 31 siente necesidad de un acompanamiento psicologico
individualizado, estare a disposicion para orientarle sobre lugares de atencion que sean

viables para usted.
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9., ;Cuiles son los posibles beneficlos de participar?

Los potenciales beneficios de esta investigacion se daran indirectamente a la comunidad.
Con los resultados de la presenta inveshigacion se podra conocer la prevalencia del
machismo y violencia de pareja. Asimismo, permitira implementar estrategias de
prevencion e intervencion dirigidas a la comunidad en general, ademds, contribuye a la
produccion de conocimiento cientifico que serd 1til para las posteriores investigaciones.
Como beneficio directo para los participantes el investigador hara una devolucion sobre
los resultados generales del estudio que llegard al final de la investigacion a sus
respectivos niimeros telefonicos (para los participantes que pongan a disposicion sus

numeros telefonicos).
10. ; Mi participaclén en este estudlo se mantendri en sigilo?

5i. La investigacion es totalmente anonima, por lo gue no es necesario identificarse en
ningun momento. La informacion recopilada se mantendra en un lugar seguro, codificado
y la identificacion solo podra ser realizada por el personal involucrado directamente con
el provecto. Los datos se guardaran en armarios, por lo menos cinco aros y posteriores a
ese tiempo seran destruidos. 51 el material se utiliza para publicacion cientifica o
actividades didacticas, no se utilizarin nombres ni minguna informacion personal o

profesional que pueda identificar al participante.
11. ; Habri remuneraclon econémica por participar?

MNingin mncentive o recompensa economica esta previsto por su participacion en esta
mvestigacion. Usted no tendra ningin gasto al participar de la investigacion, pero si hay
algiin gasto comprobadamente referente a la participacion en el estudio, el resarcimiento

serd garantizado.
13. Contacto para Informaclones adiclonales:

En cualquier momento do estudio usted podrd obtener mayor informacion con el

Investigador Ejecutante Riomer Pasesku Petsayit que estara apto a solucionar sus dudas,

por el teléfono 931333850,
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Investigador Ejecutante:
Riomer Pasesku Petsayit

To6594438 lwuntrm.edu. pe

Creo haber sido suficientemente instruido gracias a la informacion proporcionada
describiendo el estudio: “Actitudes hacia el machismo v violencia de pareja en mujeres
de la etnia Awajan, 2023”, Quedaron claros para mi cuales son los propositos del estudio,
los procedimientos a realizar, sus molestias y riesgos, las garantias de confidencialidad y
de aclaraciones permanentes. También quedo claro que mi participacion esta exenta de

aastos.

Fecha: !

Lugar de realizacion del estudio: Comunidad Nativa San Mateo

Firma del particlpante Firma del Investigador
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