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Resumen

La presente tesis tuvo como objetivo determinar la relacion entre la remuneracion minima
vital y la canasta basica familiar en el Pert, 2010 — 2023. El enfoque de la investigacién
fue mixto, porque se usé el método cuantitativo y cualitativo con un nivel o alcance de
investigacion descriptivo correlacional; a la vez el presente trabajo es de tipo basico y
documental. En cuanto al disefio, fue no experimental de tipo longitudinal; se estudio las
variables en su forma natural a lo largo del tiempo usando los métodos inductivo, analitico
y sintético. La poblacion muestral fue los datos obtenidos del Banco Central de Reserva
del Peru e Instituto Nacional de Estadistica e Informaética, a lo que nuestra muestra tomada
fueron las 168 series mensuales de los afios 2010 — 2023 de ambas variables de estudio
para obtener resultados mas concretos, para obtener los datos se utiliz6 como instrumento
las fichas de registro, donde se registro los datos mas importantes o de interés mediante
la técnica de revision documental. El resultado obtenido segun la correlacion de Pearson
fue: que existe un coeficiente de correlacion de 0.913 y 0.928. Concluyendo que existe

una correlacion significativa positiva muy alta en ambas variables de estudio.

Palabras clave: Remuneracion minima vital y Canasta bésica familiar.

Xiv



Abstract

The objective of this thesis was to determine the relationship between the minimum living
wage and the basic family basket in Peru, 2010 - 2023. The research approach was mixed,
because the quantitative and qualitative method was used with a descriptive correlational
level or scope of research; at the same time, this work is of a basic and documentary type.
As for the design, it was non-experimental of longitudinal type; the variables were studied
in their natural form over time using the inductive, analytical and synthetic methods. The
sample population was the data obtained from the Central Reserve Bank of Peru and the
National Institute of Statistics and Informatics, to which our sample taken were the 168
monthly series of the years 2010 - 2023 of both variables of study to obtain more concrete
results, to obtain the data we used as an instrument the record cards, where the most
important data or data of interest was recorded by means of the documentary review
technique. The result obtained according to Pearson's correlation were as follows that
there is a correlation coefficient of 0.913 and 0.928. Concluding that there is a very high

positive significant correlation in both study variables.

Keywords: Minimum living wage and basic family basket.
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INTRODUCCION

Cada pais fija un salario minimo que debe percibir cada trabajador al prestar sus
Servicios en una empresa, organizacion o entidad. En nuestro pais esta variable se
denomina “Remuneracion Minima Vital”. La economia peruana durante la época del
COVID 19 experiment6 grandes cambios negativos como crisis politicas, sociales y
econdémicas y desde ese entonces la moneda peruana ha sufrido una gran
desvalorizacion que hasta la fecha no se puede recuperar. En el afio 2019 el nuevo sol
se mantenia en promedio a 3.29 soles por cada do6lar americano, pero a partir del afio
2020 con la pandemia, la llegada de un presidente de un partido politico de izquierda,
la fuga de capitales de nuestro pais, division ideoldgica del pais y otros factores
internacionales, nuestra moneda local se dispard hasta llegar a 4.14 soles por cada
ddlar americano, por lo que los precios de la canasta basica también se dispararon.
Para afrontar este problema el gobierno incrementd el sueldo minimo de 930 soles a
1,025 soles; pero esta medida no repercutié nada en los bolsillos de los peruanos, ya

que también los precios de los alimentos basicos se incrementaron.

Segun el Banco Central de Reserva del Pert (2024) la remuneracion minima vital ha
sufrido ocho incrementos desde el afio 2010 hasta la actualidad, siendo a la fecha el
monto de 1,025 soles. La remuneracion minima vital se calcula en base a factores como
la inflacion y la productividad. E1 BCRP define la inflaciéon como “aumento total -
constante de los precios de bienes y servicios en un pais, lo que ocasiona la devaluacion
de una moneda, por un lado, y por otro lado molestias en la calidad de vida de una
poblacion”. Asimismo, también define a la productividad como “el valor del producto
por unidad de insumo y que engloba cuatro factores de mucha importancia como la

innovacion, la educacion, eficiencia e infraestructura”.

El Instituto Nacional de Estadistica (2024) menciona que cuando se habla de canasta
basica familiar hay que tener en cuenta que una cosa es canasta basica alimentaria y
otra cosa es canasta basica no alimentaria y que la diferencia radica en que la primera
solo estad conformado por los bienes basicos a consumir por una persona o familia;
mientras que el segundo término hace referencia tanto a bienes como servicios a
consumir por un hogar o también se lo podria conocer como canasta basica total.
Ademas, recalca que esta variable de estudio se modifica en base al indice de Precios

al Consumidor.
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Para entender mejor las variables de estudio nos adentramos a la historia donde

existieron teorias econémicas que tuvieron mucha influencia hasta el dia de hoy:

Por un lado, tenemos lo que indica la teoria de Adam Smith sobre el salario,
mencionando que la remuneracién es un contrato en sus diferentes formas entre
empleador y trabajador que se resume en una cierta cantidad de dinero; por lo que los
empleadores al ser una minoria frente a los trabajadores tienden a disminuirlo, y, por
otro lado, los trabajadores al ser en mayor cuantia tienden a cefiirse e un incremento
basdndose a las variaciones que sufren los bienes y servicios y las utilidades que
generan los empleadores a costa del esfuerzo de ellos. Por lo tanto, Smith se baso en
tres dimensiones: la primera habla sobre una economia en desarrollo donde la
remuneracion esta por encima de una remuneracién basica, es decir, a mayor
crecimiento mayores seran los salarios; la segunda dimension indica en una economia
en recesion, es decir, mayor demanda de personas dispuestas a trabajar, pero menor
ofertas de trabajo; la tercera dimension indica una economia estancada, donde existe

invariabilidad del capital y la demanda laboral. (Henry, 2016)

Por otro lado, la teoria de David Ricardo indica que el empleo tiene un precio natural
y un precio de acuerdo a la necesidad del mercado; el primero hace referencia a la
cantidad minima que requiere una persona 0 grupo de personas para subsistir sin
incremento ni disminucién; el segundo hace referencia a la demanda y oferta tanto de
trabajadores como puestos de trabajo. De otra forma, la teoria de John Maynard
Keynes indica que “fluctiia el empleo por que también hace lo mismo la inversion”
por lo que necesita la intervencion del Estado para controlar tanto la inversién como
el nivel de empleo, indica, ademas que si se reduce la remuneracion nominal a la vez
reduciran los precios y el poder adquisitivo se incrementara. Por otra parte, también
habla sobre la teoria del consumo indicando que una persona gasta principalmente de
acuerdo a lo que genera por mas que existan otros factores relevantes. (Calvis
Gonzélez, 2014)

Por ultimo, Milton Friedman en su teoria del ingreso permanente divide el consumo
en dos grupos: consumo fijo y consumo casual; por lo tanto, debe existir también dos
grupos de ingresos (fijo y casual). El primero hace referencia a aquellos ingresos que
sean constantes a largo plazo; y el ultimo hace enfasis en si fluctuara a futuro

(disminuye o aumenta) (Henry, 2016)
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Justificacion teorica. Se realizd con el propoésito de aportar al conocimiento existente
sobre la relacion entre la remuneracion minima vital y la canasta bésica familiar y
cuyos resultados servirdn como aporte a las ciencias empresariales, ya que se demostro
que existe relacion entre la remuneracion minima vital y la canasta basica familiar;
Justificacion préctica. Esta investigacion se realizd porque existe la necesidad de
demostrar que la relacién entre la remuneracion minima vital y la canasta bésica
familiar es importante para efectuar una propuesta de mejora en el incremento de la
remuneracion minima vital y de esta manera las familias con menores recursos
busquen alternativas para satisfacer sus necesidades de alimentacién, educacion, salud
y otros y Justificacion metodoldgica. Servira como dato, para los que desean investigar

mas sobre el tema aplicado a nuestra region, provincia o distrito.

Para poder adentrarnos en el tema y entender mejor lo que se investigd, se recurri6 a

los siguientes estudios locales nacionales e intencionales:
Internacionales:

Piedra et al. (2023) en su articulo cientifico cuyo objetivo fue analizar la politica
salarial enmendada por el gobierno central en los afios 2020 y 2021 y de qué manera
influyd en la canasta basica familiar en la ciudad de Machala. El investigador utilizd
un tipo de investigacion basica usando la metodologia analitica, deductiva,
comparativa y cuantitativa, con un disefio de investigacion no experimental; por lo
que, utilizé la técnica de la encuesta mediante un test de preguntas. La poblacion de la
investigacion fue de 46 hogares con una muestra de 41 familias. El resultado que
obtuvieron de dicha investigacion fue que: EI 73% de los encuestados afirman que no
perciben el salario basico unificado y solo 27% si lo hace, debido a que el 88% no
tienen estabilidad laboral y solo el 12% si. Concluyendo que se desarrollen mejoras en
las politicas econdmicas priorizando los intereses de los ciudadanos y no se violente

el derecho de percibir los productos basicos de cada familia.

Por otra parte, Quito et al. (2021) En su revista cientifica y tecnoldgica cuyo objeto de
estudio fue analizar la evolucion a través de los afios del costo de la canasta basica en
Ecuador 2000 — 2019. EI marco metodoldgico que utilizaron para dicho estudio fue de
tipo basico con un disefio no experimental considerando el método analitico sintético

y el instrumento que emplearon fue el analisis documental; donde la poblacién
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muestral fue las series proporcionadas por el INEC. Los resultados que obtuvieron
fueron los siguientes: que hasta el afio 2006 las familias ecuatorianas no podian cubrir
el costo de la cesta bésica; por lo que, a partir del afio 2007 ya hubo mejorias, hasta
que en el afio 2017 ya alcanzaban el 98% del costo total superandolo a partir del afio
2018. Concluyen que: la cesta bésica se emplea como guia para medir la suma de
ingresos con las que debe de contar una familia como minimo y apropiado para cumplir
con sus necesidades mas primordiales; también mediante esta variable es posible
obtener el porcentaje del grupo de productos primordiales que las personas necesitan

para vivir; comparado al ingreso de las familias.

Visto los estudios anteriores Aristega (2022) En su investigacion cuyo objetivo fue
realizar un andlisis de las variables que influyen en la inflacion en el Ecuador y como
consecuencia la desventaja frente al costo de la canasta basica; en la cual, la
metodologia fue de tipo basico de disefio no experimental, con un nivel correlacional,
mediante la técnica de andlisis documental utilizando fichas de registro. La poblacion
fue: el conjunto de actores econémicos del Ecuador, que fijan la inflacion interna del
pais; donde la muestra fue la base de datos de serie de tiempo 2001 — 2018. Lo
resultados obtenidos fueron que: los factores que determinan la inflacién son: canasta
béasica, inflacion, salario, indice de precios al consumidor, producto bruto interno y
precio del petroleo donde cada variable arroja resultados a favor y desfavorables.
Concluyendo que: la reduccion del poder adquisitivo sobre la cesta minima est4
centrada en los siguientes puntos: Producto Bruto Interno, salarios y indice de precios
al consumidor, ya que la correlacion existente entre el valor de la cesta minima y el

sueldo minimo determinado por las politicas econémicas es menor o inferior.

Mientras tanto Lopez (2020) en su investigacion cuyo objetivo de estudio fue
determinar si el salario basico de las familias mexicanas es superior o inferior para
adquirir los bienes que conforman la canasta basica en los periodos 2000 — 2018; el
investigador indica que su investigacion es descriptiva correlacional de disefio no
experimental, donde el instrumento que utilizo es la revision documental. La poblacién
muestral de la investigacion fueron los datos del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia; en el cual, recaudo los siguientes resultados: que, si se destinan la tercera
parte del ingreso basico percibido, en alimentos mas una compensacion econémica a

las personas del &rea rural, estos logran cubrir el costo de la canasta bésica.
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Concluyendo que, si solo el jefe de la familia aporta el dinero para el sustento familiar,
no logra cubrir el costo de la cesta béasica; por lo que, tendrian que ver que productos

consumir y cuales desistir de todos los bienes que conforma la canasta basica.
Nacionales:

Huaman y Tarazona (2020) En su investigacidn cuyo objetivo fue dar a conocer como
la baja productividad, conocimientos, y pobre competencia reflejan limitaciones para
costear el valor de la cesta basica y tener acceso a un salario minimo en Cerro de Pasco.
El marco metodologico fue de tipo béasico, aplicada, de campo y mixta con un nivel de
investigacion descriptiva y explicativa de disefio no experimental, mediante la revision
documental, la entrevista, el cuestionario, y las encuestas teniendo como instrumentos:
fuentes primarias y secundarias, las escalas de Likert, el cuestionario y escala de
actitudes. La poblacion fue de 400 personas con una muestra de 200 encuestas. El
resultado de los investigadores fue el siguiente: que los trabajadores de cerro de pasco
son poco competitivos, no todos perciben el sueldo basico y que también los precios
son cambiantes. Concluyendo que: el ingreso basico vital, asi como el elevado precio
de la compra de un bien y servicio son puntos clave que afectan cubrir la cesta minima
en una familia de 04 miembros; ademas, indica que los sueldos bajos son a causa de

que los obreros tienen escasa competencia y una productividad minima.

Ademas, Jimenez (2019) En su investigacion cuyo objetivo fue explicar de qué manera
incide la remuneracion minima vital con respecto a la inflacion en nuestro pais 2001 —
2016; en cuanto al marco metodoldgico que utilizé es de tipo basico con alcance
descriptivo — correlacional, de disefio no experimental de corte transversal —
longitudinal, donde la técnica que utilizé fue el analisis documental mediante la ficha
de registro para la obtencion de datos. La poblacion muestral fue los valores historicos
de la remuneracion minima vital adoptados del INEI. Los resultados que obtuvo fue:
que la remuneracion minima vital siempre ha estado en constante ascenso al igual que
la inflacion y por otro lado, si la remuneracion minima vital se incrementa en tan solo
1% la inflacion también ascendera en un 0.97%; concluyendo que: la relacion entre
las dos variables estudiadas, es directa y reciproca, puesto que cuando el ingreso
minimo se incrementa, la inflacion segun sus dimensiones también cambiard; y por lo

tanto sera complicado saciar el valor de la cesta minima.
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También Sama y Falcon (2019) en su investigacion cuyo objetivo fue analizar la
consecuencia si se aumentara la RMV en un empleo y la informalidad en la region
Huanuco 2004 — 2018; los investigadores utilizaron un tipo de investigacion aplicada
de nivel descriptivo correlacional de disefio no experimental; teniendo como técnica
el analisis documental a través de graficos, tablas, cuadros estadisticos y otros. La
poblacion fue de 465800 personas (PEA) donde la muestra es la PEA empleada y
subempleada y las personas del sector informal. Los resultados que obtuvieron fue
que: la remuneracion minima vital nominal siempre estuvo al alza, pero los aumentos
de los costos no fueron en estos periodos; por lo que, el aumento no responde la
estabilidad de poder de adquisicion de los productos basicos por factores como la
inflacion y la informalidad. Concluyendo que: el aumento del sueldo basico sobre el
empleo en la region de Huanuco tuvo una consecuencia positiva sin demostrar efectos
negativos en la informalidad, pero si en hogares de mas miembros donde la RMV no
logra cubrir las expectativas de poder de adquisicion de la cesta bésica.

Locales:

Por Gltimo, Clavo (2022) En su investigacion donde cuyo objetivo fue describir como
afecta las variaciones en la remuneracién minima vital en el empleo; el marco
metodoldgico utilizado fue descriptivo no experimental inductivo mediante el analisis
documental utilizando el instrumento de ficha de registro; donde la poblacion, es la
PEA de la regién amazonas. El resultado que obtuvo fue que: La RMV sufrié 11
modificaciones desde el afio 2000 al 2018 y que al comparar la RMV nominal con la
real es ventajosa a partir del afio 2010 debido a la poca capacidad de adquisicion de la
poblacion y, por ultimo, el ingreso promedio de los amazonenses supera a la
remuneracién minima vital de manera continua desde el afio 2008. Concluyendo que:
el ingreso promedio regional es desventajoso frente al salario promedio nacional 2004-
2018; ademas, la Poblacion Econdémicamente Activa (PEA) en Amazonas, esta
ocupado pero subempleado, trabajando en pequefios negocios. Podemos predecir de
aqui; que en la region Amazonas la mayoria de familias no pueden cubrir el precio de

la cesta basica.

La economia de nuestro pais se conforma en mayor proporcion por microempresas y
pequerias empresas; de acuerdo a ello la mayoria de los profesionales que egresan de

las universidades su prioridad es enfocarse al sector publico, sobre todo en la ciudad
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de Chachapoyas debido a que es capital de la region y aqui se encuentran diversas
instituciones del estado. Por lo tanto, las personas que laboran en el sector privado de
manera formal o informal la gran mayoria perciben el sueldo minimo sobre todo en
nuestra region Amazonas por lo que las familias no logran cubrir sus necesidades
bésicas; entonces es ahi que nace la siguiente pregunta: ;Cudl es la relacion que existe

entre la remuneracién minima vital y la canasta basica familiar en el Per(, 2010 - 2023?

Cada investigacion tiene un objetivo a descubrir para dar respuesta a la pregunta
planteada en una investigacion y una hipdtesis como posible respuesta. El objetivo
general de la presente investigacion fue: Determinar la relacion entre la remuneracion
minima vital y la canasta basica familiar en el Perd, 2010 — 2023; y como objetivos
especificos lo siguiente: Identificar la evolucion de la remuneracion minima vital en
el Pert, 2010 — 2023, identificar la evolucion de la canasta basica familiar en el Peru,
2010 — 2023, y analizar la relacion entre la remuneracion y la canasta béasica familiar
en el Per(, 2010 - 2023. Por otra parte, se planteo la siguiente hipétesis: Existe relacion
directa y significativa entre la remuneracion minima vital y la canasta basica familiar
en el Perd, 2010 - 2023.
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II.MATERIAL Y METODOS
2.1. Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion muestral: Al ser una investigacion basica la poblacion fueron los datos
obtenidos o proporcionados por el Banco Central de Reserva del PerG e Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica en 168 series mensuales que corresponde al
total de meses de los afios 2010 — 2023 de las variables Remuneracion Minima
Vital y Canasta basica Familiar. Cuando se habla de poblacion viene a ser el
universo de partes de estudio, el cual es determinado por el cientifico en base a
una definicion que se manifieste en la investigacion. La muestra consiste en una
parte del universo, pero que representa la poblacion total. En la presente
investigacion la muestra fue las series fluctuantes en frecuencia mensual de ambas
variables de estudio, las cuales fueron analizadas para obtener un mejor resultado
en el analisis de la relacion de ambas variables; por ello se indicd el término

poblacién muestral. (Arias y Covinos, 2021)
2.2.Variables de estudio (Anexo 01)
Variable 1: Remuneracion Minima Vital.

Es el importe basico que debe recibir un trabajador bajo una jornada
completa de trabajo de 8 horas diarias 0 48 horas semanales. Por otra
parte, es un indicador econémico para calcular las aportaciones,
beneficios como trabajador y otros segin normativa (Instituto

Peruano de Economia, 2021)
Variable 2: Canasta Basica Familiar.

Es el conjunto de bienes y servicios que el INEI determina como de
mayor demanda en el consumo de las familias peruanas. Es decir, es
un conjunto de productos de primera necesidad y servicios que
necesita una familia promedio para subsistir durante un determinado
periodo de tiempo (por lo general es por mes), ya sean alimentos,

higiene, vestuario, salud y transporte, entre otros. (Lozano, 2020)
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2.3. Métodos
2.3.1.Tipo y nivel de investigacion

Tipo: fue un estudio basico segun la finalidad de la investigacion; porque
se exploro informacion y servird de base tedrica para otras investigaciones;
ayudd a entender e incrementar nuestros conocimientos sobre algo en
especifico que se desed saber; es decir, se obtuvo informacidn para explicar
por qué o qué relacion existe entre las dos variables de estudio, pero sin

adentrarse a futuras aplicaciones préacticas.

Enfoque: la presente investigacion fue de enfoque mixto porque se combind
el método cuantitativo y cualitativo; es decir, las variables fueron medidas,
hechos mediante valores numéricos y andlisis de datos estadisticos que fue
obtenida mediante fichas de registros y a la vez fue centrado en entender y

describir eventos culturales o sociales (Arias et al., 2022)

Nivel o alcance de investigacion: Fue de alcance descriptivo -
correlacional, porque existié correlacion entre ambas variables de estudio;
en este caso entre la remuneracion minima vital y la canasta basica familiar.
El nivel correlacional indic6 como se comporta una variable segln la
variable otra correlacionada; en el cual el objetivo fue calcular el nivel de
semejanza entre dos 0 méas puntos de estudio, donde el resultado obtenido
fue positivo. El nivel descriptivo por otra parte consistié en especificar
caracteristicas, perfiles y cualidades de uno o mas grupos, objeto o cualquier
suceso o evento, donde se obtuvo hechos o datos de las variables y se midio.
(Arias & Covinos, 2021)

2.3.2.Disefio de investigacion

Fue no experimental. Por lo que las variables de estudio no se sometieron
a laboratorio; es decir, los sujetos de estudio fueron evaluados en su forma
natural sin modificar ninguna situacion; tampoco se manipuld ni se tomo
control de las variables de investigacion; por lo tanto, la presente
investigacion fue no experimental de tipo longitudinal por que se estudio

las caracteristicas de cada variable como se han comportado durante el
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periodo 2010 — 2023 sin manipular las variables, donde solo se observo el
proceso de cambio a lo largo del tiempo. (Arias et al., 2022)

V1

M/ '
.

M: Problema General

V1: Remuneracion Minima Vital
V2: Canasta Basica Familiar

r: Relacion entre variable 1y 2

2.3.3. Métodos de inferencia

Métodos inductivo-analitico-sintético: “inductivo”, partié de lo especifico
de un suceso donde se obtuvo conclusiones generales y relaciones en ambas
variables, y de esa manera fueron identificados los fenémenos principales
que inducen a su incremento; “analitico”, dividié un todo en partes para
luego estudiarlo punto por punto de manera detallada e intensiva; donde se
distingui6 los fendbmenos que causan la variacion de las variables estudiadas,
de otra manera fueron analizadas detalladamente cada uno de ellas y se
encontré cual ha sido su comportamiento durante el periodo a investigar; por
otro lado, el método de “sintesis”, agrupé las partes del todo luego de ser
estudiadas o analizadas y se descubri6 las causas de los sucesos materia de
explicacion, donde se encontro relacion o un comportamiento entre ellos.
Con la ayuda de estos métodos de inferencia que se menciono anteriormente
se determiné las causas de porque ambas variables tienen una relacién
directa plasmada en la hipotesis de la presente investigacion. (Rodriguez &
Péerez, 2017)
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2.4. Técnicas e instrumentos

2.5.

Técnica: Revision documental. En el cual se realizo el analisis de las variables
de estudio a través de datos e informacion de fuentes secundarias como: boletines,
libros, revistas, folletos, articulos cientificos, revistas, tesis u otras fuentes; es
decir, informacidn de interés. Se aport6 conocimientos ademas de los existentes,
a través de la recopilacion de datos y documentos bibliograficos (Arias &
Covinos, 2021)

Instrumento: Ficha de registro. Fue el instrumento de la investigacion basica que
permitio registrar los datos mas importantes o de interés de las fuentes que fue
consultada. Se disefi6 y elabordé las fichas de registro de acuerdo a los datos que
se deseO obtener; porque no existe un disefio en especifico (Arias & Covinos,
2021)

Analisis de datos

La informacion obtenida fue procesada por medio del Microsoft Excel en su
version 2019 y el programa IBM SPSS Statistics en su version 30.0.0.0 y la
relacion de las variables de investigacion fue medida mediante el “coeficiente de
correlacion de Pearson”, esto permitié acelerar el analisis de los resultados de la
investigacion que se desarroll6. Por lo tanto, el proceso que se llevd a cabo para

analizar los datos obtenidos fue el siguiente:
Paso 1: Clasificacién de la informacion

La informacion se seleccioné de fuentes confiables como documentos, teorias,
estudios, libros, revistas cientificas que permitio explicar y justificar el problema
de investigacion. Las principales fuentes datos fue: el Banco Central de Reserva
del Per0 y del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica; ya que son dos
instituciones autonomas que afio tras afio actualizan informacion de la
investigacion a realizar; dicha informacion fue registrada mediante fichas de

registros.
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Paso 2: Procesamiento de datos

La informacion seleccionada de las fuentes mencionadas en el paso 1 se procesé
mediante tablas y graficos de manera ordenada lo que facilitd la interpretacion en

el paso siguiente.
Paso 3: Andlisis y discusion de resultados

Culminado el paso 2 las tablas y gréficos fueron interpretadas realizando
comparaciones y discusiones de estudios similares de otros autores, y de esa
manera los resultados lograron dar respuesta y concluir al objetivo de la
investigacion que es “Determinar la relacion entre la remuneracion minima vital y

la canasta béasica familiar”.
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I11. RESULTADOS

3.1. Identificar la evolucion de la remuneracion minima vital en el Pert, 2010 —

2023.
Tabla 1
Periodo, mandatario y la evolucién de la remuneracion minima vital en el Perd,
2010 - 2023
. . Decr Admiti
Periodo Mandatario ecreto dmitido RMV
supremo desde/hasta
D.S N°022-2007-TR  01/08/2008 30/11/2010 S/ 550.00
2010 Alan Garcia Pérez
D.SN°022-2007-TR  01/12/2010 31/01/2011 S/ 580.00
Alan Garcia Pérez D.SN°011-2010-TR  01/02/2011 14/08/2011 S/ 600.00
2011 o
Ollanta Moises D.SN°011-2011-TR  15/08/2011 31/05/2012 S/ 675.00
Huamala Tasso
2012 %'Si’;ta'\""'ses Humala 5 o No07-2012-TR  01/06/2012 30/04/2016 S/ 750.00
2016 %L”;’;ta'\""'ses Humala 5 ¢ No05-2016-TR  01/05/2016 31/03/2018 S/ 850.00
2018 geo‘g;’rgab'o Kuczynski 1 5 N0 004-2018-TR  01/04/2018 30/04/2022 S/ 930.00
José Pedro Castillo o ALA
2022 Torronas DS.N°003-2022-TR 01052022 e S/1,025.00
2023 Dina Ercilia Boluarte S/1,025.00
Zegarra

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per(i (2024).

Figura 1
Evolucidn de la RMV por los diferentes gobiernos del Pert 2010 - 2023
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Nota. La figura muestra la evolucion de la remuneracion minima vital en el Perd.
Fuente: Banco Central de Reserva del Peru (2024).
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Al observar la figura 1 durante los afios 2010 — 2023 podemos identificar que la
Remuneracion minima vital ha sufrido 8 cambios. En el afio 2010 el sueldo minimo
era de 550 soles incrementandose en el mismo afio a 580 soles o 30 soles més al
sueldo basico anterior que en puntos porcentuales equivale a 5.45. Seguidamente,
en el afio 2011 el sueldo basico se incremento en 3.45 puntos porcentuales respecto
al afio anterior que equivale a 20 soles mas y en ese mismo afio el sueldo basico
paso de 600 soles a 675 soles dandose un aumento de 12.50 unidades porcentuales
equivalentes a 75 soles mas respecto del afio anterior. Mientras que para el afio 2012
el salario basico pasé de 675 soles a 750 soles con un incremento de 75 soles mas
que en puntos porcentuales vendria a ser 11.11. Seguidamente para el afio 2016 el
sueldo basico volvio a incrementarse en 13.33 puntos porcentuales pasando de 750

soles a 850 soles; es decir, 100 soles mas.

Para el afio 2018, el sueldo minimo pasé de 850 soles a 930 soles con un aumento
de 80 soles méas 0 9.41 puntos porcentuales mas. Por Gltimo, durante el gobierno de
Pedro Castillo Terrones se dio un incremento mas de 10.22 puntos porcentuales
pasando de 930 soles a 1,025 soles con un incremento de 95 soles méas que hasta la

actualidad se mantiene igual.

Tabla 2
Cuadro de evolucién de la RMV nominal y RMV real en el Peru

Periodo RMV Nominal RMV Real
Ene-10 - Nov-10 S/ 550 S/ 542
Dic-10 - Ene-11 S/ 580 S/ 567
Feb-11 - Ago-11 S/ 600 S/ 580
Set-11 - May-12 S/ 675 S/ 629
Jun-12 - Abr-16 S/ 750 S/ 651
May-16 - Mar-18 S/ 850 S/ 673
Abr-18 - Abr-22 S/ 930 S/ 690
May-22 - Dic-23 S/ 1025 S/ 653

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024).
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Figura 2
Evolucidon de la RMV nominal y real en el Peru 2010 - 2023
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Nota. La figura muestra la evolucion de la remuneracion minima vital real y
nominal en el Peru. Fuente: Banco Central de Reserva del Per( (2024).

En la figura 2 podemos observar la comparativa de la remuneracion minima
nominal y la remuneracion minima real. En nuestro pais durante los afios 2010 hasta
el afio 2023 la real siempre se ha mantenido por debajo de la nominal, pasando de
542 soles a 653 soles en el afio 2023; mientras que la nominal se incrementd en un
total de 475 soles al afio 2023 si tomamos como afio base el 2010. Estos incrementos
sirven para mantener la capacidad de adquisicién de bienes y servicios producidos
por la inflacién; es decir, la remuneracion minima real es la cantidad de bienes y
servicios real basicos que una persona pueda adquirir con lo que genera como
ingreso, sin tener en cuenta factores como la inflacion, y de la otra parte, la nominal
hace referencia al ingreso que percibe una persona por su trabajo, aqui influyen
varios factores como la inflacién. Cuando la moneda pierde valor de adquisicién y
la remuneracion minima vital nominal se mantiene constante vamos a conseguir
menos productos de la canasta béasica; por lo que el objetivo es mantener la

estabilidad economica para que estas variables se mantengan en equilibrio.
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Tabla 3
Cuadro de evolucion del PBI nominal y real en el Peru

Periodo PBI_ Nominal P_BI real
(En miles de soles)  (En miles de soles)
2010 416,784 382,081
2011 473,049 406,256
2012 508,131 431,199
2013 543,556 456,435
2014 570,041 467,308
2015 604,416 482,506
2016 647,668 501,581
2017 687,989 514,215
2018 731,588 534,626
2019 761,983 546,605
2020 703,915 487,191
2021 878,380 552,560
2022 945,329 567,390
2023 1,001,860 564,261

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Pert (2024)
y datos del REDATAM del Instituto Nacional de Estadistica e Informética (2024).

Figura 3
PBI nominal y real 2010 — 2023 en el Perd
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Nota. La figura muestra la evolucion del PBI nominal y real en el Per(. Fuente:
Banco Central de Reserva del Per( (2024) e Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (2024).
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La figura 3 muestra los cambios del Producto Bruto Interno desde el afio 2010 al
2023 en miles de soles. Podemos observar que la economia peruana siempre ha ido
hacia arriba durante los afios 2010 hasta el afio 2019, con un crecimiento constante,
pero a raiz del COVID 19, crisis politica, division del pais y otros factores
internacionales como la guerra de Rusia y Ucrania ha hecho que la economia
retroceda para el afio 2020, resurgiendo poco a poco desde el afio 2021 pese a la
crisis politica que prosigue hasta el dia de hoy. La figura muestra dos téerminos, PIB
Nominal y PIB Real. El primero hace énfasis a un valor cambiante por el propio
mercado, mientras que el segundo hace énfasis a un valor constante de los bienes y

servicios producidos por un pais en un lapso de tiempo.

Tabla 4

Variacion porcentual del producto bruto interno y la inflacion en el Peru

Periodo PBI Inflacion
2010 8,3 2,1
2011 6,3 4,7
2012 6,1 2,6
2013 59 2,9
2014 2,4 3,2
2015 3,3 4.4
2016 4,0 3,2
2017 2,5 1,4
2018 4,0 2,2
2019 2,2 1,9
2020 -10,9 2,0
2021 13,4 6,4
2022 2,7 8,5
2023 -0,6 3,2

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Pert (2024).
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Figura 4
Variacion del producto bruto interno y la inflacion 2010 - 2023 en el Perd
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Nota. La figura muestra la variacion porcentual del producto bruto interno y la
inflacién en el Peru. Fuente: Banco Central de Reserva del Pert (2024).

La figura 4 muestra como nuestro pais paso de crecer 8.3 puntos porcentuales en el
2010 a una caida fuerte del Producto Bruto Interno en el afio 2020 de -10.9 puntos
porcentuales; si nos fijamos bien el gréfico indica que para el afio 2011, el PerQ
crecio 6.3 puntos porcentuales; para el 2012, 6.1 puntos porcentuales; para el 2013,
5.9 puntos porcentuales; para el 2014 el pais creci6 muy lento, en 2.4 puntos
porcentuales; para el 2015, en 3.3 %; para el 2016, en 4.0 %; para los afios 2017,
2018 y 2019 el pais creci6 en 2.5, 4.0 y 2.2 puntos porcentuales, dando una caida
para el afio 2020. Durante los afios 2021 y 2022 el pais creci6 en 13.4 y 2.7 puntos
porcentuales dando una leve caida para el afio 2023 de -0.6%. Las barras naranjas
muestran de como la inflacion también sufrid variaciones desde el afio 2010 hasta
el aflo 2023, dandose los puntos mas altos de inflacion durante los afios 2011, 2015,
2021y 2022 de 4.7, 4.4, 6.4 y 8.5 respectivamente.

33



Tabla 5
Cuadro del ingreso promedio en el Peru

Ingreso prorrledio en el Monto Variacion
Perd %
2010 987 3.34
2011 1,069 7.68
2012 1,156 7.50
2013 1,185 2.44
2014 1,240 4.46
2015 1,305 4.98
2016 1,371 4.80
2017 1,377 0.44
2018 1,400 1.66
2019 1,443 2.98
2020 1,269 -13.72
2021 1,327 4.37
2022 1,485 10.64
2023 1,674 11.31

Nota. Datos tomados de ComexPert (2023).

Figura 5

Variacion porcentual entre afios del ingreso promedio de los peruanos
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Nota. La figura muestra la variacion porcentual del ingreso promedio de los
peruanos. Fuente: ComexPeru (2023).
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La figura 5 nos muestra cuanto estamos generando los peruanos como ingreso
promedio anual producto del trabajo y al ver la grafica nos damos cuenta de que
durante los afios 2010 al 2019 esta variable siempre estuvo en ascenso pasando de
987 soles a 1,443 soles por peruano, hasta que para el afio 2020 sufrio una caida de
174 soles 0 -13.72 puntos porcentuales respecto al afio anterior. Para el afio 2021,
el ingreso promedio vuelve a dar rebote en 4.37 puntos porcentuales, y para los afios
2022 y 2023 el ingreso promedio anual siguié creciendo en 10.64 y 11.31 puntos

porcentuales.

Tabla 6

Cuadro de la productividad laboral en el Peru.

Productividad

Periodo "y Jhoral (S/)
2012 27,743
2013 29,104
2014 29,582
2015 30,310
2016 30,967
2017 31,144
2018 31,868
2019 31,903
2020 32,670
2021 32,235
2022 31,927
2023 31,756

Nota. Datos tomados del REDATAM del Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (2024).
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Figura 6
Variacion porcentual de la productividad laboral en el Peru.
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Nota. La figura muestra la variacion porcentual de la productividad laboral en el
Peru. Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024).

La figura 6 muestra las variaciones porcentuales de la productividad laboral durante
los afios 2012 al 2023. Podemos identificar en la grafica que durante el afio 2012 al
afio 2013 sufrié una variacion de 4.7 puntos porcentuales; durante los afios 2014
hasta el afio 2020 la variacion porcentual de esta variable siempre estuvo en ascenso
en 1.63 puntos porcentuales en promedio, eso quiere decir que la productividad
laboral por cada peruano se ha incrementado frecuentemente; hasta que en los afios
2021 al 2023 se viene en descenso de -1.3, -1.0 y -0.5 puntos porcentuales; es decir,

estamos disminuyendo nuestra productividad promedio los peruanos.
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Tabla 7
Variacion porcentual de la contribucion de la productividad total de factores al

producto bruto interno

Contribucion de la

Periodo PTF al PBI
2010 21
2011 0.1
2012 01
2013 0.7
2014 1.7
2015 0.4
2016 0.6
2017 0.9
2018 0.7
2019 1.4
2020 3.1
2021 8.7
2022 26
2023 0.4

Nota. Datos obtenidos del observatorio de CEPLAN (2023).

Figura 7

Porcentaje de contribucion de la PTF al PBI en Perd
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Nota. La figura muestra el porcentaje de contribucion de la productividad total de
factores al producto bruto interno en Peru. Fuente: CEPLAN (2023).
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3.2.

La figura 7 nos muestra el porcentaje de contribucion de la Productividad Total de
Factores al PBI en nuestro pais. Durante los afios 2010 y 2011 la PTF contribuy0 al
PBI en 2.1y 0.1 puntos porcentuales, hasta que en el afio 2012 sufri6é una caida de
-0.1%. Para el afio 2013 volvié a aportar un 0.7%, hasta que en el afio 2014 y 2015
volvio a caer en -1.7 y -0.4 puntos porcentuales, para el afio 2016 volvié a subir en
0.6%, hasta que para el afio siguiente volvio a caer en -0.9%. Para el afio 2018
volvié a subir en 0.7 puntos porcentuales, hasta que para el afio siguiente volvié a
caer en -1.4%. Para el afio 2020 la PTF volvié a contribuir en 3.1 puntos
porcentuales positivos al PBI, hasta que en el afio 2021 se dio la mayor caida de la
PTF frente al PBI con -8.7%, de igual forma el afio 2022 en -2.6%. Para el afio 2023

la contribucion de la PTF al PBI volvié a positivo en 0.4 puntos porcentuales.
Identificar la evolucion de la canasta basica familiar en el Perd, 2010 — 2023.

Tabla 8

La canasta basica alimentaria y de consumo en el Perd.

Canasta Canasta

Periodo Basica Basica de

Alimentaria  Consumo
2010 S/ 134 S/ 260
2011 S/ 143 S/ 272
2012 S/ 151 S/ 284
2013 S/ 155 S/ 292
2014 S/ 161 S/ 303
2015 S/ 169 S/ 315
2016 S/ 176 S/ 328
2017 S/ 183 S/ 338
2018 S/ 183 S/ 344
2019 S/ 187 S/ 352
2020 S/ 191 S/ 360
2021 S/ 201 S/ 378
2022 S/ 226 S/ 415
2023 S/ 251 S/ 446

Nota. Datos tomados del REDATAM del Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (2024).
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Figura 8

Variacion de la canasta bésica alimentaria y la de consumo en el Per
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Nota. La figura muestra la variacion porcentual de la canasta basica alimentaria y
la de consumo en el Perud. Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(2024).

La figura 8 nos muestra como ha variado el valor de la canasta basica familiar por
cada peruano. Si ponemos énfasis en el afio 2010 al afio 2011 el valor de la cesta
minima alimentaria se increment6 en 6.3 puntos porcentuales, y de la otra parte, la
cesta minima de consumo vario en 4.4 puntos porcentuales. Si verificamos los datos
del afio 2022 y afio 2023 tanto la canasta basica alimentaria como la canasta basica
de consumo sufrieron cambios exorbitantes, la primera en el afio 2022 sufrié una
variacion del 11.1% y la segunda del 8.9%; mientras que para el afio 2023 la primera
sufrio una variacion de 10.0% vy la segunda del 7.0%. Verificando la tabla namero
9 vemos que la canasta basica alimentaria por cada persona en el afio 2023 tenia un
valor de 251 soles y la canasta basica de consumo un valor de 446 soles; eso quiere
decir que en un hogar de cuatro personas la remuneracién minima si cubre el valor

de la cesta minima alimentaria y con respecto a la de consumo si sucede lo contrario.
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Tabla 9

Evolucidn porcentual del indice de precios al consumidor en el Peru

Variacion
Periodo  porcentual
del IPC

2010 1,5
2011 3,4
2012 3,7
2013 2,8
2014 3,2
2015 3,5
2016 3,6
2017 2,8
2018 1,3
2019 2,1
2020 1,8
2021 4,0
2022 7,9
2023 6,3

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Pert (2024).

Figura 9

Variacion porcentual del IPC en el Peru
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Nota. La figura muestra la variacion porcentual del indice de precios al consumidor
en el Per(. Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024).
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El indice de precios al consumidor en nuestro pais desde el afio 2010 al 2023 ha
sufrido muchas variaciones siendo las mas fuertes en el afio 2021 al afio 2023 tal
como lo muestra la grafica de 4.0, 7.9 y 6.3 puntos porcentuales respectivamente,
todos sabemos que estos cambios se dieron por el COVID 19, crisis politica,
division del pais y otros factores internacionales como guerras. Si nosotros miramos
desde al afio 2020 hacia atrds, esta variacion va desde 1.3% hasta 3.7% como
maximo, y hasta el dia de hoy aln se siente los efectos de lo ocurrido en los afios
anteriores al 2024; es decir al incrementarse el indice de precios al consumidor
también se incrementa los precios de los bienes y servicios, por lo que los méas

afectados son los que se encuentran en pobreza y pobreza extrema.

3.3. Analizar la relacion entre la Remuneracion Minima Vital y la Canasta Basica
Familiar en el Peru, 2010 — 2023.

Tabla 10

Aplicacidn de la correlacion de Pearson entre las variables de investigacion

RMV CBA CBC

RMV Correlacion de Pearson 1 913" 928"

Sig. (bilateral) <.001 <.001

N 168 168 168
CBA Correlacion de Pearson 913" 1 997"

Sig. (bilateral) <.001 <.001

N 168 168 168
CBC Correlacion de Pearson .928™ 997" 1

Sig. (bilateral) <.001 <.001

N 168 168 168

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Podemos observar que existe una correlacion significativa positiva muy alta de
0.913 entre la remuneracién minima vital y la canasta basica familiar alimentario,
y entre la remuneracion minima vital y la canasta basica de consumo hay una
correlacion significativa de 0.928 que también vendria a ser una correlacion
positiva muy alta entre las variables de estudio. Cabe especificar que al hablar de
canasta basica familiar estamos hablando de una que es alimentaria y otra de

consumo que engloba tanto alimentos como servicios.
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Figura 10
Relacion entre la remuneracion minima vital y la canasta bésica familiar

alimentaria en el Peru, 2010 - 2023
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Nota. Elaboracion propia.

Podemos observar en la figura 10 que los puntos de dispersion tienden a ser lineal,
es decir, si la variable “RMV” que es la remuneracion minima vital se incrementa,
también la variable “CBA” que es la canasta basica alimentaria lo hara; donde
influyen las variables macroeconémicas como la inflacion, el producto bruto
interno, el indice de precios al consumidor y otras para que el costo de la canasta

bésica de alimentos se incremente o disminuya.
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Figura 11
Relacion entre la remuneracion minima vital y la canasta basica familiar de

consumo en el Peru, 2010 - 2023
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Fuente: Elaboracion propia

Podemos observar en la figura 11 que los puntos de dispersion tienden a ser lineal,
es decir, si la variable “RMV” que es la remuneracion minima vital se incrementa,
también la variable “CBC” que es la canasta basica de consumo lo hara

independientemente de factores macroeconémicos como la inflacion.
Prueba de hipoétesis

Para ello se usé la prueba de hipétesis de dos colas; es decir, la hipdtesis es nula, si
p = 0 “no existe relacion lineal”, pero si la hipétesis alterna o p # 0 (existe
correlacion lineal). Para ello, primero se calculd el estadistico de prueba (t de

student) y posteriormente el valor critico; para poder calcular estos datos se usé lo

siguientes:
n NUmero de muestra 168
g=(n-2)Grado de libertad 166
o Nivel de significancia 0.05
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Tabla 11
Prueba de hipotesis de las variables de estudio

Estadistico de

Variables Valor critico
Prueba
RMV 'y CBA 28.83676417 1.97435776
RMVy CBC 31.99351121 1.97435776

Nota. Elaboracion propia.

Por lo tanto, la decision fue rechazar la hipdtesis nula ya que el estadistico de prueba
es superior al valor critico, y concluimos que existe evidencia suficiente para indicar

que el coeficiente de correlacion es diferente de 0.
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IV. DISCUSION

El objetivo de la investigacion fue determinar la relacion entre la remuneracion
minima vital y la canasta basica familiar; por lo que, los resultados obtenidos indican
que existe una relacién lineal positiva muy alta de ambas variables econdémicas; es
decir, si la remuneracion minima se incrementa también lo hara el valor de la canasta
basica. Este concepto es similar a lo que concluye Quito et al. (2021) en su
investigacion, que la canasta basica sirve para medir cuanto debe generar de ingresos
como minimo una familia para cubrir sus necesidades méas primordiales. De aqui, se

deduce que ambas variables tienen una relacion muy fuerte en la economia familiar.

El objetivo especifico primero consistio en identificar los cambios que ha
experimentado la remuneracién minima vital, al hacer el analisis de los cambios
hemos encontrado variables econémicas que han hecho que esta varie. Por un lado,
tenemos el PBI, la inflacion, el ingreso promedio producto del trabajo, la
productividad laboral y la PTF, encontrando grandes cambios a lo largo de los afios
siendo las més fuertes durante la época del COVID 19, la crisis politica del pais y
otros factores internacionales. Este andlisis es similar a lo que indica Huamén y
Tarazona (2020) en su investigacion cientifica, concluyendo que los trabajadores de
Cerro de Pasco son poco competitivos y tienen una productividad muy baja para que
sus salarios sean superiores al minimo. Por lo tanto, si se desea que la remuneracion
minima se incremente, también las variables como el PBI, la productividad de los

trabajadores y la PTF tienen que incrementarse.

El objetivo especifico segundo fue identificar los cambios de la canasta basica
familiar entre los afios 2010 — 2023, al hacer el andlisis de esta variable de estudio
pudimos identificar que el valor de la canasta béasica esta en funcion de la
remuneracién minima vital; pero influyen otras variables para que esta se incremente
o disminuya afio tras afio como la inflacién y el indice de precios al consumidor, los
cambios fuertes del valor de la canasta basica también fueron en la época del COVID
19 y otros problemas como crisis politica y factores internacionales creando
inestabilidad de los precios. Este resultado tedrico es similar a lo que concluye
Jimenez (2019) indicando que, si el sueldo minimo sube, la inflacion segin sus

dimensiones también cambiard, provocando un incremento de los precios de los
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productos y servicios basicos. De aqui, se deduce que el valor de la canasta basica

esta en funcion del IPC y el ingreso minimo.

Por otro lado, Lépez (2020) concluye que, si solo el jefe de una familia aporta
ingresos, el costo de la canasta bésica familiar no llega a ser cubierta, por lo que,
tendrian que ver que productos consumir y que productos abstenerse. Podemos
desistir de este resultado en parte, por un lado, porque va a depender si madre y padre
aportan ingresos al hogar, y por otro lado si solo una persona aporta ingresos. Viendo
el primer caso, si hacemos nuestros calculos en una familia de 4 integrantes al afio
2023 si se cubre la canasta basica alimentaria, pero si se desearia cubrir la canasta
basica de consumo seria lo contrario, salvo si dos miembros de la familia perciben el

salario minimo.
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V. CONCLUSIONES

e Laremuneracion minima vital ha sufrido 8 incrementos desde al afio 2010 hasta la
actualidad, pasando de 550 soles durante el gobierno de Alan Garcia Pérez a 1,025
soles durante el gobierno de Pedro Castillo Terrones que en términos reales fue de
542 soles en el afio 2010 y 653 soles al afio 2023, este término nominal y real se
da para mantener el equilibrio entre lo que ingresa al bolsillo de cada peruano y lo

que cada peruano puede comprar con lo que ingresa.

e El producto Bruto interno estuvo en ascenso constante hasta el afio 2019 tomando
como base el afio 2010, pero sufrio una caida fuerte en el afio 2020 afectando el
bolsillo sobre todo el de las mas pobres, esta caida significdé una caida de -10.9
puntos porcentuales; pero para el afio 2023 aun el PBI cay6 en -0.6 puntos
porcentuales respecto al afio 2022, estos cambios negativos al PIB se dieron por el
COVID 19, crisis politica y otros factores internacionales como la guerra de Rusia

y Ucrania.

e Por otro lado, el ingreso promedio peruano siempre estuvo en ascenso desde el afio
2010 que era 987 soles a 1,443 soles en el afio 2019, dando un retroceso para el
afio 2020 por diversos factores que ocurrieron en ese entonces, resurgiendo a 1,674

soles para el afio 2023.

e En cuanto a la productividad laboral también sufrié retrocesos durante el COVID
19 siendo el ultimo punto porcentual de variacién negativa de -0.5; de la misma
forma para los afios 2021 y 2022 la productividad total de factores sufrio un
retroceso negativo de -8.7 y -2.6 puntos porcentuales en contribucion al producto

bruto interno.

e La inflacion anual tomando como afio base el periodo 2010 pas6 de 2.1 puntos
porcentuales a 3.2 puntos porcentuales para el afio 2023, siendo los puntos mas
fuertes de 6.4 y 8.5 en los afios 2021 y 2022.

e El indice de precios al consumidor también sufrio variaciones tomando como base
el afio 2010 que para ese afio era de 1.5 puntos porcentuales, pasando a 4.0y 7.9
para los afios 2021 y 2022, siendo asi que para el afio 2023 ain se mantuvo en
6.3%.
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La canasta basica familiar hace referencia a una canasta bésica alimentaria y una
canasta basica de consumo. La remuneracion minima vital si logra cubrir la
primera al hacer el célculo en una familia de 4 personas para el afio 2023, si para
ese afo el valor de esta era de 251 soles, dandonos un resultado de 1,004 soles por
cuatro integrantes de un hogar; sucede distinto cuando se hace el calculo para la
remuneracion minima vital frente a la canasta basica de consumo, dando un
resultado de 1,784 soles por cada hogar de 4 personas; por lo tanto, también queda
recalcar, que dependera de que si perciben la remuneracion minima los miembros
que llevan el sustento a las familias y el nimero de personas en un hogar; ya que
segun el Instituto Nacional de Estadistica la mitad de los hogares en Perd lo
conforman entre 4 a 6 personas; entre 7 miembros a mas el 19% y cerca del 32%

por 3 miembros o menos.

Existe relacion significativa con una correlacién positiva muy alta de 0.913 y 0.928
entre la remuneracion minima vital y la canasta basica familiar; esta relacion es
lineal, es decir a medida que el salario minimo se incrementa el precio de la canasta
basica también lo hard, esto es debido a los cambios de las diferentes variables

economicas y de mercado.
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VI. RECOMENDACIONES

Recomendar a las instancias responsables del estado peruano mejorar las politicas
empresariales para impulsar la inversion tanto de capitales nacionales y
extranjeros para incrementar la oferta laboral ya que al haber minima cantidad de

oferta laboral y mayor cantidad de demanda laboral los salarios son bajos.

Recomendar al ente correspondiente del estado peruano crear normativas legales
que ayuden al pequefio emprendedor a fomentar su formalizacion imponiendo
nuevos parametros tributarios, ya que en gran mayoria prefieren estar en la
informalidad por los altos impuestos y al ser el Perd un pais donde abundan las
microempresas se necesita fomentar su crecimiento para que los salarios de sus

trabajadores también mejoren.

Recomendar a las personas que exigen un incremento de la remuneracion minima
vital que alin no es el momento para incrementar esta variable, ya que la economia

recién se esta recuperando de la caida fuerte durante la época de COVID 19.

Fomentar la intervencion del estado para hacer cumplir la normativa laboral y asi
disminuir en parte los abusos laborales, percibiendo un salario digno de las

empresas informales y formales.
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Anexo 1

Operacionalizacion de variables

ANEXQOS

VARIABLES

DEFINICION CONCEPTUAL

DEFINICION OPERATIVA

DIMENSIONES

INDICADORES

INSTRUMENTO

INDEPENDIENTE

Remuneracion

Es el monto minimo que percibe un
trabajador que labora durante una
jornada completa de ocho horas por

La Remuneraciéon Minima Vital; es la
variable que mide el monto minimo que

percibe un trabajador y el poder de

Evolucion de la

remuneracion

Variacion de la RMV
Remuneraciéon minima vital
nominal y real

Variacion de la Inflacion
Variacion del Producto Bruto

Interno

Ficha de registro

minima vital dia o cuarenta y ocho horas por L » . . Ingreso promedio peruano
(Insti b d adquisicion en relacion a la canasta minima vital
semana.  (Instituto  Peruano de | - Variacion de la productividad
. basica familiar. (Matos, 2024) P
Economia, 2021) laboral
Variacion de la contribucion de la
Productividad Total de Factores al
PBI
DEPENDIENTE
La canasta basica familiar determina el
Es la cantidad de productos que se | salario minimo de un trabajador; Lo .
. . o ) o » Variacion de la canasta basica
- consume en el dia a diay los servicios | supervisa y hace seguimiento a los Evolucion de .
Canasta bésica ) o ] familiar ] )
que requiere una familia para poder | valores monetarios de los productos y la canasta Ficha de registro

familiar

subsistir durante un periodo de

tiempo. (Lozano, 2020)

servicios consumidos por las familias y

mide el nivel de pobreza. (Angulo, 2024)

basica familiar.

Variacion del indice de precios al

Consumidor
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Anexo 2
Fichas de registro

Tabla 1

Periodo, mandatario y la evolucion de la remuneracion minima vital en el Peru, 2010 -

2023

Decreto Admitido

. : RMV
Periodo Mandatario supremo desde/hasta

2010

2011

2012
2016

2018
2022
2023
Nota: Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024).

Tabla 2

Cuadro de evolucion de la RMV nominal y RMV real en el Peru

Periodo RMV Nominal RMV Real

Ene-10 - Nov-10

Dic-10 - Ene-11

Feb-11 - Ago-11

Set-11 - May-12

Jun-12 - Abr-16

May-16 - Mar-18

Abr-18 - Abr-22

May-22 - Dic-23

Nota: Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024).
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Tabla 3
Cuadro de evolucion del PBI nominal y real en el Peru

PBI Nominal PBI real
(En miles de soles)  (En miles de soles)

Periodo

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024) y el
REDATAM Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024).

Tabla 4

Variacion porcentual del producto bruto interno y la inflacion en el Perd

Periodo PBI Inflacion
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
Nota. Datos obtenidos del BCRPData del Banco Central de Reserva del Pert (2024).
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Tabla5

Cuadro del ingreso promedio en el Peru

Ingreso promedio en el Monto Variacion
Perq %

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
Nota. Datos tomados de ComexPer( (2023).

Tabla 6

Cuadro de la productividad laboral en el Peru

Periodo Productividad
Laboral (S/)

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023
Nota. Datos tomados del REDATAM del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(2024).
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Tabla 7

Variacion porcentual de la contribucion de la productividad total de factores al Producto

Bruto Interno

Contribucion de la

Periodo PTF al PBI

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
Nota. Datos tomados de CEPLAN (2023).

Tabla 8

La canasta basica alimentaria y no alimentaria en el Peru.

Canasta Canasta
Periodo Basica Basica no
Alimentaria Alimentaria

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
Nota. Datos tomados del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024).
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Tabla 9

Evolucion porcentual del indice de Precios al Consumidor en el Perd

Variacion
Periodo  porcentual
del IPC

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024).

Base de datos para la poblacion muestral

Canasta Canasta
Periodo RMV Basica Basica no
Alimentaria Alimentaria

Ene-10 550 134 260
Feb-10 550 134 260
Mar-10 550 134 260
Abr-10 550 134 260
May-10 550 134 260
Jun-10 550 134 260
Jul-10 550 134 260
Ago-10 550 134 260
Sepl0 550 134 260
Oct-10 550 134 260
Nov-10 550 134 260
Dic-10 580 134 260
Ene-11 580 143 272
Feb-11 600 143 272
Mar-11 600 143 272
Abr-11 600 143 272
May-11 600 143 272
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Jun-11
Jul-11
Ago-11
Sepll
Oct-11
Nov-11
Dic-11
Ene-12
Feb-12
Mar-12
Abr-12
May-12
Jun-12
Jul-12
Ago-12
Sepl2
Oct-12
Nov-12
Dic-12
Ene-13
Feb-13
Mar-13
Abr-13
May-13
Jun-13
Jul-13
Ago-13
Sepl3
Oct-13
Nov-13
Dic-13
Ene-14
Feb-14
Mar-14
Abr-14
May-14
Jun-14
Jul-14
Ago-14
Sepl4d
Oct-14
Nov-14
Dic-14
Ene-15

600
600
640
675
675
675
675
675
675
675
675
675
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750

143
143
143
143
143
143
143
151
151
151
151
151
151
151
151
151
151
151
151
155
155
155
155
155
155
155
155
155
155
155
155
161
161
161
161
161
161
161
161
161
161
161
161
169

59

272
2172
2172
2172
2172
2172
2172
284
284
284
284
284
284
284
284
284
284
284
284
292
292
292
292
292
292
292
292
292
292
292
292
303
303
303
303
303
303
303
303
303
303
303
303
315



Feb-15
Mar-15
Abr-15
May-15
Jun-15
Jul-15
Ago-15
Sepl5s
Oct-15
Nov-15
Dic-15
Ene-16
Feb-16
Mar-16
Abr-16
May-16
Jun-16
Jul-16
Ago-16
Sepl6
Oct-16
Nov-16
Dic-16
Ene-17
Feb-17
Mar-17
Abr-17
May-17
Jun-17
Jul-17
Ago-17
Sepl7
Oct-17
Nov-17
Dic-17
Ene-18
Feb-18
Mar-18
Abr-18
May-18
Jun-18
Jul-18
Ago-18
Sepl8

750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
750
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
850
930
930
930
930
930
930

169
169
169
169
169
169
169
169
169
169
169
176
176
176
176
176
176
176
176
176
176
176
176
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183
183

60

315
315
315
315
315
315
315
315
315
315
315
328
328
328
328
328
328
328
328
328
328
328
328
338
338
338
338
338
338
338
338
338
338
338
338
344
344
344
344
344
344
344
344
344



Oct-18
Nov-18
Dic-18
Ene-19
Feb-19
Mar-19
Abr-19
May-19
Jun-19
Jul-19
Ago-19
Sepl9
Oct-19
Nov-19
Dic-19
Ene-20
Feb-20
Mar-20
Abr-20
May-20
Jun-20
Jul-20
Ago-20
Sep20
Oct-20
Nov-20
Dic-20
Ene-21
Feb-21
Mar-21
Abr-21
May-21
Jun-21
Jul-21
Ago-21
Sep2l
Oct-21
Nov-21
Dic-21
Ene-22
Feb-22
Mar-22
Abr-22
May-22

930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
930
1025

183
183
183
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
187
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
191
201
201
201
201
201
201
201
201
201
201
201
201
226
226
226
226
226

61

344
344
344
352
352
352
352
352
352
352
352
352
352
352
352
360
360
360
360
360
360
360
360
360
360
360
360
378
378
378
378
378
378
378
378
378
378
378
378
415
415
415
415
415



Jun-22 1025 226 415

Jul-22 1025 226 415
Ago-22 1025 226 415
Sep22 1025 226 415
Oct-22 1025 226 415
Nov-22 1025 226 415
Dic-22 1025 226 415
Ene-23 1025 251 446
Feb-23 1025 251 446
Mar-23 1025 251 446
Abr-23 1025 251 446
May-23 1025 251 446
Jun-23 1025 251 446
Jul-23 1025 251 446
Ago-23 1025 251 446
Sep23 1025 251 446
Oct-23 1025 251 446
Nov-23 1025 251 446
Dic-23 1025 251 446

Nota. Datos tomados del BCRPData del Banco Central de Reserva del Per( (2024) y el
REDATAM del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2024).
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