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Procedio el aspirante a hacer la exposicion de la Introduccién, Objetivos, Desarrollo del tema,
Conclusiones y Recomendaciones, haciendo especial mencion de sus aportaciones originales.
Terminada la defensa del Trabajo de Suficiencia Profesional presentado, los miembros del Jurado
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formulen las cuestiones u objeciones que consideren pertinentes.
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sustentacion del Trabajo de Suficiencia Profesional para obtener el Titulo Profesional, es de:

En ndmeros: {4 En letras: Cak orce Aprobado ( X) Desaprobado ()
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Siendo las _20: 8 horas del mismo dia y fecha, el Jurado Evaluador concluye el acto de sustentacion

del Trabajo de Suficiencia Profesional.
o7

SECRETARIO PRESIBENTE

OBSERVACIONES:



INDICE O CONTENIDO GENERAL

DediCatoria . ...t
PN a2 T (5163000313011 1
Autoridades de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza.........
Visto bueno del Asesor del Trabajo de Suficiencia Profesional.....................
Jurado Evaluador del Trabajo de Suficiencia Profesional............................
Constancia de Originalidad del Trabajo de Suficiencia Profesional.................
Reporte TUIMItIN. ..ot e e eaee
Acta de Sustentacion del Trabajo de Suficiencia Profesional........................
Indice 0 Contenido General..................c.uvuieeeeeiiiiiiieeee e
Indice de tablas..............ccoooiuiie e
Indice de fIGUIAS. .......oee e
ReESUMEN ..o

A DSETACT. .« ettt e

THRULO. .
INtFOUCCION ..oeeee e
OBJETIVOS .. .ot e
Desarrollodel tema........ ..o

CONCIUSIONES .. e,

N o g &M w NP

Vi
vii

viii

Xii
xiii
Xiv

XV



ANEX0 12 ACta 08 @CUBIUD. ... vttt e 41
Anexo 2: Sesiones de aprendizaje..........o.o.vvriiiniiniiiii i 43
Anexo 3: Constancia de autorizacion..............ouvieiuininiiiiiieeeneeeen, 45
Anexo 4: Copia de resoluciones de contrato.............c.ovvieiiiiiiniiiiiniineann, 46
Anexo 5: Grado de bachiller ........ ..o 54

Xi



indice de Tablas

Tabla 1. Estudiantes de tercero y cuarto grado IE 17824 de la comunidad de
A0 Majanu ENtSa.........oooiuiii i

Xii

Pag



indice de Figuras

Figura 1. Autoridades, padres y madres de familia participando en la reunion

de coordinacion con el apoyo de las autoridades .................

Figura 2. Aspirante en reunion de trabajo con los padres de familia..............

Figura 3. Reconocimiento del terreno para el huerto escolar — comunal.........

Figura 4. Ubicando puntos en la zona del biohuerto escolar y comunal.........

Figura 5. Preparando almécigos en el biohuerto escolar — comunal..............

Figura 6. Estudiantes y docente después de haber habilitado los almécigos....

Figura 7. Siembra de maiz y mani en el biohuerto escolar — comunal, con la

participacion de alumnos y padres de familia......................

Figura 8. Clase desarrollada sobre el biohuerto escolar.........

Figura 9. Plantas de maiz y mani en pleno desarrollo...........

Figura 10. Alumnos observando plantas de maiz y mani, después de la deshierba

Figura 11. Cosecha de maiz y mani en el biohuerto escolar — comunal..........

Figura 12. Aprovechando la cosecha para desarrollar una clase..................

Figura 13. Preparacién del plato tipico, en base a un producto cosechado en el

o] T0] 10 1=1 4 (o F

Figura 14. Alumnos, docente y padres de familia sirviéndose el plato tipico....

Figura 15. Produccion de textos teniendo como motivo la produccion en el

(0110110 [=1 1 (o F

Figura 16. Festejo de la produccion mediante una danza tipica

Xiii

Pag

23
24
24
26
27
27

28
29
30
30
32
32

33
33

34
34



Resumen

El Trabajo de Suficiencia Profesional tuvo como objetivo general, contribuir a la mejora
la dieta alimenticia a partir de la implementacién de un biohuerto escolar — comunal,
con la participacion activa de los estudiantes de la institucion educativa 17824 de la
comunidad nativa de Alto Majanu Entsa, Nieva, durante el afio 2024; el estudio fue
propositivo, y tuvo alcance a los alumnos, padres de familia y comunidad en general, la
metodologia fue vivencial, se contd con la participacion directa de las autoridades y de
los padres de familia, y fue desarrollada con la participacion de 15 escolares
matriculados en el tercero y cuarto grado; y después de haber aplicado la experiencia
exitosa se concluyo que los estudiantes mejoraron su dieta alimenticia a partir del
consumo de alimentos cultivados y producidos por los nifios, y a su vez se desarrollaron
capacidades y actitudes en las competencias de las areas de comunicacion, ciencia y

ambiente, y matematica, principalmente.

Palabras clave: Biohuerto escolar — comunal, dieta alimenticia.
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Abstract

The general objective of the Professional Proficiency Work was to contribute to the
improvement of the food diet through the implementation of a school-community
biogarden, with the active participation of the students of the educational institution
17824 of the native community of Alto Majanu Entsa, Nieva, during the year 2024; the
study was purposeful, and had scope for students, parents and the community in
general, the methodology was experiential, it had the direct participation of the
authorities and parents, and it was developed with the participation of 15 schoolchildren
enrolled in the third and fourth grade; and after having applied the successful
experience, it was concluded that the students improved their food diet through the
consumption of food grown and produced by the children, and in turn, capacities and
attitudes were developed in the competencies of the areas of communication, science

and environment, and mathematics, mainly.

Keywords: School-community biogarden, food diet.
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1. Titulo

Biohuerto escolar - comunal para mejorar la dieta alimenticia de estudiantes, institucion
educativa 17824, Alto Majanu Entsa, Nieva, 2024.

2. Introduccion

Cada dia se observa que con mayor frecuencia, se hace mas dificil el acceso a los
productos alimenticios, ya sea por la disminucion de la produccién, o también por el
constante flujo de aumento en los precios, que cada vez son mucho mas frecuentes; en
ese sentido, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAO), la seguridad de la alimentacion mundial, en la actualidad presenta
dos grandes amenazas, tanto los fendmenos y cambios meteorol6gicos que son
extremos, asi como también los efectos de la pandemia Covid 19 (Food and Agriculture
Organization, 2020). Esa realidad desde nuestro punto de vista, perturba la normal
produccion de alimentos a nivel global, dado que se incrementa la contaminacion de
suelos, aire y agua, y la actividad bésica practicada desde tiempos ancestrales, es decir
la agricultura se ve muy afectada. La problematica descrita, no permite el acceso a una
buena dieta alimenticia que contribuya al desarrollo de los nifios, hay una fuerte
presencia de anemia en la nifiez de la etnia awajun que esta presente en el 44.6% de los
nifios (Mayca, et al. 2017). Al respecto, Rativa (2016) manifiesta que es importante
ingerir alimentos balanceados desde la nifiez, dado que ayuda al crecimiento y
desarrollo, y es una de las funciones de la escuela orientar los procesos de alimentacion

y nutricion humana.

A nivel nacional, desde la creacion del Ministerio del Ambiente, con Decreto
Legislativo 1013 (Congreso de la Republica, 2008); se ha empezado a impulsar la
educacion ambiental. Los Ministerios de Educacion, Ambiente y Salud, implementan
politicas encaminadas a la proteccion medioambiental, sin embargo, en la realidad
concreta se observa que, en todas partes del mundo, contindan acciones masivas que
van deteriorando progresivamente nuestra morada. Las grandes empresas
transnacionales del mundo, no renuncian a su politica de acumular cada vez mas dinero,
sin importarles el perjuicio y dafio que estan generando al planeta; por referir un caso en

particular, segun el Banco Mundial (2022), en su informe anual, refiere que se estimé el

16



alto costo que genera a la salud la contaminacién atmosférica, siendo la causa principal
de la muerte de 6,4 millones de muertes al afio; y en realidad, los ancianos, los nifios y
los nifios de familias en condicion de pobreza y extrema pobreza, son los mas afectados,
dado que tienen dificultades para enfrentar los impactos generados por la contaminacion

atmosférica.

En el caso peruano, a partir de los 90 se interesa por incluir en sus planes estratégicos,
politicas para el desarrollo sostenible y casi dos décadas después con la creacion del
Ministerio del Ambiente, inicia a realizar estudios sobre la importancia de fijar politicas
publicas ambientales; sin embargo, siguen siendo ineficaces para regular el cuidado del
ambiente en armonia con la sociedad (Primo y Chéavarry, 2020). De acuerdo a los
reportes periddicos del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica — INEI (2020),
los niveles de radiacion ultravioleta se han incrementado notablemente sobre todo en los
meses de verano; por otro lado, se han incrementado las lluvias ocasionando dafios
materiales y costo de vidas muy elevados, lo que debe generar preocupacion en las

autoridades y la poblacion en general.

Particularmente en el departamento de Amazonas, a pesar de estar ubicada
geograficamente en una zona altamente riesgosa, el gasto publico, segun el INEI (2020),
para la gestion de riesgos de desastres provocados por los fendmenos naturales, es
menor a los del resto del pais, con un poco mas de 7 millones y medio, siendo el que
tiene mas presupuesto, el departamento de Lima metropolitana, con mas de 356

millones.

En la zona boscosa de Amazonas, se encuentran asentados una etnia descendiente del
shuar, nos referimos a los awajun y wampis, quienes ocupan gran parte del territorio del
departamento de Amazonas, y una parte menor, de los departamentos de Loreto, San
Martin y Cajamarca; se caracterizan por su temple guerrero y que no se dejaron dominar
por los conquistadores, y forma parte de la Unica zona boscosa de la Amazonia,
considerada la uUnica reserva del planeta, sin embargo, ultimamente, se observa el
incremento de la destruccion del bosque, el deterioro medio ambiental, la
contaminacion de los rios y quebradas, lo cual genera la extincion de muchas especies
de peces de los rios, ademas, se observa que la tala indiscriminada y la extraccion de
madera, que es transportado en trailers y camiones a la costa y a otros lugares, y
17



contando con la complicidad de algunas autoridades que incumpliendo con sus deberes
de proteger los recursos se dejan sobornar de los empresarios a cambio de sus valiosos
recursos naturales, y otras practicas de explotacion de su riqueza natural, lo que
contribuye a contaminar nuestro medio ambiente (Ré&ez, 2019). Ante tal situacién
preocupante, y a iniciativa de la escuela y desde la escuela, de manera organizada con la
comunidad, con la intervencion protagénica de los escolares, se pretende implementar
un huerto escolar — comunal, con la finalidad de desarrollar capacidades proambientales
en los estudiantes; tal como refiere Aikman (2006), que la educacion indigena es un
espacio de identificacion con su cultura, un reencuentro con sus ancestros, y también
con sus costumbres. En ese sentido, se desea aprovechar los productos agricolas que se
producen en el huerto, por lo que nos formulamos el siguiente problema ¢EI biohuerto
escolar - comunal, influye en la mejora de la dieta alimenticia de estudiantes en la
institucion educativa 17824 de Alto Majanu Entsa, Nieva, 2023?

18



3.  Objetivos
3.1. Objetivo general
- Mejorar la dieta alimenticia con la implementacién de un biohuerto
escolar — comunal, con los estudiantes de la institucion educativa 17824
de Alto Majanu Entsa, Nieva 2023.

3.2. Objetivos especificos

3.2.1  Promover el desarrollo de actitudes proambientales con los estudiantes de
la institucion educativa 17824, Alto Majanu Entsa, a través de la
implementacion del biohuerto escolar — comunal.

3.2.2 Desarrollar capacidades en las distintas areas curriculares, en los
estudiantes, a partir de la implementacion del huerto escolar — comunal.

3.2.2  Contribuir a la mejora de la dieta alimenticia, a partir del cultivo de maiz

y mani, cultivados en el biohuerto escolar — comunal.

4.  Desarrollo del tema
El Trabajo de suficiencia profesional estd enmarcado o corresponde al area de gestion
institucional, asimismo, al tema de identidad cultural, y al subtema de educacién y

proteccion del medio ambiente.

Para dar mayor sustento al tema materia de investigacion, se consideran los siguientes
antecedentes, Indira, Ramén y Marmol (2019), estudiaron la gestion escolar para la
promocion de proyectos de caracter productivo en la educacion rural en el estado de
Zulia, Venezuela; estudio descriptivo, exploratorio, donde participaron alumnos, padres
de familia y docentes, quienes respondieron un cuestionario; de acuerdo a los
resultados, la muestra de estudio reporta bajos niveles de integracion entre la gestion de
la escuela para implementar proyectos productivos; concluyendo que el proceso de
articulacion carece de estrategias que integran el trabajo escolar con los proyectos
productivos; por otro lado, la gestién escolar demuestra tener un bajo nivel para el
direccionamiento estratégico hacia los proyectos productivos que deben realizarse en la

zona rural, aprovechando las potencialidades que ofrece el medio ambiente.

Barrera (2023), estudio la importancia que tiene la dieta alimenticia como conocimiento
de los padres de familia para contribuir a una organizacion o preparacion adecuada de
19



las loncheras de sus menores hijos, el estudio descriptivo fue realizado con la
participacion de 35 personas, concluyendo que una buena lonchera a base de productos
nutritivos, contribuye a la mejora de la alimentacion de los infantes o alumnos de cuatro

afios que participaron en la investigacion.

Por otro lado, encontramos el trabajo de Lopez, Minaya y Malpartida (2021), estudiaron
el biohuerto educativo y la contribucion en la educacion ambiental en IIEE de Pasco,
estudio cuantitativo disefio aplicativo, desarrollado con estudiantes de V ciclo de
educacion primaria, quienes respondieron una ficha de cuestionario; concluyendo que el
biohuerto escolar constituye un recurso pedagdgico importante, dado que contribuye
hacia el desarrollo de capacidades ambientales y tambiéen permite desarrollar un trabajo
interdisciplinar y promueve el trabajo de competencias del curriculo nacional;
finalmente contribuye que los nifios tengan una vision mucho méas empatica con el

medio ambiente.

También se considera el estudio desarrollado por Huillcas (2019), sobre el huerto
escolar como recurso educativo y su relacién con el aprendizaje en estudiantes de un
colegio emblematico de la triple frontera, en la regidn Loreto; estudio fue descriptivo
correlacional, desarrollado con una muestra de 87 alumnos; quienes respondieron un
cuestionario; y segun resultados, el 48% manifiesta que el huerto escolar tendria una
buena contribucion en la educacion, mientras que el 51% refiere que su influencia en los
aprendizajes sera regular; concluyendo que, el huerto escolar contribuird de modo
positivo en el logro de aprendizaje de los alumnos, ademas, permite desarrollar

capacidades asociadas a la vida productiva.

En la parte local se encontr6 el trabajo de suficiencia de Rengifo (2023), sobre
biohuerto infantil desarrollado en la comunidad nativa de Canampa, con la participacion
de los nifios, concluyendo que, logré implementar el biohuerto con la intervencién
comprometida de la comunidad, logrando también fortalecer la conciencia ambiental, de
igual manera logr6 persuadir a los padres en el apoyo que deben brindar a sus hijos.
También encontramos el desarrollado por Jintash (2024) sobre habitos alimenticios
asociado al estado nutricional en preescolares de una institucion educativa ubicada en la
comunidad nativa de Shushug, el estudio descriptivo fue desarrollado con la
participacion de 21 nifios, recabaron informacion con una ficha de cuestionario, y segin
20



resultados, el 57% tiene una alimentacion mala, el 33% regular, u solamente el 9%,
buena, lo que contribuye a tener una elevada tasa de desnutricion infantil. Por otro lado,
Mayca, et al. (2017), hacen un estudio interesante sobre la anemia en nifios de la etnia
awajun y wampis, concluyendo que la presencia de la anemia en la zona es histérica, y
sus signos y sintomas principales son: la piel cambia de color, tomando un color de
blanco palido, el cabello o pelo se vuelve amarillento, hay presencia de diarrea, suefio,
cansancio, todos estos sintomas que lo denominan putsumat, conlleva a una
desmotivacion y también decaimiento emocional, lo que afecta el normal logro de

aprendizajes (p. 419).

El trabajo de innovacion fue desarrollado en la comunidad nativa de Alto Majanu Entsa,
Nieva, con la participacion activa de los estudiantes de la institucion educativa 17824, y
también con el apoyo de los padres de familia. Los estudiantes que participaron fueron
del tercero y cuarto grado de primaria, que totalizan 15 alumnos, cuyas edades fluctdan

entre 8 a 10 afios, y la distribucion es la siguiente.

Tabla 1.
Estudiantes de tercero y cuarto grado de la institucién educativa 17824 de la

comunidad de Alto Majanu Entsa

Sexo Tercero cuarto
Varones 4 3
Mujeres 4 4

Total 15

La experiencia innovadora comprende una serie de actividades que fueron
desarrolladas, iniciando con reuniones de coordinacion con las autoridades comunales y
también con los padres de familia, a quienes se les dio a conocer nuestra aspiracion,
también describimos los procedimientos en qué consistia la experiencia, y lo tomaron de

muy buena manera.

En seguida pasamos a fundamentar el nombre de la propuesta, en realidad se dio ese

nombre debido a que la iniciativa sale de un dialogo reflexivo realizado con la
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poblacion que por costumbre se muestran colaboradores en las actividades de la escuela,
y como es de conocimiento publico la contaminacion ambiental pone en riesgo las
actividades econdmicas basicas de las comunidades, como la agricultura, debido a las
sequias, debido al calentamiento global, se esta generando un fuerte periodo de estiaje
del rio Amazonas, debido a la reduccion del caudal de aguas de sus afluentes como el
rio Marafidn, sumado a esto los incendios forestales que muchas veces es generado por
la mano del hombre, lo que trae consecuencias graves a la poblacion, porque da origen a
las lluvias &cidas, las tierras se vuelven eriazas debido a los incendios, afectando la
actividad agricola; todos estos factores entre otros, incremental la pobreza. Es conocido
muy conocido que en la Amazonia peruana, tiene gran presencia la pobreza y la pobreza
extrema, entonces los docentes debemos contribuir a superar esa problematica, desde la
escuela, tal como lo menciona Diaz, et al. (2015), en las comunidades selvaticas de
Amazonas, tiene mucha presencia las enfermedades intestinales, las infecciones
respiratorias, asociado a su deficiente condicion socioecondémica, contribuye a elevar la
tasa de desnutricion; esa realidad descrita nos ha motivado que se implemente el huerto
escolar comunal, lo que se viene institucionalizando en nuestra comunidad. La
experiencia se asocia la palabra “comunal”, debido a que se cuenta con la participacion
activa de los padres de familia y de las autoridades de la comunidad; quienes desde un
principio demostraron gran voluntad de trabajo; el estudio que se gesta a partir de los
antecedentes historicos de la presencia de la desnutricion en la selva del departamento
de Amazonas, y particularmente en la etnia awajun asentada en Condorcanqui, donde
segun el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2019), es la provincia que tiene
mayor desnutricion cronica infantil con una tasa de 34.8, formando parte, de esta

manera, de las 20 provincias con mayor desnutricion crdnica a nivel nacional.

Etapa de comunicacion y planificacion en base a acuerdos

En la reunion se presentaron varias inquietudes relacionadas con el rol que deben
cumplir cada autoridad y padre o madres de familia, el aspirante explica de manera
objetiva el proposito y la importancia de hacer la actividad, lo importante es que se
contd con el apoyo del 100% de los asistentes, esta actividad se desarrollé un fin de
semana, previo a sistematizar la experiencia, y su duracion de la asamblea fue de dos

horas.
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Figura 1
Autoridades, padres y madres de familia participando en la reunion de coordinacion

con el apoyo de las autoridades.

También se realiz6 otra reunion de coordinacion, a pedido de algunos padres de familia
gue no pudieron asistir a la primera citacion debido a que habian viajado a otros lugares,
y también algunos de los padres se encontraban en su chacra sembrando sus productos
agricolas.

En la reunion de trabajo, participaron madres y padres de familia, y muchos de ellos
ofrecieron asistir a las faenas de trabajo, asi como también recomendaron las variedades

de plantas que se podria sembrar en el huerto escolar y comunal.
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Figura 2
Aspirante en reunion de trabajo con los padres de familia

Etapa de intervencién de la zona de huerto escolar - comunal

Después de haber asumido acuerdos y organizado en equipos de trabajo, los padres de
familia, los alumnos y las autoridades nos concentramos en la zona seleccionada para la
implementacion del huerto escolar — comunal, en seguida empezamos a sacar el

desmonte existente en la zona a intervenir.

Figura 3

Reconocimiento del terreno para el huerto escolar - comunal.
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Tanto los escolares como los padres de familia participamos en la faena escolar y
comunal, ubicando puntos para un mejor reconocimiento y uso del terreno a intervenir,
utilizando wincha midieron las areas disponibles de la chacra y colocaron puntos
limites, fueron de forma rectangular. Es bueno precisar ademas que los alumnos como
consecuencia de vivenciar esa experiencia, logran aprendizajes de identificacion,
ubicacién y reconocimiento de zonas aptas para el cultivo agricola, logrando desarrollar
la competencia de matematica de “Resuelve problemas de cantidad”, y especificamente
la capacidad relacionada con el uso de estrategias y procedimientos de estimacién y
calculo, y finalmente, mide haciendo el uso de unidades convencionales y no
convencionales, las mismas que estdn contempladas con claridad en el Curriculo
Nacional (Ministerio de Educacion, 2016). Particularmente en el area de Ciencia y
ambiente se logré la competencia de indagacion con el uso del método cientifico, para
la construccion progresiva de sus conocimientos; y en el caso de la capacidad, de
disefiar estrategias orientadas a hacer indagaciones; considerando la propuesta en la que
estan descritas las acciones y también procedimientos que usardn para gestionar su
huerto escolar. Y en el caso especifico de comunicacion, de todos modos desarrollar las
tres capacidades: se comunica oralmente en su lengua, con la capacidad de obtencion de
informacion del texto oral; la segunda es recupera informacion de tipo explicita de los
textos orales, seleccionando cuidadosamente datos del huerto escolar; y la tercera lee
textos explicitos relacionados al huerto escolar. En la competencia de escritura, estan:
escribe diversos tipos de textos, y organiza y desarrollar ideas coherentes y
cohesionadas; en cuando a los desempefios, tiene presencia, la escritura de textos
coherentes, y también, ordena las ideas en relacion al tema de huerto escolar. En el area
de personal social, la competencia: convivencia y gestion de modo responsable el
espacio y el ambiente, se contribuyé al logro de la capacidad, de convivencia y
participacion de modo democratico, buscando el bien comun; en cuanto a su capacidad,
estd considerada la que se indica: delibera sobre asuntos de interés publico para
presentar su propuesta y su participacion en actividades grupales, comunales o
colectivas, asociadas al bien comdn, en este caso especifico, el bien comin es la
implementacion del huerto escolar con el apoyo de actores y agentes educativos de la
institucion educativa; otra competencia que se contribuyé a su fortalecimiento es,
gestiona de modo responsable el espacio y ademas el ambiente que le rodea al nifio y la
nifia de la etnia, y también la capacidad, es generar acciones 0 actuaciones para
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conservar el ambiente de caracter local y también global, siendo su desempefio, redacta,
escribe y describe los problemas ambientales presentes en su localidad, y ademas de la
propuesta e implementacion del huerto escolar para la mejora de la salud o conservacion
del ambiente desde la accion de la escuela, haciendo el seguimiento de su efectividad
para concretarlo. Para el logro de las competencias descritas anteriormente se
desarrollaron actividades de limpieza del terreno reconocido anteriormente, para esas
actividades los padres nos apoyaban utilizando sus machetes, sus picos, palas, cuerdas o
soguillas para sacar direcciones, también utilizaron instrumentos de medida oficial y

midieron también la braza, los pasos, etc.

Figura 4
Ubicando puntos en la zona del biohuerto escolar y comunal

Después de haber colocado los puntos, empezamos a preparar el terreno con la
participacion de los estudiantes y padres de familia, actividad que se realiz6 con la
colaboracién inclusive del apu de la comunidad y del presidente de la APAFA,
paralelamente a la habilitacion de la tierra de cultivo y el preparado de almécigos para el
cultivo de maiz y mani, debido a su rapido periodo vegetativo, en realidad la
preparacion de los alméacigos se realizaron en aproximadamente un mes, debido a que

las lluvias no nos dejaban avanzar, y participaron la comunidad a través del trabajo

26



comunitario o faena, con los padres contaban sus historias de la forma de produccion
que realizaban sus ancestros para el cultivo de plantas que eran utilizadas en su
alimentaciéon. Las actividades especificas realizadas son, primero habilitamos los
tablones de terreno y los espacios entre tablones son para desplazarnos o caminar, los
alumnos, padres, docentes o cualquier persona que visite nuestro huerto escolar, las
dimensiones de los tablones de terreno o almacigos son de aproximadamente 1 metro de
ancho por 10 metros de largo; en la faena nos ayudan los padres de familia y los
alumnos también quienes aprenden de los padres que ya tienen experiencia en habilitar

terrenos para siembras o Ajamu.

Figura 5

Preparando almacigos en el biohuerto escolar - comunal

Figura 6

Estudiantes y docente después de haber habilitado los almacigos
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Etapa del sembrado y cultivo en el biohuerto escolar

Cuando ya estaban preparados los almacigos, se empez6 con la siembra de variedades
que crecen rapido como el maiz y el mani, que son variedades que se cultivan en las
comunidades; en la imagen se observa la faena de la siembre de maiz y mani, que es un
producto preferido por la comunidad, debido a su corto periodo vegetativo, porque a los
tres meses de sembrado ya tenemos el producto listo para la cosecha. El sembrado
consiste en seleccionar la semilla, asimismo observando a los expertos en siembra, los
alumnos participaron en la siembra, y se hizo en dos dias. La siembra o Ajamu se realiza
con la participacion comunitaria de alumnos y padres de familia, lo realizamos mediante
el arrojo de la semilla o nagkima ajamu en el terreno preparado, la cantidad de semilla

que alcanza para cada alméacigo es de medio kilo de maiz y medio kilo de mani.

Figura 7
Siembra de maiz y mani en el biohuerto escolar — comunal, con la participacion de

alumnos y padres de familia.

Paralelamente a las actividades agricolas en el huerto escolar, se aprovechaban para
trabajar en el aula, es decir, todas las actividades de campo, se aprovechaban para
desarrollar contenidos tematicos considerados en la programacion, desde las charlas de
la importancia de tener nuestro biohuerto, asimismo, la preparacion del terreno, la
seleccion de la semilla, el sembrado y las demas que se realizan por afiadidura, y que
son de conocimiento universal, por lo tanto, los aprendizajes resultaban mas
significativos. Otra importancia de nuestro trabajo es que las experiencias del campo, lo
Ilevamos al aula, entonces ahi se trabajan las distintas areas curriculares, y se logran las
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competencias que se ha descrito anteriormente, entonces los nifios o uchi participan con
sus opiniones y se alegran mucho porque lo que realizaron en el campo, lo trabajamos
en las aulas, entonces por eso logran aprender de manera significativa, preparan sus
carteles, exponen ante sus comparieros, las actividades realizadas, el docente se vuelve

un orientador que dirige el proceso de ensefiar.

Figura 8
Clase desarrollada sobre el biohuerto escolar

Se observa el maiz y mani para la deshierba, debido a las constantes lluvias suficientes
para el riego, el crecimiento avanza, y los escolares observan el crecimiento y desarrollo
de la especie vegetal, y aprovechan para la deshierba que consiste en sacar la maleza
que crece en los almécigos de maiz y mani, y muchas veces retrasan el crecimiento. La
clase del huerto o biohuerto escolar, se realiza primero visitando el campo, los nifios se
sienten contentos cuando observan que rapidamente crece el maiz y el mani, los nifios
experimentan en el huerto, medidas de las plantas, y comparan unas con otras, también
ven las distancias que hay entre las plantas, también creaban sus historias o cuentos
sobre el origen del maiz, asi como también los procesos de cultivo, y esas experiencias
vividas, les sirve para valorar mas a su cultura y sus costumbres que sus ancestros

cultivaban desde tiempos muy antiguos.
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Figura 9

Plantas de maiz y mani en pleno desarrollo

/ \
LU

Figura 10

Alumnos observando las plantas de maiz y mani, después de la deshierba

Etapa de la cosecha del maiz y mani

La cosecha es una actividad importante, que genera alegria a los padres de familia, a la
comunidad en general y sobre todo a los alumnos, porque valoran el esfuerzo y ven sus

resultados, entonces eso les permite levantar su autoestima, y en el caso de los padres de
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familia también se sienten contentos porque el proyecto esta dando sus frutos, con la
participacion mancomunada. La cosecha es toda una fiesta comunal escolar, los uchis
ven con alegria cdmo las plantas de maiz producen sus frutos, lo que lo llamamos
choclo. El mani también es una variedad de fruto que demora aproximadamente tres
meses en producir, es rapido como el maiz, en la imagen los nifios o uchis, estan
posando en los alméacigos de mani que sembramos con el apoyo de los padres de familia
en las faenas. Como sabemos, conforme pasa el tiempo, cada vez se hace mas propenso
la presencia de las plagas y de los insectos que atacan a los sembrios, por eso que para
proteger y curar de las plagas como el mosquillo y la presencia de los gusanitos o baja,
asi como también del kashag, ademas abunda el daish, que consumen las hojas de las
plantas principalmente cuando estan pequefias, entonces, para combatirlos utilizamos
medicinas naturales como el timu, el barbasco, que desaparecen a esas plagas,
favoreciendo el crecimiento de las plantas. En la selva, una particularidad es que en un
determinado momento hay fuerte sol, y después de un momento, llueve torrencialmente,
es por eso que las plantas tienen constantemente su agua, y cuando hay escasez en
tiempo de verano, jalamos agua de las quebradas y los riachuelos, facilitindonos la
Ilanura del terreno, para hacer las sequias de recorrido.




Figura 11
Cosecha de maiz y mani en el biohuerto escolar - comunal

Figura 12

Aprovechando la cosecha para desarrollar una clase

Etapa de consumo — mejoramiento de la dieta alimenticia

Con la participacion de los padres de familia, y también de los alumnos, se prepara un
potaje con el producto cosechado, y es considerado una alimentacion saludable, dado
que durante el cultivo no se ha utilizado ningin elemento quimico, por tanto, el
producto cosechado es ecoldgico y saludable para la alimentacién; y en seguida nos
servimos utilizando una costumbre ancestral, que es utilizar la hoja del platano como

platos, colocados en la mesa.
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Figura 13
Preparacion del plato tipico, en base a un producto cosechado en el biohuerto

Figura 14

Alumnos, docente y padres de familia sirviéndose el plato tipico

Tal como narramos la experiencia exitosa, se comprueba que contribuyo en la mejora de
los aprendizajes sobre todo en el logro de la competencia asume una vida saludable, que
le genera bienestar, asi como también el consumo de una alimentacién saludable, como
indica en el Programa Curricular de Educacion Primaria — Ministerio de Educacion
(2016); con la participacion organizada de la comunidad. Finalizando con una danza del
maiz y mani, en sefial de agradecimiento a la madre tierra que nos da de comer. Pero

también se cultivo en el biohuerto, otras especies que son propias de la zona.
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Figura 15

Produccion de textos teniendo como motivo la produccion en el biohuerto

Figura 16
Festejo de la produccién mediante una danza tipica
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5.

Conclusiones

La implementacion del biohuerto escolar — comunal integré a estudiantes y la
comunidad y el proceso desarrollado desde la ubicacion del terreno hasta la
cosecha del producto permitié fortalecer actitudes proambientales en alumnos de
la IEP 17824 de la etnia de Alto Majanu Entsa.

La implementacion del biohuerto escolar también permitié desarrollar
competencias y capacidades del curriculo nacional en las areas de comunicacion,

matematica, ciencia y ambiente y personal social.

Los productos cultivados de maiz y mani, con la participacion escolar — comunal
permiti6 mejorar la alimentacion de los nifios con quienes desarrollamos la

experiencia.
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4. Recomendaciones

- A los investigadores, complementar esta experiencia exitosa con otras,
que incluyan la produccion de otras especies vegetales, dada la fertilidad
de la tierra de las comunidades selvaticas.

- Aprovechar los proyectos productivos como motivo para concientizar a
los alumnos sobre la importancia del cuidado del medio ambiente, desde

el accionar de la escuela.
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Anexo 1

Acta de acuerdo
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Anexo 3

Constancia de autorizacion
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Anexo 4
Copia de resoluciones de contrato
UGEL (ondorcanqui

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

"Afio de la Universalizacién de la Salud"

‘s'ul\.lﬁl OEL PR,

AR 001085
Resolucion Directoral N° - 2020
~ neva 17 FEB 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar €l
buen inicio del afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de
gestion escolar conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N°
0220-2019-MINEDU, que aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en
Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacién Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas
no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso pulblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que estableca
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio
Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion
temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se
aprueba la Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones
de profesores y las caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio
Docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece
medidas”en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer
iciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
ciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente
/ Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

L De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de
Educacion, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N°
014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328,
Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreio
Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y estando de acuerdo al Reglamento de
Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el
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personal docente que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

UISSP
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

JIVEL Y/O MODALIDAD
STITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
A\ N° DE EXPEDIENTE
EFERENCIA

owpok!

JORNADA LABORAL
ASE DE ADUJUCACION

= <
RS/ VIGENCIA DEL CONTRATO

SHIMPUKAT ANTUNCE, ASTERIO
DNI N° 46096887
MASCULINO
14/02/1985
D.L. N° 19990

F.AFIL :
BACHILLER EN EDUCACION

Primaria

I.E.P.M. N° 16123 - CENTRO WAISIM - NIEVA
1126813314P4

PROFESOR

RETIRO DEL SERVICIO POR LA 2da.
DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA
Y FINAL LEY N° 29944 DE: TIMIAS MATECA,

2887 N° DE FOLIOS: 14

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/03/2020 hasta el 31/12/2020
30

FASE 3

/ ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Bmo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es
7al de resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo
dispone el Decreto de Urgencia N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para

el Afo Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

ACT/DUGEL MG. ADALIN CIEZA TORRES
CFM/AGI DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL IlI
EWMZ/DGA UGEL Condorcanqui
JLPG/EAPER

LACM/NEXUS
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UGEL Condorcanqui
“Decenio de ia iguxidad de Oporiunidades para mujeres y nombres™
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

‘“UQUCA DEL ’E'U

o
N
(0

~

esolucion Mivectoral N° 00707 -
nieva, 0.1 MAR 2023

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo
. ‘escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
) acantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
/e contrataridn docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley gue establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico

% /productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

= IJ Que, por Decreto Supremo N2 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que
¥ L;;"\~~"~"'~':eg el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en
o) eduzécuén basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y
p — ‘d/lcta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para las -
contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de educacién basica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y
el titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

o forma Maaisterial v su modificatoria. Ley N° 31638:Ley de Presuouesto del Sector Piblico nara el Afia Fiscal 2023. Lev N°
/F : Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
\3,* ba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
‘\\ Conrekd a el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones

Grobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . SHIMPUKAT ANTUNCE, ASTERIO
2 DOC. DE IDENTIDAD © D.N.. N° 46096887
SCXC : MASCULING
FECHA DE NACIMIENTO 1410211985
REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19980
TITULO Y/O GRADO : BACHILLER EN EDUCACION
ESPECIALIDAD : EDUCACION PRIMARIA BILINGUE
1.2.  DATCS OC LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD :  Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA . 17824
e CODIGO DE PLAZA (L 9242312160121
A 7 2 PROFESOR
_/, 7 MOTIVC OE LA VACANTE . REUDICACICN DE PLAZA VACANTE. Resulucion N° 003750-2018
1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 2348365 N°DEFOLIOS: 16
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION
" VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
. JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagbgicas
.—> FASE DE ADJUDICACION : EVALUACION DE EXPEDIENTES
\‘*‘4 WAL o ARTICULO 2°. FQTARIECER conforme 2l 8neva 1 del Naecratn Quarema N° N01.
e 2023—MINEDU que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e instancias
as pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

PROF. NORMA ISABEL ZEGARRA BAUTISTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL il
UGEL Condorcanqui

LO QUETRANSIRIBO A b, 2 %4

: svc:n&{.u 0 DN

I e %&k&u-
Tec. oa Usiarte

TECHICO ADMIKISTRATIVE

LN*1042863230

49



UGEL Condorcanqui
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"
"Aiio de la Lucha contra la Corrupcion y la impunidad"

(EPUBHCA DEL oy

Resolucion Directoral N°

01118 o919

NIEVA, 72 ()
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del

dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombra
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas € !
jiaria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
D AcA Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profescrado en instituciones educativas

Sk

Que, por Decreto Supremo N.© 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

s De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su madificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
premo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:
ARTICULO 12- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

~ suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  SHIMPUKAT ANTUNCE, ASTERIO
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I. N®46096837

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO ~ :  14/02/1985

CODIGO MODULAR 1046096887

REGIMEN PENSIONARIO ~ :  D.L.N®19990

FORMACION ACADEMICA @ SIN TITULO PEDAGOGICO
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CENTRO DE ESTUDIOS : UNIVERSIDAD TORIBIO RODUIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
TITULO Y/O GRADO DE INST.:  BACHILLER EN EDUCACION ~

ESPECIALIDAD . EDUCACION PRIMARIA BILINGUE

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA  :  LE.P.M. N2 17091 - NAJAGKUS - NIEVA

CODIGO DE PLAZA 924241218017

CARGO . PROFESOR

MOTIVODELAVACANTE : NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE

LA LEY N°29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP) -
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N°® DE EXPEDIENTE 2480 N?DEFOLIOS : 09
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019
\ JORNADA LABORAL . 30Hrs. Pedagdgicas
' ADJUDICACION . IIETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones

Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucién del contrato

cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula 3exta. j

' ARTICULO 32- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°- “RANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

/&@4
W
ASY
(B
o
2

.

% Registrese y comuniquese.
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LIC. LUCIDORO MILLAN LOPEZ
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL il
UGEL Condorcanqui
LML/DUGEL
CFM/AGI
PAJE/DGA
AOV/EPER
YUDY/NEXUS
17-02-2019
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UGEL Imaza

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Aiio del Bicentenario del Perii: 200 aiios de Independencia”

QEPUBLICA DEL o

Resolucion Directoral N°0018717 -2021
sacua, 19 MAY 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestioén escolar

Programas Educativos de la Educacién Basica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contrataciéon docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente
regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo
\.‘ inado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
¥ que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
cion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la
oy N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas
educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
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1.3.

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

SHIMPUKAT ANTUNCE, ASTERIO
D.N.I. N° 46096887

MASCULINO

14/02/1985

D.L. N° 19930

BACHILLER EN EDUCACION
EDUCACION PRIMARIA

Primaria

17875

01EVE2115560

PROFESOR

OFICIO N° 00198-2021-MINEDU/SPE-OPEP-UPP

04241-2021 N° DE FOLIOS: 10

MEMORANDUM N° 0657-2021-GR.A/DRE.A/lUGEL-B/UGEL IBIR | -
RR.HH-DIRECC

Desde el 01/05/2021 hasta el 31/12/2021

30 Horas Pedagégicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
mo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
lucién del contrato cualquiera de ios motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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Registrese y comuni

nidad de Gestion Educativa Local - BAGUA
UGEL Imaza

CMZR/UGEL
ADHR/APER
ACCM/DAGA
ERHV/DGI
CEFR/NEXUS
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Anexo 5
Grado de bachiller
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